ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR 110
DIN 23/APRILIE 2013

privind asocierea Municipiului Resita cu Orasul Bocsa, Comuna Ocna de Fier, Comuna
Dognecea, Comuna Goruia, Comuna Térnova, Comuna Viling, Comuna Brebu Nou, Comuna
Lupac, respectiv Comuna Carasova in scopul infiingirii ,,Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitari Zona Metropolitanii Reyita”

Consiliul Local al Municipiului Resita intrunit in sedinta ordinara din data de 23 aprilie 2013

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului Municipiului Resita §i raportul de
specialitate al Serviciului Proiecte Europene si Relatii Internationale, precum si rapoartele de avizare
ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Luénd in considerare prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociafii si
fundatii cu modificirile si completirile ulterioare;

Potrivit prevederilor Ordinului nr. 830/10.10.2006 al Presedintelui Agenfiei Nationale de
Administrare Fiscald privind aprobarea Normelor metodologice de aprobare a Ordonantei
Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 1 alin. 2 lit, 1), art.11, art.12 alin 1, art.13, art 36 alin 2 lit e si alin.7 lit c, art.
45 alin.2 lit f.art 49, art 115 alin 1 lit b si alin 3 din Legea 215/2001 privind administratia publica
locala, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. - Se aprobi asocierea Municipiului Resita cu Oragul Bocsa, Comuna Ocna de Fier,
Comuna Dognecea, Comuna Goruia, Comuna Tarnova, Comuna Viliug, Comuna Brebu Nou,
Comuna Lupac, respectiv Comuna Carasova in scopul infiintdrii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard Zona Metropolitani Resita.

Art.2. - Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitani Resita se infiinfeazi
sub autoritatea Consiliilor Locale ale unititilor teritorial administrative mentionate la art. 1,

Art.3. — Sediul asociatiei este in Roménia, judetul Caras-Severin, Municipiul Resita, str.
Petru Maior, nr.2, camera 3310.

Art.4. - Se aproba actul constitutiv al asociatiei si statutul acesteia conform anexelor [sill
care fac parte integranta din prezenta hotirare;

Art. 5. - Organele de conducere ale Asociatiei sunt:

a) Adunarea Generald care este constituitd din consiliile locale ale localitdtilor care au
hotirét asocierea;

b) Consiliul Director §i de Administrafie care este alcituit din totalitatea reprezentantilor
desemnati ai membrilor fondatori $i asociafl. Reprezentantii membrilor in Consiliul Director si de
Administratie sunt desemnati de citre consiliile locale deliberative ale acestora, fiind ulterior
confirmati prin hotdrarea Consiliului Director Director si de Administratie.



Membrii desemnati din partea Consiliului Local al Municipiului Resita in Consiliul Director
si de Administratie sunt:

DI. Primar Mihai Stepanescu

DI. Viceprimar loan Crina

Din partea celorlalte noua consilii locale asociate, desemnarea membrilor Consiliului de
Administratie se va face prin hotdrarile acestora,

¢) Cenzor: dna Dworszak Iuliana

Art. 6. - (1) Se imputerniceste domnul Mihai Stepanescu, Primarul Municipiutui Resita in
vederea semnirii actului constitutiv si al statutului ,,Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona
Metropolitana Regifa”.

(2) Se imputerniceste dna  Bulgaru Bianca pentru indeplinirea la grefa
Judecitoriei Resita a tuturor demersurilor legale pentru constituirea asociatiei, inclusiv deschiderea
contului pentru patrimoniul initial.

Art.7. - Prezenta hotéirdre se comunicé:

- Primarului Municipiului Resita;

- Institutiei Prefectului Caras-Severin;

- Consiliului Local al Orasului Bocsa;

- Consiliului Local al Comunei Ocna de Fier;
- Consiliului Local al Comunei Dognecea;
- Consilintui Local al Comunei Goruia;

- Consiliului Local al Comunei Tarnova;

- Consiliului Local al Comunei Valing;

- Consiliului Local al Comunei Brebu Nou;
- Consiliului Local al Comunei Lupac;

- Consiliului Local al Comunei Caragova;

- Persoanelor nominalizate la art.5 si 6.

PRESEDINTE DE SEDINTA

MONE MARIANA MAGDALENA ____
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Anexa nr.1
Ia HCL nr. 110/23.042013

ACT CONSTITUTIV
al ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA METROPOLITANA
RESITA

A) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA METROPOLITANA
RESITA este persoana juridica de drept privat cu scop nepatrimonial, independenta, organizata
potrivit Legii nr. 246/2005, ai carei membri fondatori sunt:

MUNICIPIUL RESITA, cu sediul in Resita, Piata [ Decembrie 1918,nr. 1 A, cod postal 320084,
jud. Caras-Severin, Romaénia, reprezentata legal, conform ..., prin dl. STEPANESCU MIHALI,
cetdtean romén, niscut Tn data de 15.03.1965, posesor al C.I. seria KS, nr. 388001, CNP
1650315113690, in calitate de primar al Municipiului Resita;

ORASUL BOCSA, cu sediul in Bocsa, Str. 1 Decembrie 1918 , nr. 22, cod postal 325300, judetul
Carag-Severin, Romdnia, reprezentant legal, conform ...., prin dl. CISMANEANTU EUGEN,cetitean
romén, niscut in data de 13.06.1981, posesor al C.I. seria KS, nr. 262575, CNP 1810613115219, in
calitate de primar al Orasului Bocsa;

COMUNA OCNA DE FIER, cu sediul in Ocna de Fier, str. Vale, nr. 107B, cod postal 327290,
judetul Caras-Severin, Roméinia, reprezentatd legal, conform H...., prin dl. CIOBICA MIRCEA
GICA, cetifean romin, niscut in data de 29.04.1973 , posesor al C.I. seria.KS, nr.440717, CNP
1730429110150, in calitate de primar al Comunei Ocna de Fier;

COMUNA DOGNECEA, cu sediul in Dognecea, str. Principala, nr. 639, cod postal 327180, judetul
Carag-Severin, Roménia, reprezentats legal, conform ...., prin d-na ELENA MOISE, cetdjean romén,
nascut in data de 30.07.1955, posesor al C.I. seria KS, nr.144672 , CNP 2550730113671, in calitate
de primar al Comunei Dognecea;

COMUNA TARNOVA, cu sediul in Tarnova, str. Principald, nr. 377, cod postal 327385, judetul
Carag-Severin, Roménia, reprezentatd legal, conform ...., prin dl. FARA PETRU, cetitean romén,
niscut in data de 19.02.1970, posesor al C.I. seria KS., nr.376347, CNP 1700219113685, in calitate
de primar al Comunei Tarnova;

COMUNA CARASOVA, cu sediul in Caragova, Str. Principala, 274, Com. Carasova, cod postal
327065, judetul Carag-Severin, Romaénia, reprezentatd legal, conform ..., prin dl RADAN MIHAI,
cetitean romdn, nascut in data de 05.07.1968, posesor al C.I. seria KT, nr.120171, CNP
1680705131257, in calitate de primar al Comunei Caragova;

COMUNA BREBU NOU, cu sediul in Gérana, nr. 66, Comuna Brebu Nou, cod postal 327051,
judetul Carasg-Severin, Romania, reprezentatd legal, conform ...., prin dl BORDEA 10SIF GABRIEL,
cetdtean romén, nidscut in data de , posesor al C.I. seria...... ,nr...., CNP........ , in calitate de primar al
Comunei Brebu Nou;

COMUNA VALIUG, cu sediul in Viliug, str. Principalé nr.56, cod postal 327415, judetul Caras-
Severin, Romania, reprezentatd legal, conform ..., prin dl BLAGA GHEORGHE SORIN, cetitean
romdn, ndscut in data de 11.11.1967, poseso }I/CT \serj?\KS nr, 306232, CNP 1671111113702, in
calitate de primar al Comunei Valiug;
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COMUNA LUPAGC, cu sediul in Lupac, str. Principala, nr. 1, comuna Lupac, cod postal 327255,

judetul Carag-Severin, Romdnia, reprezentatd legal, conform ..., prin dl. VLASICI MARIAN,
cetitean romdn, niscut in data de .25.03.1956, posesor al C.I. seria KS, nr. 218453, CNP
1560325113743, in calitate de primar al Comunei Lupac;

COMUNA GORUIA, cu sediul In Goruia, str. Principald, nr. 211, comuna Goruia, cod postal
327225, judetul Caras-Severin, Romania, reprezentata legal, conform ..., prin dl. CRACIUN
DUMITRU, cetitean romdn, niscut in data de 19.10.1961, posesor al C.L seria KS, nr.224825 , CNP
1611019113701, in calitate de primar al Comunei Goruia;

B) Denumirea asociatiei este Asociatia DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
METROPOLITANA RESITA, denumire rezervata prin dovada disponibilitatii denumirii cu
numarul 122126 din 27.02.2013 eliberata de catre Ministerul Justitiei - Serviciul Relatii cu Publicul si
Cooperare cu ONG.

C) Membrii asociatiei doresc sa se asocieze si au ca scop propus dezvoltarea durabild a unitétilor

administrativ-teritoriale care alcatuiesc asociafia si a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in
comun a unor programe si/sau  strategii de dezvoltare care sd vizeze atragerea de fonduri
nerambursabile pentru proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional.

D) Sediul Asociatiei este in Roménia, judetul Caras-Severin, Municipiul Resita, str. Petru Maior nr.2,
camera 3310.

E) Durata de functionare a Asociatiei este pe termen nedeterminat.

F) Patrimoniul de la data constituirii Asociatiei este format din activul initial al Asociatiei, alcatuit din
aportul in bani al asociatilor, reprezentand 200 lei/ fiecare asociat, in valoare totala de 2000 lei.
Cotizatia anuala a fiecarui membru va fi stabilitd prin Hotirdrea Adundrii Generale, la propunerea
Consiliului Director si de Administratie.

ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE, CONTROL

Organele de conducere, adminisirare i control ale asociatiei sunt:

1. Adunarea Generald - ca organ suprem de conducere i decizie, alcatuita din
consilile locale ale localitatilor care au hotarét asocierea.
2. Consiliul Director si de Administratie - ca organ de administrare, alcatuit din
totalitatea reprezentantilor desemnati ai membrilor fondatori si asociati. Reprezentantii
membrilor in Consiliul Director si de Administratie sunt desemnati de cétre consiliile locale in
calitatea lor de autoritati deliberative.

Asociatii sunt reprezentati in Consiliul Director si de Administratie astfel:
Consiliul Local al Municipiuiui Resita — doi reprezentanti:
Domnul Primar MIHAI STEPANESCU
DI. Viceprimar 1I0AN CRINA
Consiliului Local al Oragului Bocsa — 1 reprezentant:
Domnul Primar CISMANEANTU EUGEN
Consiliului Local al Comunei Ocna de Fier — 1 reprezentant:
Domnul Primar CIOBICA MIRCEA
Consiliului Local al Comunei Dognecea — 1 reprezentant:
Doamna Primar ELENA MOISE )
Consiliului Local al Comunei Goruia — 1 reprezentant:
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Domnul Primar CRACIUN DUMITRU

Consiliului Local al Comunei Tarnova — 1 reprezentant:
Domnul Primar FARA PETRU

Consiliului Local al Comunei Valiug - 1 reprezentant:
Domnul Primar BLAGA GHEORGHE SORIN

Consiliului Local al Comunei Brebu Nou — 1 reprezentant:
Domnul Primar BORDEA IOSIF GABRIEL

Consiliului Local al Comunei Lupac - 1 reprezentant:
Domnul Primar VLASICI MARIAN

Consiliului Local al Comunei Carasova — 1 reprezentant:
Domnul Primar RADAN MIHAI

3. Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat, conform art.27 din OG nr.26/2000, de citre un
cenzor, respectiv :

Doamna Dworszak Iuliana

Prezentul Act Constitutiv a fost redactat in 12 exemplare originale, azi 2013

Nr.crt. Membrii Reprezentant Semnitura

1 Consiliul Local al Municipiului Resita MIHAI STEPANESCU

2 Consiliul Local al Municipiului Resita [OAN CRINA

3 Consiliului Local al Oragului Bocsa CISMANEANTU
EUGEN

4 Consiliului Local al Comunei Ocna de Fier CIOBICA MIRCEA

5 Consiliului Local al Comunet Dognecea ELENA MOISE

6 Consiliului Local al Comunei Goruia CRACIUN DUMITRU

7 Consiliului Local al Comunei Tarnova FARA PETRU

8 Consiliului Local al Comunei Viliug BLLAGA GHEORGHE
SORIN

9 Consiliniui Local al Comunei Brebu Nou BORDEA 10SIF
GABRIEL

10 Consiliului Local al Comunei Lupac VLASICI MARIAN

11 Consiliului Local al Comunei Caragova RADAN MIHAI




Anexa nr.2
la HCL nr. 110/23.04.2013

STATUT
AL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
METROPOLITANA RESITA

CAPITOLUL. 1 - DATELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIATILOR

ART.1. Datele de identificare ale asociatilor; denumirea/numele, prenumele, cetitenia, actul de
identitate si sediul/domiciliul acestora.

1.1. MUNICIPIUL RESITA, cu sediul in Resita, Piata 1 Decembrie 1918,nr. 1 A, cod postal
320084, judetul Caras-Severin, Romdnia, reprezentat legal, conform ...., prin dl. STEPANESCU
MIHAL, cetitean romdn, niscut in data de 15.03.1965, posesor al C.L seria K8, nr. 388001, CNP
1650315113690, in calitate de primar al Municipiului Resita;

1.2. ORASUL BOCSA, cu sediul in Bocsa, Str. 1 Decembrie 1918 , ar. 22, cod postal 325300,
judetul Carag-Severin, Roménia, reprezentat legal, conform ..., prin dl CISMANEANTU
EUGEN,cetifean romén, nascut in data de 13.06.1981, posesor al C.L. seria K8, nr. 262575, CNP
1810613115219, in calitate de primar al Oragului Bocsa;

1.3. COMUNA OCNA DE FIER, cu sediul in Ocna de Fier, Str. Vale, nr. 107B , cod postal
327290, judetul Caras-Severin, Roménia, reprezentatd legal, conform ..., prin dl. CIOBICA
MIRCEA GICA, cetitean romén, niscut in data de 29.04.1973, posesor al C.1. seria KS, nr.
440717, CNP 1730429110150, in calitate de primar al Comunei Ocna de Fier;

1.4.COMUNA DOGNECEA, cu sediul in Dognecea, str. Principald, nr. 639, cod postal 327180,
judetul Carag-Severin, Romania, reprezentatd legal, conform HCL...., prin d-na ELENA MOISE,
cetdtean romén, ndscut in data de ..., posesor al C.L seria ..., nr. ..., CNP ....... , in calitate de
primar al Comunei Dognecea;

1.5. COMUNA TARNOVA, cu sediul in Tarnova, str. Principald, nr. 377, cod postal 327385,
judetul Carag-Severin, Roménia, reprezentatd legal, conform HCL...,, prin dl. FARA PETRU,
cetitean roman, niscut in data de 19.02.1970, posesor al C.I seria KS, nr. 376347, CNP
1700219113685, in calitate de primar al Comunei Tarnova;

1.6.COMUNA CARASOVA, cu sediul in Caragova, Str. Principala, 274, Com. Caragova, cod
postal 327065, judetul Carag-Severin, Roménia, reprezentatd legal, conform ..., prin dl RADAN
MIHAI, cetitean roman, niscut in data de 05.07.1968, posesor al C.I. seria KT, nr. 120171, CNP
1680705131257, in calitate de primar al Comunei Caragova,

1.7. COMUNA BREBU NOU, cu sediul in Girina, nr. 66, Comuna Brebu Nou, cod postal
327051, judetul Carasg-Severin, Romania, reprezentatd legal, conform ..., prin dl BORDEA
IOSIF GABRIEL, cetifean romén, niscut in data de ........... , posesor al C.I. seria ..., nr. ......,
CNP ........... , In calitate de primar al Comunei Brebu Nou;

1.8. COMUNA VALIUG, cu sediul in Viliug, str. Principal3, nr.56, cod postal 327415, judeful
Carag-Severin, Romania, reprezentati legal, conform ...., prin dl BLAGA GHEORGHE SORIN,
cetdtean romdn, niscut in data de 11.11.1967, posesor al C.I. seria KS, nr. 306232, CNP
1671111113702, in calitate de primar al Comunei Viliug;

1.9. COMUNA LUPAC, cu sediul in Lupac, str. Principald, nr. 1, comuna Lupac, cod postal
327255, judeful Caras-Severin, Roménia, reprezentatd legal, conform ..., prin dl. VLASICI
MARIAN, cetatean romén, ndscut in data de 25.03.1956, posesor al C.I. seria KS, nr. 218453,

CNP 1560325113743, in calitate de primar al Cominei Lub
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1.10. COMUNA GORUIA, cu sediul in Goruia, str. Principala, nr. 211, comuna Goruia, cod
postal 327225, judeful Caras-Severin, Roménia, reprezentatd legal, conform ..., prin dl.
CRACIUN DUMITRU, cetidtean romén, niscut in data de 19. 10.1961, posesor al C.I. seria KS,
nr, 224825, CNP 1611019113701, in calitate de primar al Comunei Goruia;

CAPITOLUL II - EXPRIMAREA VOINTEI DE ASOCIERE SI A SCOPULUI PROPUS
ART.2. Exprimarea vointei de asociere si a scopului propus

in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificdrile $i completirile aduse de Legea nr. 246 din 18 iulie 2005, Legea nr.51/2006 a
serviciilor comunitare de utilitifi publice, republicati, cu modificarile si completdrile
ulterioare,Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, modificatd si
completatd si in deplind concordanti cu Legea 215/2001 a administratiei publice locale, cu
modificérile si completarile ulterioare, in calitate de membri fondatori, am constituit ASOCIATIA
DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA <ZONA METROPOLITANA RESITA >, persoani
juridicd fard scop patrimonial, de drept public si de utilitate publica, avand ca scop dezvoltarea
durabila a unitdtilor administrativ teritoriale care alcituiesc asociafia si a intregii zone limitrofe
acestora, prin realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional.

CAPITOLUL III - DENUMIREA $1 SEDIUL ASOCIATIEI

ART.3. Denumirea asociatiei
Denumirea asociatigi este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
METROPOLITANA RESITA

ART 4. Sediul asociatiei

Sediul juridic al asociagiei este in Romania, judeful Carag-Severin, Municipiul Resita, str. Petru
Maior, nr.2, camera 3310. Sediul asociafiei poate fi schimbat prin hotirirea Consiliului Director
si de Administratic.

Asociafia poate infiinfa filiale in localitdti din Romania §i striinitate, prin hotirarea Adundrii
Generale, in conditiile legii.

CAPITOLUL 1V - DURATA DE FUNCTIONARE SI PATRIMONIUL INITIAL AL
ASOCIATIEL

ART.S. Durata de functionare

Durata de functionare a asociatiei este pe termen nedeterminat.

ART.6. Patrimoniul initial al asociatiei

Patrimoniul initial al asociatiei este de 2000 lei (RON).

CAPITOLUL V - DETALIEREA SCOPULUI SI A OBIECTIVELOR ASOCIATIEI

ART.7. Explicitarea scopului §i a obiectivelor asociatiei

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA METROPOLITANA RESITA
are ca scop dezvoltarea durabild a infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes
comun a unitifilor administrativ-teritoriale care alcituiesc asociatia si a intregii zone limitrofe
acestora, prin realizarea in comun a unor programe sifsau strategii de dezvoltare care si vizeze
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ART. 8. Obiectivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA <ZONA
METROPOLITANA RESITA > sunt urmitoarele:

a) Dezvoltarea durabila a intregii zone metropolitane si a tuturor unitatilor administrativ teritoriale
care compun Asociafia;

b) Imbunitigirea si dezvoltarea infrastructurii de rutiere, sociale, educationale si de sinatate a
unitatilor administrativ teritoriale care compun Asociatia §i a intregii zone metropolitane;

¢) Dezvoltarea, modernizarea §i imbunatitirea serviciilor publice oferite cetifenilor zonei
metropolitane;

d) Dezvoltarea economic integrata prin stimularea dezvoltrii sectorului privat;

e) Dezvoltarea turismului;

f) Dezvoltarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor europene;

g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare si combaterea excluziunii sociale gi a
dezechilibrelor sociale;

h) Valorificarea si administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona;

i) Atragerea de noi investitii si crearea de noi locuri de munc;

j)Sprijinirea sectorutui IMM si a start-up-urilor;

k) Organizarea si participarea cetatenilor din cadrul unitatilor administrativ-teritoriale la cursuri
de pregdtire, perfectionare si reconversic profesionald, seminarii §i conferinte;

I} Dezvoltarea de proiecte si programe proprii §i in regim de parteneriat cu alte persoane fizice §i
juridice din tard si striinitate;

m) Elaborarea de strategii, programe, studii si anchete de specialitate in scopul inventarierii
problemelor cu care se confruntd populatia si diferitele categorii de cetdfeni din zona
metropolitana;

n) Sustinerea tineretului si a familiei tinere;

0) Organizarea de evenimente cu caracter cultural-artistic;

p) Acordarea de burse si alte forme de sprijin material;

q) Desfisurarea i incurajarea efectudrii de acte de caritate si mecenat prin organizarea de colecte
publice si strAngere de fonduri;

r) Alte activitati previzute de lege, potrivit scopului asociatiei.

CAPITOLUL VI - ORGANIZAREA, MEMBRII, ADUNAREA GENERALA,
CONSILIUL DIRECTOR SI DE ADMINISTRATIE, ALTE ORGANE DE CONDUCERE,
SUPRAVEGHERE $1 CONTROL

ART. 9. Membrii Asociatiei sunt exclusiv unitéile administrativ-teritoriale ca persoane juridice
de drept public, care recunosc i aplicd prezentul statut.

ART. 10. Unitatile administrativ teritoriale care au constituit Asociatia sau care aderd ulterior la
aceasta isi phstreazi integral toate drepturile si obligatiile conferite de Legea 215/2001 a
administratici publice locale, cu modificarile gi completérile ulterioare. Autorititile deliberative §i
executive de la nivelul fiecdrei unitdti administrativ-teritoriale componente isi pastreazi
autonomia locald, in conditiile legii.

ART. 11. Principiile care stau la baza functionarii Asociafiei sunt:

— respectarea autonomiei unitailor administrativ-teritoriale care compun Asociatia,
— dezvoltarea durabild integraté a intregii zone;

_ dezvoltarea durabila a unitiilor administrativ-teritoriale;

— subsidiaritatea, prin participarea populatiei in procesul ludrii deciziilor;

— parteneriatul;

— transparenta decizionald.




ART. 12. Admiterca unui nou membru se face pe baza cererii scrise a acestuia, adresati
presedintelui Asociatiei, prin care solicitantul aders la prezentul statut. Cererea de inscriere va
trebui si fie insofitd de hotardrea consiliului local prin care se aprobd aderarea unitaii
administrativ-teritoriale respective la Asociatie.

ART. 13. Cererea de inscriere in asociatie se supune hotardrii Consiliului Director si de
Administratie care poate admite sau respinge cererea de adeziune.
ART. 14. Admiterea unui membru in asociatie se considers efectuati la momentul inscrierii
acestuia in Registrul membrilor asociatiei.
ART. 15. Inscrierea noilor membrii in Registrul membrilor asociafiei se efectueazi de catre
administratorul delegat al asociatiei in termen de cel mult 3 (trei) zile de la data deciziei de
aprobare de citre Consiliului de Administratie a cererii de nscriere in Asociatie.
ART. 16. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi statutare:
a) s participe la activititile, proiectele, si programele asociatiei;
b) sa foloseasci dotdrile materiale ale asociatiei conform misiunii acesteia;
¢) sa poarte insemnele si emblema asociatiei;
d) sd aleaga si s fie alesi In organele de conducere si control, in conditiile previzute de prezentul
statut;
¢) si beneficieze de toate formele de apirare si sprijin de care dispune asociatia;
f) si-gi exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema;
g) si conteste deciziile Consiliului Director si de Administratie si si ceard convocarea Adunarii
Generale daca sunt sustinuti prin semnituri de 1/3 din membri;
h) s& renunie la calitatea de membru printr-o cerere scris# si adresatd Consiliului Director si de
Administratie. Cererea de renuntare la calitatea de membru al Asociafiei va trebui si fie Tnsofiti
de hotdrdrea consiliului local prin care se aprobi retragerea unitatii administrativ-teritoriale
respective din Asociatie.
i) si beneficieze de baza de date si informatii a asociatiei;
J) sa fie consultati in toate problemele de interes ale zonei;
k) s& solicite i s primeasci sprijin pentru probleme ce tin de activitatea zonei;
) sd fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei;
ART. 17. Membrii asociatiei au urmatoarele obligafii statutare:
a) s cunoascd si sd accepte statutul asociatiei si regulamentul intern,
b) sé contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei,
¢) sd nu angajeze asociatia in nici o activitate fard mandat din partea Consiliului Director si de
Administratie,
d) sd plateascd o cotizatie/contributie anuali stabilitd de Adunarea Generali.
f) sd evite sau sd se abfind de la comentarii sau interventii publice de naturd a produce prejudicii
Asociatiei.
ART. 18. Calitatea de membru al asociatiei inceteaza in urmatoarele situatii:
a) retragere/ demisie;
b) excludere, in conditiile prezentului statut.
ART. 19. Pentru incalciri ale Statutului sau ale Regulamentului Intern, membrii pot primi
urmatoarele sanctiuni:
a) atenfionarea verbald cu privire la normele incalcate i recomandarea de a le respecta pe viitor;
b) mustrarea scrisi;
¢) retragerea dreptului de vot si de a fi ales in organele de conducere ale asociatiei pe o perioada
de cel mult 1(unu) an.
d) excluderea membrului din asociatie.
Sanctiunea de la litera a) si litera b) se ia in urma deciziei Consiliului Director si de Administratie,
Sanctiunea de la litera ¢) §i d) se ia cu votul a 2/3 din membrii Asociatiei, in cadrul Adunarii
Generale. S
ART. 20. Asociatia are urmatoarele organe de-Gonducere si control:
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a) Adunarea Generald;

b) Consiliul Director si de Administratie;

¢) Cenzorul.

ART. 21. Adunarea generald este organul suprem de conducere, alcituit din membri fondatori §i
ceilalfi membri care adera la Asociaie ulterior infiintarii.

ART. 22. Adunarea Generald a Asociatiei se intruneste cel putin o data pe an (de reguld in primul
trimestru al anufui), in adunare ordinara si, ori de céte ori este cazul, in adunare extraordinara.
ART. 23. Convocarea Adunirii Generale ordinari se face de cétre presedintele Asociafiei, prin
intermediul administratorului delegat al Asociatiei si a aparatului executiv aflat in subordinea
acestuia.

Convocarea adungrilor generale extraordinare se poate face la initiativa Consiliului Director si de
Administratie sau la propunerea unei treimi din membrii cu drept de vot ai Asociatiei.

ART. 24. Adunarea generala este statutar intrunité in prezenta tuturor membrilor Asociatiei.

Dac4 la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanti, se stabilegte o noua
data, la un interval de cel putin 5 (cinci) zile si cel mult 15 (cincisprezece) zile fatd de prima
convocare.

La a doua convocare, Adunarea Generald se considerd a fi statutar constituitd, daca sunt prezentt
cel putin 2/3 (dous-treimi) din membrii Asociatiei.

Daci la cea de-a doua convocare nu se intruneste numdrul statutar de participanti, se stabileste o
nou dati, la un interval de cel putin 5 (cinci} zile si cel mult 15 (cincisprezece) zile fatd de cea
de-a doua convocare.

La a treia convocare, Adunarea Generald se considerd a fi statutar constituitd, indiferent de
numirul membrilor prezenti.

Hotarérile se adopti cu votul a 2/3 (doud-treimi) din numarul membrilor Asociatiei prezenti la
adunare, cu exceptia hotérarilor privind modificarea actului constitutiv si a statutului i dizolvarea
si lichidarea Asociatiei pentru care sunt necesare voturile a 2/3 (doud-treimi) din numérul total al
membrilor Asociatiei.

Sedintele Adunirii Generale sunt conduse de presedintele Asociatiei.

Dezbaterile si hotirarile adoptate se consemneaza intr-un registru special, de citre administratorul
delegat al Asociatiei, prin aparatul executiv din subordinea acestuia. '
La sedintele Adundrii Generale pot participa si alte persoane fizice §i juridice, la invitatia
oricireia dintre membrii Asociatiei, de asemenea poate participa de drept orice consilier local al
unititilor administrativ teritoriale care compun Asociatia.

ART. 25. Adunarea generald indeplineste urmatoarele atributii:

— aprobi ordinea de zi a fiecdrei gedinte;

— aprobi si modificd statutul si regulamentul intern al asociatiei;

— numeste Consiliul Director si de Administratie;

_ desemneazd unitatea administrativ teritoriald, membrd a asociafiei, al carei reprezentant

desemnat in cadrul asociagiei va asigura presedintia Asociatiei;

— alege si revocé cenzorul;

— aprobi bugetul de venituri si cheltuieli al asociatiei si bilantul contabil;

_ stabileste cotizatiile, contributiile i taxele de inscriere la care sunt supusi membrii Asociatiei;

— aprobi lichidarea i dizolvarea asociaiei;

_ alte atributii conform statutului, regulamentului intern si hotérarilor adunarii generale.

ART. 26. Consiliul Director si de Administratic al Asociatiei este compus din 2 membri ai

Municipiului Resita si cite 1 membru din cadrul fiecarei unititi administrativ-teritoriale membra

a Asociaiei( in total 11 membri), desemnati de consiliul local, la propunerea primarului, precum

si la propunerea consilierilor locali, dupa caz.

De reguld, reprezentantii unitajilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei, in Consiliul

Director si de Administratie si/sau in Adunarea/g‘gge@ak\sgnt primarii sau viceprimarii.
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ART. 27, Sedintele Consiliul Director si de Administratie sunt statutare in prezenta a cel pufin
2/3 dintre membrii sii.

Daci la prima convocare nu se Intrunegte acest cvorum, se procedeazi la o noud convocare, in
termen de cel putin 48 (patruzeci si opt) de ore si cel mult 120 (o sutd dou# zeci) de ore de la data
primei convocéri.

La a doua convocare, Consiliul Director si de Administratie este considerat statutar intrunit,
indiferent de numarul membrilor prezenti.

ART. 28, Consiliul Director si de Administratie adoptd hotéirdri valabile cu majoritatea simpli a
membrilor prezenti. in caz de balotaj, votul pregedintelui este decisiv.

Pentru conformitate si opozabilitate fatd de terti, hotdrarile Consiliului de Administratie sunt
semnate de citre presedinte si un secretar al Consiliului de Administratie. Presedintele Consiliului
de Administratie este si Presedintele asociatiei, ales de catre membrii sai la prima sedinta a
Consiliului de Administratie.

ART. 29. Consiliul Director si de Administratic gestioneazi activitatea Asociatiei, in
conformitate cu scopurile pentru care aceasta a fost constituitd, prin intermediul presedintelui i a
aparatului executiv aflat in subordinea acestuia.

Consiliul Director si de Administratie are urmitoarele atributii:

a) avizeazd si aproba studii, prognoze, programe, proiecte, planuri de acjiune §i strategii de
dezvoltare economico-sociald si de mediu, de organizare §i amenajare a teritoriului si urbanism,
documentatiile tehnico-economice pentru lucririle de investifii, precum si participarea la
programe de dezvoltare regionald §i zonal3, pe care le supune apoi, in conditiile legii, aprobarii
constliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;

b) infiineaza In conditiile legii institutii, societati comerciale si servicii publice;

¢) numeste §i revoca presedintele si purtatorul de cuvént al Asociatiei;

d) aprobd, la propunerea presedintelui al Asociatiei, organigrama, statul de functii, numarul de
personal si regulamentul de organizare §i functionare ale aparatului executiv al Asociafiei;

e) realizeazd proiectele §i programele Asociafiei si contribuie la realizarea proiectelor si
programelor unitétilor administrativ-teritoriale componente;

f) asigurd aplicarea hotarérilor Adundrii Generale si ale consiliilor locale, ale unititilor
administrativ teritoriale care compun Asociatia;

g) aprobd, la propunerea presedintelui Asociatiei, planul anual de actiune al aparatului executiv al
Asociatiei

h) incheie acte juridice in numele si pe seama asociafiei;

i) administreaza patrimoniul asociatiei $i conduce activitatile acesteia;

j) alte atribufii conform statutului, regulamentului intern, hotararilor Adunarii Generale si
dispozitiilor legale in materie.

ART. 30. Consiliul Director si de Administratie se reuneste, de reguld, lunar si ori de cite ori este
necesar.

La sedintele Consiliului Director §i de Administratic pot participa si alte persoane fizice si
juridice, la invitatia oricireia dintre membrii Consiliului Director §i de Administratie, de
asemenea poate participa de drept orice consilier local al unitatilor administrativ teritoriale care
compun Asociatia.

ART. 31. Organul de control financiar al Asociatiei este Cenzorul care va fi desemnat de
Adunarea Generali.

ART. 32. Cenzorul verifici activitatea Consiliului Director si de Administratie, alcatuind raportul
anual, care va fi inaintat dezbaterii Adundrii Generale.

ART. 33. In cazul in care considers necesar sau atunci cind legea o cere, Adunarea generali
poate hotiri constituirea unei comisii de ¢cenzori alcétuitd din cel mult 5 (cinci) membrii.

ART. 34. Functia de cenzor in cadrul asociatiei poate fi detinuts si de cétre persoane care nu sunt
membrii ai asociatiei, cu conditia de a avea capacitate deplini de exercitiu gi sd indeplineascd
celelalte conditii legale. :
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CAPITOLUL VII - VENITURI §I CHELTUIELI

ART. 35. Veniturile asociatiei provin din:

a) cotizatiile si contributiile unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei se achiti din
bugetele locale ale acestora in valoarea stabilitd de Adunarea Generala §i in limitele aprobate cu
aceastd destinatie de consiliile locale ale unitatilor administrativ-teritoriale respective.

b) donatii §i sponsorizari;

¢) alte resurse financiare primite de la bugetele locale, judetene si de stat;

d) venituri realizate din activitafi economice directe;

e) alte surse legal previzute de legislatia in vigoare privind organizaliile non-profit.

ART. 36. Veniturile obtinute de asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizarii scopului §i
obiectivelor previzute in statut.

ART. 37. Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecirui an si se incheie la data de 31
decembrie, cu exceptia primului an, cand incepe la data inregistririi asociafiei ca persoand
juridica.

ART. 38. Activitatea economico-financiarad a asociatiei se desfisoard pe baza bugetului de
venituri §i cheltuieli aprobat de Adunarea Generala.

ART. 39. Contabilitatea Asociatiei este {inutd de un contabil desemnat de citre Consiliul
Director si de Administraie. Contabilul nu trebuie s fie in mod obligatoriu membru al
Asociatiei.

CAPITOLUL VIII - INCETAREA ACTIVITATII

ART. 40. Asociaia poate fi dizolvati prin hotarirea Adundrii Generale luatd cu votul a 2/3 (doud
treimi) din membrii asociatiei.

ART. 41. Lichidarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile din Ordonanfa
Guvernului Romdniei nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificérile §i completérile
ulterioare.

ART. 42. Dupa lichidare, intregul activ al asociatiei se va distribui, in mod egal intre membrii.

CAPITOLUL IX - ADMINISTRATORUL DELEGAT §I APARATUL TEHNIC
EXECUTIV AL ASOCIATIEI

ART. 43. Administratorul delegat al Asociatiei este numit de presedintele Asociatiei, in baza

hotarrii Consiliului Director si de Administratie si in urma unui concurs/examen in conformitate

cu prevederile art. 114 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu

modificarile si completérile ulterioare.

ART. 44. Procedura de organizare a concursului/examenului pentru functia de administrator

delegat al Asociatiei se aprobd antetior de catre Consiliul Director si de Administratie.

ART. 45. Pentru a putea ocupa functia de administrator delegat al Asociatiei, o persoand trebuie

si indeplineascd cumulativ cel putin urmétoarele condifii:

— si aibi capacitate deplind de exercitiu;

- s aibi studii superioare.

ART. 46. Presedintele si Consiliul Director si de Administratie poate delega administratorului

delegat orice atributie care revine acestora potrivit prezentului statut sau potrivit legii.

ART. 47. Administratorul delegat al Asociatiei are in principal urmatoarele atribufii:

a) si pund in executare hotaréarile Consiliulvi Director si de Administratie, ale Adundrii Generale,

in limitele conferite de prezentul statut, de regulamentul intern si de lege;

b) sa elaboreze proiectul de buget al Asociatiei i s3-1 propuni spre aprobare Adunérii Generale;

¢) s elaboreze organigrama, statul de functii, numarul de personal si regulamentul de organizare

si functionare ale aparatului tehnic-executiv aL/As&gia;iei si s le propund aprobarii Consiliului
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d) si angajeze, in urma unui concurs/examen, personalul aparatului tehnic-executiv al Asociatieli,
in baza organigramei si a statului de functii aprobat de catre Consiliul Director si de
Administratie;

¢) sa asigure execufia bugetului de venituri si cheltuieli, si aprobe programul anual de achizitii
publice al Asociatiei gi si coordoneze derularea procedurii de achizitii in cadrul Asociatiei, cu
respectarea prevederilor legale in materie;

f) si intocmeascd referate si s avizeze referatele Intocmite de personalul din aparatul executiv al
Asociatiei si sd le propund aprobdrii Consiliului Director si de Administratie sau Adunirii
Generale, dupi caz;

g) conduce si coordoneaza activitatea aparatului executiv al Asociatiei;

h) alte atributii conform statutului, regulamentului intern, hotardrilor Adundrii Generale si ale
Consiliului Director si de Administratie.

ART. 48. Pentru punerea In aplicare a activititilor date in competenta sa i pentru indeplinirea
atributiilor ce-i revin, administratorul delegat al Asociatiei beneficiazid de un aparat tehnic-
executiv, pe care il conduce §i coordoneazi.

ART. 49. Aparatul tehnic-executiv al Asociafiei este structurat pe departamente, conform
organigramei §i a statului de functii aprobate de Consiliul Director si de Administratie.

CAPITOLUL X - REGULAMENTUL INTERN

ART. 50. Regulamentul intern este adoptat cu majoritatea membrilor asociatiei.

Prin Regulamentul intern se stabilesc detaliat atdt drepturile si obligatiile membrilor Asociatiei,
cét si modul de organizare si functionare a Asociatiei §i a aparatului tehnic-executiv al acesteia.
De asemenea se stabileste procedura de aplicare a sanctiunilor §i modalitatea practicd de
solutionare a eventualelor neintelegeri intervenite Intre doi sau mai mul{i membrii ai asociatiei.

CAPITOLUL XI - DISPOZITII FINALE

ART. 51. Asociatia are stampild si Insemne proprii.

ART. 52. Asociatia are obligatia si mediatizeze calitatea de membru a tuturor unitéfilor
administrativ-teritoriale care compun asociafia, in toate activitdtile si proiectele desfisurate,
folosind stema si alte Tnsemne distinctive ale unitifilor administrativ-teritoriale respective, in
scopul realizirii obiectivelor asociatiei.

ART. 53. Utilizarea de ciitre membrii Asociatiei si/sau de colaboratorii acesteia, inclusiv de citre
aparatul tehnic-executiv al Asociatiei, a stemei §i a celorlalte insemne distinctive ale unitailor
administrativ teritoriale care compun asociatia, in scopul obiinerii de foloase personale
necuvenite, se pedepseste conform legilor in vigoare si atrage de drept excluderea din asociatie.
ART. 54. Prezentul statut reprezinta cadrul normativ pe baza céruia se va desfisura intreaga
activitate a Asociatiei.

ART. 55. Prevederile prezentului statut se completeazi cu celelalte dispozitii legale in vigoare,
incidente activitdtii Asociatiei, precum si cu prevederile Regulamentului Intern al Asociatiei,
atunci cind acesta va fi adoptat.

ART. 56. Prezentul statut intrd in vigoare de la data inscrierii in Registrul Asociatilor si
fundatiilor Este alcituit din XI capitole si 56 de articole si a fost redactat in 12 (doisprezece)
exemplare originale.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
MONE MARIANA MAGDALENA SE R
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