ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 301
din 26.06.2025

privind
aprobarea a statului de functii, grilei de salarizare
la SOCIETATEA TRANSPORT URBAN RESITA SRL

Consiliul Local al municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinard din data de 26.06.2025;

Luand la cunostinta Sentinta civila nr.1002/7.11.2024 pronuntata de Tribunalul Caras
Severin, ramasa definitiva prin Decizia civila nr.544/9.04.2025 , pronuntata de Curtea De Apel
Timisoara, in dosar instanta nr.409/115/2024, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local;

Avand in vedere Referatul de aprobare al domnului primar Popa Ioan nr.933/18.06.2025 si
Raport de specialitate al Societatii Transport Urban Resita S.R.L nr. 932/18.06.2025.

Viazand avizul de legalitate inregistrat cu nr.938/18.18.06.2025;

Vazand prevederile H.C.L nr.279/2016 privind aprobarea actului constitutiv al Societatii
TRANSPORT URBAN RESITA SA, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile H.C.L nr.305/2017 privind schimbarea formei juridice a Societatii
TRANSPORT URBAN RESITA SA;

Vazand prevederile H.C.L nr.598/19.12.2024, privind Aprobarea Actului Aditional nr. 18 la
Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local prin concesiune In Municipiul
Resita nr. 61305/20.12.2017;

Vazand prevederile HCL nr.514/7.11.2024 — privind aprobarea organigramei, a statului de
functii si a grilei de salarizare la Societatea Transport Urban Resita SRL;

Vazand prevederile HCL nr.604/30.12.2024 — privind aprobarea organigramei, a statului de
functii si a grilei de salarizare la Societatea Transport Urban Resita SRL;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
completarile ulterioare;

Tinand cont de prevederile Contractului colectiv de munca al Societatii Transport Urban
Resita S.R.L nr.3603/20.04.2023.

Conform prevederilor Legii nr. 53/2003-CODUL MUNCII, cu modificérile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 2 lit. a coroborat cu alin. 3 lit. d, art. 139 alin. 1, art. 196
alin. 1 lit. a, art. 197 alin. 1, alin. 2, art. 199 alin. 1, alin. 2, art. 200 si art. 243 alin. 1 lit. a din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificat si completat,.

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobd organigrama, statul de functii si grila de salarizare la SOCIETATEA
TRANSPORT URBAN RESITA SRL, conform anexelor nr. 1, nr. 2 si nr. 3, care fac parte
integrantad din prezenta hotarare.

Art.2 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiriri se incredinteazi SOCIETATEA
TRANSPORT URBAN RESITA SRL, prin directorul general.

Art.3 — Prezenta hotérare intrd in vigoare la data comunicarii.
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Art.4 — La data intririi in vigoare a prezentei hotdrari, orice prevederi contrare ,se revoca.
Art.5 — Hotdrérea se comunica:

- Primarului Municipiului Resita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetul Caras-Severin;

- Directiei Buget, Finante — Contabilitate, Resurse Umane — Serviciul Salarizare,

Resurse Umane, Comert si Venituri Patrimoniu ;
- Directorului general al SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA SRL;
- SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA S.R.L.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
HURUIALA TOM LUCIAN
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Anexa 2 la H.C.L Nr. 30/ /96.06. 2905

STATUL DE FUNCTII AL SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA S.R.L

Nr. ert. | Functia Numarul de posturi Cod COR

Director general 1 112004

1 Consilier juridic 1 261103

2 Specialist marketing 1 243103

3 Inspector resurse umane, | 333304

SSM - PSI

DIRECTIA TEHNICA B
4 Director tehnic 1 112024 |
5 Revizor tehnic 5 432344 |

6 | Inginer electomecanic 2 215216
7 | Coordonator Transport 1 132439 |

8 Tehnician echipamente de 1 351103
calcul si retele N

9 Mecanic auto 6 : 723103

10 Electrician 4 | 741307

11 Electromecanic ; 2 | 742214
DIRECTIA EXPLOATARE B
12 Director executiv 1 112005 N

13 Sef sectie exploatare auto 1 541106

14 Sofer autobuz 22 833101

15 | Conducitor tramvai 32 833103

i DIRECTIA ECONOMICA

16 | Director economic 1 121124

17 | Economist 1 263106

18 Casier 1 523003
19 Magaziner 1 432102 !
20 | Sefserviciu 1 121901 1

21 Controlor titluri célatorie 10 511203

22 Agent curitenie/igienizare 5 515302

23 Functionar administrativ 1 411001

TOTAL 102 posturi
Director general, [
Stanciu Laurentiu_—=—7—,
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Anexa 3 la HCL Av. 3o/ /96 .06.2025

GRILA DE SALARIZARE A SOCIETATII TRANSPORT URBAN RESITA SRL

Nr. crt. Functia Limite salariu de incadrare |
o | Director general Contract mandat nr.6 din 13.1 1.20247
1 Specialist marketing 6000 — 9775 '
2 Consilier juridic 5000 — 9890 |
3 Inspector resurse umane, SSM - PSI 5500 — 8970
DIRECTIA TEHNICA "
4 Director tehnic 6000 — 9775
5 Revizor tehnic 4050 — 6330
6 Tehnician echipamente de calcul si retele 5500 - 7862 |
7 Inginer electromecanic 6000 — 8970
8 | Mecanic auto+ Electrician+ electromecanic 4500 — 5980
9 | Coordonator transport 6000 - 8970
| DIRECTIA EXPLOATARE
10 | Director executiv | 10.300 — 12.900
. 11 Sef sectie exploatare auto 6000 — 8970
Y Sofer autobuz 4050 — 5980
I 13 Conducator tramvai 4050 — 5980
DIRECTIA ECONOMICA
14 Director economic 6000 — 9775
15 | Economist 4800 — 7500
16 | Casier 4050 — 6000
17 | Magaziner 4050 — 6000
18 Sef serviciu 5500 - 8740
19 Controlor titluri calatorie 4050 — 5000
20 Agent curdtenie/igienizare 4050 — 4800
21 Functionar administrativ 4050 — 6000
PN |
Vizat Intocmit
Consilierjuridic , Resursg/umane
Teodorescu Mircea \ Andrey’ ' Viorica
XD Director general, N\ g 2y /’:/ .- " i
Stanciu Laurentiv~~ /~o )% =1 7
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