JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 80
din 24.02.2022
privind aprobarea constituirii Grupului Local de Educatie (G.L.E.) la nivelul municipiului
Resita in vederea implementiitii conceptului educational ”"Resita Moderna-Un nou ecosistem
educational”

Consiliul Local al Municipiului Regita, intrunit in sedinta de indata din data 24.02.2022;
Avand in vedere:
- Referatul de aprobare nr. 10867/14.02.2022 al Primarului Municipiului Resita;
- Raportul de specialitate nr. 10868/14.02.2022 al Directiei Generale Invatamant, Cultur,
Tineret, Sport si Culte din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Resita;
- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului local;
Vizind propunerea despre un nou concept educational ”Resita Moderni-Un nou ecosistem
educational”, care apartine grupului Oriensys sarl, Strasbuoug, France;
Avand in vedere acordurile persoanelor de a fi incluse in Grupul Local de Educatie constituit
la nivelul Municipiului Resita;
In baza Legii nr.1/2011 privind educatia nationald, cu modificarile si completdrile ulterioare;
in conformitate cu dispozitiile previzute la art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), e), alin. (7) lit. a),
e), ) respectiv art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1) si alin. (2), art. 199 alin. (1) si
alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile

ulterioare; B 5
HOTARASTE: I
{

Art.1. Se aproba constituirea Grupului Local de Educatie (G.L.E.) la nivelul municipiului
Resita, in vederea implementitii conceptului educational “Resita Modernd-Un nou ecosistem
educational”, si componenta acestuia conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta
hotérare.
Art.2. Se aprobd modelul conceptului educational ”Resita Moderni-Un nou ecosistem
educational” conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotérare.
Art.3. Cu ducere la indeplinire se incredinteazi Directia Generald Invatimént, Culturi,
Tineret, Sport si Culte.
Art.4. Prezenta hotirare intri in vigoare la data comunicérii.
Art.5. Hotérirea se comunica:
- Primarului Municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetul Caras Severin;
- Directiei Generale Invatimant, Cultura, Tineret, Sport si Culte;
- Membrilor Grupului Local de Educatie prevazuti in anexa nr. 1.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
QUINT FELICIA

=
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Anexa nr. 1 la HCL nr. 80/24.02:2022

COMPONENTA
privind constituirea Grupului Local de Educatie (G.L.E.) Resita
Nr.
crt.
1 Popa loan
2 Chiosa Midalina Miruna
3 Pataki Ildiko
4 Dacica Liliana
5 Radoi Midalina Ionela Mérioara
6 Badescu Marius
7 Pristavu Carina
8 Voin Simona
9 Rof Claudia
10 | Chiosa Ion
11 | Chiosa Nicolae
12 | Nicolicea Constantin
13 | Corcoatd Sorina
14 | Modrigan Emilia
15 | Terciu Manuela
16 | Ungur Valeria
17 | Blujdea Elena
18 | Doxan Adrian
19 | Georgevici Bianca lulia
20 | Peia Lucia Elena Carmen
21 | Soreanu Loredana
22 | Badescu Ovidiu
23 | Perian Gabriela
24 | Timpa Adina Daniela
25 | Vulpes Vasilica Daniela
26 | Bichescu Andrade Ionut
27 | Nitulescu Lavinia Maria
28 | Tanase Adrian Costinel
29 | Gillich Gilbert Rainer
30 | Lupsan Daniela
31 | Gavrila Citilin
32 | Cardusan Adria Maria
33 | Bercsenyi Alexandru B
PRESEDINTE DE SE

QUIN FELICI
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Anexi 2 la HCL nr. 80/24.02.2022

CONCEPTUL EDUCATIONAL

”Resita Moderni-Un nou ecosistem educational”

RESITA
MO

Scolile secolului XXI

1. Optimizarea retelei scolare prin integrare pe orizontali
si verticala: ,,Scolile secolului XXT”

Concept

. pe orizontald: scoala bund absoarbe administrativ scoala slabd. Avantaj:
administrativ scoala anterior slabd va beneficia de o administratie de calitate, iar copiii vor
continua si meargi, fizic, in clidirea in care mergeau si inainte. Educational, elevii din scolile
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= =

| mai slabe vor profita de profesorii mai buni, iar profesorii mai slabi vor putea lua exemplu dupi
cei mai buni. In functie de geografia absorbtiei se poate optimiza si cheltuiala cu refacerea
infrastructurii. Este de studiat dac#, in anumite cazuri, nu este mai avantajos si se construiasci de
la zero, conform unor modele arhitecturale moderne, decit si se repare cladirile desuete
arhitectural si gindite ca spatii inchise, specifice perioadei comuniste. Redenumirea scolilor dupa
numele marilor personalititi locale si nationale. Crearea unei identitdi si méandrii referitoare la
apartenenta la o anume gcoald, vehiculatd ideea unor uniforme specifice identititii fiecirei scoli.

. Comasarea pe verticald, de la gradinita la liceu, are avantajul unei continuitati
educationale. nci din ultimul an de gradinita copiii pot fi familiarizati cu mutarea la scoala
in clasa pregatitoare, la fel cu trecerea de la primar la gimnazial. Astfel existd si o mai
atenta urmarire a evolutiei copiilor, precum si gandirea unor interventii personalizate.
Multiple metode pot fi folosite pentru omogenizarea si cresterea calitatii (administrative si
educationale) in cadrul fiecdrei institutii, atunci cand exista continuitate de la gridinita la

liceu.

. Aducerea copiilor la educatie, acolo unde nu e posibili aducerea educatiei la copii:
multi copii din peri-urban nu au sansa unui invatamant la nivelul patentialului lor. Trebuie
adusi in scolile din Resita cat mai mulii, de aceea trebuie gandit, localitate cu localitate
peri-urbana, un sistem de transport si hranj astfel incat copiii s beneficieze de profesorii
buni din Resita si scolile bine puse la punct

Rezultate: cresterea oportunititilor educationale ale copiilor, mai multd coerenti
in formarea profesorilor, 0 mai bund planificare a resurselor umane si a
posturilor, 0 mai bund utilizare a infrastructurii si economii de scalii: mai putini
bani cheltuiti pe administratie, mai mulfi pe proces educational.
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Resita educatiei:

< Afterschool st extrascolar

Scolile secolului XXI

Resita in miscare

* Sport pentru ot

2. Afterschool, curriculum optional §i educatie parentali:
wResita educatiei”

Punerea la punct al unui sistem coerent de afterschool la nivelul municipiului:
conform legislatiei in vigoare priméria poate juca un rol important in planificarea si
finantarea programelor:de afterschool. Trebuie avut in vedere o bunid punere in
coerenti a afterschool-urilor private si a celor care se desfasoars in scoli, formari ale
celor care desfisoari activitdti de afterschool.
. Optionale coerente la nivelul municipiului: crearea unui centru de resurse
pentru optionale la nivelul municipiului. Desemnaté o persoand care centralizeazi
optionalele preluate sau dezvoltate de scoli, se ocupd de imbunititirea lor, de sprijin
metodologic pentru creatori $i cei care le predau, de crearea unui climat de cooperare
intre cei care se ocupd de optionale, precum si stabilirea unei oferte de optionale
coerente cu viziunea de dezvoltare a municipiului, impreund cu o finantare de la
primirie pentru cei care contribuie la biblioteca de itemi cu confinuturi curriculare

distincte promovate in curriculumul propriu.

. Educatie parentali, fondarea unui centru municipal pentru parinti: Cu
foarte mult tact, municipalitatea poate (si trebuie!) si se ocupe si de educarea
piarintilor. Programe pot fi gindite si aplicate, esential este sa se explice parintilor ci
le vor fi livrate informatii despre optiunile educationale si recreationale pe care copiii
le au in Resita, li se va oferi ,,0 hartd a navigérii in sistemul educational” pentru a
intelege mai bine de ce anume se iau anumite decizii pedagogice si administrative.
Este esential ca parintii sd poatd sd se raporteze la un centru municipal de resurse
pentru pirinti, astfel ca atunci cdnd o problemi apare, sd aibd un interlocutor altul
decit scoala, unde sd se simti ascultati si iIndrumafi. Trebuie spus ci programele de
educatie parentali nu au vocatia de a intra in intimitatea familiei, ci doar si fie un

sprijin pentru ea.
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Rezultate: crearea unei comunititi de invdtare, cresterea increderii pirintilor in
scoali si autoritatea locald, coerenti in formarea de dupd scoald.

3. Activitati extrascolare, educatie non-formali si
informald: , Resita educatiei”

Concept

. sMediateca de cartier”: in fiecare cartier priméria organizeazi mediateci:
centre de resurse, centrate pe activitdfi. Pe langa resurse fizice (cartl mijloace
informatice) fiecare mediatecd va avea pe zile si ore programe cu copiii organizate de
institutii locale: teatru, muzicd, diverse activitdti care sd dea viatd comunititii, in
functie de expertiza existenta.

. »Cetiitenie locali”: ce inseamna sa fii resitean. Organizarea de cursuri de
cetdtenie locald, despre istoria, geografia, cultura locale, cu copiii cit si cu adultii care
doresc sa se stabileascd aici §i oameni de-ai locului. Descoperirea arealului din Resita
si judet, activitdti de valorificare a locului si implicarea in actiuni de voluntariat. Nu ag
da flotant de Resita decat dupé absolvirea cu succes a cursului ptionale coerente la
nivelul municipiului: crearea unui centru de resurse pentru optionale la nivelul

municipiului.

. ,,Meserule Resltel”' ciclu de activitéti derulate de firme din Resita sub
patronajul primaériei, in care copiii $1 nu numai pot vizita firmele, asculta conferinte
despre diferitele meserii §i cariere. De integrat in programul ,,Scoala Altfel”.

. »Open Labs”: dotarea unui numér de laboratoare de fizica, chimie, biologie si
alte stiinte, cu personal calificat special pentru asta §i organizarea programului scolar
astfel incat toti elevii din Resita si poati sa profite de aceste dotari, chiar daci ele nu
existd in gcoala lor. Organizarea sub egida primériei de pregitiri pentru olimpiadele
scolare, pentru a repune Resita pe harta performantei. Implicarea universitatii in viata
liceelor este fundamentala, precum si constructia in perspectivﬁ a unui mic muzeu
interactiv al stiintei (unde copiii pot sa ,,pund ména’ > 5i sa facé ei Insisi diverse
experimente). intreg ecosistemul de activititi extrascolare sd fie, admlmstratlv sub o
singuri institutie, de exemplu ,,Muzeul stiintelor Resita”
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. Cele patru initiative, pe misuri ce sunt puse in functiune, se articuleazi

intre ele si cu programele scolilor si orarul si disponibilitétile elevilor si parintilor,
astfel incét atunci cind sunt integral functionale si formeze un tot unitar.

-yt

Rezultate: crearea unei dinamici a invatirii in afara scolii, prin activitifi care si
creascd gustul pentru aventura cunoasterii si simtul de apartenentd la dezvoltarea
comunitdtii locale.

4. Sport: ,Resita in miscare”

Concept

. Inventar al intregii infrastructuri sportive publice si private. In functie de
rezultatele acestui inventar, faicut un plan de 1nvest1§11 OrganlzaLea orarului scolilor astfel
incat orele de sport si fie astfel realizate incét copiii de la scoli diferite sa poati sa utilizeze
infrastructura existentd: piscind, terenuri de fotbal, de tenis, etc. Impirtirea copiilor pe
afinitdti sportive si planificarea in functie de infrastructurd. Exemplu: toti copiii din Resita
care vor si facd fotbal si aibd ora de sport ocupatd cu fotbal pe terenurile cele mai bune
disponibile, chiar daca sunt de la scoli diferite. Se asigurd o modalitate de transport la si de

la infrastructurile sportive.

. Inventar al resursei umane (antrenori, profesori de sport) atat din mediul privat cat
si din cel public. In urma acestui inventar se vor planifica programe de formare ale resursei
umane, integrarea ei in registrul profesorilor si antrenorilor, astfel incat primdria si-i poata sustini
financiar pentru activititi desfacurate prin alocarea de vouchere sportive tinerilor si celor mai
putin tiner i. De exemplu poate s fie foarte interesant ca priméria sd acorde vouchere de sport
pentru vrstnici care merg la activitifi de sport de intrefinere sub tutela unor antrenori specializati.

. Construirea unui app ,Resita sportivi” unde si fie disponibile toate informatiile
sportive: infrastructura cu orarele de rezervare (de exemplu terenurile de fotbal unde se poate
rezerva pentru cei care vor si joace), punere in contact cu echipele locale sau antrenorii locali (ex:

TR

0 mamici vrea sa-si dea cop11u1 la tenis. Merge pe app si vede toate disponibilitatile. Parteneriate
cu firme pentru angajati si copiii angajatilor.
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producd inaltd performantd. Definirea ramurilor depinde de expertiza existentd local, precum
si de ambitiile oragului. As sugera tenis, fotbal, natatie si canotaj.

»Resita performanti”: concentrarea pe una-doud ramuri sportive care au vocatie si

Rezultate: crearea unui cadru de viatd agreabil, sdndtos §i prietenos cu copiii, precum si cu cei mai
vdrstnici. Branduirea Regitei ca un hub sportiv, precum si inceperea unei dinamici a performantei.
Toate aceste facilititi si instrumente vor fi poli de atractie pentru mutarea oamenilor in Resita si

incurajarea indirectd a mediului economic.

Resita educatiei:

+ Afterschoot si extrascolar

Resita in miscare

* Sport pentru toti

Scolile secolului XXI

€ exce!entez

= Formare:

Resita inspiratiana!é‘i
+ Conferinte ale unor | i

Snob

Resita antreprenarsala

+ Orientare scolara si formarea adultilor

5. Resurse umane: ,,Resita excelentei”

Concept

. Externalizarea, independent de ministere, a formirii tuturor persoanelor
care fac parte din ecosistemul educational: de la profesori la directori, la antrenori
sportivi, psihologi, bucatari scolari, personal de intretinere, personal din mediateci...
Verificarea calitdtii formdrii contractate, monitorizarea continud a calititii angajatilor |
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din sistemul educational si interventie rapida pentru remedierea neajunsurilor.

. Instituirea unei culturi a calititii si excelentei: in timp, municipalitatea, prin
monitorizarea continud a calititii resursei umane, poate induce o culturd a lucrului bine
ficut si identifica nevoia de formare. Personalul din ecosistemul educational trebuie si
dobandeasca reflexul de a solicita el insugi formaéri profesionale pentru a se ameliora.

. Instituirea unei culturi a colaboririi intre institutii i impirtisire a bunelor

practici.

Rezultate: ,,Nu zidurile fac o scoald, ci spiritul care domneste intr-insa”
Ferdinand, 1923. Oameni de calitate formeazi elevi de calitate.

6. Resita excelentei, ,,Resita inspirationald”:

Concept

. Organizarea unei serii de conferinte lunare, pentru marele public, cu
prezentd obligatorie a elevilor de clasa a XII-a si profesorilor lor, urmate de un
eveniment social (un fursec, o cupi de sampanie; etc). Conferinte la care si fie
invitate mari personalitdti din Roménia si strainitate, care si conferentieze pe diferite
teme intr-un limbaj accesibil marelui public, indiferent de tema discutata. Pot fi invitati
oameni de afaceri de succes, sportivi, oameni de culturd sau stiinta.

. Organizarea de evenimente de anverguri, cu rezonan{a nationali (sau
lipirea imaginii Resitei de evenimente gen festivalul de la Giréna).

Rezultate: introducerea Resitei in circuitul national si international al valorilor.

“DIRECTIA GENERALA INVATAMANT, CULTURA, TINERET, SPORT $1 CULTE
DIRECTIA INVATAMANT. RELATII INTERINSTITUTIONALE, CULTE, SPORT §I TINERET
Adresa: Piata 1 Decembrie 1918 Nr. 1A, Tel./Fax: 0355 429 868, E-mail: educatie@primariaresita.ro



JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

7. Testiri si orientare scolard: ,,Resita antreprenoriald”

. Scoala, intrinsec, se afli intr-un conflict de interese: este singurul furnizor care isi
evalueazi sigur calitatea muncii. De aceea, pentru a avea o imagine clari a calititii elevilor si
profesorilor, pentru a putea proiecta procese de imbundtitire, e nevoie de o evaluare externi a
calitatii, Insotitd de programe structurate de interventie.

. Organizarea unei evaludri externe, complexe, psiho-educationale, a elevilor 1n
vederea unei orientdri scolare optime, in functie de abilitétile si cunostintele individuale,
de nevoile de dezvoltare locald, precum si a unor interventii remediale individualizate.

. Evaluarea periodicd a profesorilor si directorilor cu scopul oferirii unor
formiri profesionale tintite.

Rezultate: crearea unei culturi a dezvoltirii personale continue si a ideii cd
Jfiecare regitean este sprijinit in a se transforma in cea mai bund versiune a sa.

8. Invatare pe tot parcursul vietii: evaluarea
comprehensivd a competentelor locale si oferirea de
vouchere pentru formare profesionald, ,,Resita

antreprenoriald”
Concept 4‘
|
. Evaluarea integrali a competentelor profesionale ale adultilor 1a nivel local.

In functie de situatia fieciruia un efort local pentru furnizarea de servicii de formare
profesionald in functie de dinamica dezvoltérii economice.

. Impreunii cu firmele locale, dar si cu lideri le nivel national si internationali,
analizat si proiectat necesarul de capacitate umani si oferirea de vouchere de
| formare profesionali in domeniile respective. Crearea unui brand de calitate, ,,format in
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Resita”, care sa oblige furnizorii de educatie continud sd adere la un standard inalt. ‘

Rezultate: crearea unei comunitditi de invitare, cresterea increderii parintilor in
scoald si autoritatea locald, coerentd in formarea de dupd scoald.

Resita educatiei:
* Afterschool g extrascolaer

Scolile secolului XXI

Resita in miscare
s Sport pentru toyl
“.“ a . - ‘
Re sita mspsrataanald .. Resnta mteltgenta

7
ale unor persenalitdti

Resn:a antrep{enonala

refuitilar

9. Aplicatii inovante pentru sprijinul si monitorizarea activititii
profesorilor: ,,Resita Inteligentid”

Concept

. Adesea beneficiarul (pirintii, autoritatea localid) nu are o metricii pentru a
judeca in timp real calitatea transferului de cunostinte (a predarii) efectuat de un
profesor. Cand aceste rezultate apar, la evaluarea nationald §i bacalaureat, este prea
tarziu. Pentru a avea o intelegere a ceea ce se intdmpla in sala de clasd, dar si pentru a
imbunititii in timp real situatia, o serie de solufii pot fi implementate, dupd cum
urmeazi:

o Echiparea profesorilor cu device-uri mobile: app-uri bine géindite pot
sprijini profesorul. Se poate obtine feedback asupra activitdtii profesorului
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monitoriza activitatea in timp real si propune interventii pentru remedial sau
performanti in timp real). Prezenta unor capacititi de analizd in sala de clasd duce,
dacd sunt utilizate inteligent, la o inegalabild capacitate de progres in sprijinul
parintilor si elevilor, optimizand transferul de cunoastere.

. A avea instrumentele de analizd in timp real de mai sus permite o mult
mai buni gestiune a resursei umane, premierea celor buni, sprijinirea cu cursuri de
formare a celor care au nevoie si punerea in comun a exemplelor de bune practici. Pe
scurt o emulatie locala care sé producd o dinamicé a excelentei.

Rezultate: capacitate de monitorizare §i intervenfie instantanee, atit
asupra proceselor de predare cit si asupra calitdfii formirii profesionale a
cadrelor didactice.

10. Urmdrire si predictie de proces, inclusiv prin instrumentele
Inteligentei Artificiale: ,, Resita Inteligenta”

Concept

* Orasul inteligent: stabilirea unui tablou de bord educational: crearea unui set de
indicatori relevanti de monitorizare a performantelor fiecirui sistem de la punctele 1-
9, pentru a putea interveni in timp real, dar si pentru a putea masura impactul unor
investitii si adaptarea 1n functie de performanta.

* Monitorizarea algoritmici a indicatorilor in vederea unor predictii de
rezultat. O serie de procese sunt cu rezultat previzibil: de exemplu rata de succes
la bacalaureat in functie de notele din clasa a XI-a si a X-a, rata de angajare in
domeniu a absolventilor dintr-o anumita filierd, cresterea demografica in functie
de calitatea gridinitelor si scolilor... Toate aceste procese pot fi monitorizate prin
algoritmi de inteligenta artificiald, astfel incat si poatd fi prezentate investitorilor
date despre viitorul numeric si calitativ al fortei de munca la nivel local.
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Rezultate: crearea conceptului de ,,Resita inteligentd”, un oras cu procese de
resurse umane predictibile, de inaltd calitate in totalltate algontmzzat si optimizat
din mers.

Resita educatiei:

- Afterschooi si extrascalar

Resita in miscare

- Sport pentru toti

Scolile secolului XXi

RESITA

Resrta excelente; MODERNA

| Resita mte!;genta

Res; a antreprenonala

re scelard si formarea adultilor

Punerea in practica a celor patru component:ge intr-un tot unitar,
,Resita Modernd”: un program axat pe oameni si activitéti, nu pe
ziduri

+ Finantarea a patru proiecte, fiecare cu sub-componentele mentionate, din
fonduri UE, si al cincilea integrator

» Identificarea resurselor umane locale care pot sa conduci aceste proiecte (‘“j

e Implicarea comunititii profesorilor, firmelor, administratiei si elevilor

Rezultate: realizarea unui tot unitar educational, care odatd functional va
necesita ameliordri incrementale
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