JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 68
din 18.02.2025

privind aprobarea modificirii Statutului si a Actului Constitutiv ale Asociatiei Resita
Europeana

Consiliul Local al Municipiului Resita, intrunit in sedinta extraordinari din 18.02.2025;

Avaind in vedere Referatul de aprobare nr. 43/03.02.2025 al primarului municipiului Resita si
Raportul de specialitate comun nr. 44/03.02.2025, al Directiei de Asisten{d Sociald st al Institutiel Publice
”Clubul Sportiv Muncitoresc Resita”, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local;

Viazand Avizul de legalitate nr. 45/03.02.2025 al Directiei Juridice;

Vizand Autorizatia de functionare nr. 9/27.09.2023 prin care Asociatia Resita Europeana este
autorizati in vederea desfasurdrii urmatoarelor tipuri de activitati: “Asistentd medicald de urgentd si
transport sanitar asistat in regim privat. Transport sanitar neasistat in regim privat”;

Luand in considerare certificatele de cazier fiscal nr. 3306/06.02.2025, nr. 144032459/06.02.2025 si
nr. 3189/05.02.2025;

Vizand prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 279/10.09.2009 privind
asocierea Municipiului Resita cu Serviciul Public ”Directia Impozite si Taxe” si cu Serviciul Public "Centrul
de Zi Maria” 1n scopul infiintirii Asociatiei Regita Europeana™;

~ in conformitate cu prevederile Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 113/28.04.2015
privind modificarea si completarea Hotéararii Consiliului Local nr. 279/10.09.2009 privind asocierea
Municipiului Resita cu Serviciul Public “Directia Impozite §i Taxe” si cu Serviciul Public ”Centrul de Zi
Maria” in scopul infiintérii Asociatiei Resita Europeana”;

Potrivit prevederilor Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 229/22.08.2016 privind
aprobarea Actului aditional nr. 2 la Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei Resifa Europeand precum si
modificarea art. 5 al H.C.L. nr. 113/28.04.2015,

Luand in considerare prevederile Hotdrarii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 299/
31.10.2017 privind aprobarea Actului aditional nr. 3 la Actul Constitutiv §i a Actului aditional nr. 3 la
Statutul Asociatiei Resita Europeand;

Potrivit prevederilor Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 57/2019 privind aprobarea
Actului aditional nr. 4 la Actul Constitutiv si a Actului aditional nr.4 la Statutul Asociatiei Resita Europeand;

In conformitate cu prevederile Hotardrii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 415/2019
privind aprobarea Contractului de comodat incheiat intre Institutia Publicd Club Sportiv Muncitoresc Resita
si Asociatia Resita Europeand precum si aprobarea Actului aditional nr. 5 la Statut si a Actului aditional or. 5
la Actul Constitutiv ale Asociatiei Resita Europeana;

Tinind seama de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 59/17.02.2021,
rectificatd prin H.C.L. nr. 77/25.02.2021, privind aprobarea Actului aditional nr. 6 la Actul Constitutiv $i a
Actului aditional nr. 6 la Statutul Asociatiei Resita European;

Potrivit prevederilor Ordinului Ministrului Finantelor Publice — Agentia Nationald de Administratie
Fiscala nr. 830/2006 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 26/
2000 cu privire la asociatii si fundatii;

Tinand cont de prevederile art. 6 alin. (2) din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii $i fundatii, cu
modificarile si completérile ulterioare;
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

Potrivit prevederilor Legii fif.”24/2000, privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Aviand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu modificérile si
completérile ulterioare; -

fn conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (7) lit. f), art. 139
alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 199 alin.(1) si alin. (2) si ale art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aprobd modificarea Statutului si a Actului Constitutiv ale Asociatiei Resita Europeand,
conform anexei nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranti din prezenta hotérare;
(2) Modificarile aduse Statutului si Actului Constitutiv ale Asociatiei Resita Europeand, se vor
inscrie in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor organizat la Grefa Judecatoriei Resita .
Art.2. (1) Se aprobd mandatarea din partea Municipiului Resita, in Adunarea Generala a Asociatiei
Resita Europeand, a doamnei TUGMEANU Maria, cetéean romén, CNP .
(2) Se aproba mandatarea din partea DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA, in Adunarea
Generaldi a Asociatiei  Resita Furopeani, a doamnei Rosian Lidia Cosmina, cetifean romén,
CNP
(3) Se aprobi mandatarea din partea Institutiei Publice "CLUB SPORTIV MUNCITORESC
RESITA”, in Adunarea Generald a Asociatiei Resita Europeand, a doamnei Banu Amalia-Daniela,
CNP .
(4) Se aprobi componenta Consiliul director, astfel:

- Presedinte doamna IUGMEANU Maria, cetitean romén, domiciliatd in Sat , Com.
_Jud. Caras-Severin, identificatd prin .. seria  nr. ., eliberatd la data de
de SPCLEP Resita, CNP
- Vicepresedinte dl. PHAM-HUY Vien-Pavel, cetdtean roméin, domiciliat in
+ Jud. Caras-Severin, identificat prin seria nr. eliberatd la data de
Resita, CNP ,
- Secretar doamna Banu Amalia-Daniela, cetitean roméan, domiciliatd in Resita,
" Jud. Caras-Severin, identificatd prin .. seria nr. , eliberatd la data de
‘Resita, CNP

(5)-Se aprobi ca persoana cu drept de semnatura In banci, imputernicitd si autorizatd sa deschida
conturi bancare in lei si valuti si si dispund de sumele de bani existente in cont, in scopul §i pentru
desfasurarea activitatii Asociatiei Resita Europeand , si fie presedintele Consiliului Director, respectiv
doamna TUGMEANU Maria, CNP

Art.3. Se mandateazi domnul Birtd Baindorfer Nicolae Claudiu, cetdtean roméan, domiciliat in

, identificat prin . seria nr. , CNP ., i
reprezinte Asociatia, si semneze si si actioneze in numele membrilor fondatori si pentru membrii
fondatori, si reprezinte Asociatia in fata Judecdtoriei Resita si in acest sens, sid efectueze toate
demersurile necesare si si desfisoare procedura de inscriere in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor
organizat la Grefa Judecitoriei Resita, s obtind avizele §i autorizatiile necesare in vederea functionarii
precum si si semneze orice acte modificatoare ale actului constitutiv si ale Statutului Asociaiei,
modificari impuse de instanta de judecatd competentd, semnatura sa fiind pe deplin opozabila membrilor
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
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a5001at1 part101pan§1 1a Adunarea Generala a Asoc1at1110r

Art.4. (1) Se aproba aderarea ASOCIATIEI RESITA EUROPEANA, in calitate de membru asociat,
la Asociatia ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA, cu sediul in Municipiul Resita, str. Valea
Domanului, nr. 1, persoand juridici de drept pnvat infiintatd potrivit Incheierii civile nr. 3068 din
21.05.2024, structurd sportivd, legal constituitd si recunoscuté oficial, inregistrati in Registrul Sportiv
organizat la ANS la Pozitia nr. 337, conform Certificatului de Identitate Sportiva (CIS)
nr. CS/A2/00323/2024, posesoare a C.IF. 50211020, structurd sportivd infiintatdi sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Resita.

(2) Se aproba contributia anuald a ASOCIATIEI RESITA EUROPEANA in sumi de 2.350.000 lei,
la patrimoniul Asociatiei ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA®, reprezentdnd aportul
ASOCIATIEI RESITA EUROPEANA, la patrimoniul Asociatia ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC
RESITA.

Art.S La data intrérii in vigoare a prezente1 se revoca orice dlSpOthle contrara.
Art.6. Prezenta hotirare intrd in vigoare la data comunicirii modificérilor aprobate prin
Incheierea rimasa definitivi si executorie a instantei judecatoresti.
Art.7. Prezenta hotirare se comunic:
- Primarului municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului - Judetul Caras-Severin;
- Asociatiei Resita Europeana;
- Directiei de Asistentd Sociala;
- Directiei Buget Finante Contabilitate Resurse Umane;
- Institutiei Publice ,,Clubul Sportiv Muncitoresc Regifa”;
- Persoanelor previzute la art. 2 alin. (1),(2),(3) si( 4) din prezenta hotérére.

PRESEDINTE DE SEDINTA
PEIA LUCIA ELENA4ARMEN

'
e
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dnexanr la BCL nr 08/ [3-00.9025

STATUT
~ASOCIATIA RESITA EUROPEANA”

Noi, membrii asociafi = ~

LMUNICIPIUL RESITA persoand jurzdzca cu sediul in Regita, Piata 1 Decembrie 1918 nr.14, Jud. -
Caras-Severin, telefon/fax 02552153]4 C.LF. nr. 3228764, prin reprezentant.imputernicit TUGMEANU
Maria, cetdtean romdn, CNP

2.DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA, persoand juridici cu sediul in Resita, Piata Republicii
nr.44, Jud. Caras-Sverin, organizata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Resita, telefon
0771441813, CIF15400862, prin reprezentant — Director Executiv — Rosian Lidia Cosmina, cetdfean romadn,
CN¥ o

3. INSTITUTIA PUBLICA "CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, persoand juridicd,
cu sediul in Municipiul Resita., str. Valea Domanului, nr. 1, Jud. Carags-Severin, organizata sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Resita , respectiv structura sportiva, legal constituita si recunoscuta
oficial, inregistrata in Registrul Sportiv organizat la Ministerul Tineretului si Sportului la Pozitia nr. 249,
conform Certificatului de Identitate Sportiva (CIS) nr.CS/A1/00010/2004, posesoare a C.LF.
16707440/25.08.2004, prin reprezentant imputernicit doamna Banu Amalia-Daniela, CNP

participdnd la Adunarea Generala a Asociatilor ,ASOCIATIA RESITA EUROPEANA, persoana
Jjuridica romana de drept privat, fara scop patrimonial, neguvernamentala, apolitica si nonprofit, constituita
pe baza dreptului la libera asociere, in conformitate cu art. 40 din Constitutia Romaniei si cu dispozitiile
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

ne exprimam vointa de a ne asocia in vederea constituirii ca subiect de drept al asociatiei si adoptam
prezentul act, pe care il semnam mai jos

Asociatia Regsita Europeand este infiintatd si functioneazd sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Resita

Noi, persoanele juridice mentionate mai sus, ca urmarea acordului intervenit pentru infiintarea
Asociatiei ,ASOCIATIA RESITA EUROPEAN. {“ considerdnd cd prin prezenta asociere se va asigura
participarea colectivitdatii locale la dezvoltarea durabild din punct de vedere economic si social al zonei, cd
prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivitdtilor in probleme precum:

- favorizarea economiei de piatd functionale;

- crearea unui mediu de afaceri competitional §i stimularea activitdtii operatorilor
economici;

- promovarea investitiilor directe;

- identificarea directiilor de actiune pentru ca accesul cetdfenilor la serviciile publice
de educatie protectie sociald din municipiu sd fie garantate;

Decise fiind sa favorizdm aceastd asociere si sd contribuim la programul economico-social al

localitdtilor semnatare, precum si la coeziunea economicd §i sociald care reuneste populatia acestora am
hotardt, de comun acord, infiintarea Asociatiei wASOCIATIA RESITA E UROPEANA“

CAPITOLUL I DENUMIRE, FORMA JURIDICA, MEMBRII FONDATORI,
SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

ART 1 (1) Denumirea asociatiei este ,,ASOCIATIA RESITA E UROPEANA “.

(2) wASOCIATIA RESITA EUROPEAN. {“ denumitd in continuare "Asociatia", este
persoand juridicd romdnd de drept privat, fard scop patrtmomal neguvernamentald §i apolitica, are
antet, stampild si conturi bancare proprii.

(3) Asociatia isi rezerva dreptul de a se asocia cu orice institutie sau societate comerciald
in vederea obtinerii de capital pentru indeplinirea tuturor obiectivelor si scopurilor asociatiei; de



asemenea, isi rezervd dreptul de a infiinta societdfi comerciale care sa serveascd acumuldrii de
capital cu scopul exclusiv de a-§i atinge obiectivele.

ART. 2 (1) Asociatia este organizatd §i functioneazd in baza dispozitiilor Ordonantei Guvernului
26/2000 cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum §i ale normelor imperative din legislatia
romdnd in vigoare §i ale celor specifice prezentului statut.

(2) wASOCIATIA RESITA EUROPEANA “ se constituie ca persoand juridicd romdnd, avdnd. .-
la bazd prmczplul deplmez autonomii, al independentei economice si decizionale. - — -—- - —

ART. 3 In temezul dreptulut constitutional la asociere, am hotdrdt sd constituim ,,ASOCLATLA
RESITA EUROPEANA -

ART. 4 Denumirea Asociatiei va fi inscrisd in toate documentele si actele emise de aceasta.
Asociatia poate avea emblemd si sigiliu propriu. o

ART. 5 Asociatia are sediul social in Municipiul Regsita, Stadion Mircea Chivu, Valea
Domanului nr.1, cam.5, Jud. Caras-Severin. Asociatia poate deschide in tard filiale cu personalitate
Juridicd si/sau birouri fard personalitate juridicd.

ART. 6 Asociafia se constituie pentru o durald nelimitatd, incepdnd cu data acordarii
personalititfii juridice, prin decizia rdmasd definitivd a Judecdtoriei, si a inscrierii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecdtoriei in a cdrei circumscriptie teritoriald isi are sediul.

CAPITOLUL II. SCOPUL, OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE ASOCIATIEI

ART. 7.1. Scopul Asociatiei este:

(1) De a sustine §i promova activitdtile: sportive de fotbal din Municipiul Regita si, in mod
special, ale Asociatiei,, CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, persoand juridicd de drept
privat;

(2) Stabilirea si dezvoltarea unei relatii de comunicare §i colaborare institufionald atdt intre
Asociatie §i detindtorul drepturilor necorporale ce tin de legala si completa utilizare a mdrcii.
Asociatiei ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA” (ex. denumire, palmares, emblemd, culori,
etc.), cdt §i intre Asociatie i alte asociatii avdnd scopuri similare;

(3) Sustinerea hotdrdtd, neincetatd si neconditionatd a echipei fanion a ,, CLUBULUI SPORTIV
MUNCITORESC RESITA”, prin mobilizarea resurselor morale, umane, financiare, logistice §i
mediatice necesare atingerii acestui scop prin punerea la dispozisie , cu titlu gratuit a personalului
medical si a celor doud ambulante apartindnd asociatie.

(4) Procurarea i inzestrarea membrilor Asociatiei, cu materiale specifice/promotionale, cum ar
fi: tricouri, echipamente, gepci, fulare/esarfe, cani, brelocuri, steaguri, bannere, insigne sau
instrumente specifice calitdtii de suporter;

(5) Participarea si sustinerea echipei de fotbal Asociatia ,, CLUB SPORTIV MUNCITORESC
RESITA” la toate evenimentele sportive pe plan local/national/international, precum §i insofirea
acesteia in cdt mai multe deplasdiri;

(6) Realizarea unui website pe care sd fie publicate informatii legate de activitatea Asociatiei.
De asemenea, vor constitui obiectul actiunilor de comunicare toate noutdtile, planurile de viitor,
chestiunile organizatorice de interes pentru membrii Asociatiei”, inclusiv cu referire la orice alte
activitati sportive desflsurate la nivelul judetului Carag-Severin si, mai ales, cele sub insemnele
Asociatiei, ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, interviuri, fotografii si
inregistrari audio/video eic., cu scopul declarat de a promova, in principal, echipa de fotbal
ZASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” si, in subsidiar, sportul de masd la
nivelul judetului Carag-Severin,

(7) Realizarea, in paralel, a unui blog si/sau a unui forum de discutii online, precum §i a unei
pagini de Facebook/Instagram, prin intermediul cdrora membrii Asociatiei sa isi poatd exprima liber
opiniile §i gandurile, sa transmitd mesaje de sustinere §i incurajare, sd poarte dialoguri, sd laude sau
sd critice, sd igi exprime bucuriile sau regretele;

(8) Organizarea de intdlniri periodice in vederea dezbaterii si gestiondrii situatiilor intervenite
in desfdsurarea activitdtii Asociatiei;



(9) Organizarea de intdlniri cu sportivi, oameni de sport, jurnalisti, etc. pentru sesiuni .de
autografe, discutii, etc.,

(10) Organizarea de evenimente pentru colectare de fonduri in scopul sustinerii activitdfii
echipei de fotbal ,,ASOCIATIA- CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA” precum §i a oricdror
activitdfi menite sda satisfacd un interes public, cultural, sportiv ori social; P

(11) Publicarea pe site, blog, forum, pagina de Facebook etc. i distribuirea in- medzul onlzne a -
tuturor stirilor de interes despre echipa de fotbal Asociatia ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC-
RESITA” si performantele sale;

(12) Initierea §i mentinerea unei colabordri eficiente cu alte organizatii=similare-(asociatii,
galerii, institutii de presd, etc.), dar §i cu institutii publice, ale administratiei centrale sau locale (de
ex. Federatia Romdnd de Fotbal, Liga Profesionistd de Fotbal, Directia Judefeand pentru Sport
Caras-Severin sau Asociatia Judeteand de Fotbal Carag-Severin);

(13) Mijlocirea realizdrii unei comunicdri corecte dinspre echipa de fotbal ,ASOCIATIA
CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” si/sau sportivii acesteia cdtre suporteri §i marea masd
a iubitorilor de sport;

(14) Editarea si/sau tipdrirea de materiale informative care sd reflecte activitatea sportivd a
echipei de fotbal ,,ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” sau activitatea
Asociatiei Regita Europeand;

(15) Organizarea de intdlniri publice cu legendele si/sau performerii care au activat in echipa
de fotbal ,,ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, in special, si a celor din
Jotbalul cardsan, in general;

(16) Organizarea de vizionari de meciuri de fotbal sau alte evenimente sportive;

(17) Promovarea sportului resifean si cardsan in randul cetdtenilor cu nevoi speciale;

(18) Incurajarea sprijinirea sau organizarea participdrii la evenimente sportive locale,
colaborare cu asociatii sau institutii de profil, a copiilor orfani, a persoanelor cu dzzabzlztatz a
persoanelor vdrstnice i a altor categorii sociale defavorizate; '

(19) Identificarea sportivilor tineri promifdtori (tinere talente), care au nevoie de sprijin
material pentru desfdsurarea in bune conditii a activitdtii de pregdtire §i participare la competiti,
printr-0 sprijinire necondifionatd a acestora si prin actiuni de caritate dedicate (procurare de
echipamente sportive, asigurarea alimentatiei, medicatiei §i asistenfei medicale specifice, finanfarea
deplasarilor la competitii etc.);

(20) Asigurarea, atdt cdt este posibil, a sprijinului material pentru fosti sportivi sau oameni de
sport care au contribuit in mod semnificativ la prestigiul echipei de fotbal ,, ASOCIATIA CLUBUL
SPORTIV MUNCITORESC RESITA” si care se afld in situatii dificile;

(21) Vdnzarea de spatiu publicitar pe platformele online ale Asociatiei (site, blog, forum,
newsletter, elc.);

(22) Asigurarea necesarului de resurse umane, formarea acestora §i valorificarea potentialului
existent, in vederea credrii cadrului adecvat pentru organizarea §i desfasurarea cu profesionalism a
programelor Asociatiei;

(23) Atragerea de sponsori pentru echipa de fotbal Asociafia, ASOCIATIA CLUB SPORTIV
MUNCITORESC RESITA”;

(24) Organizarea de activitdfi specifice sportului, in special fotbalului, §i sprijinirea oricdrei
initiative in acest sens;

(25) Organizarea/realizarea oricdrei alte activitdfi compatibile cu scopul Asociatiei;

(26) Realizarea unor proiecte de dezvoltare pentru redresarea economicd rapidi si durabild a
municipiului;

(27) Pregdtirea intensivd a resurselor umane care sd permitd schimbarea structurii §i mentalitdfii
factorului uman care sd se adapteze la economia de piatd globalizatd;

(28) Identificarea directiilor de actiune pentru ca accesul cetdfenilor la serviciile publice de
educatie protectie sociald din municipiu sd fie garantate;

(29)Propunerea de solutii pertinente pentru redresarea economicd rapidd si durabild a
municipiului;



(30)Identificarea solutiilor pentru comtracararea §i diminuarea efectelor negative rezultate in
urma restructurdrii sectoarelor de activitate din localitdtile monoindustriale;

(31)Identificarea principalelor alternative de dezvoltare economicd care sa genereze locuri de
muncd durabile §i zmplzczt asigurarea pentru locuitorii municipiului a securltq(u parcursulul
profesional , prin intermediul unui drept la formare profesionaldi continud; ’ T

(32) Elaborarea si transmiterea ceior cu drept de initiativd legislativa a unor proiecte de acte __
normative §i a unor proiecte de modificare i completare a legislatiei existente;

(33) Promovarea unor forme de colaborare intre membrii Asociatiei si cu alte institutii si
organizatii, in vederea realizdarii scopului Asociatiei;

(34) Elaborarea de materiale promotionale §i insemne specifice traditiilor proprii municipiului;

(35) participarea la solutionarea problemelor colectivitdtii iocale si implicit realizarea unor
politici publice favorabile investitiilor;

(36) Reprezentarea intereselor comune ale colectivitdtilor locale in raporturile cu autoritdfile
administragiei publice centrale, organizatiile neguvernamentale si terti, pe plan national gi
international, in limita competentelor autoritdtilor locale;

(37) Elaborarea si implementare de proiecte comune pentru atragerea de fpnduri internationale
pentru dezvoltarea municipiului;

(38) Redlizarea de mdsuri de protectie sociald a populatiei municipiului, respectiv monitorizare
mai atentd a grupurilor amenintate de excluziune sociald, someri de lungd duratd,vdrstnici, tineri,
femei, minoritatea romd, salariati necalificati;

(39)Realizarea de- activitdti avind ca obiectiv refacerea §i protectia mediului inconjurdtor din
municipiu, conservarea valorilor:-istorice i culturale;

(40)Sporirea capacitdtii de atragere si utilizare a fondurilor comunitare precum si a fondurilor de
coeziune §i structurale;

(41) Realizarea unui program local care sd asigure atragerea turistilor in zonele din municipiu
cdrora li se poate stabili o destinatie turisticd;

(42)Incurajarea, dezvoltarea si sprijinirea oricdror altor activitdti menite sd contribuie la
relansarea §i dezvoltarea durabild a UAT Municipiul Resija

ART. 7.2 Obiectivele Asociatiei, in vederea realizdrii scopului ei, sunt urmdtoarele:

(1) Oferirea cetdfenilor regiteni, iubitori de fotbal, din tard sau din diaspora, s isi trdiascd
profund si sd cultive sentimentul mdndriei regitene, sd conserve i sd perpetueze spiritul rosu-negru
intr-o atmosferd construitd in jurul ideii de fair-play si implicare sociald;

(2) Respingerea cu hotdrdre a violentei gi discriminarii sub orice formd in fotbal, in particular,
i in sport, in general;

(3) Promovarea implicdrii asociatiei in zona decizionald,ca si membrii asociafi si inclusiv in
conducerea administrativd a echipei de fotbal Asociatia ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC
RESITA”, pentru bunul mers al activitdtii acesteia.

(4) Promovarea unui fotbal §i a unei culturi pozitive a cetdtenilor iubitori de sport, construite in
Jurul valorilor de fair-play si bund administrare a clubului, pe baza criteriilor de transparentd,
competentd i verticalitate, care se poate manifesta printr-o mai strdnsd colaborare conducere-
suporteri, pentru binele echipei;

(5) Promovarea si sprijinirea activd a juniorilor din cadrul Asociafiei ,, ASOCIATIA CLUB
SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, precum g§i din cadrul Institutiei Publice Club Sportiv
Muncitoresc Regita, pentru cd ei reprezintd viitorul;

(6) Promovarea §i sprijinirea activd a constituirii unei baze materiale adecvate unei echipe de
Jfotbal cu ambitii serioase;

(7) Promovarea §i sprijinirea actzva a cunoagterii §i conservirii istoriei Asociatiei,, ASOCIATIA
CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESIT ” pentru c¢d numai studiind cu atentie §i veneratie trecutul
vom sti sd ne definim viitorul;
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(8) Sprijinirea dezvoltdrii comunitdtilor sdrace si/sau defavorizate din Regita si din Carags-
Severin, lucrdnd direct cu aceste comunitdi §i avdand drept scop atragerea copiilor §i a tinerilor in
vederea practicdrii activitdtilor sportive, in general, respectiv a fotbalului, in special;

(9) Promovarea civismului la toate nivelurile vietii colectivitatii.

(10) Colaborarea intre asociafi, in scopul indrumdrii, sustinerii, pregadtirii §i promovaru
fotbalului resitean §i sportului in general la cel mai inalt nivel.

(11) Promovarea sportivilor in general §i a sportivilor fotbalisti de pe raza Mumczpzuluz Resita,
care doresc sa facd sport (fotbal) in cadrul Asociatiei ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA.
Avdnd ca si scop principal, sa pdstreze si sd duca mai departe istoria, principiile, valorile si
identitatea clubului — simbol al Resitei i al Judetului Caras-Severin, club fondat in anul 1926.

(12) Sustinerea din toate punctele-de vedere si sub toate aspectele, a activitatii Asociatiei
., CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA in vederea promovarii in prima ligd de fotbal, pentru a
duce sportul, respectiv fotbalul la cel mai inalt nivel de performantd si de a redevenii echipa simbol a
Jjudetului Carag-Severin.

(13) Revitalizarea sportului in general 5i a fotbalului in municipiul Resita care se poate realiza
si prin sustinerea §i implicarea autoritdfilor locale.

(14)Realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare si de interes local, zonal, judetean sau

regional;

(15) Prestarea in comun a unor servicii publice;

ART. 7.3 Pentru indeplinirea scopului si a obiectivelor sale, Asociafia desfdsoard urmdtoarele
tipuri de activitdfi:

(1) Desfdsoard activitdfi de lobby si realizeazd campanii de promovare §i informare care sustin
si promoveazd scopurile §i obiectivele Asocza}‘zel

(2) Stabileste si dezvolta legaturz cu orgamza[u similare din fard si din strdindtate care sprijind
activitatea sportivd in general precum si a ecthez de fotbhal Asociatia ,,CLUB SPORTIV
MUNCITORESC RESITA” , prin schimb de mformapz §i publtcaﬂz schimb de experientd si transfer
tehnologic, prin dfiliere sau alte cdi de colaborare;:

(3) Informeazi opinia publica si autorltajlle statuluz .asupra problemelor, dezideratelor gi
revendicdrilor Asociatiei; .

(4) Contribuie la cheltuielile destinate realzzam scopului si obiectivelor asociatiei in general si
in mod special la sustinerea echipei de fotbal Asociatia ,, CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA”;

(5) Acordd ajutoare financiare si/sau materiale conform scopului §i obiectivelor Asociatiei;

(6) Evalueazd §i monitorizeazd proiecte de dezvoltare comunitard prin initiative legate de
practicarea sportului, in general, si a fotbalului, in special;

(7) Acordd asistentd persoanelor care fac parte din comunitdfi sdrace si/sau defavorizate, in
vederea participarii acestora, in . calitate sportivi §i de suporteri, la meciurile echipei de fotbal
ASOCIATIA CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, prin asigurarea cheltuielilor de deplasare
la meciuri §i prin achizitionarea de bilete 5i abonamente la meciurile respective;

(8) Realizeazd strdngeri de fonduri pentru scopurile si obiectivele Asociafiei,

(9) Se implicd in programe de educatie civica;

(10) Efectueazd sau sprijind realizarea de studii §i lucriri de sintezd, studii documentare eic.,
din domeniul fotbalului 5i al clubului de fotbal ,,ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC
RESITA”, respectiv desfisurarea de activitdyi de cercetare de profil;

(11) Dezvoltd baza materiald necesard sustinerii activitdtilor Asociatiei;

(12) Asigurd orice alte servicii solicitate de membrii sdi, cu respectarea dispozitiilor legii si
incadrarea in prezentul statut;

(13) Poate desfisura activitdti economice directe, dacd acestea au caracter accesoriu i sunt in
strénsd legdturd cu scopul principal al Asociafiei, actiuni §i activitdti de economie sociald;

(14) Poate asigura furnizarea de servicii culturale (organizare de spectacole si evenimente
culturale, impresariat artistic, regie, organizare de expozitii, organizare de cursuri, proiectii film etc),
furnizarea de activiti de/cu tineri, furnizarea de servicii de educatie a tinerilor si educaie a copiilor,
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activitdfi de dezvoltare a solidarititii sociale, ajutorare a persoanelor aflate in dificultate, suport si
asistentd pentru copiii §i familiile in dificultate;

(15) Asociatia poate organiza activitafi de combatere a discrimindrii §i promoveazd egalitatea
sanselor pentru toate categoriile sociale, indiferent de vdrstd, religie, sex, etnie etc.;

(16) Pentru indeplinirea.obiectivelor, Asociatia:

- va organiza §i va participa la evenimente, adundri, spectacole si competitii sportive;

- va promova practicarea sportului prin intermediul filialelor sale, in special in réndul tinerilor; .

- va dezvolta relatii intre membrii Asociatiei §i terfe pdrti, precum i relatii cu alte institutii, totul
cu obiectivul comun de a mentine §i imbundtdti semnificatia sportivd §i sociald de care se bucurd
Asociatia;

- va promova solidaritatea, dimensiunea civicd §i sociald a Asociatiei la nivel national i
international;

- va promova relatii de parteneriat cu alte entitdti din domeniul sportului in vederea dezvoltdrii
st valorificdrii cu precddere a potentialului sportiv din Romdnia;

- va organiza targuri, tombole, simpozioane, dineuri, chete;

- va vinde materiale exclusive ale Asociatiei (precum publicatii, ilustrate, materiale
promotionale si altele);

- presteazd servicii de ambulantd non profit cu ambulantele aflate in dotare la evenimentele si
manifestdrile sportive, culturale, cultural artistice organizate de ASOCIATIA RESITA EUROPEANA,
MUNICIPIUL RESITA, CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI RESITA DIRECTIA DE
ASISTENTA SOCIALA, INSTITUTIA PUBLICA "CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” si
ASOCIATIA ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA” iar personalul medical care deservegte
ambulangele din dotare, medici ambulantieri si asistenti medicali vor fi i angajati de cdtre ASOCIATIA
RESITA EUROPEANA §i vor fi retrzbuztz din'sumele alocate de cdtre asociatul MUNICIPIUL RESITA.
Ambulantele aflate in dotare vor avea ca statii sediul INSTITUTIA PUBLICA "CLUBUL SPORTIV
MUNCITORESC RESITA” din Resita, Valea Domanulut nr., in baza unei Conventii ce se va incheia
intre ASOCIATIA RESITA E URGPEANA si INSTITUTIA PUBLICA "CLUBUL SPORTIV
MUNCITORESC RESITA”. Dotdrile' 5i reparatiile ambulantelor aflate in dotare se vor efectua din
sumele alocate de cdtre asociatul Municipiul Resita.

ART. 7.4 Asociatia se constituie pentru o duratii nelimitatd, adici pe termen nedeterminat,
incepdnd cu data acorddrii personalitdtii juridice, prin decizia rdmasd definitivd a Judecatoriei §i a
inscrierii in Registrul asociatiilor §i fundatiilor aflat la grefa judecdtoriei in a cdrei circumscriptie
teritoriald isi are sediul.

CAPITOLUL III. PATRIMONIUL ASOCIATIEI

ART. 8 Patrimoniul initial al Asociatiei, la data constituirii, este format din activul initial al
Asociatiei, alcdtuit din aportul in bani al membrilor fondatori, in valoare de 900 lei, virsat in
totalitate la data constituirii Asociatiei, consemnat in contul bancar pe numele §i la dispozitia
Asociatiei. Fondatorii vor contribui in cote egale la constituirea patrimoniului initial.

ART. 8.1 Veniturile obtinute de Asociatie intrd automat in patrimoniu si provin din:

a) Cotizatiile anuale ale membrilor;

b) 3,5 % din impozitul pe venit pentru persoanele fizice;

c) 20 % din impozitul pe profit in limita a 5 % din cifra de afaceri pentru persoanele
Jjuridice;

d Dobdnzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

e Venituri realizate din activitdti economice directe;

¥/, Donatii, sponsorizdri;

g Resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

h) Alte sume sau bunuri provenite din ovice surse legale din tard sau strdindtate i destinate

realizarii scopului Asociatiei.



i) Contributiile membrilor asociai.

J) Inchirierea cdtre terti a ambulantelor aflate in dotare.

ART. 8.2 Patrimoniul Asociatiei nu poate fi schimbat in alte scopuri decdt acelea previzute in
prezentul statut . Orice act sau operatiune care contravine scopurilor Asociatiei nu produce efecte
Juridice. e Tt

ART. 8.3 Adunarea fondurilor se va realiza din:

a) Cotizatii;

b) Sponsorizdri §i donatii provenind din transferul fondurilor ce sumt rezultate din
activitdtile desfasurate de societdtile comerciale ce vor sustine proiectele Asociatiei, donatii directe in
bani, materiale, bunuri imobile din partea membrilor §i a oricdror alte persoane;

c) Actiuni de strdngere de fonduri in conformitate cu prevederile legale.
d) Contributiile membrilor asociati.

e Inchirierea citre terti a ambulangelor aflate in dotare.

¥/, Resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele local

Orice sumd suplimentard cotizafiei este consideratd donatie g§i trebuie depusd printr-o
operatiune bancard distinctd.

ART. 8.4 Administrarea contributiilor va fi pusd in practicd de cdtre Consiliul Director sau de
cdtre Pregedintele Asociatiei, in cazul delegdrii acestuia in acest sens, in conformitate cu hotdrdrile §i
planurile adoptate de cdtre Adunarea Generald.

ART. 8.5 Asociatia va prezenta situatia financiard, trimestrial, tuturor membrilor, sponsorilor,
donatorilor §i publicului interesat prin afisarea pe adresa de web a Asociatiei.

ART. 8.6 Gestionarea patrimoniului, a indicatorilor financiari-economici ce se vor constitui
prin raportul de venituri si cheltuieli se vor supune aprobadrii si controlului, conform legislafiei- in
vigoare §i a hotdrdrilor organelor interne ale Asociafiei.

ART. 9 Patrimoniul Asociatiei se va compurie din burturi mobile i imobile, mijloace bdnesti si
titluri de valoare; obtinute de Asociafie sau provenite din donaii ulterioare, legate, subventii §i
sponsorizdri, precum gi din alte fonduri provenite de la persoane fizice sau juridice, din fard sau
strdindtate. Patrimoniul Asociatiei se va completa cu venituri rezultate din taxa de inscriere i
cotizatiile anuale ale membrilor, din taxe percépute, in conditiile legii, pentru servicii angajate pe
baze comtractuale, de colaborare §i reprezentare a terfelor persoane, dividendele societdtilor
comerciale infiintate de Asociatie, venituri realizate' din activitdti economice directe, resurse ob[mute
de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale, “precum si din alte surse care nu contravin legilor in
vigoare.

9.1 Directia de Asistentd Sociald in calitate de asociat va contribui la patrimoniul Asociatiei cu
doud ambulante aflate in patrimoniul sdu iar asociatul Municipiul Resita va contribui la patrimoniul
Asociatiei cu cheltuielile necesare dotdrilor §i reparatiilor celor doud ambulante cu sumele de bani
necesare asigurdrii retributiilor personalului medical ce deserveste cele doud ambulante, precum si cu
sume de bani necesare realizarii scopului si obiectivelor asociatiei.

CAPITOLUL 1IV. MEMBRII ASOCIATIEI

ART. 10 Persoanele care au infiintat prezenta Asociatie au calitatea de membri fondatori.

ART. 11 Poate deveni membru al Asociatiei orice persoand care:

- are recomandarea unui membru al Asociatiei;

- aderd la prevederile prezentului statut.

ART. 12 Calitatea de membru se dobdndeste in momentul in care Consiliul Director avizeazd
favorabil cererea de inscrieve, dupd luarea la cunostintd si acceptarea prealabili a prezentului statut.

ART. 13 Membrii Asociafiei au urmdtoarele drepturi:

- s solicite dezbaterea in Adunarea Generald a oricdrei probleme legate de scopul i activitdtile
Asociatiei;

- sd participe la actiunile organizate de Asociatie;

- s5d beneficieze de informatii periodice referitoare la activitatea Asociatiei, inclusiv asupra
aspectelor financiare ale acesteia;



- 8d aleagd §i sd fie alegi in organele de conducere ale Asociatiei;

- 8d beneficieze de sprijin moral §i logistic din partea Asociatiei, in desfasurarea actiunilor care
le-au fost incredintate de cdtre aceasta.

ART. 14 Membrii Asociatiei au urmdtoarele indatoriri fundamentale: -

- sd respecte prevederile prezentului statut;

- sd respecte hotdrdrile organelor de conducere ale Asociatiei; i

- sd sprijine Asociatia in organizarea gi desfdsurarea actiunilor hotdrdte de cditre organele de
conducere;

- 8d sustind financiar partea care le revine din cheltuielile §i contributia cuvenitd in limitele
aprobate de Adunarea Generald, pentru a da posibilitatea Asociatiei sd isi atingd scopul §i obiectul de
activitate,

- sd pldteascd o contributie anuald care va fi stabilita prin Hotdrdrea Adundrii Generale a
Asociatilor, care urmeazd a fi plditita  intr-o singurd transd sau mai multe, in primul semestru al
fiecdrui an.

ART. 15 Prin decizia Consiliului Director, poate deveni membru de onoare al Asociafiei orice
persoand, de nationalitate romdnd sau strdind, care s-a distins printr-o contributie deosebitd la
promovarea §i realizarea scopului si activitdtilor Asociatiei.

ART. 16 Calitatea de membru este personald si nu poate fi transmisd succesorilor.

ART. 17 Calitatea de membru inceteaza prin:

- renuntare la calitatea de membru;

- excludere;

- deces.

ART. 18 Membrii pot renunta oricdnd la aceasta calitate. fncetarea calitdtii de membru are loc
in momentul depunerlz §i lnreglstraru cererii de renun}‘are la secretartatul Asociatiei. Cererea nu
trebuie sa fie motivatd. o

ART. 19 (1) Pierderea calitditii de membru prin_excludere poate interveni in oricare din
urmdtoarele situatii:

- sdvdrgirea unei fapte care aduce prejudicii imaginii Asociatiei;

- condamnarea pentru fapte care contravin scopului §i obiectivelor Asociatiei;

- incdlcarea repetatd a obligatiilor statutare fundamentale,

(2) In cazul in care un membru al Asociatiei face obiectul unor relatiri in mijloacele de
comunicare privind sdvdrsirea de cdtre aceSta a unor fapte care pot aduce prejudicii imaginii
Asociatiei, Consiliul Director are obligatia ca, in termen de 7 zile de la sesizarea sa de cdtre oricare
membru al Asociafiei, sd solicite persoanei ce Jace obiectul alegatiilor exprimarea unei pozitii cu
privire la respectivele alegatii.

Persoana in cauzd are obligatia de a transmite Consiliului Director, in termen de 7 zile,
raspunsul siu, care trebuie sd confind i optiunile pe care aceasta le are in vedere pentru protejarea
imaginii §i intereselor Asociatiei (exprimarea unui ‘drept la replica la alegatiile respective,
autosuspendare, etc).

Consiliul Director are obligatia de a delibera in termen de 7 zile asupra pozitiei exprimate de
persoana care face obiectul alegatiilor. In cazul in care Consiliul Director considerd nesatisfdcdtor
raspunsul persoanei in cauzd, el va decide suspendarea acesteia pdnd la clarificarea situafiei sau
aplicarea procedurii previzute .

(3) In cazul in care un membru al Asociafiei face obiectul unei cercetdri penale pentru
sdvdrgirea unor fapte de coruptie sau asimilate acestora conform legii, acesta se considerd suspendat
de drept pand la pronuntarea unei sentinte definitive. Dacd prin sentinta definitivd persoana in cauzd
este declaratd vinovatd, aceasta se conszdera exclusd de drept, fird a fi necesard o decizie a organelor
de conducere ale Asociatiei.

ART. 20 Hotdrdrea de excludere sau suspendare a unui membru al Asociatiei este de
competenta Consiliului Director si trebuie sd fie motivatd, excluderea conferind celui in cauzd calea
de atac a apelului la Adunarea Generald, care decide in ultimd instanfd.



CAPITOLUL V. CONDUCEREA §I CONTROLUL ASOCIATIEI

ART.21 (1) Adunarea Generald reprezintd organul de conducere al Asociatiei ,, ASOCIATIA
RESITA EUROPEANA”.

(2) Adunarea Generald are urmdtoarele atributii:

a) stabileste strategia §i obiectivele generale ale Asociafiei ,,ASOCIATIA~RESITA--
EUROPEANA *;

b) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli §i bilantul contabil,

c) alege si revocd membrii Consiliului Director (Consiliul Director este format din
Presedinte, Vicepregedinte si Secretar al Asociatiei);

d) alege i revocd cenzorul;

e dispune asupra infiingdrii de filiale;

/] hotdrdste asupra modificarii/completdrii actului constitutiv §i statutului;

g procedeazd la lichidarea §i dizolvarea Asociatiei ,, ASOCIATIA RESITA E UROPEANA
« precum si la stabilirea destinatiei bunurilor rdmase dupd lichidare, cu respectarea dispozitiilor
legale in materie;

h) indeplineste orice alte atributii date prin lege.

ART. 22 (1) Adunarea Generald se intruneste cel putin o datd pe an §i are drept de control
permanent asupra Consiliului Director §i Cenzorului. Ea poate numi cu titlu onorific un Presedinte de
Onoare al Asociatiei sau si acorde calitatea de Membru de Onoare.

(2) Consiliul Director poate consulta la luarea deciziilor Pregedintele de Onoare si/sau Membrii
de Onoare, iar votul acestora va fi consultativ.

ART. 23 (1) Adunarea Generald se convoacd (telefonic, e-mail, adresd scrisd), cu cel putin 5
zile inainte de data ﬁxata pentru desf’ ._surarea ei,sau chiar ad-hoc, dacd intervine una din situatiile de

mai jos:
a) se impune modificarea statutului;
b) apar situatii care perecliteazd existenfa Asociafiei;
c) peniru loate situatiile necesare indeplinirii scopului 5i obiectului asociafiei.
d) 2/3 din numdrul membrilor fondatori au solicitat in scris intrunirea Adundrii Generale.

(2) Convocarea se va face de cdtre Consiliul Director, in scris (document fizic sau trimis on-
line), §i va cuprinde mentiuni exprese in legdturd cu data, ora, locul unde se va desflisura Adunarea
Generald. Aceasta va fi insofita de ordinea de zi si materialele supuse dezbaterii.

(3) Membrii Asociatiei pot solicita'in scris introducerea in ordinea de zi a unor cereri. Acestea
vor fi comunicate Secretarului Asociatiei cu cel pufin 15 zile inainte de data la care va avea loc
Adunarea Generald, dupd care vor fi inaintate spre avizare Consiliului Director.

(4) Consiliul Director se pronuntd, cu acordul majoritdtii membrilor sdi, printr-o hotdrdre
motivatd de admitere sau, dupd caz, de respingere. Cererile admise vor fi incluse in ordinea de zi a
Adundrii Generale.

ART. 24 La Adunarea Generald pot participa tofi membrii Asociatiei. Membrii fondatori au
dreptul la un vot cu caracter deliberativ. Membrii de Onoare au drept de vot consultativ.

ART. 25 (1) Adunarea Generald poate avea loc daca sunt prezenfi cel putin jumdtate plus unu
din numarul total al membrilor (prezentd fizicd sau prezentd video prin mijloace de comunicare la
distantd — mediul on-line).

(2) Dacd nu este intrunitd aceastd conditie, Adunarea Generald-se va convoca din nou dupd o
perioaddi maximd de 135 zile i se va desfisura indiferent de numdrul membrilor prezenti.

ART. 26 Hotdrdrile Adundrii Generale se iau cu o majoritate simpld de voturi, cu exceptia celor
care au ca obiect modificarea scopului Asociatiei sau dizolvarea ei, care se iau in unanimitate.

ART. 27 Adunarea Generald va fi condusd de Pregedinte, iar in lipsa acestuia de mandatarul
Lui. In urma fiecdrei Adundri Generale se va incheia un proces-verbal.

ART. 28 Hotdrdrile Adundrii Generale, contrare legii sau care nu sunt in spiritul dispozitiilor
actului constitutiv si statutului, pot fi atacate in justifie de cdtre oricare membru afiliat care nu a
participat la Adunarea Generald sau care a votat impotrivi asupra unor decizii despre care se face



vorbire in procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cdnd a luat cunostinta despre
hotdrdre sau de la data cdnd a avut loc sedinfa, dupd caz.

ART. 29 Primul Consiliu Director va avea un mandat de 4 ani, calculat de la data infiintdrii
Asociatiei si va fi format din: Presedinte, Vicepresedinte si Secretar. Inainte de expirarea acestui
mandat, se vor organiza alegeri pentru desemnarea unui nou Consiliu Director.

Consiliul Director in functie este responsabil de convocarea, in acest sens; a Adundrii Generale,
cu cel putin 30 de zile inainte de data fixatd pentru desfasurarea alegerilor. In situatia in care nu se--
intruneste cvorumul necesar, se convoacd o noud Adunare Generald. Adundrile pot fi si ad hoc fard
alte proceduri prealabile. Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret de citre Adunarea
Generald.

Urmdtoarele mandate ale Consiliului Director vor avea o duratd de cdte 4 ani.

ART. 30 Consiliul Director reprezintd organul de conducere care asigurd executarea
hotdrdrilor Adundrii Generale.

ART. 31 (1) Consiliul Director este alcdatuit dintr-un numdr impar de membri, respectiv 3 (trei)
membri §i are urmdtoarea structura:

-Presedinte doamna TUGMEANU Maria, cetatean roman, domiciliat in Sat Com.

. Jud. Carags-Severin, identificat prin seria nr. eliberat la data de
* Regita, CNP .
-Vicepresedinte dl. PHAM —HUY Vien - Pavel cetdtean romdn, domiciliat in Resita, Str. Horea
Carag-Severin, identificat prin seria  nr. elzberat la data de
ie SPCLEP Regsita, CNP
-Secretar doamna BANU Amalia-Daniela, cetdfean romdn, domiciliatd in
_ . Jud. Caras-Severin, identificatd prin seria  nr. °, eliberatd la
data de o de’) Rejgita, CNP
(3) Presedinte al Asociatiei, pentiu o perioada de 4 (patru) ani cu poszbzlztatea reinnoirii mandatului,
va fi TUGMEANU Maria, CNP
ART. 32 Consiliul Director are urmdtoarele atrzbu[u

a) prezintd Adundrii Geneérale vaportul de activitate, executza bugetard, bilantul contabil,
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, proiectul programelor asociatiei, calendarul de actiuni;

b) incheie acte juridice in numele i pe seama Asociatiei;

c) aprobd organizarea i politica de personal a Asociatiei:

d) elaboreazd regulamentul intern al Asociatiei;

e poate dispune asupra acorddrii de premii si gratificatii cdtre sportivi, antrenori,
profesori; o

/] se pronuntd asupra cererilor privind ordivea de zi a Adundrilor Generale,

g se pronuntd, prin hotdrdre, asupra cererilor legale de activitatea Asociafiei §i inaintate

intre Adundrile Generale, urmdnd ca hotdrdrile Consiliului Director sa fie ratificate in proxima
Adunare Generald;

h poate elibera mandate de reprezentare anumilor persoane in mdsurd sa reprezinte
Asociatia in diferite situatii, domenii;

i) hotardgste, in conditiile legii, infiinfarea de entitdfi economice a cdror activitate sd
concureze exclusiv la dezvoltarea Asociafiei;

) indeplineste orice alte atributii stabilite -de Adunarea Generald sau prevdzute de
prezentul statut.

ART. 33 (1) Consiliul Director se intruneste cel pufin o datd pe lund sau ori de cdte ori este
nevoie. _

(2) Consiliul Director este condus de Presedintele ‘sau, in lipsa acestuia, de cdtre un mandatar
in baza unei procuri legale. '

ART. 34 (1) Consiliul Director delibereazd, in mod valabil, in prezenfa a cel putin 2/3 din
numdrul membrilor sdi si adoptd hotdrdri dacd se intruneste ]umatate plus unu din voturi.

(2) Deliberdrile §i hotdrdrile Consiliului Director se consemneazd in procese-verbale incheiate
cu ocazia fiecarei sedinge.
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ART. 35 Atributiile Presedintelui sunt:

- reprezintd ASOCIATIA ,,ASOCIATIA RESITA EUROPEANA “ si Consiliul Director in
relatiile cu terte parti; -

- conduce activitatea si lucrarile Consiliului Director,

- prezideazd sedintele Adundrii Generale i ale Consiliului Director;

- asigurd conducerea curentd a Asociatiei;

- reprezintd Asociafia in raporturile cu tertii. Pentru reprezentarea Asociatiei in activitdtile
curente sau in caz de indisponibilitate temporard, Presedintele poate da mandat Vicepresedintelui,
precizdnd in scris sfera, durata gi limitele de competentd ale acestuia;

- semneazd actele si documentele adoptate de organele Asociatiei,

- urmdvregte §i asigurd aducerea la indeplinire a hotdrdrilor, documentelor si mdsurilor stabilite
de Consiliul Director;

- exercitd orice alte atributii, dacd acestea sunt de naturd sd asigure realizarea scopului
Asociatiei;

- actioneazd in conformitate cu strategia si politica propusd de Consiliul Director si aprobatd de
Adunarea Generald.

- executd toate atributiile care ii revin conform prevederzlor legale si potrivit prevederilor
prezentului statut.

ART. 36 Atributiile Vicepresedintelui sunt:

a) de a exercita, in reprezentarea Pregsedintelui , atribuiile acestuia, atunci cdnd este delegat de
acesta;

b) de a inlocui temporar Presedintele , in caz de absentd, incapacitate temporard sau
suspendarea presedinfiei sale.

Termenul de mandat in Conszi’iulut Director va fi de 4 ani .

Vicepresedintele executd toate atributiile care i’ revin conform prevederilor legale si potrivit
prevederilor prezentului statut. _

ART. 37 Atributiile Secretarulu sunt de naturd strict administrativd, dupd cum urmeazd:

a) de a-si asumd rdspunderea pentru Reglstrul Membrilor Asociati Simpatizanti si de a actualiza
datele si notele continute in acesta;

b) de a redacta procesul—verbal al §edm;elor Adundrilor Generale, ale Consiliului Director §i de
a pdstra procesul-verbal respectiv,

c) de a se ocupa de treburile obisnuite ale Secretariatului Asociatiei;

d) de a colabora cu Presedintele in organizarea ‘sedintelor Adundrii Generale, Consiliului
Director, publicdnd ordinea de zi si participand la dezbateri.

e) executd toate atributiile care ii revin conform prevederilor legale si care ii sunt delegate de
Consiliul Director. -

ART. 38 (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este efectuat de cdtre Cenzor.

(2) Desemnarea Cenzorului se face de cdtre Adunarea Generald prin servicii externalizate.
Atributia Cenzorului este de a prezenta Adunarii Generale, cu informarea prealabild si a Consiliului
Director, un raport anual despre chestiuni de competenta sa, asa cum sunt ele prevdzute in legislatia
in vigoare. De asemenea, verifici modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei. La solicitarea
Consiliului Director, aprobatd de Adunarea Generald, Cenzorul va furniza Consiliului Director si
rapoarte lunare, trimestriale sau semestriale, despre chestiunile legate de competenta sa.

Art. 39

In realizarea competentelor sale, Cenzorul:

a verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale;

c) participi la sedintele Consiliului Director fird drept de vot;

d) elaboreaza proprzul sdu. regulament de organizare §i activitate pe care il supune
aprobarii Adunarii Generale, ‘

e) indeplineste oricare atributii stabilite de Adunarea Generald, cu respectarea dispozitiilor

legale in materie.
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CAPITOLUL V1. VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIET

ART. 40 Veniturile asociatiei provin din:

- cotizatiile membrilor, periodice, semestriale sau anuale;

- 3,5 % din impozitul-pe venit pentru persoanele fizice;

- 20 % din impozitul pe profit in limita a 5 %o din cifra de afaceri pentru persoanele juridice;

- dobdnzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

- venituri realizate din activitdti economice directe;

- donatii, sponsorizdri;

- resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

- alte sume sau bunuri provenite din orice surse legale din tard sau strdindtate si destinate
realizdrii scopului Asociatiei;

-contributia membrilor asociati.

ART. 41 (1) Asociatia poate infiinfa societdti comerciale ale cdaror dividende, dacd nu se
reinvestesc in aceste societdi, se vor folosi pentru realizarea scopului ei.

(2) Asociatia poate desfidsura orice alte activitdfi economice directe, dacd acestea au caracter
accesoriu §i sunt in stransd legdturd cu scopul principal al ei.

ART. 42 (1) Principalele cheltuieli ale asociatiei sunt:

a) salarii;
b) indemnizatii, premii;

c) procurdri de rechizite §i imprimate de birou;

d) chirii, dobdnzi, taxe, comisioane bancare;

e) cazare, masd, transport;

¥/, apd, canal, salubritate;

g2 energie electrzca termlca 5i gaze naturale

h) alte cheltuieli in vederea zndeplmzru scopului §i obiectivului Asociatiei

i) sustinerea financiard a activitdtii, sub toate aspectele desfasurate de Asociatia Club
Sportiv Muncitoresc Resita, potrzvzt bugetuluz de vemturz si cheltuieli aprobat, in limita fondurilor
disponibile;

J) sustinerea activitdgilor economico-sociale si culturale organizate de membri asociati..

(2) Cheltuielile se efectueazd potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se aprobd
de persoanele insarcinate de Consiliul Director respectiv de presedinte.

(3) Salariile, indemnizatiile §i alte drepturi benesti ale personalului se stabilesc in limitele
statutului de functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.

(4) cheltuieli privind dotdrile si veparatiile ambulantelor aflate in dotare se vor efectua din
sumele alocate de cditre asociatul Municipiul Regita.

ART. 43 Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie ale fiecdrui an.

CAPITOLUL VII. RESPONSABILITATI

ART. 44 Persoanele care indeplinesc functii de conducere, de executie si de control in cadrul
Asociatiei rdspund potrivit legii de consecingele actiunilor pe care le aprobd sau le executd si de
prejudiciile ce ar putea rezulta ih conformitate cu responsabilitdtile ce le revin potrivit statutului.
Eventualele rdspunderi materiale se stabilesc in conformitate cu prevederile statutului si legile in
vigoare, de cdtre organismele dm cadrul Asociatiei sau de cditre alte organe abilitate de lege, in limita
competentelor ce revin fiecdrora.
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CAPITOLUL VIII. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

ART. 45 Dizolvarea Asociatiei se poate face:

I De drept prin:

- realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a-fost.constituitd, -
dacd, in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; .

- imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a constituirii Consiliului Director in
conformitate cu statutul Asociatiei, dacd aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care,
potrivit statutului, Adunarea Generald sau, dupd caz, Consiliul Director trebuia constituit;

- reducerea numdrului de asociati sub limita fixatd de lege, dacd acesta nu a fost complinit timp
de3luni.

Constatarea dizolvdrii se realizeazd prin hotdrdrea judecdtoriei in a carei circumscripfie se afld
sediul asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.

IL. Prin hotdrdre judecdtoreascd, la cererea oricdrei persoane interesate, atunci cand.:

- scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

- realizarea scopului este urmdritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

- Asociatia urmdregte un alt scop decdt cel pentru care s-a constituit;

- Asociatia a devenit insolvabilda;

Instanta competentd sd hotdrascd dizolvarea este judecdtoria in circumscripfia careia Asociatia
isi are sediul.

IIL. Prin Hotirdrea Adundrii Generdle. In termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare,
procesul-verbal, in formd autenticd, se depune la judecdtoria in a cdrei circumscriptie teritoriald isi
are sediul, pentru a fi inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

ART. 46 (1) Atribuiréa activului net al Asociatiei, ‘rezultat dupd lichidare, cdtre o persoand
Jjuridicd non-profit, cu scop si obiect de actzvztate szmtlare se decide de Adunarea Generald, prin votul
majoritdtii simple a celor prezenti.

(2) Destinatia bunurilor asoczattel in conditiile in care a intervenit dizolvarea/lichidarea
Asociatiei “RESITA EUROPEANA”, nu'se pot transmiiie persoanelor f izice.

(3)Aceste bunuri pot fi transmzse catre persoane Jurldzce de drept privat sau de drept public cu
scop identic sau asemdndtor.

(4)Dacd in termen de 6 luni de la lerminared’ lzchzdarzz lichidatorii nu au reugit sa transmitd
bunurile in conditiile alin. (3), precum si in cazul in care nu este prevdizuld o procedurd de transmitere
a bunurilor ori dacd prevederea este contrard legii sau ordinii publice, bunurile rdmase dupd
lichidare vor fi atribuite de instanfa competentd unei persoane juridice cu scop - identic sau
asemandator.

(5) “ASOCIATIA RESITA EUROPEANA", inceteazd a avea fiintd la data radierii din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(7)Radierea se va face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se constatd
descdrcarea acestora de obligatiile asumate.

ART. 47 Lichidarea si radierea Asociatiei “RESITA EUROPEANA "se va face cu respectarea
conditiilor impuse de lege.

CAPITOLUL IX. LITIGII

ART. 47 Litigiile Asociatiei cu persoane fi fizice sau juridice se vor rezolva pe cale amiabild. In
cazul in care aceasta nu este posibild sau eficace, litigiile sunt de competenia instangelor judecdtoregti
din Romdnia.

CAPITOLUL X. DISPOZITII FINALE

Orice modificare/completare a prezentului statut se va opera prin act adifional.
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ART. 48 In baza prezentului statut se elaboreazd Regulamentul de organizare i functionare al
Asociatiei, care va fi validat, completat §i modificat prin votul Adundrii Generale.

ART. 49 ASOCIATIA ,,ASOCIATIA RESITA E. UROPEANA “ isi va desfdsura activitatea in
temeiul prezentului Statut, a dispozitiilor Legii Educatiei Fizice si Sportului nr. 69/2000, precum si a
altor acte normative cu incidentd in domeniu. z

ART. 50 Prezentul statut se completeazd de drept cu dispozitiile legale in-materie.

ART. 51 Prezentul statut a fost adoptat de cdtre Adunarea Generald a Asociatiei ,, ASOCIATIA-
RESITA EUROPEANA “, la data de §i intrd in vigoare dupd inscrierea acestuia in
Registrului special aflat la Grefa Judecditoriei Re.stta

ART.52 Prezentul statut se completeazd, de drept cu dispozitiile legale in materie.

Noi:

LMUNICIPIUL RESITA, persoand juridicd cu sediul in Resita, Piata 1 Decembrie 1918
nr.14, Jud. Caras-Severin, telefon/fax 0255215314, C.LF. nr. 3228764, prin reprezentant imputernicit
TUGMEANU Maria, cetdtean romdn, CNP

2.DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA, persoand juridicd cu sediul in Regsita, Piata
Republicii nr. 44 Jud. Carag-Sverin, organizata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului
Resita, telefon . prin reprezentant — Director Executiv — Rogsian Lidia
Cosmina, cetdtean romdn, CNt

3. INSTITUTIA PUBLICA ”CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, persoand
Juridicd, cu sediul in Municipiul Resita , str. Valea Domanului, nr. 1, Jud. Caras-Severin, organizata
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Resita , respectiv structura sportiva, legal constituita
si recunoscuta oficial, inregistrata in Registrul Sportiv organizat la Ministerul Tineretului si Sportului
la Pozitia nr. 249, conform Certificatului de Identitate Sportiva (CIS) nr.CS/A1/00010/2004,
posesoare a C.LF.' 16707440/25.08.2004, prin reprezentant imputernicit d-na Banu Amalia-Daniela,
CNP

imputernicim pe domnul Birtd Bamdorfer Nicolae Claudiu, cetdtean romdn, domiciliat m

" identi f icat prin seria  nr. . CNP

sd reprezinte Asocza]za sd semneze §i sé actioneze in numele membrilor fondatori §i pentru mes.orii
fondatori, si reprezinte Asociafia in fafa-Judecdtoriei Resita si in acest sens, sd efectueze toate
demersurile necesare si sd desfisoare procedura de inscriere in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor
organizat la Grefa Judecdtoriei Regsita, sd obtind avizele si autorizafiile necesare in vederea
functiondrii precum §i si semneze orice acte modificatoare ale actului constitutiv si ale Statutului
Asociatiei, modificiri impuse de instanfa de judecatd competentd, semndtura sa fiind pe deplin
opozabila membrilor asociafi, participanti la Adunarea Generald a Asociaiilor.

Prezentul act a fost intocmit astdzi in 4 (patru) exemplare, citit si semnat de asociafi.

MEMBRII ASOCIATI:

MUNICIPIUL RESITA - TUGMEANU Maria

DIRECTIA DE ASIST ENTA SOCIALA- Rosian Lidia Cosmina____

INSTI TU TIA PUBLI CA ”CL UBUL SPOR TIV MUNCITORESC RESITA”
- Banu Amalia-Danicla

DIRECTOR, DIRECTOR EXECUTIV,
Institutia Publici-CSM RESITA DIRECTIM DE ASISTENTA SOCIALA

BOBAR Cristian ROSIAN !Il,' lia Gosmina

Z/Z}‘/

CONSILIER JURIDIC,
BIRTA BAINDOR ER Claudiu

2 SLuclf ¢ GQRMEN




Anexa nr.2 la HCL nr. 68 / 13002 0?095

“ ASOCIATIA RESITA EUROPEANA”
- ACT CONSTITUTIV-

Noi, membrii asociati

LMUNICIPIUL RESITA, persoand juridicd cu sediul in Resita, Piata 1 Decembrie 1918 nr.1A4, Jud.
Carags-Severin, telefon/fax 0255215314, C.LF. nr. 3228764, prin reprezentant imputernicit TUGMEANU
Maria, cetdtean romdn, CNP

2.DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA, persoand juridicd cu sediul in Resita, Piata Republicii nr.44,
Jud. Caras-Sverin, organizata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Resita, telefon 0771441813,
CIF15400862, prin reprezentant — Director Executiv — Rosian Lidia Cosmina, cetdfean romdn,
CNP.

3. INSTITUTIA PUBLICA "CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, persoand juridicd, cu
sediul in Municipiul Resita , str. Valea Domanului, nr. 1, Jud. Caras-Severin, organizata sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Resita , respectiv structura sportiva, legal constituita si recunoscuta oficial,
inregistrata in Registrul Sportiv organizat la Ministerul Tineretului si Sportului la Pozitia nr. 249, conform
Certificatului de Identitate Sportiva (CIS) nr.CS/A1/00010/2004, posesoare a C.LF. 16707440/25.08.2004,
prin reprezentant imputernicit doamna Banu Amalia-Daniela, CNP

care am participat la Adunarea Generala a Asociafilor “ ASOCIATIA RESITA EUROPEANA”,
persoana juridica romana de drept privat, fara scop patrimonial, neguvernamentala, apolitica si nonprofit,
constituita pe baza dreptului la libera asociere, in conformitate cu art. 40 din ConstitutiaRomaniei si cu
dispozitiile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarileulterioare,

ne exprimam vointa de a ne asocia in vederea constituirii ca subiect de drept al asociatiei si adoptam

prezentul act, pe care il semnam mai jos.

Prevederile prezentului act se completaeazd cu prevederile statutului Asociatiei “ASOCIATIA RESITA
EUROPEANA” .

I. Denumirea Asociatiei, este “ASOCIATIA RESITA EUROPEANA?” (denumita in continuare Asociatia).
II. Sediul Asociatiei va fi situat in Localitatea Resita, Stadion Mircea Chivu Valea Domanului nr. 1, cam.5
Jud. Carag-Severin. Asociatia poate constitui filiale si sucursale ca structuri teritoriale in temeiul hotararii
Adunarii Generale.

III. Patrimoniul initial al Asociatiei este in valoare de 900 RON lei, si se compune din aportul in numerar al
Asociatilor. Patrimoniul Asociatiei poate fi majorat de catre Fondatori prin sponsorizari sau donatii de la
diverse persoane fizice sau juridice, romane sau straine, conform legii.

Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in materie, pe numele
Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor Asociatiei.

IV. Durata: conform art. 6 al. (2) din O.G. nr. 26/2000 cu privire la Asociatii si fundatii, durata de
functionare a Asociatiei este nedeterminata.

V. Culorile asociafiei sunt: rosu-negru
VI. Scopul principal al Asociatiei :

(1) De a sustine si promova activitdfile sportive de fotbal din Municipiul Resifa si, in mod special, ale
Asociatiei,, CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, persoand juridicd de drept privat,

(2) Stabilirea i dezvoltarea unei relatii de comunicare si colaborare institutionald atdt intre Asociafie §i
detindtorul drepturilor necorporale ce tin de legala si completa utilizare a mdrcii Asociatiei ,,CLUB
SPORTIV MUNCITORESC RESITA” (ex. denumire, palmares, emblemd, culori, etc.), cdt si intre Asociafie §i
alte asociatii avdnd scopuri similare,



(3) Sustinerea hotdrdtd, neincetatd §i neconditionatd a echipei fanion ,,ASOCIATIA CLUBU SPORTIV
MUNCITORESC RESITA”, prin mobilizarea resurselor morale, umane, financiare, logistice si mediatice
necesare atingerii acestui scop prin punerea la dispozisie , cu titlu gratuit a personalului medical si a celor
doud ambulante apartindnd asociatiei.

(4) Procurarea §i inzestrarea membrilor Asociatiei, cu materiale specifice/promotionale, cum ar f
tricouri, echipamente, gepci, fulare/esarfe, cdni, brelocuri, steaguri, bannere, insigne sau instrumente -
specifice calitdtii de suporter,

(5) Participarea §i sustinerea echipei de fotbal Asociatia ,, CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA” la
toate evenimentele sportive pe plan local/national/international, precum §i insotirea acesteia in cdt mai multe
deplasdri;

(6) Realizarea unui website pe care sd fie publicate informatii legate de activitatea Asociatiei. De
asemenea, vor constitui obiectul actiunilor de comunicare toate noutdtile, planurile de viitor, chestiunile

organizatorice de interes pentru membrii Asociatiei, inclusiv cu referire la orice alte “activitdfi sportive °

desflasurate la nivelul judetului Caras-Severin §i, mai ales, cele sub insemnele ,, ASOCIATIEI CLUBUL
SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, interviuri, fotografii §i inregistrdri audio/video etc., cu scopul declarat
de a promova, in principal, echipa de fotbal ,, ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” i,
in subsidiar, sportul de masd la nivelul judetului Caras-Severin;

(7) Realizarea, in paralel, a unui blog si/sau a unui forum de discutii online, precum §i a unei pagini de
Facebook/Instagram, prin intermediul cdrora membrii Asociatiei sd isi poatd exprima liber opiniile si
gdndurile, sd transmitd mesaje de sustinere §i incurajare, sd poarte dialoguri, sd laude sau sd critice, sd igi
exprime bucuriile sau regretele;

(8) Organizarea de intdlniri periodice in vederea dezbaterii si gestiondrii situatiilor intervenite in
desflisurarea activitdtii Asociatiei;

(9) Organizarea de intdlniri cu sportivi, oameni de sport, jurnalisti, etc. pentru sesiuni de auiografe,
discutii, elc.; _

(10) Organizarea de evenimente pentru colectare de fonduri in scopul sustinerii activitdfii echipei de fotbal
Asociatia ,, CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, precum §i a oricdror activitdfi menite sd satisfacd un
interes public, cultural, sportiv ori social;

(11) Publicarea pe site, blog, forum, pagina de Facebook etc. si distribuirea in mediul online a tuturor
stirilor de interes despre echipa de fotbal Asociatia ,,CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA” i
performantele sale;

(12) Initierea §i mentinerea unei colabordri eficiente cu alte organizatii similare (asociafii, galerii,
institufii de presd, etc.), dar §i cu institutii publice, ale administrafiei centrale sau locale (de ex. Federatia
Romdnd de Fotbal, Liga Profesionistd de Fotbal, Directia Judeteand pentru Sport Caras-Severin sau
Asociatia Judeteand de Fotbal Carag-Severin);

(13) Mijlocirea realizdrii unei comunicdri corecte dinspre echipa de fotbal ,,ASOCIATIA CLUBUL
SPORTIV MUNCITORESC RESITA” si/sau sportivii acesteia cdtre suporteri §i marea masd a iubitorilor de
sport;

(14) Editarea si/sau tipdrirea de materiale informative care sd reflecte activitatea sportivd a echipei de
fotbal ,, ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” sau activitatea Asociatiei;

(15) Organizarea de intdlniri publice cu legendele si/sau performerii care au activat in echipa de fotbal
., CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, in special, 5i a celor din fotbalul cdrdsan, in general;

(16) Organizarea de viziondri de meciuri de fotbal sau alte evenimente sportive;

(17) Promovarea sportului resitean si cdrdsan in rdndul cetdtenilor cu nevoi speciale;

(18) Incurajarea, sprijinirea sau organizarea participdrii la evenimente sportive locale, in colaborare cu
asociatii sau institutii de profil, a copiilor orfani, a persoanelor cu dizabilitdfi, a persoanelor vdrstnice §i a
altor categorii sociale defavorizate;

(19) Identificarea sportivilor tineri promitdtori (tinere talente), care au nevoie de sprijin material pentru
desfigurarea in bune condifii a activitdtii de pregdtire gi participare la competifii, printr-o sprijinire
neconditionatd a acestora §i prin acfiuni de caritate dedicate (procurare de echipamente sportive, asigurarea
alimentatiei, medicatiei si asistentei medicale specifice, finantarea deplasdrilor la competitii etc.);
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(20) Asigurarea, atdt cdt este posibil, a sprijinului material pentru fosti sportivi sau oameni de sport care
au contribuit in mod semnificativ la prestigiul echipei de fotbal ,, ASOCIATIA CLUBUL SPORTIV
MUNCITORESC RESITA” si care se afld in situatii dificile;

(21) Vénzarea de spatiu publicitar pe platformele online ale Asociatiei (site, blog, forum, newsletter, eic.);

(22) Asigurarea necesarului de resurse umane, formarea acestora §i valorificarea potentialului existent, in
vederea credrii cadrului adecvat pentru organizarea §i desfdsurarea cu profesionalism a programelor
Asociatiei; -

(23) Atragerea de sponsori pentru echipa de fotbal Asociafia, CLUB SPORTIV MUNCITORESC
RESITA™;

(24) Organizarea de activitdti specifice sportului, in special fotbalului, si sprijinirea oricdrei inifiative in
acest sens;

(25) Organizarea/realizarea oricdrei alte activitdfi compatibile cu scopul Asociafiei;

(26) Realizarea unor proiecte de dezvoltare pentru redresarea economicd rapidd si durabild a
municipiului,

(27) Pregitirea intensivd a resurselor umane care sd permitd schimbarea structurii si mentalitafii
factorului uman care sd se adapteze la economia de piatd globalizatd,

(28) Identificarea directiilor de actiune pentru ca accesul cetdfenilor la serviciile publice de educatie
protectie sociald din municipiu sd fie garantate;

(29) Propunerea de solutii pertinente pentru redresarea economicd rapidd si durabild a municipiului;

(30)Identificarea solutiilor pentru contracararea si diminuarea efectelor negative rezultate in urma
restructurdrii sectoarelor de activitate din localitdtile monoindustriale; \

(31)Identificarea principalelor alternative de dezvoltare economicd care sd genereze locuri de muncd
durabile si implicit asigurarea pentru locuitorii municipiului a securitdtii parcursului profesional , prin
intermediul unui drept la formare profesionald continud,

(32) Elaborarea §i transmiterea ceior cu drept de inifiativd legislativa a unor proiecte de acte normative §i
a unor proiecte de modificare §i completare a legislatiei existente;

(33) Promovarea unor forme de colaborare intre membrii Asociatiei §i cu alte institufii gi organizafii, in
vederea realizdrii scopului Asociatiei;

(34) Elaborarea de materiale promotionale §i insemne specifice traditiilor proprii municipiului;

(35) Participarea la solutionarea problemelor colectivitdtii iocale si implicit realizarea unor politici
publice favorabile investitiilor;

(36) Reprezentarea intereselor comune ale colectivitdtilor locale in raporturile cu autoritdfile
administratiei publice centrale, organizatiile neguvernamentale §i terfi, pe plan nafional si internafional, in
limita competentelor autoritdtilor locale;

(37) Elaborarea §i implementare de proiecte comune pentru atragerea de fpnduri internafionale pentru
dezvoltarea municipiului;

(38) Realizarea de mdsuri de protectie sociald a populatiei municipiului, respectiv monitorizare mai atentd
a grupurilor ameninfate de excluziune sociald, someri de lungd duratd,vdrstnici, tineri, femei, minoritatea
romd, salariati necalificati;

(39)Realizarea de activitdfi avdnd ca obiectiv refacerea si protectia mediului inconjurdtor din municipiu,
conservarea valorilor istorice §i culturale;

(40)Sporirea capacitdtii de atragere §i utilizare a fondurilor comunitare precum §i a fondurilor de
coeziune §i structurale;

(41) Realizarea unui program local care sd asigure atragerea turistilor in zonele din municipiu cdrora li
se poate stabili o destinatie turisticd;

(42)Incurajarea, dezvoltarea si sprijinirea oricdror altor activitdfi menite sd contribuie la relansarea si
dezvoltarea durabild a UAT Municipiul Resita

VII. Organele Asociatiei sunt Adunarea Generala a Asociatilor, Consiliul Director.

Adunarea Generald reprezintd organul de conducere al  Asociatiei ,ASOCIATIA RESITA
EUROPEANA”.

(2) Adunarea Generald are urmdtoarele atribufii:
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a) stabileste  strategia gi obiectivele generale ale Asociafiei ,ASOCIATIA RESITA
EUROPEANA

b) aprobd bugetul de venituri i cheltuieli si bilanful contabil;

c) alege §i revocd membrii Consiliului Director (Consiliul Director este format din Pregsedinte,
Vicepresedinte si Secretar al Asociatiei), :

d) alege i revocd cenzorul, . .

e dispune asupra infiintdrii de filiale;

¥, hotdrdgste asupra modificarii/completarii actului constitutiv i statutului;

g procedeazd la lichidarea si dizolvarea Asociatiei ,ASOCIATIA RESITA EUROPEANA
precum §i la stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupd lzchzdare, cu respectarea dispozitiilor legale in
materie;

h) indeplinegte orice alte atributii date prin lege.

i) Adunarea Generald se intrunegte cel putin o datd pe an §i are drept de control permanent
asupra Consiliului Director §i Cenzorului. Ea poate numi cu titlu onorific un Presedinte de Onoare al
Asociatiei sau sd acorde calitatea de Membru de Onoare.

J) Consiliul Director poate consulta la luarea deciziilor Presedintele de Onoare si/sau Membrii de
Onoare, iar votul acestora va fi consultativ.
k) Adunarea Generald se convoacd (telefonic, e-mail, adresd scrisd), pe cu cel pufin 5 zile inainte

de data fixatd pentru desflgurarea ei,sau chiar ad-hoc, dacd intervine una din situatiile de mai jos:

-se impune modificarea statutului;

-apar situatii care perecliteazd existenfa Asociatiei,

-pentru toate situatiile necesare indeplinirii scopului § siobiectului asociatiei.

-2/3 din numdrul membrilor fondatori au solicitat in scris intrunirea Adundrii Generale.

-Convocarea se va face de cdtre Consiliul Director, in scris (document fizic sau trimis on-line),
si va cuprinde mentiuni exprese in legdturd cu data, ora, locul unde se va desfasura Adunarea Generald.
Aceasta va fi insotitd de ordinea de zi §i materialele supuse dezbaterii.

(3) Membrii Asociatiei pot solicita in scris introducerea in ordinea de zi a unor cereri. Acestea vor fi
comunicate Secretarului Asociatiei cu cel putin 15 zile inainte de data la care va avea loc Adunarea
Generald, dupd care vor fi inaintate spre avizare Consiliului Director.

(4) Consiliul Director se pronunfd, cu acordul majoritdtii membrilor sdi, printr-o hotdrdre motivatd de
admitere sau, dupd caz, de respingere. Cererile admise vor fi incluse in ordinea de zi a Adundrii Generale.

(5)La Adunarea Generald pot participa tofi membrii Asociatiei. Membrii fondatori au dreptul la un vot
cu caracter deliberativ. Membrii de Onoare au drept de vot consultativ.

(6) Adunarea Generald poate avea loc dacd sunt prezenti cel pufin jumdtate plus unu din numdrul total
al membrilor (prezentd fizicd sau prezentd video prin mijloace de comunicare la distantd — mediul on-line).

(7)Dacd nu este intrunitd aceastd condifie, Adunarea Generald se va convoca din nou dupd o perioadd
maximd de 15 zile si se va desfisura indiferent de numdrul membrilor prezenfi.

(8)Hotdrdrile Adundrii Generale se iau cu o majoritate simpld de voturi, cu exceptia celor care au ca
obiect modificarea scopului Asociatiei sau dizolvarea ei, care se iau in unanimitate.

(9)Adunarea Generald va fi condusi de Pregsedinte, iar in lipsa acestuia de mandatarul lui. In wrma
fiecirei Adundri Generale se va incheia un proces-verbal.

(10)Hotdrdrile Adundrii Generale, contrare legii sau care nu sunt in spiritul dispozifiilor actului
constitutiv §i statutului, pot fi atacate in justitie de cdtre oricare membru afiliat care nu a participat la
Adunarea Generald sau care a votat impotrivd asupra unor decizii despre care se face vorbire in procesul-
verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cdnd a luat cunogtingd despre hotdrdre sau de la data cdnd
a avut loc sedinta, dupd caz.

(11)Primul Consiliu Director va avea un mandat de 4 ani, calculat de la data infiintdarii Asociatiei i va
fi format din: Pregedinte, Vicepresedinte si Secretar. Inainte de expirarea acestui mandat, se vor organiza
alegeri pentru desemnarea unui nou Consiliu Director.

Consiliul Director in functie este responsabil de convocarea, in acest sens, a Adundrii Generale, cu cel
putin 30 de zile inainte de data fixatd pentru desfdsurarea alegerilor. In situatia in care nu se intruneste
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cvorumul necesar, se convoacd o noud Adunare Generald. Adundrile pot fi si ad hoc fard alte proceduri
prealabile. Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret de cdtre Adunarea Generald.
(12)Consiliul Director este alcdtuit dintr-un numdr impar de membri §i este ales pe o perioadd de
4(patru) ani.
(13) Referitor la componenta nominala a celor dintai organe de-conducere, -administrare-si control,
Adunarea Generala Constitutiva a ales un Consiliu Director compus din trei membri respectiv:
-Presedinte doamna TUGMEANU Maria, cetatean roman, domiciliat in Sat

Jud. Carag-Severin, identificat prin seria | wr. eliberat la data de ~ , de
Resita, CNP .~
-Vicepresedinte dl. PHAM —HUY Vien - Pavel, cetdtean romdn, domiciliat in
Jud. Caras-Severin, identificat prin .. seria  "nr.” |, eliberat la data de de
. CNP. o
-Secretar doamna Banu Amalia-Daniela, cetitean romdn, domiciliatd in ... i =
Jud. Caras-Severin, identificatd prin seria -nr. " eliberatd la data ae
de . . Regsita, CNP

(3) Presedinte al Asociatiei, pentru o perioada de 4 (patru) ani cu posibilitatea reinnoirii mandatului, va fi
TUGMEANU Maria, CNP

(14) Presedintele, vicepresedintele, secretarul §i cei doi membri sunt alesi cu votul majoritatii membrilor
Adundrii generale al asociatilor, din rdndul acestora pentru un mandat de 4 ani de la data dobdndirii
personalitdtii juridice de cdtre Asociatie, respectiv data Inscrierii in Registrul asociatiilor si fundatiilor..

(15) Mandatul poate inceta inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi prin demisie, revocare,
pierderea calitatii de membra al Asociatiei sau a calitatii de reprezentant al persoanei juridice care l-a
desemnat (unde este cazul) sau in caz de deces..

(16) Membrii Consiliului Director nu pot ocupa si funcfia de cenzor al Asociatiei.

(17) In exercitarea competentei sale, Consiliul director:

- prezintd Adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

- asigura punerea in executare a hotdrdrilor Adundrii Generale si conduce activitatea asociatiei intre
sedintele acesteia;

- propune Adundrii generale strategia si programul general de actiune al Asociafiei;

- stabileste obiectivele specifice ale Asociatiei inainte de fiecare sezon competitional;

- incheie acte juridice in numele si pe seama Asociafiei;

- executa bugetul de venituri si cheltuieli;

- aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei si statul de functii;

- indeplinegte orice alte atributii prevdzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala;

- aproba regulamentul de organizare si functionare al aparatului tehnic al Asociafiei;

- vor avea atributiile si imputernicirile necesare, vor rdspunde de intreaga activitate operativa a Asociafiei
si 0 va reprezentaq in toate relafiile acesteia cu banei, furnizori, federatie de specialitate, efc.

-elaboreazd Regulamentul de Ordine Interioara, norme si normative privind organizarea si functionare a
Asociatiei, cu respectarea prezentului Statut;

- propune Adundrii Generale admiterea sau excluderea membrilor Asociatiei,

- aproba transferurile de jucdtori de la si la Asociatie;

- indeplineste toate celelalte atributii stabilite sau delegate de Adunarea Generala.

- Consiliul director va desemna persoanele care vor incheia acte juridice in numele si pe seama Asociafiei
si vor reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii.

- Consiliul director se Intruneste in sedinte de lucru ordinare cel putin lunar si extraordinare, ori de cate
ori este necesar.

- Sedintele se convoacd de cdtre presedinte sau in lipsa acestuia de cdtre vicepresedinte, cu cel pufin 2 zile
inaintea sedingelor ordinare si 24 ore inaintea sedinfelor extraordinare.

- Consiliul director este constituit valabil in prezenta majoritdfii membrilor, iar hotdrdrile se adopta cu
votul majoritarii membrilor prezenti. In caz de egalitate este deciziv votul Pregedintelui,
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- Sedintele sunt conduse de cdtre pregsedinte sau in lipsa acestuia, de cdtre vicepregedinte. Dezbaterile si
modul de adoptare a deciziilor sunt consemnate in procesul verbal al sedintei Incheiat de cdtre secretar si
sunt semnate de cdtre presedinte sau in lipsa acestuia, de cdtre vicepregedinte si contrasemnate de cdtre
secretar.

(18) Presedintele Consiliului Director exercita urmdtoarele atributii:

- reprezintd Asociatia in relatiile interne si internationale, precum si in justifie;

- conduce sedintele Adundrii generale si ale Consiliului director si semneazd hotdrdrile adoptate, respectiv
deciziile emise;

- exercita conducerea activitatii personalului Asociatiei;

- numegte si elibereazd din functie personalul Asociatiei, in conditiile legii;

- propune Consiliului director spre aprobare regulamentul de organizare si functionare al aparatului
tehnic al Asociatiei;

- indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de cdtre Adunarea generala si Consiliul director;

- In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite decizii care se comunica persoanelor interesate.

- In lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt exercitate de cdtre vicepresedinte.

-sd facd politica de personal si si ducd la indeplinire toate sarcinile trasate direct de Adubarea Generald
a Asociatilor.

(19)Vicepresedintele §i cei doi membri exercita atributiile stabilite sau delegate de cdtre presedinte.

(20) Secretarul Generala al Asociatiei are urmdtoarele atributii:

- coordoneazd activitdtile curente ale Asociafiei, efectueazd toate operatiunile cerute pentru aducerea la
indeplinire a obiectului de activitate al Asociatiei, in limita competentelor acordate de cdire Presedinte;

- duce la indeplinire hotdrdrile Consiliului Director si ale Adundrii Generale,

- angajeazd personalul din executivul Asociatiei, respectdnd organigrama si numdrul de posturi aprobat
de Pregedinte si Consiliul Director, stabileste indatoririle si responsabilitdfile personalului;

- rdspunde in fata Consiliului Director de activitdtile desfasurate, de deciziile luate, de gestionarea
mijloacelor financiare si materiale ale Asociatiei, are drept de semndturd in operatiunile financiare;

- stabileste indatoririle si responsabilitdtile personalului operativ pe compartimente, cu acordul
Presedintelui,

- intocmeste proiectul planului anual de activitdti, organizeazd actiuni concrete pentru realizarea scopului
si obiectivelor Asociatiei;

- propune proiectele organigramei si structurii de personal ale Asociafiei;

- indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generald, Consiliul Director si Pregedinte;

- exercitd functia de reprezentare a Asociatiei in limitele competentelor delegate;

- tine si arhiveazd, in conditiile prevdzute de lege, registrele Asociatiei;

(21) Atributiile detaliate ale Consiliului Director, Presedintelui si Secretarului General sunt stabilite prin
Regulamentul de Organizare si Functionare (R.O.F.).

(22) Secretarul General conduce activitdtile curente ale Asociafiei sub indrumarea Presedintelui.

- indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generald, Consiliul Director si Presedinte;

(23)Desemnarea Cenzorului se face de cdtre Adunarea Generald prin servicii externalizate. Atributia

Cenzorului este de a prezenta Adundrii Generale, cu informarea prealabild §i a Consiliului Director, un

raport anual despre chestiuni de competenta sa, asa cum sunt ele prevdzute in legislatia in vigoare. De

asemenea, verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei. La solicitarea Consiliului

Director, aprobati de Adunarea Generald, Cenzorul va furniza Consiliului Director si rapoarte lunare,

trimestriale sau semestriale, despre chestiunile legate de competenfa sa.

(24)In realizarea competengelor sale, Cenzorul:

aj verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei,

b) intocmegte rapoarte §i le prezintd Adundrii Generale;

c) participd la sedingele Consiliului Director fard drept de vot;

d) elaboreazd propriul siu regulament de organizare §i activitate pe care il supune aprobdrii

Adundrii Generale,



e) indeplinegte oricare atributii stabilite de Adunarea Generald, cu respectarea dispozitiilor
legale in materie.

VIII.  Prezentul act se completeazd, de drept cu dispozitiile legale in materie.
IX. Fata de cele sus-mentionate;

Noi:

LMUNICIPIUL RESITA, persoand juridicd cu sediul in Regita, Piata 1-Decembrie 1918 nr.14, Jud.-
Caras-Severin, telefon/fax 0255215314, C.LF. nr. 3228764, prin reprezentant imputernicit TUGMEANU
Maria, cetdtean romdn, CNP

2.DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA, persoand juridicd cu sediul in Resita, Piata Republicii nr.44,
Jud. Cara;—Sverm organizata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Resita, telefon 0771441813,
CIF15400862, prin reprezentant — Director Executiv — Rosian Lidia Cosmina, cetdfean romdn,
CNP . .

3. INSTITUTIA PUBLICA "CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”, persoand juridicd, cu
sediul in Municipiul Resita , str. Valea Domanului, nr. 1, Jud. Caras-Severin, organizata sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Resita , respectiv structura sportiva, legal constituita si recunoscuta oficial,
inregistrata in Registrul Sportiv organizat la Ministerul Tineretului si Sportului la Pozitia nr. 249, conform
Certificatului de Identitate Sportiva (CIS) nr.CS/A1/00010/2004, posesoare a C.LF. 16707440/25.08.2004,
prin reprezentant imputernicit doamna Banu Amalia-Daniela, CNP

imputernicim pe imputernicim pe domnul Birtd Baindorfer Nicolae Claudiu, cetdtean romdn, domzczltat in

_ " identificat prin = seria . nr. . CNP ., 8d
reprezinte Asociatia, si semneze si sa actioneze in numele membrilor fondatori si pentru membru jondatori,
sd reprezinte Asociatia in fata Judecdtoriei Resita si in acest sens, sd efectueze toate demersurile necesare §i
sd desfisoare procedura de inscriere in Registrul Asociatiilor si Fundafiilor organizat la Grefa Judecdtoriei
Resita, si obtind avizele si autorizatiile necesare in vederea functiondrii precum §i sd semneze orice acte
modificatoare ale actului constitutiv si ale Statutului Asociatiei, modificdri impuse de instanfa de judecatd
competentd, semndtura sa fiind pe deplin opozabila membrilor asociati, participanti la Adunarea Generald a
Asociatiilor.

Prezentul act a fost intocmit astdzi  in 4 (patru) exemplare, citit si semnat de asociafi.

MEMBRII ASOCIATI:

MUNICIPIUL RESITA - TUGMEANU Maria

DIRECTIA DE ASIST ENTA SOCIALA- ROSIAN Lidia Cosmina

INSTITU TIA PUBLI CA "CLUBUL SPORT. TV MUNCITORESC RESITA”
- BANU Amalia-Daniela /'\

DIRECTOR, DIRECTOR EXECUTIV, 5
Institutia Publicid-CSM RESITA DIRECTIA RE ASISTENTA SOCIALA
BOBAR Cristian ROSIANKidig‘osmina

cf’*; _ CONSILIER JURIDIC,
O&f BIRTA BAINDORPER Claudiu

PRRSEDINTE

i i GV OORNEL




