RGN, A
JUDETOL CARAS-SEVERIN
- MUNIGITHL RESITA
COLSILIUL LOCAL HOTARAID A N,
Din e, 08?{)‘#
privind reorganizarea Serviciului Public Directia Comunitard de Eviden{? Persos:o'or
Serviciut Public Comunitar de Evidenta Persoaneloi o Municipiviui Res”

Consiliut Local al municipiului Resita, intrunit in sedin{a ordinard din data de 12.05.2010, _
} Vazand Expunerea de motive a Primarului municipiului Regita si Raportul de speciolitate al Directiei
Buget, Finante, Contabilitate, Resurse Umane, precum si repoartele de avizare ale comisiilor de specialilate ale
Consihului *ocal;

Avond in vedere avizele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 480708/23 07.2010, nr.
480600/15.06.2010, precum si Avizul Ministerului Administratiei i Internelor - Directia pentru I identa
Persoanelor gi Admmls‘rrarca Bazelor de Date nr. 2111359/ 2010;

Luadnd in  considerare acoidurile de transfer ale functionarilor publici nr. “”360'7/16 (07.2010, nr.
24031/04.08.2010, nr. 24032/04.08.2010, nr.24033/04.08.2010, nr. 24034/04.08.2010, nr. 24035/34.08.2!
' Potiivit prevederilor Ordonantel de Urgents a Gu \/omu!un nr.63/2010 pen‘nu modnm area i coxm.vi(;z(,n‘ea
Legii nr.273/2006 privind finaniele pubhce locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financi e

vazand prevederile Leqn nr.69/2010 a responsabilitdtii fiscal-bugetare;

l.uénd In considerare prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicats, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

Vézand prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificdrile si completarile ulletinare;

Conform prevederilor Legii nr.330/2009 privind salarizarea unitard a personalului plaiit din ionduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor OUG nr.1/2010 privind unele masuri de reincadrare in functii a unc: calegorii de
personal din sectorul bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum gi ¢lte masuri in domeniul hugetar,

Avand in vedere prevederile Legii nr.118/2010 privind unele madsuri necesare in vederca restabilivii
echilibrului bugetar,

[ conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.84/2001 privind infiintarea, organize ea i
functionarea setviciilor publice cormunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completariie ullenoare;

L.uénd in considerare prevederile HG nr.2104/2004 pentru dprub(ue Metodologiei privind criteriile de
dimensionare a numdrului de functii “din aparatul servicilor publice comunitare de evidenida a
persoanelor constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane financiare i materiale  cu
rnodificdrile si comipletdrile ullerioare;

In conformitate cu prevederile art.7, alin.(i) din  lLegea contabilitdti nr. 8?_/’1991,rept.xi:alf(,ma cu
madificarile si completarile ulterioare, prevedenle Ordinuiui Ministerului Fine nielor Publice nr.2861/2009 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea i efectuarca inventarierii elementelor de natura activelor -fatoriilor gi
capitalurilor proprii.

Avand in vaedere HCL nr.240/2004 privind Tnfiintarea Serviciului Public ,,Directia Comunitard de Lvidenta
Persoanclor” din cadrul Consiliului Local al municipiului Resita, cu modificérile si completarile ulterioare precum
si HCL nr.190/25.05.2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare i funclionare al Serviciului Public
Directia Comunitara de Evidenta Persoanelor;

Luand Tn considerare HCL nr.40/24.02.2009 privind modificarea Statului de Functii al Serviciului Pubhc
,,Dnectm Comunitard de Evidenta Persoanelor” din subordinea Consiliului Local Resita;

{n temeiul art.36 alin.2 lit.a), alin 3, lith, art 45 alin.1, arl.49 alin1, art.61 alin.b, art. 115 alin 1 lith, alin.3
ale Legii nr.215/2001 privind administratia publlca focala, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba reorganizarea Serviciului Public Directia Comunitard de Evidanta Persoanelor in
Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor, serviciu fard personalitate juridicd in subordinea Consiliului
Local : _

Art.2. -~ Se aproba Organigrama Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoarielor, conform
Anexei 1 care face parte integranta din prezenta hotarare. :
Art.3. — Se aproba Statul de Functii al Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoanelor, conform

Anexei 2 care face parte integrantd din prezenta hotarare.



Art.é- Se aprobd regulamentul de organizare i functionare al Serviciului Public Comunitar de Evigend
Persoanelor conform /inexei & care face parte integranté din piezenta hotd &re. ,

Art.5i (1) - Se eprobd transferul in conditiile Legii nr. 188/1999 privvind Statutul funclionarilor pabhc
republicatd, cu modificdrile gi completarile ulterioare a d-nei Seres Violeta Carmen, d-ui Panescu Ov
Tiberiu, d-nei Panduru Aneta, d-nei Militaru Ramona Loredana, d-nei ‘itufen Oana Sofi la Servics! Pubic
Directia pentru Administrarea Domeniului Public i Privat al Municipiulut Resita, d-rei Grama Cuarmen | aura 1o
Serviciul Public ,Direclia de Asistentd Sociala, d-nei Nicola Anisoara la Aparatul de specialitate al Priviacslul,

(2) Se aproba transferul In conditile art.16¢ al Legii nr.53/2003 privind Codul muncii, ¢t modilicariia
completdrile ulterioare, urmétoarelor persoane: d-na Lupencia Constanta la Serviciul Fublic Directia pentiu
Administrarea pomeniului Public si Privat al Municipiului Resita, d-na Stanca ['lorentina la Serviciui i*uhiic
firectia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, d-na Varga Simona in cadrul apzratului
de specialitate al Primarului.

Art.6.(1)Bugetul de venituri gi cheltuieli al Serviciului Public Directis Comunitard de  Fviderin
Persoanelor va fi preluat de cétre Serviciul Public Comunitar de Evidenid Persoancior,

(2)Bunurile mobile si imobile din patrimoniul Serviciului Public Directia Comunitard de [ videnis
Parsoanelor inventariate se vor preda pe baza de proces-verbal Serviciului  Public Comunitar de Lvidenia
Persoanelor. ' :

3

(3) Bunurile mobile si imobile prevazute in art. 5 din HCL nr. 240/2004 privind infiintarea Serviciulu
Public ,Directia Comunitard de Evidenta Persoanei”, din cadrul Consiliului Local al Municipiului Resita, cu
modificarile si completdrile ulterioare, vor fi folosite de nou Serviciu Public Comunitar de Evidenta Persosriel.
(4)La revenirea din concediu pentru cregterea copilului in varsta de pana la 2 ani dna Radoi lulia-
FEmilia va ocupa functia de sef serviciu.
(5)Pana la revenirea din concediu pentru cresterea copilului in varsta de pana fa 2 ani a doamnci
Ridoi lulia-Emilia, se numeste in functia de sef serviciu dna Ungureanu Ana-Maria.

“Art.7. Se imputerniceste Directia Buget, Finante, Contabilitate, Resurse Umane di: cadrul aparatului de
specialitate al Primarului in vederea luarii masurilor legale care se impun peniru desfintarea personalitédii
juridice a Serviciului Public Directia Comunitard de Evidenta Persoanelor. '

Art.8. — Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor
si Directia Buget, Finante, Contabilitatc, Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarciui.

Art.9. - La data intrarii in vigoare a prezentei hotardri se revoca HCL nr.i90/26:.05.2010, HCL
rr.145/27.06.2006.

Art.10. — Prezenta hotdrére intré n vigoare ta data comunicarii.

Art.11. —Pentru d-nul Vela llie, ca salariat afectat de reorganizare, efectele acesteia se produc dupa
expirarea termenelor prevazute de legile speciale referitoare la preaviz.

Ait.12. - Hotdrérea se comunica:

- Primarului municipiului Regita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului judetului Carasg-Severiis,;

- Directiei Buget, Finante, Contabilitate, Resurse Umane ~ Birou Resurse Umane, Salerizars;
- Agentiei Nationale a Functionarilor Pullici; :

- Directini pentru Evidenta Persoanelor ¢i Administrarea Bauzelor de Date Bucuresti;

- Directici de Evidenta a Persoanelor Carag-Geverin,

- Directiei Generale a Finantelor Publice Carag Severin

- Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor al NMunicipiului Resita.

Pregedinte de gedinta,
CSOKE Daniel-Marian
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SEATDE FUNCTTL

Anexd nr ol
FLCEL Ne 271008 2040

pentru Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanclor

|
Tr(:apta"

Functia > ablicd
Conducere/executic

r.
Nr. ).Qr. Functia Studii Cls. Gr.
Per ’
Crt. B
I l 1 l Sef Scrvicu | S I :l Superior

LT T Puncie publica de corducere

(1) COMPARTIMENT DE ALVIDENFA A PERSOANELOR

2 | Consilicr LS Asistent i [Lu_l)ctu, publici de L\\(»l-ll‘lt

3 2 (,onsl_hu S l Asistent 3 | Functie publica ddec

4 3 Referent | M 11 Asistent | | - Tunctie pub!

5 4 Relerent M W | _Superior | ] luncl[Lpubhmu. L:C( 7

6 5 Referent M 11 Superior |1 | F yublica ]

7 6 Referent M A lunmuonlmgyﬂg__

8 7| Referent Y A | Fundlic conraciuala
(2) COMPARTIMENT STARE ¢ IVITA

9 ! Consilier S I Asistent MT__;;:¥ I @I publici d

10 2 Consilier S ! Asistent 2 it unctic publi

1 3 Referent M 111 Principal | | Functic publi

12 4 Referent M 1] Principal | r Funclic netie publici de ¢ ~

3 5 Referent M 1T Principal ! Functic publica de exceulic. i

Primar \

Presedinte de sedintd,
Csoke Daniel-Marian

/




Anesanr 3

fa H.CL. nr. 271/12.08.2010

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUL REGITA

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE 5 \/IDI NTA A PERSOANELOR

AL MUNICIPIULULRESITA

REGULAMENTUL

PRIVIND ORGANIZAREA Si FUNCTIONAREA SERVICIUL PUBLIC
COMUNITAR DE EVIDENTA A PEFRSOANELOR
AL MUNICIPIULUI RIEESITA



Gapitolul |

DISPOZITH GENERALLY

Art. 1

Serviciul Public Directia Comunitaré de L-videnta a Persoanelor i<esita, infiinlat
prin H.C.L. nr. 240/21.12.2004, in temeiul art. 1 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr.
84/2001 privind infiinlarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, cu modificarile si completirile. ulterioare, se reorgunizeaza ca
Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor, fard personalitate juridica,
subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita.

Art. 2

(1) Scopul serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor «ste acela de
a exercita competentele ce ii sunt conferite prin lege pentru punerea v aplicare a
prevederilor actelor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor
in sistem de ghiseu unic.

(2) Activitatea serviciului public comunitar se desfasoard in interesul persoanci
sial comuhitétii,»m sprijinul instituiilor statului, exclusiv pe baza $i In executaren legii.

(3) Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor asigurd intocmiiroa,
pastrarea, evidenta si eliberarea actelor de stare civila, a carlilor de identitate, a cartilor
electronice de identitate si carfilor de alegator, precum si desfasurarea activitatilor de
primire a cerelilor si de eliberare a pasapoartelor simple electronice, a permiselor de
conducere, a certificatelor de inmatriculare a vehiculelor $i a pldcilor cu numere de
inmatriculare, in sistem de ghiseu unic.

Art. 3

Serviciul public comunilar de evidentd a persoanelor are urmétoarele atributii
principale:

a) intocmeste, tine evidenta si elibereaza certificatele de stare civilg;

b) Tinregistreaza actele si faptele de stare civila, precum i mentiunile gi
modificarile intervenite in statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile
legii;

¢) intocmeste si pastreazé registrele de stare civild, in conditiile legil;

d) intocmeste, completeaza, rectificd, anuleazd sau reconstituie actele de stare
civila si orice mentiuni efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;

e) actualizeazd Registrul Judetean de Evidentd a Persoanelor cu datele de
identificare i adresele cetétenilor care au domiciliul ir: raza de compete 4 tenleriald o

P
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serviciului public cormuniiar

i) ulilizeazad <ivalorifica Registrul National de Evidentd a Persoanelor;

() furnizeaza, in cadrul Sistemului national informatic de evidentd a populafiel
denumit in continuare SIN.LE P, dale necesare pentru actualizarea Registrului Nationa!
de Lvidentd a Persoanelor

h)  furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanci
catre auloritatile si institutile publice centrale, judetene si locale, agentii econoniici si
catre calitent

I primesle, n sistem de ghiseu unic, cererile si documentele necesarc
vederca eliberdrii carlilor de identitate, carlilor de alegator, pasapoartelor simsle
electronice, permiselor de conducere, certificatolor de inmatriculare i a placilor cu
numere de inmaliiculare a vehiculelor si le inainteazd scrviciului public comunita
judetean de evidentd a persoanelor, serviciului public comunitar pentru eliberarea «i
evidenla pasapoartelor, respectiv serviciului public comunitar regim permise de
conducere si inmatricutare a vehiculelor;

) primeste de la structurile competente caifile de identitate, cirlile de aleg3ion,

pasapoartele simple, pennisele de conducere, certificatele de Inmatriculare sl pidcile ou
numere de inmatriculare a vehiculelor, pe care le elibereazd solicitantiler;
k) {ine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de docuriente eliberate;
) constata contraventiile si aplic sanctiuni, in conditiile legii;
M) indeplineste sialte atributii specifice activitati de evidentd a persoanclor,
reglerrentate prin acte normative:
Art. 4

(1) Serviciul public comunitar de evidentd a persoanelor exercits atributiile ce-i

revin - potrivit legii, pentru  solutionarea  cererilor cetdtenilor care au domiciliul say
resedinta Tn municipiul Resita.

(2) Serviciul public comunitar ¢ evidentd a persoanelor primeste  gi
solutioneazd, in materie de evidentd a perscanelor si cererile cetaienilor din comuials
arondate prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 40/31.03.2009 pana Ia orgunizarea
serviciilor publice comunitare locale din urmatoarele unitciti administrativ-teritoriale:
Brebu, Brebu Nou, Carasova, Dognecea, Fzeris, Firliug, Goruia, Lupac, Tirnova, Valiug,
Zorlentu Mare.

At 5

in indeplinirea prerogativelor cu care este investit, serviciul public comunitar

de evidenta a persoanelor coopereaza cu cele

alle structuri ale Primariei municipivls

Resgita, ale serviciilor publice aflate  in subordinea Consilivlui Local alp-Ministen o7

3 | )




Administratiel i Internelor si dezvolid relatii de colaborare  cu autoritatile publics,
socictati comerciale, asocialii gi fundatii, precum si cu persoane fizice, pe probleme
inferes  comun, potrivit  actelor normative in vigoare sau protocoalelor incheiale ™

acest sens.

Capitolul Il

ORGANIZAREA SERVICIULUY PUBLIC COMUNITAR Df
EVIDENTA A PERSOANELOR

A, Structura organizatorica

Arl. 6
Serviciul public comunitar de evidenta a persoanelor, serviciu fard personalitate
juridica, are In componenta sa doué compartimente:
- Compartimentul de evidentd a persoanelor:
- Compartimentul de stare civila.
Art. 7
(1) Numarul de posturi, natura acestora, condttile de ncadrare si nivelul dr
salarizare sunt cele stabilite prin organigrama  si statul de funciii aprobate prin hotarare
a Consiliului Local si prin actele normative in vigoare.
(2) In cadrul serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor fsi
desfagoard activitatea atat functionari publici cat si personal contractual detasat de la
Ministerul Administratiei si Internelor, in conditiile legii.

(3) Acestor categorii de personal Ii se vor aplica in mod corespunzator

prevederile prezentului regulament.

Art. 8

Individualizarea atributiilor pentru fiecare persoand angajata in cadrul serviciului
public comunitar de evidentd a persoanelor se realizeaza prin fisa postului, in conditiile
legii. |

Art. 9

Activitatea desfagurald de catre structurile serviciului public comunitar  d
evidenta a persoanelor in vederea atingerii obiectivelor propuse are lu baza relatii de
autoritate ierarhice, functionale, de cooperare, de coordonare si de control  potrivit

atributiilor stabilite pentru fiecare compartimerit in parte.

i:’ \ ;}




ANI Y

(1) Relatile de auloritate ierarhice se stabilesc  intre seful serviciulul ¢

structurile - subordonate acestuia in scopul organizéri, mentinerii si perfectionarii siari
de functionalitate a sisternului serviciulyi public comunitar de evidenta a persoanel: 1.

(2) 1 cadrul compartimentelor in care nu sunt prevazute funclii de conducere
se siabilesc relatii de autoritate functionale intre persoralul cu functia cea mai mare ©
restul personalului acestor structuri, in vederea indrumarii st Tmbinarii in mod unitar, in
coiormitate cu scopurile si obiectivele propusc a activitati acestora ¢i a echilibrar
sarcinilor, armonizarii eforturilor necesare si asigurdrii unitatii de actiune n Indeplinirea
obiectivelor.

At 1

intre structurile serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor se
stabilesc  relalii de  cooperare pentru indeplinirea sarcinilor specifice si In vedere::
integrarii obiectivelor in ansamblul atributilor serviciului.

Art. 12

La nivelul serviciului public comunitar de evidentdl a persoanelor aclivitatea de
control si coordonare este atributul sefului serviciului si se realizeaza direct ori prin
intermediul persoanelor desemnale ca si coordonatori din cadrul compartimentelor, cu
avizul Secretarului Municipiului Resita si aprobarea Primarului Municipiului Resila. De
asemenea n activitatea de control, pe domenii de activitate, seful serviciului poste
angrena si alt personal specializat din cadrul structurii proprii.

Art. 13

Coordonatorii compartimentelor rdspund de intreaga activitate pe care o
desfasoard in fala sefului serviciului, cu acordul Secretarului Municipiului Resita gi

aprobarea Primarului Municipiului Resita.

B. Coordonarea si conducerea activitatii Serviciului Public Comunitar de
fzvidenta a Persoanelor

Art. 14

(1) Activitatea Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor este
coordonata de catre Secretarul municipiului Resita.

(2) Conducerea Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor este
asigurata de seful serviciului.

Art. 15

(1) Seful Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor reprezints

y o
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serviciul in relatiile cu sefii celorlzlte structuri din cadrul primériei i a serviciitor publice
subordonate Consiliului  Local, cu comandantii  (sefii) unitdtilor din - Ministor:
\dministratiei si Internelor, cu institutiile si organismele din afara sistemului Minisierulu
Administratiei si Internelor, potrivit compeientelor legalc.

Art. 16

(1) Seful Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor raspunde in faia
Consiliului Local de intreaga activitate pe care o desfasoara, potrivit prevederilor ‘isei

i\? P
postului.

(2) Personalul serviciului public comunitar raspunde de intreaga activitate pe care

o desfagoara, in fata sefului serviciului.

CAFPITOLUL. il

ATRIBUTIILE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR DE EVIDEN TA A
PERSOANELOR

Art. 17
Serviciul Public Comunitar de Eviden{a a Persoanclor are in structura s dous
compartimente care au ca principale obiective in desfagurarea activitatii solutionarea
problemelor pe linie de :
- evidentd a persoanelor, eliberarea aciclor de identitate si informaticii:
- slare civila;
- analizd-sinteza, secretaiiat-arhivi si relafii publice.
Art. 18
in domeniul evidentei persoanelor si eliberarii actelor de identitate, serviciul
public comunitar de evidentd a persoanelor are urméatoarele atributii principele:
a) primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitats,
stabilirea domiciliului, Tnscrierea in actul de identitate a mentiunii privind stabilirea
resedintei ¢i inméaneaza persoanelor fizice documentele solicitate:
b) primeste si solufioneaza cererile de eliberare a actelor de identitate pentri
persoanele care isi schimba domiciliul din strainatate in Romania:
c) primeste si solutionezd cererile pentru eliberarea actelor de identitale ale
persoanelor internate in unitali sanitare si de protectie sociald, precum si celor aflate in
arestul unitatilor de politie ori In unitdli de detentie din zona de responsabilitate si
inméneaza persoanelor fizice documentele solicitate;

d) inregistreaza toale cererile, in registrele corechunzdtloare

~
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categorii de lucrd i, in conformitate cu prevederile metodoloniel de lucru

e) raspunde de corectitudinea datelor preluate din documenlele primare @ i inscrise in
formularele necesaie eliberarii actelor de identilate;

f)  destagoari activitati de distribuire & cartitor de aiegai. 1

g) desfagoura activitati de primire, examinare si rezolvare a petitiiler cetateniler;

h)  furnizeazii, in conditiile legii, datele de identificare si de adresd ale persoanei catre
autoritatile si institutile publice centrale, judetenc si locale, agentii economici gi ¢t
cetateny,

) efectueaza verificdr cu privire la schimbarea nuielui pe cale administrativa;

) identificd - pe baza mentiunilor operative - elementele urmarite, cele cu interdictia
prezentei Tit anumite localitati etc. si anunta unitatile de polilie T vederea ludrii masuriior
legale ce se impun;

k) colaboreaza cu formatiunile de politie, participand la actiunile gi controalele
organizate de acestea la locurile de cazare in comun, hoteluri, moteluri, campinguri oi
alte unitati de cazare turistica, in vederea identificarii persoanelor nepuse in legalitate 2
linie de evidenta a persoanelor, precum si a celor urmarite in temeiul legii;

) asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile orerative ale
MLALL, Tn scopul realizérii operative si de calitate a sarinilor comune ce le revin, in
temeiul legii;

m) solutioneza cererile formatiunilor operative din MALL SR, S.PP, Justiie,
Parchet, M.Ap.N_, privind verificarea si identificares suncluald a persoanelor fizice;

n) acorda sprijin in vederea identificarii operative a persoanelor internate in unitadi
sanitare gi de protectie sociald, ce nu poseda asupra lor acte de identit: te;

0) formuleza propuneri pentru mbunatadtirea muncii, modificarea metodologiilor de
lucru ete.;

p) intocmeste situatiile statice si analizele activitatilor desfasurale lunar trimestrial Si
anual in cadrul serviciului;

) asigurd gestiunea cdrtilor de identitate provizorii si intocmesc procesele-verbale de
scadere din gestiune;

) raspunde de activitdtile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivel
specifice;

s) organizeaza, asigura conservarea gi utilizarea, in procesul muncii, evidentele
locale manuale;

{)  asigura protectia datelor cu caracler personal si a informatiilor clasificate, precum si

securitatea documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale;

u) sesizeaza disparilia, Tn  alb, @ tipizatelor inseriale pe linie (.ie,,w@;’znt\éﬁ,,,,,
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persoanelor si raporteaza disparitia acestora pe linie ierarhics;
v) raspunde de aplicarea intocrnai a dispozitilor legale, a ordinelor si instructivnilor
care regleinenleza activitutea pe linia regimului de evidenta a persoanelor;
w)  constata contraventiile si aplics sanctiuni, in conditiile tegit;
X) indeplineste si alte atributii  specifice activitati de evidenta a persoanelor,
reglementate prin acte normative.

Art. 19

Pe linie informalticd, serviciul public comunitar de evidentd a persoanclor aic
urmatoarele atributii principale:
a) actualizeza Registrul Local/Judetean de Evidenta a Persoanelor cu datele privind
persvana fizicd In baza comunicarilor inaintate de ministere ¢i alte autoritali alo
administratiei publice centrale si locale, precum si a documentelor prezentale o
cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora;
b) actualizezd Registiul LocallJudetean de Bvidenta & Persoanelor cu mentiunile
operative, precum si cu informatiile preluate din comunicirile primite si extrage din
RJEP. situatii statistice pe linie de evidentd a persoanelor, utilizand aplicatiiic
informatice puse la dispozitie de DEPABD:
c) preia In Registrul Local/Judetean de Evidentd a Persoanclor datele priv nd
persoana lizicd, in baza comunicarilor nominale pentru nascutii vii, cetdteni romani, ori
cu privire la modificarile intervenite in statutul civii al persoanelor in varsta de 0-14 ani,
precum si datele privind persoanele decedate:
d) preia in sistem informatizat imaginea cetatenilor ware solicita eliberarea actelor de
identitate sau care solicita inscrierea mentiunii de stabilire a resedintei;
e) actualizezs datele si pregateste lotul in vederea producerii carilor de identitate;
f)  copiaza pe suport magnetic Iotul cu cererile pentru producerea cértilor de icdentitate
si completeaza fisa de Tnsotire a lotului si celelalte evidente;
g) salveza si arhiveaza pe suport magnetic, fisierul de imagini pentru loturile de cérti
de identitate;
h) opereaza in Registrul Local/Judetean de Evidentd a Persoanelor data inménarii
carfilor de identitate;
) clarifica neconcordante le dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia den
teren, respectiv din documentele cetatenilor:
j)  opereazd coredctii asupra neconcordantelor inregistrate in Registrul Judetean de
Evidenta a Persoanelor (constatate cu ocazia unor verificdri sau semnalate de all]

utilizatori);




k) colaboreazd cu primarul ocalitdlii n vederea aclualizari listelor  clectornle
permai:onic;
) deslagoara activitdti pentru administrarea refelei locale de calculatosre, precum gi
a utilizatorilor la nivel de sistem dc operare (parole, drepturi de acces, ofc
m) excculd aclivitdti pentry intictinerca preventivi a echipamentelor din dotare;
n) evid(zn{tia?é incidentele de aplicatie si le solutioneaza pe cele referitoare I
hardware si de sistem de oper. re-
0) particip:d la operatii de instalare a siciemelor de: operare a software-ului de bazd o
ae aplicatic pe echipamentele de calcul care compun sistemul informatic loco!
Impreuna cu specialistii B.J.EAB.DEP.:
P)  asigurd inlocuirea sau eventual depanarea echipamentelor de calcul prin firme do
service;
q) asigurd protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de [ evenire a
scurgerii de informatii clasificate si secrele de serviciu;
) formuleazd propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiei de
lucru ele.
s) indeplineste si alte atribulii privind actualizarea Registrului Judetean de zvidenta a
Persoanelor reglementate prin acte normative.

Art. 20

IPe linie de stare civild, serviciul public comunitar de evidentd a persoanelor are
urmatoarele atributii principale:
a) intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legil, acte de nagtere, de césatorie si de
deces, in dublu exemplar, si elibereazd persoanelor fizice indreptalite certificate
doveditoare, privind actele si faptele de stare civili inregistrate;
b) Inscrie mentiuni pe marginea aciclor de stare civila aflate n pastrare si trimite
comunicari de mentiuni pentru inscriere In registrele de stare civila exemplarul | sau
dupa caz exemplarul Il in conditiile prezentei metodologii;
c) elibereaza, gratuit, la cererca autoritatitor publice, extrase pentru uz oficial de pe
actele de stare civild, precum si fotocopii ale documentelor aflate I arhiva proprie, cu
respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, precum si ale Legii nr.
6/77/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;
d) elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de
stare civila; dovezile cuprind, dupd caz, precizari referitoare la mentiunile existente pe
marginea actuiui de stare civila;

¢) trimite, structurilor de evidentd a persoanelor din cadrut SP.CLE P la
( 3 PR
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care este arondate unitalea administrativ-teritoriald, in termen de 10 zile de la ot
intocininii actului de stare civild sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunicii:
nominale pentru nascutii vii, cetéiteni romani, ori cu privire la modiiicdrile Tntervenite i
vlatutul civil al cetatenilor romani; aclele de identitate ale persoanclor decedate « .
declaratiile din care rezultd ¢ persoanele decedate nu au avut act de identitote se trimg
la structura de evidentd a persoanelor din cadrul S.P.CLEP. de la ultimul loc e
domiciliu:

x) trimite centrelor militare pana la data de 5 a Junii urmatoare nregistrarii decest i,
documentul de evidenta militara aflat asupra cetaienilor incorporabili sau recrutilor:

g) ftrimite, structurilor de stare civila din cadrul S.P.CLEP, la care este arondats
unitatea administrativ-teritoriala, péna la data de 5 a lunii urmatoare, cerlificatele anl::
fa completare:

h) intocmeste buletine statistice de nagtere, de casatorie si de doces, in conformiiai:.
cu normele Institutului National de Statistica, pe care le trimit, pana la data de 5 a lunij
urmatoare inregistrarii, la Directia Judeteana de Statistica;

1) dispune masurile necesare p&strarii registrelor si certificatelor de stare civila in
conditii care s& asigure evitarea deteriordrii sau disparitiei acestora si asigura spediui
necesar destinat desfasurarii activitatii de stare civila:

) atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de
coduri precalculate, pe care le pastreaza si arhiveaza in conditii de deplind securitate:

k) propune necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimata
auxiliare gi cerneald speciald, pentru anul uimator, si Il comunicd, anual, structurii de
stare civila din cadrul SP.CJEP.:

) reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse - partial sau total -, prin
copierea textului dih exemplarul existent, certificand exactitatea datelor Inscrise prin
semnare si aplicarea sigiliului si parafei;

m) piimeste cererile de schimbarea -numelui pe cale administrativ: si documentele
prezentate in motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.LEF. 'a care ests
arondata unitatea administrativ-teritoriala:

\

n;  primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in
strainatate, n statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de
nume si/sau prenume, precumn si documentele ce sustin cererile respective, pe care le
inainteza D.E.P.AB.D., in vederea avizari inscrierii mentiunilor corespunzitoare sau,
dupa caz, a emiterii aprobarii;

0) primeste cererile de transcriere a certificatelor gi extraselor de stare civila procurate

din slréindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmeste referatul cu WMUTI e
[}
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de aprobare sau respingere o cererii de transcriere pe care 1l inainteza, impreund cu
infreaga docuinientatie, in vederca  avizarii prealabile de calre S.P.CJEP. n
coordonarea carora se afl.:;

p) primesle cererile de rectificare a actelor de ctare civils ¢f cfectueaza verific i
pentru stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau
a mentiunilor inscrise pe acestea, ntocmesce doct imentatia gi referatul cu propunere de
aprobare sau respingere si le nainteza SP.C J I ., pentru aviz prealabil, in veder
emiterii dispozitiei de aprobarefrespingere, de rectificare de calre primarul unit#i
administrativ-feritorialc competente:

q) primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioard a actelor de stare civil,

intocmesc  documentatia  si .referétul prin. care se propure  primarului - unitati
administrativ-leritoriale  emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul
prealabil al S.P.C.JEDP.:

N inscrie n registrele de stare civila, deindats, ment_it,n'ﬁle privind dobandirea,

redobandirea sau renuntarea la cetitenia romana, in baza comunicarilor primite de 1
D.EP.AB.D. prin structura de stare civild din cadrul S.PCJIEP;

s) transmile, dupd inscrierea mentiunii - corespunzéiloare actul de nastere, o

comunicare cu privire la schimbarea numelui Directiel pentru Evidenta Persoanelor 5i

Administrarea Bazelor de Date, Direc el Generule de Pagapoarte din cadrul Ministerului

Administratiei si Internelor, Directiei Cazier Judiciar, Stafistics si bvidente Operative din

cadrul Inspecloratului Geneial al Polifiei Roméane «i directiei generale a finatelor publice

judetene din cadiul Agentiei Nationale de Admiristrare Fis scald, de la locul de domiciliy

al solicitantului;

) inaintez& S.P.C.U.E.P. exemplarul Il al regisirelor de stare civila, in termen de 30

de zile de la data cand loate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost

operate {oate mentiunile din registrul de stare civiléd - exemplarul |

u)  sesizeazd imediat S.P.CHEP., In cazul pieiderii sau furtului unor documente de
stare civild cu regim special;

v) elibcreazé, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificale care sa atesie
componenta faniliei, necesare intregirii familici aflate in strainatate:

w) efectueazd verificarile necesare avizari cererilor de reconstituire si de intocmire
ulterioara a actelor de stare cvild pentru cetatenii romani si persoanele fars cetdlenie
domiciliate in Roméania;

x) efectueaza verificari si intocmesc referate cu propuneri in vederea avizarii de catre

de autoritatile stréine, precum si a cererilor  de rectificare a actelor de siaie C‘l\/<m
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y)  electueaza veriiicari si intocmesc referate cu propuneri in dosarele avand drep!
obicot anuiarea, compledarea, modificarea pe cale judecdtoreascd a aclelor de siare
civila si a mentiunilor existente pe marginea acestora, declararea judecatoreascé a
disparitiei $i a morlii unei persoane, precum si inregistrarea tardiva a nasterii;

7)  colaboieaza cu auloritdtile de sanatate publica judetene si cu maternitétile pentru
prevenire cozurilor de internare a gravidelor fara acte de identitate asupra lor sau a
caror identitate nu este cunoscutld si a Caéuri[or de parasire Va'copii%or nou-nascuti ¢
neinregistrali la starca civila;

aa) colaboreaza cu unitdtile sanitare, institutile de protectie sociald si unitdtile de
politic, dupé caz, pentru cunoasterea permanents a situaliei numerice $i nominale
persoancior cu situalia neclara pe linie de stare civila si de evidenta a persoanelor,
aemersurilor ce se fac pentru punerea acestora in legalitate, pana la rezolvarea fiecar i
caz in parte, precum si pentru clarificarea situatici persoanelor/cadavrelor cu identitat:s
necunoscuta;

ab) transmite, lunar, la S.P.C.J.E.P. situatia indicatorilor specifici

ac) transmite, semestrial, la S.P.C.J.E.P. situatia casatoriilor mixte;

ad) desfasoard activitdti de primire, examinare, evidentd si rezolvare a petitiilor
cetaterniior;
ae) asigura colaborarea gi schimbul permanent de informatii cu unitatile operative aie
M.AL, Tn scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in
temeiul legii,

al)  formuleza propuneri penfri: Imbun&tatirea muncii, modificarea metodologiilor d.
iucru ete.;

ag) raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhive:

ah) executd actiuni i controale cu personalul propriu sau in colaborarca cu formatiunile
de ordine publica, Tn unitatile sanitare si de protectie sociald, In vederea depistarii
persoanelor a caror nagtere a fost inregistratd n registrele de stare civila sl a
neisoanelor cu identitate necunoscuta;

ai) colaboreza cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre Sl persoane
cu identitate necunoscuta, precum si a parintilor copiilor abandonati;
aj) raspunde de aplicarea intocmai a dispozitilor legale, a ordinelor st instructiunilor
care reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civild a persoanelor;

ak) Indeplineste si alte atribufii specifice activitatii de stare civilé, reclementate prin
acte normative.

Art. 21

Pe linie de analizé-sinteza, secretariat si relal: publice serviciul public
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comunitar de evidenid a persoanelor aie urmidloarele atributii principa’

a)  primeste, Tnregistreaza st tine evidenta ordinelor, dispozitilor, instructivailor,
regulamentelor, stampilelor si sigilitlor, asigurand repartizarea lor in cadrul serviciul i

b)  verificd modul In care se aplics dispoziliiie legale cu privire I apararea socret: i
de stat si de serviciu, modul de manipulare $i de pastrare a documentelor secroia;

C)  organizeaza si asigurs intretinerea, exploatarea sj selectionarea fondului arhivistic
neoperativ conslituit la nivelul serviciului, in conformitate cu dispozitiilc lecale In materic:
d) asigurd Inregistraiea intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea acestors in
vederea arhivarii:

e) repartizeazd si expediaza corespondenta dupd execufaren opera‘iunilor do
inregistrare In registrele special destinata;

f)  asigurd primirea si inregistrarea petitilor si urmdreste rezolvarea acestora i
termenul legal;

g) organizeaza si desfasoara activitatea de primire in audien(a a cetdtenilor de catre
conducerea serviciului sau lucrdtorul desemnat:

h)  centralizeaza principalii indicatori realizati, verificd modul de indeplinire a sarcinilor
propuse si intocmeste sintezele, siluatiile comparative si analizele activitéiilo,
cesfasurale periodin;

i) transmite serviciului public comunita; judetean de evidentd a persoaneior, sintezele
si analizele intocmite;

J) asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentelc

rezultate din activita ea de profil.

CARPITOLULL Y

DISPOLITI FINALLE

Art. 22

(1) Atributiile gefului serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor gi
ale celorlalte cadre cu functii de executie vor fi prevdzute in fisele posturilor.duni o
consultarea in prealabil a sefului de serviciu cu coordonatorul nicestuia.

(?) In raport de modificarile intervenile in structura sau aciivilatea serviciuluy

public comunitar de evidentd a persoanelor, fisele posturilor vor fi reactualizaie, dupa o
consultarea in prealabil a sefului de serviciu cu conrdonatorul acestuia.

(3) Fisa postului sefului serviciului public comunitar de evider i a persom_gg\lor /
va fi reactualizald cu aprobarea Primarului - municipiului Regiia. '
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VAN

Personalul serviciul public cornunitar local de evidenta a persoanelor osic
obligat sa cunoasca si sa aplice intocmai, prevederile prezentului regulament.
At 24

Personalul serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor va {i incacat
i grupa de rmunca corespunzatoare, conform reglementrilor in vigoare.

Art. 75

Prevedetile  prezentului Regulament de organizare si funclionare  ce
coroboreazd cu cele ale Ordonantei  Guvernului  nr.84/2001 privind infiintare:
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de eviden(d a persoanelor,c::
modificérile si completarile ulterioare, cu cele ale Legii nr.215/2001 privind administra:i
publica locald, republicatd, cu modificarile i completdrilp ulterioare, precum sl alte acie

normative incidente.
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