JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 302
din 17.09.2020
privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale Serviciului Public —, Direcfia pentru
I‘ntreﬂner_ea si Repararea Patrimoniulul Consiliului Local, Serviciul de Huminat Public si Deszdpezire”

Consiliut Local al Municipiutui Regita, intrunit in sedinta de indatd din 17.09.2020

Aviénd in vedere referatul de aprobare nr.10597/31.08.2020 i raportul de specialitate nr. 10598/31.08.2020 al
Serviciului Public — ,Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
Ituminat Public §i Deszépezire”;

Viizdnd Hotirdrea Consiliului Local nr. 299/31.10.2008 privind reinfiinfarea Serviciului Public —,,Directia
pentru Intrefinerea §i Repararea Patrimoniului Consiliului Local *, H.C.L. nr. 170/25.09.2012 privind
reorganizarea Serviciului Public —,Directia pentru fntretinerea i Repararea Patrimoniului Consiliului Local ™;

Luénd in considerare prevederile Hotdrdrii Consiliwlui Local nr. 315/28.11.2017 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare §i Functionare al Serviciului Public -,, Directia pentru Intretinere si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public si Desz&pezire”;

Avand in vedere prevederile OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii finantelor publice nr.
2732006, care stabileste limita num#irului maxim de posturi ce pot fi infiintate §i ocupate, dar cu incadrarea in
plafonul chletuielilor de personal aprobat prin OMFP/OMDRAP nr. 39/64 din 2014 si a cheltuielilor aprobate prin
bugetele locale;

fn temeiul Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;

in conformitate cu Legea-Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificirile §i completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.c), art. 139 alin. (1), art. 196 alin.(1) lit.2),
art. 198 alin.(1) si ale art. 243 alin(1) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile i

completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobi Organigrama Serviciului Public - ,, Directia pentru Intretinerea §i Repararea Patrimoniului
Consiliului Local ,Serviciul de Iluminat Public si Deszipezire”, conform anexei nr.l , anexi care face parte
integranti din prezenta hotérére.

Art.2. - Se aprobi Statul de Functii al Serviciului Public — ,, Directia pentru intretinerea si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public §i Deszéipezire”, conform anexei nr.2 , anexa care
face parte integrantd din prezenta hotéirire.

Art.3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérdri, se incredinteazd Serviciul Public — ,, Directia pentru
intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local , Serviciul de [luminat Public §i Deszipezire”

Art.4. — La data intrérii in vigoare a prezentei, H.C.L. nr. 277 din 27.08.2020 se revoci.

Art.5. - Hotirdrea intr in vigoare la data comunic&rii.

Art.6. - Prezenta hotéirfire se comunica:

-Primarului Municipiului Regita;
-Prefectului si Institutiei Prefectului-Judetul Caras-Severin;
-Directiei Buget, Finante — Contabilitate, Resurse Umane;
-Serviciului Public — ,, Directia pentry intretinerea si Repararea Patrimoniului  Consiliului
Local, Serviciul de Iluminat Public §i J2€fcaph adres ™,
ah

PRESEDINTE DE SEDINTA,
GABRIEL DUMITR{' DURUT

LOCAL, SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC §I DESZAP! ZIRE”
Bulevardul Muneii, Nr. 25, 320200, Regita, Jud. Careg-Severin, ROMANIA  tel, (0255) 220200 fax; +04{0255)226109, e-mail
intretiners, patrimoniu@primariaresita.ro
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ANEXA nr. 2

ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN laH.CL. nr. 30.2/1#.09 2020

MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTII
PRIVIND FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL
SERVICIULUI PUBLIC-"DIRECTIA PENTRU INTRETINEREA $I REPARAREA PATRIMONIULUI
CONSILIULUI LOCAL, SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC $I DESZAPEZIRE"

GRAD /
Nr. Nivelul TREAPTA Numar de
Crt. Functia : studiilor | GRAD |PROFESIONALA Gradatl:* posturl
I. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE:
1|DIRECTOR GENERAL S I-I 1-5 1
2|DIRECTOR GENERAL ADJUNCT S I-I 1-5 1
3|INGINER SEF S -0 1-5 1
4|CONTABIL SEF S I-I 1-5 1
5/SEF BIROU S -0 1-5 1
6|SEF ATELIER S I-I 1-5 6
Total functii contractuale de conducere: 11
II. FUNC |11 CONTRACTUALE DE EXECUTIE:
1/INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. IA 1-5 0
2|INSPECTOR DE SPECIALITATE ) Gr I 1-5 12
3|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. I 1-5 1
4|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Debutant 1-5 2
5|CONSILIER JURIDIC S Gr.I 1-5 0
6 |INSPECTOR SSD Gr. IA 1-5 2
7/REFERENT M Tr.IA 1-5 1
8|REFERENT M Tr.lI 1-5 1
9|REFERENT M Debutant 1-5 2
10| ADMINISTRATOR M Tr.I 1-5 1
11|ADMINISTRATOR M Tr.dl 1-5 0
12|CASIER M,G - 1-5 1
13|SEF FORMA|IE M.,G - 1-5 5
14|INGRIJITOR M/G - 1-5 4
13|SOFER M/G Tr.I 1-5 22
15/SOFER M/G Tr.II 1-5 1
16 MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.1 1-5 44
17|MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.Il 1-5 7
18| MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.I 1-5 2
19|MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.IV 1-5 7
20| MUNCITOR NECALIFICAT M/G Tr.l 1-5 37
21|MUNCITOR NECALIFICAT M/G Tr.lI 1-5 16
22|PAZNIC M/G 1-5 12
Total functii contractuale de execuiie 180
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 191
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