ROWMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREZ NR. 140
DIN 21 AUGUST 2042
privind asocierea Municipiului Resita cu Serviciul Public ,Directia pentru Administrarea
Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita ”, cu Cirectia ,,Politic Locald” si Institutia
Publici ,,Clubul Sportiv Municipal Scotar Resifa”
in scoput infiintarii Asociatiei Fotbal Cluk Municipa!l Resita 2012

Consiliul Local al Municipiului Resita, ntrunit in sedinta extraordinara din 21.08.2012,

Avand in vedere expunerea de motive si raportul de specialitate comun al Biroului Juridic,
Aplicarea Legilor Proprietatii si Contencios Administrativ si al Institutiei Publice ,Clubul Sportiv
Municipal Scolar Resita”;

Vazand prevederile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportulu, modificata s

completatd;

Luand in considerare prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, cu modificarile si completarile ultertoare,

Vazand si prevederile Ordinului nr. 830/2006 a Presedintelui Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Ordonaniei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii;

Tinand cont gi de Hotararea Consiliului Locat nr. 177/2002 privind infiintarea Serviciului Public
pentru administrarea domeniului public si privat al municipiului Resita, cu modificérile si completarile
ultericare, Hotararea Consiliului Local nr. 23/2041 privind infiintarea Directiel JPolitia Localg” prin
reorganizarea Serviciului Public ,Directia Politia Comunitarad”, din subordinea Consiliului Local, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si Hotararea Consiliului Locai nr.24/2004 privind
infiintarea institutiel publice ,Fotbal Club Scolar'Resita, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Tn temeiul art. 36 alin. 2 lit. ) si alin. 7 lit. a), art. 45 alin. 2 lit. f), art. 48, arl. 115 alin. 1 lit. b} si
alin. 3 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica localg, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1, — Se aprobd asocierea Municipiului Resita cu Serviciul Public , Directia pentru
Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita” cu Directia ,Politia Locald” gi
institutia Publica ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita” in scopul infiintarii Asociatiei Fotbal
Club Municipal Resita 2012

Art. 2. — Asociatia Fotbal Club Municipal Resita 2012 se infiinteazd sub autoritatea Consifiului
Local al Municipiului Resita, Serviciului Public ,, Directia pentru Administrarea Domeniului Public si
Privat al Municipiului Resita”, Directia ,Politia Locald” si Institutia Publicd ,Clubul Sportiv Municipal
Scolar Resita”

Art. 3. — Se aproba actul constitutiv si statutul Asociatiei Fotbal Club Municipal Resita 20127,
conform anexelor nr. 1 sinr. 2 la prezenta, anexe ce fac parte integranta din aceasta.

Art. 4. — Organele de conducere administrative si de control ale asociatiel sunt:

a) Adunarea Generala alcatuita din persoanele juridice care au hotarat asocierea;

b) Consiliul Director care este alcatuit din:

Presedinte: Primarul Municipiul Resita MIHAI STEPANESCU

Vicepresedinte: Viceprimarul municipiului Resita Crina loan
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secretar: _ doamna Afumatu Ramona — inspector in  cadrui Instituiie! Pubiice JCiubui Sportiv
vunicipal Scolar Resita”, gi trei membrii, dupé& cum urmeaza:
. domnul Gartoi Liviu — reprezentant Serviciul Public Directia pentru Administrarez
Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita”;
- domnul Ciati Alexandru - reprezentant Directia ,Politia Locala”;
. domnul Bobar Cristian - reprezentant Institutia Publicd ,Clubul Sportiv Municipai
Scoiar Resita”. o
5 Cenzorul: - doamna Dworszak luliana.

AriE. — Se desemneazd di consilier local NASTUREL GHEORGHE ce reprezentant al
Sonsiliului Local al Municipiului Resita ca reprezentat in Adunarea Generala Fotbal Club Scolar
Municipal Resita.

Art. 6. — Se imputerniceste dI. Bobar Cristian — director executiv - s& prezinte Consiliului Director
spre aprobare organigrama si politica de personal a Asociatiei, inclusiv preluarea personalului necesar
pentru buna functionare a asociatiei de la Institutul Public Fotbal Club Scolar Municipal Resita, n
conditiile art. 173 din Codul Muncii. : : :

Art. 7. - Se imputerniceste domnu! Primar Mihai Stepanescu , domnul Gartoi Liviu, domnu! Ciati
Alexandru si domnul Bobar Cristian in vederea semnarii actului constitutiv si a statutului , Asociafiei
Fotbal Club Municipal Resita 2012°, iar domnul Bobar Cristian  se imputerniceste si pentru
indeplinirea la grefa Judecatoriei Resita a tuturor procedurilor legale necesare inscrierii asociatiei,
inclusiv pentru deschiderea contului in vederea constituirit patrimoniulu initial.

Art. 8. — (1) La data dobéandirii personalitatii juridice Asociatia Fotbal Club Scolar Municipai Resita
are dreptul sa foloseasca culorile Institutiei Publice .Clubul Sportiv Municipal $colar Resita”, respectiv
rosu si negru, iar palmaresul echipelor de fotbal se transferd catre noua entitate.

(2) Emblema noii persoane juridice va fi aprobata de comitetul director si va fi folosita pe
toate actele oficiale emise de Asociatie, echipamentul sportiv, accesoril si oriunde se impune.
(3) Baza sportivé ,Mircea Chivu” va fi folosita de Asociatia Fotbal Club Scolar Municipal

Resita.
Art. 9. - Hotararea se comunica:
- Primarului Municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului — Judetul Carag-Severin;
- Persoanelor nominalizate 1a art. 4 si art. 5 din prezenta;
_ Serviciului Public ,Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al
Municipiului Resita™,
- Directiei ,Politia Locala”;
- Institutiei Publice ,Clubul Sportiv Municipal $colar Resita”.
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ENEXA nr. 1 ia
H.C.L. nr. 140/21.08.2012
ACT CONSTITUTHY
al LSOCIATIE! FOTBAL CLUB MUNICIFAL RESITA 2012

Art. 1. — Denumiree si emblema asociatiei _

Asocierea Municipiuiui Resita cu Serviciul Public ,Directia pentru Administrarea
SJomeniutui Public si Privat al Municipiului Resgita” cu Directia ,Politia Locald” si cu Institutia
Publicd ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita” poartd denumirea de Asociatia Fothal Ciub
Municipal Resita 2012.

in toate documenteie, facturile, anunturile, pubiicatiile i in orice alte acte emise de catre
asociatie, indiferent de felu! lor, se va folosi denumirea mai sus mentionata.

Emblema Asociatiei Fotbal Club Municipal Resita 2012 va fi aplicatd pe stampile, inscripiii,
antete, titluri de orice fei.

Art. 2. - Municipiul Resita reprezentat de primar Mihai Stepanescu, Serviciul Public "Directia
pentru Administrarea Domeniului Public si Privat a! Municipiului Resita” reprezentat de domnul Gartoi
Liviu, Divectia ,Politia Locald” reprezentata de domnul Ciati Alexandru si Institutia Publica ,Clubul Sportiv
Municipal Scolar Resita” reprezentaté de domnul Bobar Cristian se constituie in ,Asociatia Fotbal Ciub
Municipal Resita 2012”, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 privind
asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, in urmatoarea componenta:

2.1. Municipiul Resita prin Primar MIHAI STEPANESCU, in calitate de reprezentant al acestei
unitati administrativ-teritoriale, cu sediul in Resita, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 1A, cod 320084,

22 Serviciul Public ,Directia pentru Administrarea Domeniuiui Public si Privat al
Municipiului Resita” prin domnul Géartoi Liviu —in calitate de reprezentant al acestui serviciu, cu sediul
in Resita, Petru Maior, nr.2, jud. Caras-Severin; :

2.3. Directia ,Politia Locala” prin domnul Ciati Alexandru - in calitate de reprezentant al acestei
directii, cu sediul In Resita, B-dul A.l Cuza, nr. 39, jud. Caras-Severin;

2.4. Institutia Publicd ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita” prin domnul Bobar Cristian n
calitate de reprezentant al acestei institutii, cu sediul in Resita, Valea Domanului, nr.1, jud. Carag-
Severin.

Art. 3, - Exprimarea vointei de asociere:

Noi, persoanele juridice mentionate la art. Z, ca urmarea acordului intervenit pentru infiintarea
Asociatiei Fotbal Club Municipal Resita 2012.

f. Considerand ca prin prezenta asociere se va asigura realizarea unui fotbal de Tnalta
performantd (profesionist} si anume organizarea si dezvoltarea practicarii fotbalului profesionist de
performanta in conformitate cu prevederile Legii nr. 69 2000 a educatiei fizice i sportului, cu modificarile
si completérile ultericare, ale Statutului si ale Regulamentelor AJ.F.. F.RF.LPF.F.LFA siUF.FA.

Il. Considerand ca prin prezenta asociere se va asigura participarea in probleme precum:
dezvoltarea fotbalului profesionist in Romania.

. Decise fiind s& favorizam aceastad asociere si s@ contribuim la dezvoltarea fotbalului
orofesionist in Roménia $i anume organizarea si dezvoltarea practicarii fotbalului profesionist de
performantd in conformitate cu prevederile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile
si completérile ulterioare, ale Statutului si ale Regulamentelor A J.F.. F.RF.. LP.F. FLFA si UF.F.A.
Promovarea prin toate mijloacele a spiritului  de sportivitate, prevenirea si  Inldturarea
sub toate aspectele a violentei din fotbal, eradicarea oricaror incercari de folosire a substantelor
si mijloacelor interzise prin care se urmareste cresterea artificiala a potentialului fizic i sau psihic al
jucatorilor am decis infiintarea Asociatiel Fotbal Clubh Municipal Resgita 2012.

Art. 4. — Sediul Asociatie!

(1) Sediul Asociatiei se afl& in localitatea Resita, str.Valea Domanului, nr.1, jud. Carag-Severin.

(2)  In vederea realizérii domeniului de activitate, Asociatia poate infiinta / desfiinta filiale si
sucursale in tara.

(3)  Schimbarea sediului se decide de catre consiliul director.



Art. 5. ~ Scopul st Obiectiveie Asociatiel

(1) Scopul Asociatiei va fi numai fotbalui de inaltz perfomants (profesionist) st anume organizares si
jezvoltarea practicarii fotbaiului profesionist de perfomantd in conformiiate cu prevederile Legil nr.
39/2000 & educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile ultericare, ale Statutuiui si ale
Regulamentelor AJF. F.RF.LPF.FLEA siUF. F.A

(2) Asociatia isi propune stabilirea. mentinerea si dezvoltarea legaturilor in domeniul sportiv dintre
iucatori, antrenori, oficiaii, suporteri, cluburi, asociatii, sectii, organisme nationale si internationale de
fotbal, neadmiterea nici unei discriminari rasiale, religioase sau politice.

(3) Obiectivele Asociatiei decurg si din reglementarile Federatiel Roméne de Fotbal, Ligii Profesioniste
de Fotbal, precum si din statutele si regulamentele Federatiei Internationale de Fotbal, Asocialiel si
Uniunii Europene de Fotbal Asociatie.

(4) Asociatia Tsi propune participarea la elaborarea de regulamente, norme §i normative cu caracter
organizatoric, tehnic, financiar, atét la nivel intern, cat si la nivel international, editarea de lucrari de
specialitate, publicatii, programe, confectionarea proprie sau prin terti a materialelor specifice
(echipament, fanicane, insigne, brelocuri, postere. etc), precum si asigurarea difuzarii si valorificarii
acestora. De asemenea, isi propune valorificarea in condttiile legii a rezultatelor activitatilor fotbalistice
desfasurate.

(5) Promovarea prin toate mijloacele a spiritului de sportivitate, prevenirea si inlaturarea
sub toate aspectele a violentei din fotbal, eradicarea oricaror incercari de folosire a substantelor
si mijloacelor interzise prin care se urmareste cregterea artificiala a potentialului fizic si/sau psihic al
jucatorilor.

(6) Prin realizarea scopului si obiectivelor propuse. Asociatia contribuie la dezvoltarea fotbalului
profesionist in Romania.

(7) Asociatia Tsi propune sa nu ia atitudini susceptibile, s& aduca prejudicii intereselor fundamentale
ale fiecdrui membru, s3 respecte legile tarii, reglementarile Ministerului Tineretului si Sportului, statului si
regulamentele Federatiei Roméane de Fotbal.

Art. 6. — Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridica.

Art. 7. — Durata Asociatiet:

(1) Asociatia este constituité pe perioada nedeterminata.
(2) Asociatia dobandeste personalitate juridica si isi incepe activitatea de la data Inscrierii

in registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Resita.

Art. 8. — Patrimoniul Asociatiei.

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1000 lei si consta In aportul membrilor fondatori,
varsat de fiecare in parte, dupa cum urmeaza:
- Municipiul Resita: 250 lei;
-Serviciul Public’Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita”250 lei.
- Directia ,Politia Locald™ 250 lej
-Institutia Publica ,Clubul Sportiv Municipai Scolar Resita”: 250 lei.

(2) Cotizatia anuald a fiecarui membru al asociatiei este de 5000 lei/an.

(3) Veniturile Asociatiei provin din: '

a) contributiile membrilor Asociatiei;

b) sprijin guvernamental obtinut prin programe nationale Tn domeniul sportului;

¢) venituri realizate prin accesarea unor proiecte cu finantare internationala;

d) dobéanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

e) dividendele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;

f) venituri realizate din activitdti economice directe (editoriale, publicitate);

g) donatii, sponsorizari sau legate;

h) cotizatia anuala a membrilor Asociatiel;

i) alte resurse obtinute de la bugetul de stat sifsau de la bugetele locale decat cele prevazute
la pct. a) si b);

i) orice alte forme de venituri admise de lege.




(4) Asociatia poate infinte societati comerciale. Dividendele obtinute de Asocialie din
activitatile acestor societati comerciale, dacd nu se reinvestesc in acelasi societdti comerciale se
nvestesc obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiel.

Art. 8. — Organele de conducere si contro! ale Asociatisi sunt.
) Adunarea Generala;
) Consiliul director;
) Cenzor.
Art. 10. — (1) Presedintele Consiliuiui Director reprezintd Asociatia in relatia cu alte persoane
fizice si juridice din {aré si strainatate, precum si in justitie.

(2) Presedintele conduce lucrarile Consiliului Director urmarind Tndepiinirea hotarariior
Adunarii Generale.

Art. 11. — (1) Consiliul Director asigura punerea n executare a hotararilor Adunarii Generale.

(2) Mandatul membrilor Consiliului Director este egal cu mandatul Consiliului Local care i-a
desemnat.

(3) Mandatul membrilor Consiliului Director Inceteaza inainte de expirarea duratel pentru care
au fost alesi prin:

- demisie

- revocare

- pierderea calitatii de membru al asociatiei;
- deces.

Art. 12. — Controlul Financiar:

(1) Controlul Financiar este asigurat de un cenzor numit de cétre Adunarea Generala a
Asociatilor pentru un mandat egal cu cel al Consiliului Director.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot avea calitatea de cenzor.

Art. 13. — Componenta nominald a celor dintdi organe de conducere ale Asociatiei este
prevazutd in anexa la prezentul act constitutiv.

Art. 14. — Pentru indeplinirea procedurilor legale necesare inscrierii Asociatiei la grefa
Judecatoriei Resita se desemneazad un membru al Consiliului Director, inclusiv pentru deschiderea
contului in vederea constituirii patrimoniului initial si obtinerea disponibilitatii denumirii.

Art. 15. — Prezentul Act Constitutiv se intemeiaza pe prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile $i completarile ulterioare.

Art. 16. — S-a tehnoredactat si s-a semnat azi . dupa atestarea identitatii
partilor semnatare, in 4 exemplare.

O TR

Semnaturile reprezentantilor membrilor Asociatiei.

PRINMAR: WMunicipiul Resita MIHAI STEPANESCU

LIVIU GARTOI — reprezentant al Serviciului Public "Directia pentru Administrarea
Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita

ALEXANDRU CIATI - reprezentant al Directiei ,,Politia Locaia”

CRISTIAN BOBAR — reprezentant al Institutiei Publicd ,,Clubul Sportiv Municipal
Scolar Resita”

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
CRINA IOAN o SECRETAR,
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ANEXE
le ACTUL CONSTITUTIVal Asociatiei Fotbal Club Municipal Resita 2012

Componenta nominaid a organelor de conducere

1. ADUNAREA GENERALA
Adunares Generald este alcatuita din:
z) Consiliul Local ai Municipiului Resita, reprezentat prin Presedintele de sedinta,
b} Serviciul Public "Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al
Miunicipiuiui Resita reprezentant prin domnul GARTOI LIVIU;
¢} Directia ,,Politia Locala” reprezentatd prin Domnul CIATI ALEXANDRU

d) Institutia Publicd ,,Clubu! Sportiv Municipal Scolar Resita”, reprezentatd prin Domnul
BOBAR CRISTIAN.

2. CONSILIUL DIRECTOR
Consiliul Director este alcatuit din:
Presedinte: PRIMARUL MUNICIPIULUI RESITA — MIMAI STEPANESCU
Vicepresedinte: VICEPRIMARUL MUNICIPIULUI RESITA - Domnul CRINA [OAN

Secretar: doamna Afumatu Ramona — inspector in cadrul Institutiei Publice ,Clubul Sportiv
Municipal Scolar Resita”,
si trei membrii dup& cum urmeaza:
- domnul Gartoi Liviu — reprezentant Serviciul Public ,Directia pentru Administrarea
Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita”;
- domnul Ciati Alexandru - reprezentant Directia ,Politia Locala”;
- domnui Bobar Cristian - reprezentant Institutia Publicid ,Clubul Sportiv Municipal
Scolar Resita”.

3. CENZOR
Cenzorul Asociatiei este: doamna Dworszak luliana.
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ANEXE nr. 2 i2
=.C.L. nr. 140/21.08.2012
STATUTUL
ASOCIATIEI FOTEAL CLUE MUNICIPAL RESITA 2012
ACT CONSTITUTIV

Art. 1. — Denumirea si emblema asociatiel
Asocierea Municipiului Resita cu Serviciui Public . Directie pentru Administrarea Domeniului Public

si Privat al Municipiuiui Resita” cu Directia ,Politia Locald" si Institutiz Pubiica ,Clubul Sportiv
Municipal Scolar Resita” poartd denumirea de Asociatia Fotbai Club Municipal Resita 2012.

in toate documentele, facturile, anunturile, publicatiiie si in orice alte acte emise de catre
asociatie, indiferent de felul lor, se va folosi denumirea mai sus mentionata.

Emblema Asociatiei Fotbal Club Municipal Resita 2012 va fi aplicatd pe stampile, inscriptii,
antete, titluri de orice fel. .

Art. 2. — Municipiul Resita reprezentat de primar Mihai Stepanescu, Serviciut Public ,Directia

pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiuiui Resita” reprezentat de domnul Garfoi
Liviu, Directia ,Politia Locald” reprezentatd de director executiv Ciati Alexandru si Institufia Publica
Clubu! Sportiv Municipal Scolar Resita” reprezentatd de director Bobar Cristian se constituie in
,Asociatia Fotbal Club Municipal Resita 2012”, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 26/2000 privind asociatile si fundatiile, cu modificarile si completarile ulterioare, in urmatoarea
componenta:

2.1, Municipiul Resita prin Primar MIHAI STEPANESCU, in calitate de reprezentant al acestei
unitati administrativ-teritoriale, cu sediui in Resita, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 1A, cod 320084;

2.2. Serviciul Public ,Directia pentru Administrarea Domeniuiui Public si Privat al
Municipiului Resita” prin domnul Gértoi Liviu — in calitate de reprezentant al acestui serviciu, cu sediul
in Resita, Petru Maior, nr.2, jud. Carag-Severin,

2.3. Directia ,,Politia Locald” prin domnul Ciati Alexandru - in calitate de reprezentant af acestei
directii, cu sediul in Resita, B-dul A.l Cuza, nr. 39, jud. Carag-Severin;

2 4. \nstitutia Publica ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita” prin domnul Bobar Cristian ~
Director, in calitate de reprezentant al acestei institutii, cu sediul in Resita, Valea Domanului, nr.1, jud.
Caras-Severin.

Art. 3. — Exprimarea vointei de asociere:
Noi, persoanele juridice mentionate la art. 2, ca urmarea acordului intervenit pentru infiintarea
Asociatiei Fotbal Club Municipal Resita 2012.
I. Considerand c& prin prezenta asociere se va asigura realizarea unui fotbal de inalia
performanta (profesionist) si anume organizarea si dezvoltarea practicarii fotbalului
profesionist de performantd in conformitate cu prevederile Legii nr. £9/2000 a educatiei fizice
si sportului, cu modificarile si completarile ultericare, ale Statutului si ale Regulamentelor
AJF. FRF.LPF.FILFA sIUFFA
Il. Considerand ca prin prezenta asociere se va asigura participarea in probleme precum:
dezvoltarea fotbalului profesionist in Romania
Ill. Decise fiind sa favorizam aceastd asociere §i sa contribuim la dezvoltarea fotbalului
profesionist in Romania si anume organizarea si dezvoltarea practicarii fotbalului profesionist de
performanta in conformitate cu prevederile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Statutului si ale Regulamentelor A.J.F.. F.RF.LP.F.FLFEA st UFFA
Promovarea prin toate mijloacele a spiritului de sportivitate, prevenirea st inlaturarea
sub toate aspectele a violentei din fotbal, eradicarea oricaror incercari de folosire a substantelor
si mijloacelor interzise prin care se urmareste cresterea artificiald a potentialului fizic i sau psihic al
jucatorilor am decis infiintarea Asociatiei Fotbal Ciub Municipal Resita 2012.
Art. 4. — Sediul Asociatiei
(1) Sediul Asociatiei se afld in localitatea Resita, str.Valea Domanului, nr.1, jud. Carasg-Severin,
(2)  In vederea realizarii domeniului de activitate, Asociatia poate infiinta / desfiinta filiale s
sucursale In fara.
(3) Schimbarea sediului se decide de catre consiliul director.



Art. 5. — Scopui si Obiectivele Asociatie:

‘1) Scopul Asociatiei va fi numai fotbalu! de naltd perfomanté (profesionist; s! anume organizares i -
jezvoltarea practicarii fotbalului profesionist de perfomant&a in conformitate cu prevederile Legii nr.
30/2000 & educatiei fizice si sportuiui, cu modificarile si completarile ulterioare, ale atutuiul st ale
Regulamentelor AJF. F.RF.LPF.FILFA siUF.FA

(2) Asociatia Isi propune stabilirea, mentinerea gi dezvoltarea legaturiior in domeniu! sportiv dintre
ucatori, antrenori, oficiali, suporteri, cluburi, asociatii, sectii, organisme nationale si internationale de
‘stbal, neadmiterea nici unei discriminéri rasiate, religioase sau politice.

(3) Obiectivele Asociatiei decurg si din reglementarile Federatiel Romane de Fotbal, Ligii Profesioniste
je Fotbal, precum si din statuteie si regulamentele Federatiei Internationaie de Fotbal, Asociatiel si
Jniunii Europene de Fotbal Asociatie.

(4) Asociatia 1si propune patrticiparea la elaborarea de regulamente, norme si normative cu caracter
Jrganizatoric, tehnic, financiar, atat la nivel intern, cét si la nivel international, editarea de lucrari de
specialitate, publicatii, programe, confectionarea proprie sau prin terti a materialelor specifice
(echipament, fanioane, insigne, brelocuri, postere. etfc), precum si asigurarea difuzarii si valorificarii
acestora. De asemenea, isi propune valorificarea in conditile legii a rezultatelor activitatilor fothalistice
desfasurate.

(5) Promovarea prin toate mijloacele a spiritului de sportivitate, prevenirea si inlaturarea
sub toate aspectele a violentei din fotbal, eradicarea oricaror ncercari de folosire a substanteior
si mijloacelor interzise prin care se urmareste cresterea artificiald a potentialuiui fizic sifsau psihic al
jucatorilor.

(6) Prin realizarea scopului si obiectivelor propuse. Asociatia contribuie la dezvoltarea fotbaluiui
profesionist in Romania.

(7) Asociatia isi propune s& nu ia atitudini susceptibile, s8 aduca prejudicii intereselor fundamentale
ale fiecarui membru, s3 respecte legile tarii, reglementarile Ministerului Tineretului si Sportului, statului si
regulamentele Federatiei Roméne de Fotbal.

Art. 6. — Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridica.
Art. 7. — Durata Asociatiei
(1) Asociatia este constituitd pe perioada nedeterminata.
(2) Asociatia dobandeste personalitate juridica si Tsi incepe activitatea de la data inscrierii
in registrul asociatillor gi fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Resita.
Art. 8. — Patrimoniul Asociatiei:
(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1000 lei si consta in aportut membrilor fondatori,
varsat de fiecare n parte, dupa cum urmeaza:
- Municipiul Resita: 250 lei;
-Serviciul Public’Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita” 250 lei.
- Directia ,Politia Locala”: 250 lei;
-Institutia Publica ,Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita”: 230 lei.

CAPITOLUL lil — Realizarea obiectiveior

Art. 9. — Pentru atingerea si realizarea obiectivelor Asociatia va intreprinde urmatoarele
activitatin:

a) accesarea de fonduri interne si internationale;

b) realizarea In comun a unor proiecte de dezvoltare gi de interes local, zonal, judetean sau
regional,

¢) prestarea in comun a unor servicii publice;

d) organizarea in comun de Tntruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde si ateliere de lucry;

e) organizarea de sesiuni de comunicare pentru prezentarea lucrarilor cu caracter stiintific,

fy organizarea de schimburi de experientd si stagii de pregatire in tara siin strainatate;

g) infiintarea de sucursale i filiale In conditiile legii;

h) elaborarea de proiecte, recomandari $i hotarari,

i) editarea de publicatii proprii;

j) alte forme sau mijloace de realizare a obiectivelor stahilite de Consiliul Director in conditiiie
legil.
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CAPITOLUL IV — Membrii Asociatiei

Art, 10. — Modul de dobandire si pierdere a calitatii de asociat, drepturiie si obligatiile
asociafiior.

(1) Aderarse la Asociatie se face la cererea scrisa a celor interesati.

(2) Pot aves calitatea de asociat, persoaneie fizice gi juridice care isi exprima voin{a de
asociere in conditile prezentului statut. Primirea de noi membrii in cadrui Asociatiei se face prin
semnarea unei adeziuni, dupa aprobaresa acesteia, cu votul majoritatii membrilor Asociatiei.

(3) Membrii asociatiei au urmatoarele drepiuri:

a) s& propuné candidatii in structurile de conducere gi control ale Asociatiei, potrivit conditiiior
stabilite in prezeniul statut;

b) s& aleag& membrii structurilor de conducere aie Asociatier;

¢) sa participe la dezbateri si s& facd propuneri referitoare la ordinea de zi a sedintelor
Consiliului Director;

d) s& solicite si s& primeasca sprijin pentru solutionarea problemelor cu care se confrunta;

e} sa exprime opinii asupra problemelor aflate in dezbatere si cu privire la aplicarea
hotararilor luate;

f} 83 formuleze cereri st propuneri;

g) s& propund initierea, modificarea si completarea unor acte normative, in conditiile legii,
prin intermediul institutiilor abilitate;

h) s& fie informati asupra documentelor adoptate de Adunarea Generald a Asociatilor sau
emise de Presedintele Consiliului Director;

) s& participe la activitatile desfasurate de Asociatie, intreprinse n vederea atingerii
scopurilor stabilite;

j) s& solicite, motivat, includerea pe ordinea de zi i a altor probleme decét cele anuntate, in
conditiile stabilite prin statut;

k) s& acceseze neingradit baza de date a Asociatiei.

(4) Miembrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte prevederile prezentului statut ¢i sa participe activ in cadrul actiunilor
intreprinse de asociatie;

b) sa contribuie activ la Indepiinirea scopului pentru care Asociatia a fost creats;

¢) s coniribuie la sustinerea materiala a Asociatiei;

d) s& achite cotizatia pentru anul In curs, stabilitd, pana la 31 martie a fiecarui an; asociatul
care nu-si achitd cotizatia pana la acest termen, decade din dreptul de a participa la adoptarea
hotararilor, pana la onorarea acestei obligatii si nu beneficiazd de actiunile gi programele finantate de
Asociatie;

e) sa participe prin intermediul reprezentantilor sai la sedintele Consiliului Director.

(5) Incetarea calitatii de membru al Asociatiei.

a) la cererea scrisd a membrului, in temeiul hotaréarii de consiliu, adoptata in acest sens.

b} prin excludere in baza hotararii Adundrii Generale, cu votul a jumatate plus unu dintre
membrii Asociatiei pentru urmatoarele motive:

b1) — refuzul repetat si nemotivat de a participa la lucrarile Consiliului Director;

b.} — neplata cotizatiei anuale timp de un an de la data expirarii termenului prevazut de art. 9
alin. 4 |it. d);

bs) -- alte situatii de incalcare grava a statutului constatate de Consiliut Director.

CAPITOLUL V — Conducerea Asociatiei

Art.11. — Organele de conducere, de administrare gi controf ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea General3;
b) Consiliul Director;

) Cenzorul



Art. 12. — Atributiile organeior de conduscere. admimstrare g1 control ale Asociafiei:

(1) Asociatiz este condusé ds Adunares Generalé si de catre Consifiul Director.
(2) Adunarea Generalé se intruneste, in sesiuni ordinare ¢ dai& pe an si in sesiuni extraordinare, ori de
cate ori este necesar, la convocarea presedintelui Consiliuiui Director sau I initiative & cel putin unei
treimi din numarui asociatilor.
(3) Convocarea Adunarii Generale se face in scrig, cu cel putin 10 zile calendaristice inainte de data
convocdrii si va trebui s3 cuprindé locu! si data convocarii, precum si ordinea de zi.
(4) Adunarea Generalé esie legal constituitz dacé la aceasta participad majoritatea asociatilor, {a prima
convocare. in cazul in care la prima convocare nu se intruneste cvorumul necesar, se va proceda la a
doua convocare.
(5) A doua convocare se va face in cel mult 7 zile de la data stabilitd pentru desfasurarea primei
sedintei ordinare.

Sedlntele Adunarii Generale sunt conduse de presedinteie Consiliului Director.
(7) Adunarea Generala adoptd hotarari cu votul majoritati membrilor Asociatiel prezenti. in caz de
paritate de voturi, se repeté procedura de vot de inca doug ori. {n situatia in care nici dupd cea de a
treia incercare nu s-a reusit obfinerea votului majoritati membrilor Asociatiei dezbaterile asupra
proiectului de hotarare respectiv, cu modificarile si completarile de rigoare, se reiau fa proxima sedinta.
(8) Hotararile luate de Adunarea General, in limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii, chiar
si pentru asociatii care nu au luat parte la sedinta, au votat impotrivé ori s-au abtinut.
(9) Adunarea Generald are urmatoareie atributit:
a) stabilirea strategiei st a obiectivelor generale ale Asociatiel;
b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil,
c) alegerea si revocarea membrilor Consiliuiui Director;
d) alegerea si revocarea cenzorului;
e) Infiintarea de filiale;
f) modificarea actului constitutiv si a statutului;
g) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa lichidare;
h) asocierea sau afilierea la alte organizatii nationale sau internationale;
i) formularea de instructiuni si recomandari;
j) orice alte atributii, prevazute de lege sau statut;
(10) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.
(11) Mandatul membrilor Consiliului Director este ega! cu mandatul Consiliului local care i-a desemnat.
(12) Tn executarea competentei sale, Consiliul Director:
a) asigurd conducerea Asociatiei intre Tntrunirile Adunarii Generale,
b) prezintd Adunarii Generale:
- raportul de activitate pentru perioada anierioarg,
- executarea bugetara de venituri st cheltuieli;
- bitantul contabil;
- proiectul bugetului de venituri si cheliuieli
- proiectul programeior Asociatiel,
- decizia de primire de noi membri.
¢) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatier;
d) aprob organigrama si politica de personal a Asociatier;
e) asigura efectuarea lucrarilor de secretariat;
f) organizeaza activitati de natura celor prevazute de art. 8 lit. c) — e) si h),
g) adopta declaratii si face recomandari in probleme ce intrd Tn competenta sa;
h) formuleaza opinii la cererea autoritdtilor administratiel publice centrale a serviciilor publice
deconcentrate si descentralizate, dupa caz a institutiei prefectului, ori a consiliilor judetene,
i} colaboreaza si coopereazad cu celelalte structuri asociative ale colectivitatilor locale (judetene,
municipale, orasenesti, comunale);
j) colaboreaza cu autoritdtile administratiei publice centrale si locale, cu servicile publice
deconcenirate, descentralizate, dupd caz, insfitutia prefectutui, cu privire la problemele care sunt
sesizate Asociatie;



I} elaboreaza informari st propuneri catre consilile jugetene, servicile pubiice geconcenuale,
descentraiizate, dupé caz prefect. precum si cétre autoritatiie administratie! publice centrale, cu privire
iz problemele care sunt sesizate Asociatiei;

) informeaza Adunarea Generald asupra activitatii proprii desfésuraté intre sesiuni;

m} aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale;

n) asigurd realizarea drepturilor si obligatiitor rezultate din documentele de colahorare — cooperare,
dupa caz,

o) poate acorda distinctii in nume propriu si face nominalizari pentru distinctil si decoratii acordate de
catre alte institutii pentru membrii Asociatiet;

p) indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentu! statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(13) Consiliul Director se intruneste cel putin o datd pe trimestru sau ori de cate ori este necesar la
cererea presedintelui sau a cel putin unei treimi din numéarul membrilor sai.

(14) Sedintele Consiliului Director sunt statutare dacéd participad majoritatea membrilor sai si adopta
decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti. in caz de paritate se repetd procedura de vot. Daca si
dupa a doua votare rezultatul este paritar, votul Presedinteiui este decisiv.

(15} Deciziile luate de Consiliul Director, in limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii chiar gi
pentru membrii care nu au luat parte la sedinta Consiliului Director.

(16) Lucrarile Adunarii Generale si Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale semnate de
presedinte si secretar.

(17) Consiliul Director este compus din:

Presedinte: Primarul Municipiu! Regita MIHAlI STEPANESCU

Vicepresedinte: Viceprimarul municipiului Resita domnul CRINA 10AN

Secretar: doamna Afumatu Ramona — inspector in cadrul Institutiei Publice ,Ciubut Sportiv Municipal
Scolar Resita”,
si frei membrii, dupa cum urmeaza:

LIVIU GARTOI — reprezentant Serviciul Public ”Directia pentru Administrarea

Domeniului Public si Privat al Municipiului Resgita
ALEXANDRU CIATI — reprezentant Directia ,,Politia Locala”
CRISTIAN BOBAR - reprezentant Institutia Publica ,,Ciubul Sportiv Municipal Scolar
Resita”.

(18) Presedintele Consiliului Director indeplineste urmatoarele atribufii:

a) convoaca sedintele Adunarii Generale si Consiliului Director;

b) conduce tucrarile Adunarii Generale si Consiliului Director urmarind indeplinirea hotararilor
Adunarii Generale;

¢) propune ordinea de zi a sedintelor Adundrii Generale si Consiliului Director si asigura
conditiile necesare bunei desfasuradri a lucrarilor acesteia;

d) stabileste prin consultari cu ceilalti membri ai Consiliului Director competentele si atributiile
vicepresedintelui si ale secretarului;

e) semneaza actele si documentele emise de Adunarea Generala si Consiliul Director,
precum si cele emise personal;

fy urmareste si asigurd aducerea la indeplinire a hotararifor si masurilor adoptate de
Adunarea Generald, precum si a deciziilor gi masurilor adoptate de Consiliul Director;

g) exercitd controlul si indrumarea activitatilor membrilor Consiliului Director;

h) asigura impreuna cu secretarul, predarea gestiunii patrimoniului, a arhivei si transmiterea
informatiilor necesare bunei functiondri, in continuare a Asociatiei catre noul Consiliu Director;

i) reprezintd Asociatia in relatiile cu persoane fizice sijuridice, roméne sau straine, in justitie,
nrecum si in orice alte imprejurari,



j) exerciid orice alie atributii prevazuie de statut, stabiliie de Adunaree Generalé ori
incrediniate de Consiliut Director;

k) vicepresedintii sunt inlocuitori de drept ai presedinteiui, carora ie poate delega atributiile
sale.
(19) Mandatul presedintelui, al vicepresedintelui, secretaruiui si membrilor Constliviui Director
inceteazd inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi prin: demisie, revocare, pierderee
calitatii de membru al Asociatiei de catre unitatea administrativ-teritoriala care l-a desemnat si ai calitatii
de reprezentant al serviciului public pe care 1 conduce in prezent, sau deces.
(20) Consiliul Director isi poate elabora un regulament intern de functionare, aprobat de Adunarea
Generali.
(21) Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor, numit de Adunarea Generala,
pentru un mandat egal cu cel al Consiliului Director.
(22) In realizarea competentelor sale, cenzorut:

- verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

- intocmeste rapoarte si le prezintd Adunari Generale;

- participa la lucrarile Consiliului Director, farg drept de vot;

- indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala sau prevazute In prezentu!

statut.
(23) Membrii Adunarii Generale si ai Consiliului Director nu pot fi cenzori.
(24) Regulile generale de organizare si functionare ale cenzorului se aproba de Adunarea Generala.

CAPITOLUL VI — Resursele Asociatiei

Art. 13. — Categorii de resurse patrimoniale ale Asociatiel.

(1) Veniturile Asociatiel provin din

a) contributiiie membrilor Asociatiei,

b) sprijin guvernamental obtinut prin programe nationale de dezvoltare;

) venituri realizate prin accesarea unor proiecte cu finantare internationala;

) dobéanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiiie legii;
) dividendele societatilor comerciale infiintare de Asociatie;

) venituri realizate din activitdti economice directe (editoriale, publicitate),

g) donatii, sponsorizar sau legate;

h) cotizatia anuala a membrilor Asociatiel;

i} alte resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale decat cele prevazute
fa pct. a) si b);

|) orice alte forme de venituri admise de lege.

(2) Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele oblinute de Asociatie din
activitatile acestor societati comerciale, dacd nu se reinvestesc in acelasgi societati comerciale se
investesc obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiel.

(3) Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, dacd acestea au
caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul st obiectivele sale.

(4) Administrarea patrimoniului Asociatiei se face de catre Consiliul Director, potrivit
prevederilor legale.
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CAPITOLUL VIl — Dizolvarea Asociatiei

Art. 14. — Dizolvarea Asociatiel

(1) Asociatia se dizolva in urmatoarele conditin:
a. de drept;
b. prin hotarare judecatoreasca;
c. prin hotararea Adunarit Generale.

(2) Asociatia se dizolva de drept:



- ip cazui realizarii sau, dupé caz e imposibilitati realizarii scopului pentru care & fost constituita;

- imposibilitates  constituiri Adunari: Generale sau e Consiliului Director, n conformitate cu statutul
asociatiel, dacé aceasts situaiie dureazé mai mult de un an de la data ia care, potrivit statutulu,
Adunarez General sau, dup& caz, Consiliu! Director, trebuia s& se constituie;

- reducersa numarului asociatilor sub limita fixatd de lege, dacd aceste nu a fost completat timp de 3
tunt.

(3) In cazul in care Asociatiz se dizolva prin hotérérea Adunarii Generale, in termen de 15
zile de la data sediniei de dizoivare, hotararea adunarii generale se depune iz Judecatoria In a carel
circumscriptie si are sediul Asociatia. pentru & fi inscrise in registrul Asociatiilor gi fundatiilor.

(4) Asociatia isi inceieazs activitatea in conditile Ordonantei Guvernuiui nr. 26/2000 cu
privire 1a asociatii si fundatii. cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 15. — Destinatia bunurilor in cazul dizolvarii Asociatiel.
in cazul dizolvarii / lichidarii Asociatiei patrimoniul acesteia va fi transmis in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, pe baza hotararii Adunarii Generale, prin proces-verbal de predare-primire.

CAPITOLUL VIli — Dispoazitii finale

(1) Asociatia constituitd in baza prezentului statut se inscrie in Registrul Asociatiilor si fundatiitor, aflat
la grefa Judecatoriet Resita.

(2) Prezentul statut se intemeiaza pe prevederile Ordonantei Guvernuiui nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Semnat azi
exemplare.

, dupd atestarea identitdtii partilor semnatare, n 4

Semnaturile reprezentantilor membrilor Asociatiei.

PRIMAR: Municipiul Resita MIHAf STEPANESCU

LIVIU GARTO! — reprezentant Serviciul Public "Directia penfru Administrarea
Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita

ALEXANDRU CIATI — reprezentant Directia ,,Politia Locala”

CRISTIAN BOBAR — reprezentant Institutia Publicd ,,Clubui Sportiv Municipal
Scolar Resita’
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