ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 344
din 30.09.2019

privind stabilirea nivelului unic al salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale de executie
din cadrul Directiei de Asistenta Socialii Regita, cu personalitate juridic din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Resita

Consiliul Local Resita, intrunit in sedinta ordinari din data de 30.09.2019;

Viazénd expunerea de motive si raportul de specialitate al Directiei de Asistentd Sociald Resita,
precum §i rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Avénd in vedere adresa nr. 1326/25.07.2019 a Camerei de Conturi a judetului Caras-Severin,
inregistratd la Consiliul Local al Municipiului Resita sub nr. 59247/25.07.2019 prin care a fost inaintati
Decizia Curtii de Conturi nr. 16/2019;

Tinand cont de Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 157/25.04.2018 privind
aprobarea organigramei si a statelor de functii ale Directiei de Asistenfd Sociald Resifa, cu personalitate
juridica din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita;

Luénd in considerare Hotérérea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 203/30.05.2019 privind
aprobarea modificarii anexei 1 la HCL nr. 156/25.04.2019 si aprobarea modificérii si completarii art. 1 al

HCL nr. 157/2019;
Tinénd cont de Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 278/29.07.2019 privind

aprobarea Regulamentului de Organizare §i Functionare al Directiei de Asistentd Sociala si a Regulementelor
de Organizare si Functionare ale unitétilor de asistentd sociald aflate in subordinea Directiei de Asistenta
Sociali;
Avand n vedere prevederile art. 38 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice §i a unor misuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completirile ulterioare;

Viazénd prevederile Hotérérii de Guvern nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in plati;

Avénd in vedere prevederile art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 privind
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile §i completirile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile §i completirile ulterioare;

Tinand cont de prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd in anul 2011, cu
modificérile si completérile ulterioare; ,

Tinand cont de prevederile art. 6, art. 11, art. 12, art. 19, art. 38 alin. (3) lit. a), lit. €) si lit. f) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completérile ulterioare, precum si anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pet. IIL lit. b) si cap. II lit. A pet. IV lit. b), din

acelasi act normativ;
Luénd in considerare prevederile Legii nr. 50/2019 a bugetului de stat pe anul 2019, precum si de

cele ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;
Avand in vedere prevederile Legii nr. 47/2019 a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2019;
In temeiul art. 129 alin (2), lit a), lit. d), alin (3), lit. ¢), alin. (7), lit. b), art. 139, alin. (1) si
art. 196 alin. (1), lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 - Pentru functiile publice de executie din cadrul Directiei de Asistentd Socialii Resita, cu
personalitate juridici din subordinea Consiliului Local al Municipiului Regita, se stabileste un singur

nivel de salarizare corespunzitor functiei. gradului/treptei profesionale, la gradatia 0, dupi cum urmeazi:



Salariul de baza

Nr. . .- . Nivelul corespunzitor functiei si
Crt. Functia publicii de executie studiilor gradului profesional
la GRADATIA 0
grad profesional SUPERIOR S 5.400
Consilier, -
: Consilier juridic, grad profesional PRINCIPAL S 3.875
Insblif’c“’rs Consilier achizitii | grad profesional ASISTENT S 3.200
ublice ‘
P grad profesional DEBUTANT S 2.904
grad profesional SUPERIOR M 2.280
, Referent, grad profesional PRINCIPAL M 2.161
grad profesional ASISTENT M 2.104
grad profesional DEBUTANT M 2.090

Art. 2 — Pentru functiile contractuale de executie din cadrul Directiei de Asistentd Sociali Resita,
cu personalitate juridici din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita, se stabileste un
singur nivel de salarizare corespunzitor functiei. gradului/treptei profesionale. la gradatia 0, dupd cum

urmeazi;
Salariul de bazi
Nr. i . . Nivelul corespunzitor functiei si
Crt. Functia contractuald de executie studiflor | graduluitreptel profesionale
la GRADATIA 0
Gradul IA S 5.400
| | Consilier, Gradul I S 3.875
Inspector de specialitate, Gradul II s 3.200
Debutant S 2.904
Treapta IA M 2.500
2.382
2 Referent, inspector, Lreaptal M 8
Treapta I M 2.104
Debutant M 2.090
Gradul IA SSD 3.190 |
Gradul I SSD 2.843
3 Inspector
Gradul II SSD 2.602
Debutant SSD 2.506
‘ Casier, magaziner - e 2.111
asier, magazi Debutant M;G 2.080
5 Ingrijitor i i 2.084
grl Debutant M;G 2.080
Treapta I M;G
6 Sofer Treapta II M;G 2216
’ 2.134
Treapta 1 M;G 2.184
Treapta I M;G
7 | Muncitor calificat Treapta III MG 2.149
’ 2.117
Treapta IV M;G 2.084
Treapta 1 M;G
8 Muncitor necalificat ” . 2.084
Treapta 11 (fara sporuri) M;G 2.080




Art. 3 - La data intrérii in vigoare a prezentei hotérérii se abroga pct. I lit. b) Functii publice de
executie si pet. I1 lit. b) Functii contractuale de executie din Anexa nr. 2 la Hotérarea Consiliului Local al
Municipiului Resita nr. 160/25.04.2019 pentru modificarea §i completarea HCL Nr. 375/20.12.2017 privind
stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
»Administratie’’ utilizate in aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Regsita si Consiliul Local
al Municipiului Resifa, precum si in cadrul serviciilor publice cu sau fird personalitate juridicd din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Resifa, ca urmare a trecerii contributiilor de la angajator la
angajat incepdnd cu data de 01.01.2018, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art. 4 — fn aplicarea prevederilor de la art. 1 se aprobd numirul de functii publice de executie din
cadrul Directiei de Asistentd Sociald Resita, cn personalitate juridici din subordinea Consiliului Local

al Municipiului Resita, dupd cum urmeazd.

Nr. .
Crt. Functia publici de executie Clasa Gradup profesional ;::;ieill';lr poljtl:nri
Consilier, Consilier juridic, Inspector, .
1 Consilier achizitii publice I grad profesional SUPERIOR S 3
Consilier, Consilier juridic, Inspector, _ .
2 | Consilier achizitii pdblice b I grad profesional PRINCIPAL § 15
0 Consilier, Consilier juridic, Inspector, .
3 Consilier achizitii publice | grad profesional ASISTENT 8 8
Consilier, Consilier juridic, Inspector, .
4 | Consilier achizifii publice | grad profesional DEBUTANT S 1
5 | Referent 11 grad profesional SUPERIOR M | 1

Art. 5 — in aplicarea prevederilor de la art. 2 se aproba numdrul de functii contractuale de executie
din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Resita, cu personalitate juridici din subordinea Consiliului

Local al Municipiului Resita, dupd cum urmeazd:

g:t Functia contractuali de executie G;i?)‘;:/::::ga :::;lellll;lr poljtrl;ri
1 Consilier, Inspector de specialitate Gradul T S 3
2 Consilier, Inspector de specialitate, Gradul I S 1
3 Referent Treapta IA M 1
4 Casier, magaziner - M;G 1
5 Ingrijitor - M;G 1
6 Sofer Treapta I M;G 1
7 Muncitor calificat Treapta I M:G 1
3 Muncitor calificat Treapta IT1 M;G 1
9 Muncitor necalificat Treapta I M;G 2

Art. 6 — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se incredinteazi Directia de
Asistenta Sociald.
Art. 7 — Prezenta hotdrire se comunicé:
- Primarului municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului - judeful Caras-Severin;
- Directiei de Asistentd Sociala.
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