. ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN

MUNICIPIUL RESITA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 146
DIN 4 IUNIE 2013
privind insugirea protocolului de colaborare incheiat intre Municipiul Regita prin Primar gi
Uniunea Sérbilor din Roménia previazut in Anexa nr.1, respectiv aprobarea protocolului de colaborare
incheiat intre Municipiul Regita si Uniunea Séarbilor din Roménia previzut in Anexa nr.2

Consiliul Local al Municipiului Resita intrunit in sedinta extraordinara din data de 4.06.2013;

Avand in vedere Expunerea de motive a domnului Primar Mihai Stepanescu si Raportul de specialitate
al Serviciului Proiecte Europene si Relatii Internationale;

Tinand cont de prevederile Dispozitiei nr. 979/2013 privind stabilirea grupului de lucru care se ocupé de
evenimentul Zilele Resitei" la nivelul Municipiului Resita;

Vézand prevederile H.C.L nr. 77/2012 privind aprobarea proiectului Gems Of The Romanian and
promotion of cultural traditions in Resita, Lugoj and Veliko Gradigte finantat in cadrul Programului de
Cooperare Transfrontaliera Romania — Republica Serbia si a contributiei locale de 2% din costurile totale
eligibile ale proiectului;

in baza prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile
ulterioare;

In temeiul art.36 alin.2 lit.b), alin.7 lit.a), art.45 alin.2 iit.f), art.49 afin.1, art.115 alin. 1 lit.b), alin.3 si alin.6
ale Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1 — Se insugeste protocolul de colaborare incheiat intre Municipiul Resita si Uniunea Sarbilor din
Roménia, in forma aprobata, conform anexei nr.1, anexa ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 (1) — Se aproba Protocolul de colaborare incheiat intre Municipiul Resita si Uniunea Sérbilor din
Romania pentru promovarea valorilor comunitatii sarbe din Romania in data de 30.06.2013 potrivit anexei nr.2
la prezenta hotarare.

{(2) — Prezentul proiect de hotarare nu intrd in contradictie cu prevederile H.C.L nr. 77/2012, in
sensul ¢, contributiile financiare ce vin din partea Uniunii Sarbilor din Romania pentru activitatea prevazuta la
art.2 alin.1 nu reprezintd dubld finantare pe proiectul ,Gems Of The Romanian and promotion of cultural

traditions in Resita, Lugoj and Veliko Gradigte” i nu se suprapun in niciun fel activitati prevézute de acesta.
' Art.3 — Se imputerniceste Primarul Municipiului Resita, domnul Mihai Stepanescu in vederea semndrii
protocolului de colaborare, mentionat la art.2 alin.1.

Art.4 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteazd Primarul Municipiului Resita, domnul
Mihai Stepanescu, Directia Buget, Finante-Contabilitate, Resurse Umane si Serviciul Proiecte Europene si
Relatii Internationale.

Art.5 — Hotararea se comunica;

- Primarului Municipiului Resita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetul Carag-Severin;

- Uniunii Séarbilor din Roménia;

- Directiei Buget, Finante-Contabilitate, Resurse Umane;

- Serviciului Proiecte Europene si Relatii Internationale.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MONE MARIANA MAGDALENA /
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PROTOCOL DE COLABORARE

Incheiat astazi

L Partile protocolului:

1. Municipiul Resita, cu sediul in Piata | Decembrie 1918 Nr, 1A, Resita 320084,
Caras-Severin, reprezentat prin Mihai Stepanescu, in calitate de Reprezentant
Legal

2. Uniunea Sarbilor din Romania, cu sediul in str. Mangalia nr.29, 300188
Timigoara, Romania reprezentat prin Ognean Carstici, in calitate de Presedinte

IL Scopul protocolului:

Scopul prezentului Protocol este acela de a stabili cadrul de colaborare intre Municipiul
Resita si Uniunea Sarbilor din Romania.

Protocolul de colaborare isi propune crearea unui cadru institutionalizat organizat pentru
sustinerea dialogului si a intilnirilor periodice intre reprezentantii Municipiul Resita si Uniunii
Sarbilor din Romaénia, in scopul coordonarii eforturilor comune si colabordrii pentru
implementarea si monitorizarea evenimentelor socio-culturale romano-sdrbe din municipiul
Resita (de ex.: Zilele Regitei, Zilele Culturii Sirbe etc.).

1. Obiectul protocolului:
Pirtile prezentului protocol convin realizarea In comun a urmdtoarelor:

- Participarea Uniunii Sarbilor din Romaénia la organizarea si promovarea evenimentelor
socio-culturale roméno-sarbe din municipiul Resita;

- Promovarea imaginii Municipiului Resifa in cadrul comunité{ii sirbe din Romania gi
Republica Serbia;

- Promovarea valorilor culturii sirbe si a principiului de unitate in diversitate in cadrul
comunititii din Municipiul Resita;

- Punerea in valoare a resurselor umane si materiale din domeniul socio-cultural;
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- Accesarea de fonduri nationale si europene pentru dezvoltarea de proiecte comune;

- Dezvoltarea cooperirii descentralizate intre Municipiul Resifa si orase din Republica
Serbia.

IV.  Obligatiile partilor protocolului:

Obligatiile Municipiului Resita:

S3 conlucreze cu Uniunea Sarbilor din Romania in domeniile de interes comun;

S# contribuie la promovarea culturii sirbe, inclusiv pe site-ul institutiei;

S analizeze posibilitatea sprijinirii Uniunii Sarbilor din Roménia, prin alocarea de
fonduri banesti pentru manifestirile proprii sau realizate in comun, in conditiile legii;

Obligatiile Uniunii Sarbilor din Roménia:

Sa sprijine §i si sustind, inclusiv prin resurse financiare proprii sau atrase, organizarea de
evenimente socio-culturale in Municipiul Resita;

Sa contribuie la promovarea imaginii Municipiului Resita, inclusiv pe site-ul institutiei;

S3 colaboreze la organizarea manifestarilor culturale de amploare la nivelul localitaii.

V. Principiile de colaborare:

Principiile care stau la baza prezentului protocol sunt:

Transparenta, initiativa, implicarea, colaborarea, perseverenta, echitatea, competenta,
responsabilitatea, non-partizanatul in orice sens si in orice situatie.

V1. Metodologia de lucru:
Pirtile semnatare convin asupra urmétoarelor modalitati de lucru:

- Participarea reprezentantilor partilor semnatare la intdlniri periodice, conform unui grafic
de comun acord stabilit, pentru dezbaterea problemelor de interes comun;

- Constituirea unor comisii de lucru pentru dezbaterea problemelor si identificarea de
solutii pentru dezvoltarea acestora;

- Elaborarea de noi proiecte si actiuni pentru perioada previzutd in protocol;

- Promovarea in mass-media a actiunilor comune;
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- Responsabilititile fiecdrei parti ale protocolului vor fi stabililite de comun acord pentru
fiecare eveniment organizat in parteneriat, in functie de specificul acestuia.

VII. Forfa majora:

Exonereazi pirtile de neindeplinirea partiali a obligatiilor asumate prin protocol, cu
conditia ca acesta si fie adusi la cunostintdl celuilalt partener in termen de 15 zile de la ivirea
acesteia.

Forta majora poate fi constatata de o autoritate independenti.

VIIL. Dispozitii finale:

Prezentul protocol se incheie in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte i intr in
vigoare la data semndrii de cétre ambele pérti, fiind valabil pe o perioadd de 1 an.

Protocolul se poate prelungi, cu acordul ambelor parfi, prin act aditional,

Municipiul Resita Uniunea Sirbilor din Roménia

Primar, Presedinte,

Stepanesch Mihay

Dire Executiv,
En\igdi Cristina

Birou Juridic,

M@g

Sef Serviciu,

Constantin Florin
b
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HNEXA NI 2
LA HCL NE /46220/5

Uniunea Sarbilor din Romania MUNICIPIUL RESITA
Nr. / Nr. /

PROTOCOL DE COLABORARE

Incheiat astiizi

L Pirtile protocolului:

1. Municipiul Resifa, cu sediul in Piata 1 Decembrie 1918 Nr. 1A, Resita 320084,
Caras-Severin, reprezentat prin Mihai Stepanescu, 1n calitate de Reprezentant
Legal

2. Uniunea Sarbilor din Romania, cu sediul in str.Mangalia nr.29, 300188
Timigoara, Romania reprezentat prin Ognean Carstici, 1n calitate de Pregedinte

I1. Scopul protocolului:

Luind in considerare acordurile de infrifire cu multiple orage din Republica Serbia,
scopul prezentului Protocol este acela de a stabili cadrul de colaborare intre Municipiul Resita si
Uniunea Sérbilor din Romania pentru promovarea valorilor culturale comune, cu ocazia
sarbétoririi zilelor Municipiului Resita.

Protocolul de colaborare i§i propune crearea unui cadru institutionalizat organizat pentru
reugita evenimentului cultural - artistic ,,Zilele Regitei i Ruga Bandteand, din 30 junie 2013.

II. Obiectul protocolului:
Pirtile prezentului protocol convin realizarea in comun a urmétoarelor:

- Participarea Uniunii Sirbilor din Roménia la organizarea si promovarea evenimentelor
cultural - artistice din municipiul Regita, in data de 30 iunie 2013;

- Promovarea imaginii Municipiului Regifa in cadrul comunititii sérbe din Roménia i
Republica Serbia;

- Promovarea valorilor culturii sdrbe §i a principiului de unitate in diversitate in cadrul
comunit#tii din Municipiul Regita;

- Punerea in valoare a resurselor umane §i materiale din domeniul cultural - artistic;
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IV.  Obligatiile pértilor protocolului:

Obligatiile Municipiului Resita:

S# asigure Untunii Sarblor din Roménia titulatura de Colaborator §i s# mentioneze sigla/
logo-ul in toate mediile de promovare a evenimentului, inclusiv pe site-ul institufiei.

-S4 asigure un cadru adecvat manifestirilor ce vor avea loc in data de 30 iunie 2013.

Obligatiile Uniunii Sirbilor din Roméinia:

- - S4 isi aducd aportul financiar prin sponsorizéri, donatii etc, ce vor fi depuse in contul
Uniunii Sarbilor din Roménia si vor fi utilizate exclusiv pentru evenimentul din 30 iunie
2013.

- S# asigure Municipiului Regita titulatura de Colaborator si si mentioneze sigla/ logo-ul
in toate mediile de promovare a evenimentului, inclusiv pe site-ul institutiei,

V. Principiile de colaborare:

Principiile care stau la baza prezentului protocol sunt:

Transparenta, initiativa, implicarea, colaborarea, perseverenta, echitatea, competenta,
responsabilitatea, non-partizanatul in orice sens si in orice situatie.

VI. Metodologia de lucru:
Pirtile semnatare convin asupra urmétoarelor modalititi de lucru:

- Participarea reprezentantilor pargilor semnatare la intlniri periodice, conform unui grafic
de comun acord stabilit, pentru dezbaterea problemelor de interes comun;

- Constituirea unor comisii de lucru pentru dezbaterea problemelor si identificarea de
solutii pentru dezvoltarea acestora;

- Promovarea in mass-media a acfiunilor comune;
VIL. Forta majori:

Exonereazi pirfile de neindeplinirea partiald a obligatiilor asumate prin protocol, cu
condifia ca acesta si fie adusd la cunostintd celuilalt partener in termen de 15 zile de la ivirea
acesteia.

Forta majord poate fi constatat¥ de o autoritate independents,
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VIII. Dispozitii finale:

Prezentul protocol se incheie in doud exemplare, cite unul pentru fiecare parte si intrd in
vigoare la data semndrii de cétre ambele p3rti, fiind valabil pe o perioadi de 30 de zile
calendaristice.

Protocolul se poate prelungi, cu acordul ambelor parii, prin act aditional.

Municipiul Regita Uniunea Sarbilor din Romania
Primar, Presedinte,
Stepanescu Mihai Ognean Carstici
Director Executiv, Jurist,
Asofroniei Uzun Maria Cirnu Silva

Director Executiv,
Enuici Cristina

Birou Juridic,

Sef Serviciu,
Bulgaru Bianca-Ingridt

Sef birou,
Constantin Florin
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