ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 209
din 30.05.2019

privind aprobarea modificdrii si completdrii Hotdrdrii Consiliului Local al Municipiului
Resifa nr.77 din 31.03.2015

Consiliul Local al Municipiului Regita, intrunit in sedinta ordinard din data de
30.05.2019;

Avind in vedere Expunerea de motive i Raportul de specialitate al Institutiei Publice ,,
Clubul Sportiv Municipal Scolar’Resita, precum si rapoartele de avizare ale Comisiilor de
Specialitate al Consilivlui Local;

Avind in vedere Avizul favorabil cu nr.2123/27.05.2019 privind schimbarea denumirii
emis de Federatia Romdnd de Foibal, 7

Tindnd cont de prevederile HCL nr.24/2004, privind infiintavea Institutiei Publice
Fotbal Clubul Scolar "Resita, cu modificdrile si completdrile ulterioare ;

Avind in vedere prevederile HCL nr.77/31.03.2015 privind aprobarea Regulamentul de
Organizare §i Functionare a Institufiei Publice ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar”Resita cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Vézand Hotdrdrea Guvernului nr.884/2001, pentru aprobarea Regulamentului de punere
in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice §i sportului nr.69/2000;

Ludnd in considerare prevederile Legii 69 din 2000 privind educatia fizicd i sportul,
modificatd §i completatd;

Avéind in vedere HG nr.1447/28.11.2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru
activitatea sportiva, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 273/20006, privind finantele publice locale, cu modificdrile
si completdrile ulterioare,

In temeiul Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificirile si completdrile

ulterioare;

Vizdnd prevederile Ordinului Ministrului Tineretului si Sportului nr. 631/19 iunie 2017
privind aprobarea modelului-cadru al contractului de activitate sportiva.

Tinand cont de Hotdrdrea nr.569 din 24 iulie 2018 privind modificarea si completarea
Normelor financiare pentru activitatea sportivd, aprobate prin Hotdrdrea  Guvernului
nr. 14472007

In conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- Codul muncii, republicald cu
modificdrile si completdrile ulierioare;

In temeiul art.36, alin.1 §i 2, lit. d), coroborat cu alin.6, lit. a) pct.6, alin9 art.45 alin. 1,
art. 49 alin.1, art.115, alin. 1, lith, alin.3 din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd
locald, republicatd cu modificdrile 5si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:




Art.1(1) - Se aprobd modificarea §i completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Institufiei Publice ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar " Regita, in sensul schimbdrii
denumirii Institufiei Publice ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar”Resifa in Institufia Publicd
. Clubul Sportiv Muncitoresc”Resifa, conform anexei ce face parte integrantd din prezenta
hotdrdre.

(2)-Se aprobd normele financiore pentru activitatea sportiva desfasurata in cadrul
Institutiei Publice ,,Clubul Sportiv Muncitoresc "Regita conform Capitolului IX din anexa la

prezenta hotarare .

Art.2. — Orice inscris oficial emis de cdtve Institutia Publicd , Clubul Sportiv
Muncitoresc”Regita dupd data prezentei hotdrdri va confine obligatoriu noua denumire.

Art.3. — Se imputernicieste dommul Bobar Cristian in vederea formuldrii cererii de
operare a modificdrii denumirii previzutd la art.l in Registrul Sportiv de la Ministerul
Tineretului i Sportului la Federatia Romdnd de Fotbal i la toate celelalte federafii sportive
aferente ramurilor de sport practicate de Institutia Publicd ,, Clubul Sportiv Munciitoresc"Regita.

Art.d. — Celelalie prevederi ale HCL nr.77/2015 rdmdn neschimbate.

Art.5.- Cu ducerea la indeplinire se incredinfeazd Institufia Publicd ,,Clubul Sportiv
Muncitoresc "Regifa.

Art.6.-Prezenta hotdrdre intrd in vigoare la data comunicdri,

Art.7. - Hotdrdrea se comunicd:

- Primarului Municipiului Resi{a,

- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin;

- Institutiei Publice ,,Clubul Sportiv Muncitoresc” Resija;

_Directorului Institutiei Publice ,,Clubul Sportiv Muncitoresc” Resita — domnului
Bobar Cristian;

-Directiei Buget, Finante-Contabilitate ;

- Ministerului Tineretului gi Sportului.




Anexa la HCL nr.s°3 /30 0. 20/ 9

REGULAMENT DE ORGANIZARE ST FUNCTIONARE A
INSTITUTIEI PUBLICE “CLUB SPORTIV MUNCITORESC RESITA”

CAPITOLUL I- DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIU, DURATA
Art. 1. (1) Denumirea clubului sportiv este Institutia Publicd ,CLUBUL SPORTIV
MUNCITORESC RESITA”

(2) Schimbarea denumirii Institufiei Publice ,,CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC
RESITA” se face numai prin hotdrdre a Consiliului Local Resifa.
Art, 2. Institufia Publicd ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” este o persoand
Juridicd de drept public, fird scop lucrativ, organizatd ca institutie publicd in subordinea
Consiliului Local Regita constituitd prin Hotdrdrea Consiliului Local Regsita nr. 24/24.02.2004
in temeiul Legii nr. 69/2000 i Legii nr. 215/2001 si va functiona conform statutului, conform
prevederilor Legii nr. 69/2000 - Legea educatiei fizice si sportului precum §i a prezentului
Regulament de Organizare si Functionare.
Art. 3. Sediul clubului este Regita, str. Valea Domanului, nr. 1.
Art. 4. Durata de functionare a Institufiei Publice ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC
RESITA” este nedeterminatd.
Art. 5. Insemnele si culorile clubului sunt roSU-negri.

CAPITOLUL I1- SCOPUL ST OBIECTIVELE

Art. 6. Scopul Institufiei Publice ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” este
popularizarea, organizarea, dezvoltarea si sustinerea activitdtilor din domeniul sportului scolar,
in ramurile de sport Fotbal, Fotbal Tenis, Atletism, Fotbal in Sald, Baschet, Arte Martiale, Arte
Martiale de Contact, Karate Kyokushin 1K 0.2, Karate (Federatia Romdnéi de Karate), Karate
Traditional, Karate WUKF, Taekwondo ITF, Taekwondo WTF, Kempo, Lupte, Handbal, Judo
precum si a altor ramuri sportive pe care Consiliul Local Regita le va gési de cuviingd,

Art. 7. (1) In vederea realizirii scopului, Institufia Publicd , CLUBUL SPORTIV
MUNCITORESC RESITA” isi propune urmdtoarele obiective:

- performanta, selecfia, pregdtirea i participarea la competitii interne si internafionale;

- participarea sportivilor acestui club la competitiile locale, judetene, interjudetene, nationale i
internationale cuprinse in calendarul propriu sau cele emise de federafii pe ramura sportivi Ia
care s-a afiliat clubul;

- angrenareq unui numdr cdt mai mare de tineri care au aptitudini de a practica sporturile
cuprinse in scopul persoanei juridice in mod organizat, in urma selectiilor §i pregditirilor
sistematice §i Tn mod special al promovdrii unui numdr cdt mai mare de sportivi Ia nivelul
competitiilor nafionale si internagionale;




- participarea, sprijinirea sau organizarea, dupd caz, a competitiilor sportive locale, zonale sau
nationale pe ramurile de sport cuprinse in scopul persoanei juridice;

- asigurarea desfigurdrii unor intreceri ocazionale i permanente intre sportivi §i echipe care -
practica aceste sporturi Ia toate nivelele;

- - organizarea de competifii scolare locale, judetene, interjudefene, nafionale §i in raport de
acreditdrile §i aprobdrile care se dau in condifiile regulamentelor de functionare a Jederatiilor
de ramura sportivd, chiar internationale;

- Indrumarea persoanelor cu aptitudini spre sportul de performantd;

- promovarea spiritului de fair-play, combaterea si prevenirea violentei §i dopajului in
activitatea proprie; :

- promovarea uneia sau mai multor discipline sportive;

- administrareq bazei sportive proprii;

- asigurarea condifiilor materiale §i morale pentru o pregdtire sportivi corespunzdtoare a
sportivilor care practicd sporturile la care s-a ficut referire in scopul clubului;

(2) Activitdfi de servicii de cazare 5i masd pentru sportivi, iar in cazul in care nu existd
solicitdri de la sportivi, pentru alte personae fizice si juridice, in vederea obfinerii de venituri
propril, _

(3) Instituia Publicd ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” poate desfisura
§i alte activitdfi in vederea realizdirii scopului i obiectivului de activitate, in conditiile legii.

(4) Ocazional se pot desfisura si alte manifestdri sportive cu plata unei taxe si cu

aprobarea Primarului.
Art. 8. Institufia Publicd ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESTTA” promoveazd, cu

prioritate fotbalul ca disciplind sportivi cuprinsd in programul Jocurilor Olimpice.

CAPITOLUL IIT - STRUCTURA ORGANIZATORICA ST F UNCTTONAREA
Art. 9. Institutia Publicd ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” va finctiona conform
structurii de personal din organigramd, propusd de citre Primarul murnicipiului, cu avizul

coordonatorului, dupd caz §i aprobatd de Consiliul Local Regita,
Art. 10. Statele de functii ale Institutiei Publice ,, CLUBUL SPORTIV MUNCIT ORESC RESITA”

se aprobd prin hotdrdre a Consiliului Local Resifa, Ia propunerea primarului, cu avizul

coordonatorului, dupd caz.
Art, 11 In cadrul clubului poate fi incadrat personal de specialitate Sormat din personal tehnic

(antrenori gi instructori sportivi) precum si personal auxiliar cu atribufii privind buna
organizare §i desfdsurare a activitdtilor din cadrul clubului
Art. 12. Institutia publicd ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” are in structurd

sectii pe ramurd de sport.
Art. 13, Sectiile pe ramurd de sport sunt subunitdfi prin care se realizeazds selectia, pregdtirea i

participarea la competitii.
Art. 14. Secfiile pe ramurd de sport din cadrul Institutiei Publice ,CLUBUL SPORTIV

MUNCITORESC RESITA” sunt: Fotbal, Fotbal Tenis, Atletism, Fotbal in Sald, Baschet, Arte




Martiale, Arte Marfiale de Contact, Karate Kyokushin 1K 0.2, Karate (Federatia Romdnd de
Karate), Karate Traditional, Karate WUKF, Taekwondo ITE. Taekwondo WIF, Kempo, Lupte,
Handbal, Judo . :
Art, 15, Pentru fiecare ramurd de sport pot f; numiti unul sau mai mulfi tehnicieni (antrenori sau
instructori sportivi) angajafi in conditiile legii.
Art. 16. (1) Personalul comtractual (directorul amtrenorii, instructorii sportivi, personaful
auxiliar) precum si sportivii pot fi angajafi in cadrul clubului Sportiv pe baza de contract sau
conveniie civild de prestéri servicii.

(2) Organizarea concursurilor pentru personalul contractual se Jace in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(3) Drepturile salariale ale acestora vor fi acordate conform legislatiei in vigoare,
referitoare la institutiile bugetare.
Art. 17. Institutia Publicci ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” are obligatia de a
se afilia la federatiile sportive nationale corespunzdtoare seciilor pe ramurd de sport proprii
Art, 18, [nfinarea unei sectii pe ramurd de sport se poate face prin hotdrdrea Consiliului Local
Regita la solicitarea Institutiei Publice ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”.
Art. 19. (1) Desflintarea unei sectii pe ramurd de sport se face prin hotdrdrea Consiliului Local
Regita, la solicitarea motivatd a Institutiei Publice ,,CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC

RESITA”

(2) In cazul desfiingcrii unei secfii pe ramurd de sport, Institufia Publici , CLUBUL
SPORTIV MUNCITORESC RESITA” are obligatia de a intreprinde demersurile necesare
Dpeniru radiereq din evidentele federatiilor sportive nationale de specialitate, conform procedurii
stabilite prin statutul acestora i dupdi caz, de In asociafiile judetene pe ramuri de sport Iu care

s~au afiliat.

CAPITOLUL 1V - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE 31 CONTROL
Art. 20. Avind n vedere regimul juridic al Institutiei Publice “CLUBUL SPORTIV
MUNCITORESC RESITA” de persoand juridicd de drept public §i institutie publicd in
subordinea Consiliului Local Resita. acesta, in calitate de autoritate publicd locald este membru
Jondator unic, avdnd atributii depline de supraveghere §i control asupra activitdtii clubului
sportiv, impreund cu Primarul Municipiului Regifa.
Art. 21. Organele de conducere, administrare si control ale clubului sunt-

@) Consiliul Local al Municipiului Regita;

b} Directorul ca organ executiv;
Art. 22. Consiliul Local Regita al municipiului Resita n calitate de organ de conducere §i
control, potrivit prezentului regulament are urmdtoarele atributii:

@) Aprobd bugetul anual de venituri 5i cheltuieli In propunerea directorului,

b) Aprobd asocierea clubului cu alte persoane fizice si/sau Juridice tn vederea pregitirii,

selectiondrii, cregterii 5i promovdrii sporfului;




¢) Hotdrdste dizolvarea si lichidarea clubului §i stabileste destinatia bunurilor rémase aupd
lichidare;
d) dprobd transferul sportivilor din §i in cadrul clubului, precum si indemnizatiile de-
transfer Ia propunerea directorului;
e) Aprobd programul competitional anual al clubului st cheltuielile aferente, la propunerea
directorului;
D Aprobd modificarea rvegulamentului de organizare §i functionare al clubului, la
propunerea directorului;
g Aprobd modificarea Staturului;
h) Aprobd Organigrama si Statul de functii;
i) Aprobd strategia 5i obiectivele generale ale clubului.
Art. 23. (1) Conform Organigramei si a Statului de Sunctii, aprobate de Consiliul Local,
conducerea clubului este asiguratd de un director.
(2) In calitate de organ executiv cu atributii de conducere gi control Directorul are
urmdtoarele atributii:
@) asigurd punerea n executare a Hotdrdrilor Consiliului Local Resita privind Institugia
Publica ,, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”;
b) prezinti Consiliului Local Regita raportul de activitate, execufia bugetului de venituri i
cheltuieli, bilantul contabil, proiectele i programele clubului:
¢) incheie acte juridice in numele clubului;
d) organizeazd §i conduce activitateq Sportivd;
e) aprobd calendarul competitional i international;
J) solicitd rapoarte privind modul de desfisurare al activitdii sportive, analizénd aportul
antrenorilor gi celorlalti tehnicieni;
g elaboreazd si supune aprobdrii Consiliului Local organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare §i functionare la propunerea primarului cu avizul coordonatorului,

dupd caz;
h) aprobd  Regulamentul intern al Institufiei Publice “CLUBUL SPORTIV

MUNCITORESC RESITA ",

i) exercitd orice alte atributii stabilite de Consiliul Local Resita;

J) propune spre aprobare Consiliului Local Regita tarifele §i taxele ce se vor practica pentru
activitdtile desfiigurate in vederea realizdrii de venituri proprii,
Art. 24. Directorul coordoneazd intreaga activitate a clubului, duce la indeplinire hotdrdrile
Consiliului Local Regifa 5i reprezintd clubul in relatiile cu tertii,
Art. 25, Activitatea financiar-contabili este asigural de contabilul clubului care are
urmdtoarele atributii:

a) verificd modul in care este gestionat si administrat patrimoniul clubului;

b) Intocmeste rapoarte, pe care le supune avizirii directorului in vederea prezentdrii lor

Consiliului Local Regsita;




¢) impreuna cu directorul clubului elaboreazd proiectul de buget de venituri §i cheltuieli ale
‘clubului;

d) indeplinegte orice alte atributii stabilite de Consiliul Local Regsita, prin regulamentul de
organizare §i functionare;

CAPITOLUL V - OBLIGATII ST ATRIBUTII

A. Obligatiile si raspunderile organelor de conducere
Art, 26. Conducerea Institufiei Publice -, CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA":

este exercilatd de director, iar in lipsa acestuia de cdtre o persoand desemnatd de cotre director
prin dispozifie 5i cu instiinfarea coordonatorului si primarului.

Art. 27, Directorul se preocupd de organizarea judicioasd a intregii activitdti pentru integritatea
patrimoniului, buna gospoddrire a fondurilor materiale si bénegti, Ppentru adoptarea mdsurilor
necesare fndeplinirii integral §i la timp a obiectivelor clubului, organizatoric si profesional
avénd urmdtoarele atributii si obligafii:

1) organizarea si conducerea activitafii clubului pentru indeplinirea obiectivelor
stabilite;

2) asigurarea personalului competent conform organigramei in raport cu obiectivele
stabilite,

3) asigurarea 5i rdspunderea privind integritatea, intrefinerea gi Junctionarea in conditii
optime a bazei materiale sportive din patrimoniul clubului n raport cu reglementdrile
autoritdtilor si organismelor in materie, precum §i a propriilor obiective stabilite;

4) asigurarea transportului, cazdrii, mesei pe timpul competitiilor, Jocurilor de verificare i
a activitdfii de pregdtive sportivd conform legislatiei in vigoare;

) asigurarea acorddrii alimeniatiei de efort §i sustindtoarelor de efort pentru sportivi in
programele de pregditire si de participare in competifii conform legislatiei;

6) asigurarea echipamentului de joc si antrenament, in conformitate cu reglementdrile
autoritdfilor §i organismelor in materie;

7) asigurarea asistentei medicale pentru competitiile organizate de Institufia  Publicd
“CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” conform legislatiei;

8) asigurarea salariilor sau indemnizafiilor lunare ale personalului gi sportivilor din cadrul
Institutiei Publice “CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” conform grilei stabilite §i
conform normelor legale in vigoare;

9) asigurd luarea de mdsuri pentru paza obiectivelor, bunurilor si valorilor clubului;

10) asigurd protejarea datelor, informatiilor si documentelor cu caracter secret 5i
confidential care privesc activitatea clubului;

11} asigurd decontarea cheltuielilor pentru deplasare, cazare, consum, carburanti §i alte
cheltuieli materiale conform normativului legal in vigoare pentry institufii publice cu regim de
Structurd sportivd,

12) asigurd plata oficialilor (arbitri, observatori, medic, alti delegafi oficiali} pentru
compelifiile organizate de Institutia Publicd ,, CLUBUL SPORTIV MUNCT TORESC RESITA”




13) reprezintdi personal sau prin delegat, clubul in relatiile cu organismele sportive interne
si/sau internationale, cu celelalte institufi publice sau private, organe Jurisdictionale,
organizafii sau agenti economici precum §1 cu persoane fizice si juridice romdne §i strdine;

14) elaboreazd programe de dezvoliare pe lermen mediu §i scurt ale clubului, fn concordanid
cu Strategia nationald de dezvoltare a activitdii sportive;

15) negociazit 5i semneazd contracte §i alte acte Juridice de angajare a clubului;

16) coordoneazd si controleazét activitatea desfasuratd in cadrul sectiilor pe ramura de sport
in cadrul clubului, precum §i a antrenorilor, in vederea realizdrii scopului i obiectivelor de

activitate ale clubului,
17) asigurd aplicarea §i respectarea dispozitiilor legale in vigoare,
18) in calitate de ordonator terfiar de credite indeplineste toate atributiile ce ii revin,
conform dispozitiilor legale in vigoare §i rdspunde potrivit legii de:
o Utlizarea creditelor bugetare;
Realizarea veniturilor;
Folosirea cu eficientd si eficacitate a sumelor primite de la bugetul local;
Integritatea bunurilor incredintate clubului
Organizarea §i finerea la zi a contabilityii;
Prezentarea Ia termen a bilanturilor contabile §1 a situatiilor financiare asupra execufiei

bugetare.
19) stabilegte si deleagd atribufii pe trepte ierarhice §i Junctii, avénd in vedere prezentul

regulament de organizare si functionare propriu §i structura organizatoricd;

20) rdspunde de incadrarea personalului salariat din subordine;

21) numeste si elibereazé din functie personalul din cadrul institufiei publice in conditiile
legii, cu avizul coordonatorului, dupd caz,

22) incheie rapoarte de serviciu sau comtracte individuale de munci §i dispune masuri cu
privire Ia modificarea, executarea, suspendarea §i incetarea acestora cu respectarea legislatiei
in vigoare, cu avizul coordonatorului, dupd caz;

23) organizeazii controlul indeplinirii sarcinilor de cétre personalul din subordine gi
urmdreste aplicarea mdsurilor pe care le dispune;

24) aplicd in conditiile legii sancfiuni disciplinare salariatilor, in cazul Savarsirii de
abateri disciplinare i dispune repararea prefudiciilor produse;

25) aprobd planurile de pregdtire prezentate de antrenorii clubului;

26) stabileste pentry fiecare antrenor, prin fisa postului, numdrul de grupe de sportivi
pe niveluri valorice §i numdrul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cupringi in
pregdtire; _

27) analizeazd periodic, mpreuna cu antrenorii, stadiul Indeplinirii obiectivelor §i rezultatele
realizate de sportivii legitimati de club;

28) aprobd calendarul competitional intern §i internafional al clubului gi urmdregte

derularea acestuia,




29) urmdreste pregitirea §1 participarea sportivilor la competifiile previzute fn calendaryl
“competitional intern si international al clubului precum §i organizarea competifiilor proprii §i
actiunilor de selectie;

30) participd Ia principalele competitii interne i internationale ale clubulyi

31) asigurd constituirea s1 actualizarea permanentd a fondului documentar §i a bincii de
date ale clubului, respectiv;

*® acle normative in vigoare privind activitateq Sportivd,

regulamentul de organizare si Junctionare propriu;

regulamentul intern;

Statutele §i regulamentele federatiilor sportive nationale la care clubul este afiliat;
programe pe termen mediu §i scurt ale clubului; ’

evidenta sportivilor legitimati i calificati pe ramuri de sport;

rezultatele obfinute de sportivi in competiiile interne i internationale oficiale.

32} dispune masuri pentru promovarea spiritului de fair-play si pentry combaterea §i
Pprevenirea violentei si dopajului in activitateq clubului;

33) Ia nivelul institufiei publice activitateq de conmirol i coordonare este atributyl
directorului si se realizeazi direct ori prin intermediul altor persoane specializate din cadrul
structurii proprii, cu avizul coordonatorului. De asemeneaq, in activitatea de control, pe domenii
de activitate, directorul poate angrena i alt personal specializat din cadrul structurii DProprii,
Art. 28, Fisa postului pentru director se intocmegte de cdtre Consiliul Local Regita.

Art. 29. (1) Directorul are obligafia ca in situatia in care solicits unei alte instituii de stat un
rdspuns, punct de vedere, efc., si informeze in prealabil, dupd caz, Consiliul Local i
coordonatorul Instirutiei Publice St Intotdeauna Primarul Municipiului Regita.

(2) Adresele avute in vedere la Alin, 1 vor purta semnditura Primarului §i dupéi caz, a
coordonatorului Institufiei publice.

B. Drepturile antrenorilor §i jucdtorilor
Art. 30. Antrenorii i jucdtorii ay urmdioarele drepturi:

a) plata salariilor §i Indemnizatiilor lunare, precum st premiilor in functie de rezultatele
objinute, conform legislatiei in vigoare pentru unitdtile sportive bugetare;

b) plata diurnei pentru deplasdrile efectuate conform legislaiei in vigoare pentru unitdtile
sportive beneficiare;

¢) stimularea §i recompensarea unor sportivi pentru merite deosebite, evidentiati- prin
rezultate pozitive in cadrul competitiilor, ce se vor realiza pe baza referatului emis de personalul
tehnic §i aprobat de conducerea clubului;

d) Directorul poate acorda recompense sub formd de diplome de merit, cupe, echipament
Sportiv precum si sume de bani pentru Sportivii §i antrenorii cu activitate deosebita in limita
Jondurilor bugetare aprobate §1 cu respectarea prevederilor legale in vigoare,

CAPITOLUL VI - SANCTIUNI
Art, 31. (1) Sanctiunile ce vor £ acordate antrenorilor §i sportivilor clubulyi sunt wmdtoarele-




a) avertisment
b) retragerea retributiei sau indemnizatiei pe o durata de 1-3 luni, cu 5-10 %,
¢) suspendarea activitiyii sportive intre [-24 luni;
d) reducerea sau anularea premiilor sau recompenselor;
e) excluderea din cadrul clubului
(2) In cazul angajatilor Dpersonal contractual le sunt aplicabile dispozitiile cu
privire In legislatia muncii.

CAPITOLUL VII — PATRIMONIU
Art.32, Patrimoniul Clubulyi INSTITUTI4 PUBLICA “CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC
RESITA “ se compune din:
-sume de la bugetul local;
-cotizafiile si contributiile binesti sau in naturd ale simpatizantilor;
~donafiile §i sumele sau bunurile primife prin sponsorizdri;
-veniturile obfinute din reclame i publicitate;
-veniturile obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul acestora;
-indemnizatiile obtinute din participarea la competitiile gi demonstratiile sportive;
-indemnizatii obtinute din transferul sportivilor.
Art. 33. Institutia Publicd “CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” administreazé
bunurile aflate in patrimoniu in conditiile legii,
Art. 34, Instituria Publicd “CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA” nu poate schimba
destinatia sau desfiinta bunurile aflate in patrimoniul apartindgnd domeniului public al statulyi,
Jard aprobarea Consiliului Local Regita.
Art. 35, Patrimoniul Institutiei Publice “CLURBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”
poate fi modificat conform prevederilor legale.

CAPITOLUL VIl — FINANTAREA ACTI VITATII CLUBULUI

Art. 36. Veniturile §i cheltuielile clubului sunt cuprinse in bugetul anual propriu,
Art. 37. (1) Administrarea bugetului anual de venituri §i cheltuieli ale clubului se Jace in
condifiile previzute de normele privind finantele publice, pentru alocatiile de la bugetul de star
§i bugetele locale acordate de Consiliul Local Regsifa, precum gi pentry veniturile proprii ale
clubulyi.
(2) Institutia Publicd “CLUBUL SPORTIV M UNCITORESC RESITA” poate beneficia

de venituri din urmdtoarele surse:

a) alocatii de Ia bugetul local acordate de Consiliul Local Regita;

b) venituri din activitiifi economice realizate in legdturd directdi cu scopul §i obiectul de
activitate ale clubului;

¢) donatii sau sume obtinute Drin sponsorizdri;

d) venituri obfinute din reclams 51 publicitate,




e) indemnizatii obtinute din participarea Ia competitiile §i demonstratiile sportive;
J) indemnizatii obtinute din transferurile sportive;
& cotizafii §i contribuii banesti sau in naturd ale simpatizangilor;
k) venituri pentru care se datoreazd impozite pe spectacol;
i) alte venituri in conditiile legii;
(3) Bugetul anual al clubului se aprobd de Consiliul Local Regita,
Art. 38. Veniturile proprii obtinute din activitdti extrabugetare se gestioneazd §i se utilizeazd In
nivelul clubului, pentru realizarea scopului §i obiectivelor de activitate, Jard virsaminte Ia
bugetul local si fird afectarea alocatiilor de Ia bugetul local, cu reportarea tn anul urmditor.

CAPITOLUL IX —- NORME FINANCIARE pentru activitatea sportiva desfasurata in cadrul
Clubului Sportiv Municitoresc Resita,

Art. 39 Prezentele norme au drept scop crearea cadrului juridic corespunzator pentru aplicarea
Normelor financiare pentru activitatea sportiva in vederea optimizarii Junctiilor sectorului
public in domeniul sportului de performanta la nivelul Clubului Sportiv Muncitoresc Resita
(CSM Resita), institutie publica cu personalitate juridica aflata in subordinea Consiliului Local

al Municipiului Resita .

Realizarea in conditii de deplina legalitate a programelor/proiectelor sportive desfaurate
de catre Clubul Sportiv. Muncitoresc Resita va asigura sustinerea sportului de inalta
performanta la nivelul Municipiului , continuarea traditiei si performantelor obtinute in anii
anteriori, precum si dezvoltarea sportiva pe plan national .

Asigurarea cadrului de pregative si de participare in competitii pentru sportivii Clubului
Sportiv Muncitoresc Resita va contribui la obtinerea unor rezultate remarcabile in compeltitiile
sportive oficiale cu caracter national.

Art40 In intelesul prezemtelor norme, termenii si expresiile de mai Jos au urmatoarele
semnificatii:

1. activitate sportiva - complex de actiuni organizate la nivelul Clubului Sportiv Muncitoresc
Resita, care are ca scop comun indeplinirea unor obiective cu caracter sportiv, Categoriile de
actiuni care constituie activitatea sportiva sunt. actiunile de pregatire sportiva, competitiile
sportive si alte actiuni sportive, denumite impreuna actiuni sportive;

- 2.actiune de pregatire sportiva - actiune sportiva desfasurata in tara sau in strainatate, realizata
in baza unui program stabilit, sub supravegherea uneia sau mai multor persoane calificate,
avand cq scop dezvoltarea psihomotrica a individuiui si participarea la competitii sportive,

3. competitie sportiva — acfiune sportiva organizata de Clubul Sportiv Muncitoresc Resita, in
baza unui regulament, care are ca obiective ameliorarea rezultatelor sportive, realizarea de
recorduri si/sau obtinerea victoriei,

- competifie sportiva interna - competitie sportiva la care, conform regulamentului de
desfasurare, pot participa numai sportivi din cadrul structurilor sportive din Romania;
a) competitie sportiva interna de nivel national - competitie sportiva interna care are ca
obiectiv stabilit prin regulamentul acesteia desemnarea unui castigator la nivel national,




b) competitie sportiva interna de nivel zonal sau interjudetean - competitie sportiva interna care
are ca obiectiv stabilit prin regulamentul acesteia desemnarea unui castigaior la nivel zonal ori

interjudetean sau promovarea in esalonul valoric superior; .
¢) compeltitie sportiva interna de nivel judetean - competitie Sportiva interna care are ca obiectiv
stabilit prin regulamentul acesteia desemnarea unui castigator la nivel Judetean sau promovarea

in esalonul valoric superior;
d) competitie sportiva interna de nivel comunal, orasenesc sau municipal - competitie sportiva
interna care are ca obiectiv stabilit prin regulamentul acesteia desemnarea unui castigator la

nivel comunal, orasenesc sau municipal;

¢) competitie sportiva internationala - competitie sportiva la care, conform regulamentelor de
desfasurare, pot participa sportivi din cadrul unor organizatii sportive din mai multe tari;

4. alte actiuni sportive - actiuni care prezinta interes pentru activitatea sportiva, altele decat
competitiile sportive si cele de pregatire sportiva, desfasurate in tara sau in sirainatate, cum ar
Ji . congrese, conferinte, simpozioane, seminarii, colocvii ori alte reuniuni, intalniri de lucru,
schimburi de experiente, gale, expozitii, cursuri si stagii de practica si specializare sau
perfectionare si altele asemenea, precum si actiuni de cercetare, documentare, informare,

promovare, consultanta si altele asemenea;

3.alimentatie de efort - tip de alimentatie speciala, necesara compensarii pierderilor de nutrient
in urma efortului depus de sportivi in programele de pregatire si de participare in competitii;
6.sustinatoare de efort - substante sintetice sau naturale cu efecte ergo- sau profotrope wtilizate
in vederea reechilibrarii biologice a sportivilor. Acestea au scop profilactic, curativ si
accelereaza refacerea dupa efort, contribuind indirect la sustinereq biologica a efortului
urmator; substante care nu sumt incluse pe lista substantelor interzise intocmita de Agentia

Mondiala Antidoping (WADA),
7. antrenor sau prafesor care a selectionat si promovat - persoana calificata care se ocupa de

selectia si pregatirea de baza a sportivilor dintr-o ramura sportiva, asigurand promovarea
acestora in cadrul sistemului ierarhic de evaluare sportiva, de la un nivel scazut al aptitudinilor
si abilitatilor sportive spre inalta performanta sportiva, Activitatea acestora trebuie evidentiata
de CSM Resita si confirmata de federatia sportiva nationala de specialitate,

8.profesor care a depistat - persoana calificata, incadrata intr-o unitate sau institutie de
invatamant, care in cadrul activitatii didactice a identificat o persoana tanara cu potential
pentru inalta performanta sportiva si a recomandat-o unui club sportiv in vederea legitimarii.
Activitatea sa trebuie evidentiata de cluburile sportive si confirmata de federatia sportiva
nationala de specialitate;

9.personal din cadrul federatiilor / cluburilor sportive - orice persoana care indeplineste o
Junctie oficiala in cadrul unei federatii sportive / club sportiv, confirmata de organul abilitat;
10.organizatii sportive — persoane juridice de drept public ori privat care, potrivit actului de
infiintare sau statutului, pot organiza, participa si/sau finanta, dupa caz, actiuni sportive.

11. sportiv de performanta-sportiv autorizat in conditiile legii de catre Sederatia sportive pe
ramura de sport sa isi desfasoare activiiatea sportiva;

11.Contract de activitate sportiva — contract de activitate sportiva incheiat pentru o durata
determinata intre structurile sportive si participantii la activitatea sportiva prevazuta la art.
6771 alin. (1) lit. a). b). c). d). e) din Legea nr. 69/2000 a sportului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, care are ca obiect desfasurarea unei activitati cu caracter sportiv.




Modelul-cadru al contractului de activitate sportiva este cel stabilit prin Ordinul Ministrului
Tineretului si Sportului nr. 631/19 junie 2017 privind aprobarea modelului-cadru al contractului
de activitate sportiva. Veniturile realizate din contractul de activitate sportiva se incadreaza in
categoria veniturilor din activitati independente prevazute de Legea nr. 227/2015 privind Codul
Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.41 Participarea la actiunile de pregatire sportiva interne 5i internationale va avea loc dupa
cum wrmeaza.

(1)Actiunile de pregatire sportiva se aproba de catre conducatorul CSM Resita, care avizeaza
calendarul competitional intern si international al CSM Resita si aproba participarea echipelor
pe ramura de sport la competitii;

(2) La actiunile prevazute la alin. (1) pot participa:

a) sportivi;

b) antrenori;

¢) medici, asistenti medicali, maseuri, fizioterapeuti, operatori video, alti specialisti care
contribuie la realizarea pregatirii sportive in cadrul CSM Resita ;

d) arbitri, observatori, delegati, personal auxiliar.

‘¢) alte persoane care contribuie la realizarea activitatii sportive, conform regulamentelor
Jederatiilor nationale.

Art. 42 Numarul, structura si componenta nominala ale participantilor la actiunile de pregatire
sportive se stabilesc de catre responsabilul de sectie sportiva si este aprobat de catre
conducatorul CSM, in functie de ramura de sport, de scopul si importanta actiunii si de
resursele financiare prevazute in buget,

Art43 (1) Participarea la competitiile sportive si la alte actiuni sportive interne si internationale
va avea loc dupa cum urmeaza:

a) la competitiile sportive interne si internationale, in afara de sportivi, pot participa antrenori,
medici, asistenti medicali, fizioterapeuti, operatori video, arbitrii, observatori si specialisti,
precum si alte persoane din cadrul autoritatil, institutiei sau structurii sportive participante ori
din afara acesteia, care contribuie la asigurarea conditiilor tehnice si administrative necesare
efectuarii deplasarii, participarii sportivilor in competitie si realizarii obiectivelor propuse.
(2)Sportivii si celelalte persoane care participa la competitiile sportive alcatuiesc delegatia
sportiva a CSM Resita pe care il reprezinta.

(3)Numarul, structura si componenta nominala ale delegatiei sportive care participa la
competitii sportive si perioada de deplasare a acesteia se stabilesc de catre responsabilul de
sectie sportiva si este aprobat de conducatorul CSM Regita, in raport cu regulamentul
competitiei, necesitatile concrete de indeplinire a obiectivelor stabilite si cu incadrarea in
Jfondurile prevazute in buget.

Art.44 La celelalte actiuni sportive interne si internationale prevazute de prezentele norme,
numarul, structura si componenfa nominala ale participantiior se stabilesc, dupa caz, de
organizatia sportiva organizatoare sau participanta la actiune, in raport cu regulamentele ori




conditiile de participare comunicate de organizatori, scopul si obiectivele actiunii si prevederile
bugetare aprobate cu aceasta destinatie.

Art.45 Numarul arbitrilor la competitiile sportive interne si internationale se stabileste de .
Jederatiile sportive nationale, respectiv de federatiile sportive internationaie, conform

regulamentelor proprii.

CATEGORIILE DE CHELTUIELI CE POT FI EFECTUATE PENTRU REALIZAREA
ACTIUNILOR SPORTIVE

SECTIUNEA 1
Cheltuieli de transport

(1) Transportul participanfilor la actiunile sportive organizate fn tard, tn altd localitate
decdt cea in care t§i au domiciliul acegtia, se poate efectua, dupd caz:

a) cu orice fel de tren, clasa a 1lI-a pe distante de pind la 300 km i clasa I pe distante mai
mari de 300 km, utilizarea vagowului de dormit este permisd §i se pot deconta cheltuielile
aferente wumai in cazul cdldtoriilor efectuate pe distanfe mai mari de 300 km i pe timp de
noapte;

b) cu mijloace de transport auto ale entitdtilor organizatoare sau participante;

¢) cu mijloace de transport in comun;

d) cu mijloace de transport auto inchiriate, respectiv microbuze, autocare si altele
asemeneq,

e) cu avionul, clasa economicd;

J) cu navele de cdlditori, dupd tariful clasei I ;

g) cu autoturismul proprietate personald, in conditiile legii.

(2) La acfiunile de pregdtire sportivd care se desfdsoard in localitatea in care isi au
domiciliul, sportivii pot beneficia de decontarea cheltuielilor de transport efectuat cu mijloacele
de transport in comun de la locul de domiciliu la locul de desfisurare a actiunii de pregdtire, pe
baza legitimatiilor de cdldtorie sau a abonamentului,

(3) Transportul participanfilor de la locul de cazare la locul de desfigurare a actiunii se
poate face cu mijloace de transport auto proprii, inchiriate, cu autoturisme proprietate
personald sau cu mifloace de transport in comun, in conditiile legii.

Art. 46 (1) Pentru deplasarea participantilor la actiunile sportive organizate fn strdindtate,
entitdfile trimifdtoare pot efectua cheltuieli privind transportul acestora, astfel:

a) cu avionul, la clasa economicd;

b) cu trenul, inclusiv cu vagonul de dormit;

¢) cu mijloace de transport auto inchiriate sau proprii ale entitdfilor trimifdtoare;

d) cu autoturismul proprietate personald, in conditiile legii,

e) cu navele de cdldtori, dupd tariful clasei I
Art. 47 (1) La actiunile sportive organizate in fard §i in strdindtate se pot deconta drept

cheltuieli de transport gi.




a) taxele pentru trecerea podurilor;

b) taxele de traversare cu bacul;

¢ taxele de aeroport, gard, aerogard sau port;

d) alte taxe privind circulafia pe drumurile publice, prevazute de dispozitiile legale in
vigoare;

¢) costul tichetelor pentru rezervarea locurilor, costul suplimentelor de vitezs, precum §i
comisioanele percepute de agentiile de voiaj;

J) toaxele percepute suplimentar pentru bagagjele constdnd din materiale §i echipament
Sportiv, aparaturd medicald §i altele asemenea.

(2) La actiunile sportive interne i internationale se mai Dot efectua cheltuieli privind:

aj transportul materialelor §i echipamentelor sportive, al medicamentelor $i aparaturii
medicale necesare sportivilor i personalului tehnic pentru efectuarea pregdtirii  gi/sau
participdrii la competitia sportivd;

b) transportul documentatiilor, al altor materiale necesare indeplinirii actiunii;

¢) transportul pe destinatia dus-intors dintre aeroport sau gard 51 locul de cazare,

SECTIUNEA a 2-a
Cheltuieli de cazare
Art. 48 (1) Cazarea participantilor la activitdtile sportive organizate in tard se poate face, dupd
caz:

@) in unitdfile de cazare pentry sportivi;

b) in cdmine scolare sau studentesti;

¢} in locuinte inchiriate in conditiile legii;

d) in structuri de primire turisticd cu functiune de cazare, pand la categoria de 3 stele
inclusiv sau echivalent.

(2) Cazarea participantilor la competiiile sportive i la alte actiuni Sportive internafionale
organizate in fard se poate face in hoteluri pénd la categoria 5 stele inclusiv, tn Junctie de
nivelul, importanta si/sau regulamentul competitiei, dupd caz.

(3) La actiunile sportive organizate in strdinditate cazarea participantilor se face, dupd caz:

a) in hotelurile in care au loc actiunile sportive, la tarifele practicate de acesteq, pe baza
comunicdrii primite din partea organizatorilor;

b) in alte hoteluri sau spatii de cazare, cu fncadrarea in plafoanele de cazare stabilite prin
dispozitiile legale in vigoare privind deplasarea personalului romén in striindtate,

SECTIUNEA a 3-a

Cheltuieli de masd
Art. 49 (1) Cheltuielile zilnice de masd pentru actiunile sportive organizate in fard se

diferenfiazd pe categorii de actiuni, dupd cum urmeazd:




e

ACTIUNEA LIMITE MAXIME /

PERSOANA
a) compelitii sportive interne .
- de nivel communal,orasenesc sau municipal -~ pana la 45 lei
- de nivel judetean - pana la 50 lei
- de nivel zonal sau interjudetean - pana la 60 lei

- de nivel national - pana la 70 lei

b) activni de pregatire sportive si alte actiuni sportive
desfasurate in tara , organizate si/sau finantate , dupa caz , de

- pana la 90 lei ;

- CSM Resita , cluburile sportive , asociatiile judetene pe
ramura de sport, directiile judetene pentru sport si tineret ;

- Federatiile sportive nationale , alte orgamizatii sportive
nationale , Comitetul Olimpic si Sportiv Roman |, institutii
publice de nivel national .

c) competitii sportive si alte actiuni sportive internationale
desfasurate in tara, organizate si/sau finantate de :

~ GSM Resita , cluburile sportive , asociatiile judetene pe - pana la 90 lei ;
ramura de sport . divectiile judetene pentru sport si tineret ;

- Federatiile sportive nationale , alte organizatii sportive
nationale , Ministerul Tineretului si Sportului ; Comitetul
Olimpic si Sportiv Roman , institutii publice de nivel national .

(2) La incheierea competitiilor sportive si a altor actiuni sportive internationale desfisurate
in fard se poate organiza §i finanta o masct oficiald cu sportivii, antrenorii, arbitrii §i oficialii
participangi, precum §i cu alte persoane care au contribuit la organizarea acfiunii, in limita
sumei de 110 lei de persoand. In aceastd situafie, suma prevdzutd peniru masa de seard sau de
pranz, dupd caz, nu se mai foloseste. In cadrul meselor oficiale se pot deconta §i bduturi
alcoolice,

(3} La competifiile sportive organizate in fard, CSM Resita organizatorii pot asigura
sportivilor bauturi rdcoritoare in sumd de pdnd la 10 lei/persoand/joc sau reuniune,

(4} La acfiunile de pregdtire sportivd si la competitiile sportive sunt interzise includerea si
decontarea in cadrul cheltuielilor de masd a béuturilor alcoolice.

(5) La actiunile sportive organizate in strdindtate se pot efectua cheltuieli zilnice de masd
pentry participanti pand la nivelul diurnei tn valutd previzute de dispozitiile legale in materie
pentru fiecare fard in care are loc deplasarea.

(6) Perioada pentru care se acordd diurna in valutd se determing in conditiile legii,

(7) In situatia in care cheltuielile de masd la actiunile sportive desfiisurate in strdinditate se
asigurd de cdive partenerii externi, participantii la aceste actiuni pot beneficia de pdndi la 50%
din diurna stabilitd pentru fara in care are loc deplasarea.




(8) Prevederile alin. (7) se aplicd si in situagia in care cheltuielile de intrefinere §i cazare a
participantilor in strdindtate se asigurd din sumele pldtite organizatorilor de cétre entitdtile
participante, la nivelul comunicat de acestia.

(9) In cazul deplasdrii in strétincitate cu trenul sau cu mijloace de transport auto delegatiile
sportive romdne beneficiazd de masd la nivelul limitelor previzute la alin. (1), numai pe durata
cdldtoriei pe teritoriul Romdnie.

(10) Cheltuielile zilnice de masd previzute in prezentul articol reprezintd limite maxime.
Cuantumul efectiv al acestora se aprobd de conducerea organizatiei sportive, in Junctie de
specificul ramurii de sport, de valoarea sportivilor, de unitatea la care li se asigurd masa, in
limita prevederilor bugetare aprobate.

SECTIUNEA a 4-a
Cheltuieli privind alimentatia de efort
Art. 50 (1) Pentru asigurarea unei alimentafii corespunzdtoare efortului depus in pregitire,
sportivii CSM Resita pot beneficia de alimentatie de efort - in alimente -, acordatd dupd cum
urmeazd : pentru sportivii din loturile olimpice/paralimpice si nafionale, la toate categoriile de
vdrstd - pdnd la 900 lei lunar/persoand , acordate de catre federatiile sportive nationale sau
CSM Resita ; pentru ceilalti sportivi legitimati din sectiile CSM Resita , la toate categoriile de
vdrstd - pdnd la 600 lei lunar/persoand , acordata de catre CSMS Resita .

(2) Alimentafia de efort se acordd, pentru aceeasi perioadd, de citre o singurd structurd
sportivd .
Art. 51 Pe perioada actiunilor de pregdtire sportivi la care se alocd cheltuieli de masd pentry
minimum doud mese pe zi, nu se poate dacorda alimentatie de efort.
Art. 52 CSM Resita poate acorda echipelor sau grupelor de copii si juniori in ziua
antrenamentului, pentru compensarea efortului depus, alimente constind in produse lactate,
Jructe, miere sau alte produse cu efect nutritiv similar, in limita sumei de pdnd la 15 lei/sportiv.

SECTIUNEA a 5-a

Cheltuieli privind plata arbitrilor , medicilor si a altor persoane

Art. 53(1) CSM Resita, in calitate de orgamizator al competitiilor sportive interne si
international poate finanta, pentru arbitrii delegati de catre federatiile care sunt nominalizati la
acestea, cheltuieli privind indemnizatia de arbitraj in limitele stabilite de catre Sederatiile
nationale si internationale.

(2) Indemnizatia sportiva de arbitraj se poate acorda pe meci sau reuniune, dupa caz.

(3) Pentru activitatea de secretariat desfasurata inainte, in timpul sau dupa derularea
competitiei, la ramurile de sport la care se justifica, pot fi platite indemnizatii de arbitrgl la
nivelul unui arbitru secund, in functie de nivelul competitiei.

(4) Medicii pot primi pana la 100% din indemnizatia sportiva de arbitraj prevazuta pentru
arbitrii principali, iar asistentii medicali pana la 75% din indemnizatia sportiva a medicilor.




(3) Cheltuielile de transport, masa si cazare pentru arbitrii si oficialii delegate la competitiile
sportive pot fi finantate de catre CSM Resita in calitate de organizator, in limitele prevazute de

prezentele norme.

SECJIUNEA a 6-a
Cheltuieli privind asigurarea persoanelor , a materialelor si a echipamentului sportiv si a altor

bunuri
Art, 54 Cheltuielile privind asigurarile pentru accidente ale persoanelor, precum si pentru
asigurarea materialelor si echipamentelor sportive, a mijloacelor de transport si a altor bunuri

necesare realizarii actiunilor sportive pot fi efectuate dupa cum wrmeaza :

Categoria de asigurati Finantarea cheltuielilor | Perioada

1) Sportivi, antrenori si alti specialisti ai | CSM Resita anual

clubului

2)Sportivi, antrenori si alti specialisti | Federatiile Sportive | pe perioada actiunilor
din cadrul loturilor nationale si olimpice | nationale de

precum si cel aflati in pregative la pregatire si a
centrele nationale olimpice de pregatire compeltitiilor

a juniorilor

3)  Membrii  delegatiilor  sportive | Comitetul Olimpic | pe perioada actiunii
participante la : Sportiv Roman

- Jocurile olimpice de tineret

- Jocurile Europei

4)  Membrii  delegatiilor  sportive | Titularul actiunii e perioada actiunii
participante la competitiile prevazute la

lit. B), ¢, d), p, g), k) si i) ale art, 25

alin. (1)

5) Materiale, echipament, mijloace de | Titularul actiunii pe perioada actiunii
transport, alte bunuri .

SECTIUNEA a 7-a

Cheltuieli privind achizitionarea de material si echipament sportiv

Art. 55 Pentru realizarea actiunilor sportive se pot efectua cheltuieli pentru achizitionarea de
instalatii si materiale sportive, echipament sportiv de pregatire si competitie, tinuta de
reprezentare, dupa caz, in limita fondurilor prevazute de buget.

SECTIUNEA a 8-a

Cheltuieli medicale si pentru controlul doping

Art. 56 (1) CSM Resita poate sa procure pentru sportivii din loturile echipelor din cadrul
clubului, pentru perioada actiunilor de pregatire sportiva a acestora si a competitiilor sportive
ale caror cheltuieli de participare sunt finantate de acesta, in baza prescriptiei medicale:




a) vitamine si sustinatoare de efort, in suma de pana la 20 lei/zi pentru Jlecare sportiv,

b) medicamente, materiale sanitare, unguente si produse pentru masaj utilizate in procesul de
refacere si recuperare, in suma de pana la 10 lei/zi pentru fiecare sportiv, in cadrul prevederilor
bugetare aprobate in acest scop. :

Art. 57 (1) CSM Resita , pentru sportivii legitimati la echipele din cadrui clubului, poate efectua
cheltuieli pentru asistenta si investigatii medicale, respectiv rezonanta magnelic, tomografie
compulerizata, coronarografie, scintigrame cu raze, izotopi si altele asemenea, privind starea de
sanatate a sportivilor de performanta, precum si pentru realizarea interventiilor chiruirgicale si
a tratamentelor postoperatorii ale acestora.

(2) CSM Resita, poate efectua cheltuieli pentru dotarea cabinetelor proprii medicale (in

caz de existenta a acestora) cu medicamente, materiale si aparatura sanitara si de refacere dupa
efort pentru acordarea asistentei medicale de urgenta, si a statiilor doping cu echipamente de
specialitate , in limita prevederilor bugetare aprobate in acest scop.

(3) Pentru realizarea controalelor doping, CSM Resita poate efectua cheliuieli in lei, pentru
testele efectuate in tara, sau in valuta, pentru cele impuse de reglementarile internationale a fi

efectuate in strainatate.

SECTIUNEA a 9-a

Alte categorii de cheltuieli

Art. 58 (1) Pentru organizarea, respectiv, desfasurarea actiunilor sportive reglementate de
prezentele norme, CSM Resita poate efectua, dupa caz, cu incadrareq in prevederile bugetare
aprobate, cheltuieli si pentru :

(a) servicii de inchiriere de baze sportive, sali de conferinta, spatii, aparatura birotica si alte
bunuri necesare organizarii actiunilor ;

(b) refacere dupa efort, recuperare si igiena personala, cum ar fi sauna, masaj si altele
asemeneaq ; asigurarea serviciior medicale, a ordinii publice si a respectarii normelor de paza si
protectie contra incendiiior, la locul de desfasurare a actiunilor sportive ;

¢) achizitionarea de panouri si materiale publicitare, materiale pentru pavoazare, rechizite si
alte materiale consumabile, aranjamente florale ;

d) taxe de inscriere si/sau de participare la actiunile sportive, taxe de organizare a actiunilor, in
conditiile stabilite de organizatori; '

e} obtinerea vizelor de intrare in tarile in care au loc actiunile;

J) cheltuieli medicale pentru vaccinuri si medicamente specifice unor tari sau localitati,
cheltuieli pentru asigurarea medicala a persoanelor;

g) activitati culturale,

h) plata lectorilor si a translatorilor;

i) gustari, bauturi racoritoare, cafea si altele asemenea, in limita sumei de 17 lei/zi/persoana, in
cazul actiunilor sportive, alfele decat cele de pregatire;

J) taxe de parcare si servicii de protocol la actiunile sportive Internationale;

l) comisioane si taxe bancare pentru obtinerea valutei.




(2) Pentru realizarea actiunilor de documentare, informare, promovare, consultanta in domeniul
sportului, pentru formarea si perfectionarea personalului de specialitate, precum si a celorlalte
actiuni sportive, CSM Resita , in limita prevederilor bugetare aprobate, mai Dpoate efectua:

a) cheltuieli pentru studii de documentare in domeniul educatiei fizice si sportului.

b) cheltuieli pentru procurarea de carti si alte publicatii cu profil sportiv;

¢) cheltuieli pentru traducerea, tiparirea, multiplicarea si altele asemenea a materialelor de
specialitate din domeniu;

d) cheltuieli pentru realizarea materialelor audio-video metodice si de promovare a activitatii
Sportive,

€) cheltuieli pentru servicii de consullanta in domeniul sportului, cum ar Si: comnsultanta
stiintifica, comsultanta statistica, consultanta management, consultanta in materia recrutarii
participantilor laactivitatea sportive ; achizitli de licente pentru software de baza si upgrade,
servicii de programare si de intretinere pentru aplicatii software in domeniul sportului;
gleursuri de formare si perfectionare a specialistilor.

h) cheltuielile cu activitatile si taxele de impresariat sportiv,

Art. 59 (1) La actiunile sportive cu caracter international, delegatiilor sportive straine Ii se pot
aferi cadouri pentru actiunile cu caracier international organizate in tara astfel :

Actiunea Finantatorul Valoarea
Competitii sporfive cu caracter CSM Resita in calitate | Pana la 230 lei/delegatie
international de  organizator  al | sportive
actiunii
Alte actiuni sportive internationale | CSM Resita in calitate de | Pana la 175 lei/delegatie
organizator al actiunii sportiva

(2) Costul materialelor de promovare a activitatii sportive, cum ar Ji: tricouri, cravate, esarfe,
diplome, medalii, cupe, plachete, fanioane, insigne, brelocuri, afise si pliante si altele asemenea
nu se include in sumele prevazute la alin. (1).

Art. 60 (1) CSM Resita poate efectua incasari din transferul sportivilor proprii la alte cluburi
sportive.

(2) CSM Resita poate efectua plati pentru transferul sportivilor de la alte cluburi,

(3) CSM Resita poate achita costuri aferente achitarii contravalorii grilei de Jormare sportiva a
spomvzlor ce urmeaza a fi transferati,

INDEMNIZATII SPORTIVE, PREMII, PRIME SI ALTE DREPTURIT
A. Indemnizatii sportive, prime si burse

Art.61 (1) Participantii la activitatea sportiva prevazuti la art.67° alin.(1) din Legea educatiei
fizice si sportului nr.69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, isi vor desfasura
activitatea in cadrul CSM Resita in baza unui contract individual de munca sau a unui contract
de activitate sportiva ; .

(2) Remuneratia de referinta a participantilor la activitatea sportiva la nivelul CSM Resita se
raporteaza la salariul mediu brut pe economie. Valoarea drepturilor banesti aferente activitatii




-Sportive sunt sume brute negociate intre club si beneficiarul contractului de activitate sportive,
cu incadrarea in bugetul aprobat CSM Resita, putand fi achitate din subventiile alocate de ln
bugerul local, venituri proprii, donatii si sponsorizari ;
Art.62.Criteriile §i cuantumul maxim (suma bruta) al contractului de activitate sportiva va S
stabilitd pe ramura de sport, in baza unor punctaje, prin prezenta hotdrére a Consiliului Local

Resita, astfel :

a) Criterii pentru sportivi pe ramura de sport fotbal :

Criteriul Cerintele criteriului Punctaj
Ramura de sport Sport de echipa / titular 1,25
Sportde echipa / rezerva 0,75
Sport de echipa / post deficitar 2,00
Obiectivul sezomului Local / Regional 1,00
National L25
Adresabilitatea ramurii de sport | Sportuti cu participare mare (peste 10 echipe) 150
Varsta Juniori 0,25
Seniori 1,50
Experienta / Performante obtinute | Divizia / Liga IIl si IV 0,15
de sportivi la  Campionatele
nationale
Divizia / Liga IT 0,50
Divizia/ Liga I 0,75
Divizia / Liga nationala 1,00

Valoarea contractului pentru sportivi pe ramura de sport fotbal va fi stabilitd astfel :

- pentru flecare criteriu se alege o singurd variantd de punctaj, cea mai favorabild in
care se afld beneficiarul comtractului de activitate sportivd. Cuantumul maxim af
remuneratiei lunare, in baza unui contract de activitate sportivi tncheiat cu structura
sportivd, 1l reprezintd produsul dintre valoarea unui punct si suma punctelor obtinute in
baza criteriilor previzute. Pentru activitatea de Jotbal, valoarea unui punct va fi de 2000

lei :

- cuantumul maxim al remuneratiei lunare, in baza wnui contract de activitate sportivi
Incheia pe ramura de sport fotbal , il reprezinti produsul dintre suma punctelor obtinute
in baza criteriilor (1,25 + 1,25 + 1,50 + 1,50 + 0,15 ), respectiv 5,65 si 2000 lei , adica
o suma bruta in valoare de 11300 Iei .

b) Criterii pentru sportivi pe ramura de sport handbal :

Criteriul Cerintele criteriului Punctaj
Ramura de sport Sport de echipa 1,25
Sport de echipa / rezerva 0,75
Sport de echipa / post deficitar 2,00
Obiectivul sezonului Local / Regional 1,00




National 1,25 |
Adresabilitatea ramurii de sport Sportuti cu participare mare ( peste 10! 150

echipe )

Sportuti cu participare medie (sub 7 si 10| 1,00

echipe )

Sportuti cu participare mica (sub 6 echipe) | 0,25
Varsta Juniori 0,25

Seniori 1,50
Experienta / Performante obtinute de | Divizia / Liga IIl si IV 015
sportivi la Campionatele nationale

Divizia / Liga I 0,50

Divizia/ Liga I 0,75

Divizia / Liga nationala 1,00

Valoarea contractului pentru sportivi pe ramura de sport handbal va Ji stabilitd astfel :

- pentru fiecare criteriu se alege o singurd variantd de punciaj, cea mai favorabild in
care se afld beneficiarul conmtractului de activitate sportivs. Cuantumul maxim al
remuneratiei lunare, in baza unui contract de activitate sportivl incheiat cu structura
sportivd, il reprezintd produsul dintre valoarea unui punct §i suma punctelor obinute in
baza criteriilor previzute. Pentru activitatea de handbal, valoarea unui punct va fi de
2.000lei ;

- cuantumul maxim al vemuneratiei lunare, in baza unui contract de activitate SpOrtivi
incheiat pe ramura de sport handbal , il reprezintd produsul dintre suma punctelor
obfinute in baza criteriilor (1,25 + 1,25 + 1 + 1,5 + 0,75 ), respectiv 5,75 si 2000 lei ,
adica o suma bruta in valoare de 11.500 lei .

¢} Criterii pentru antrenori i ceilalfi membri ai colectivelor tehnice

Criteriul Cerintele criteriului Punctaj
Ramura de sport Sport de echipa 125
Functia Antrenor principal 1,50
Antrenor secund 1,25
Alti membrii ai colectivelor tehnice 0,75
Adresabilitatea ramurii de sport Sportuti cu participare mare ( peste 10| 1,50
echipe )
Sportuti cu participare medie (sub 7 5i 10| 1,00
echipe )
Sportuti cu participare mica (sub 6 echipe) | 0,25
Varsta sportivului antrenat Juniori ' 0,25
Seniori 1,50




.Experienta / Performante obtinute de | Divizia/ Liga Hl si IV 0,15
sportivi la Campionatele nationgle Divizia / Liga IT 0,50
Divizia / Liga I 0,75
Divizia / Liga nationala 1,00

Valoarea contractului pentru antrenori si ceilalti membri ai colectivelor tehnice pe ramura de
sport fotbal va fi stabilité astfel :

pentry flecare criteriu se alege o singurd variantd de punctaj, cea mai favorabild in
care se afld beneficiarul contractului de activitate sportivd. Cuantumul maxim al
remunerafiei lunare, in baza unui contract de activitate Sportivd incheiat cu structura
sportivd, il reprezintd produsul dintre valoarea unui punct §i suma punctelor obtinute in
baza criteriilor previzute.  Pentru activitatea de Jotbal si handbal , se propune ca
valoarea unui punct sa fie de 2.000 lei ;

A. ECHIPE DE SENIORI
* pentru antrenori principali

cuantumul maxim al remuneratiei lunare, in baza unui contract de activitate sportivd
incheia pe ramura de sport fotbal , il reprezintd produsul dintre suma punctelor obinute
in baza criteriilor (1,25 + 1,50 + L350 + 1,50 + 0,15) , respectiv 3,90 5i 2.000 Iei , adica
0 suma bruta in valoare de 11.800 lei .

cuantumul maxim al remuneraiei lunare, in baza unui coniract de activitate sportivei
incheia pe ramura de sport handbal , i reprezintd produsul dintre suma punctelor
obtinute in baza criteriilor (1L25+15+1+15+075), respectiv 6,0 si 2,000 lei |
adica o suma bruta in valoare de 12.000 lei .
¢ pentru anlrenori secunzi

cuantumul maxim al remuneraiei lunare, in baza unui contract de activitate sportivi
incheia pe ramura de sport fotbal |, il reprezintd produsul dintre suma punctelor obtinute
in baza criteriilor (1,25 + 1,25 + 1.5 + 1.5 + 0,15 ), respectiv 5,65 si 2,000 lei , adica o
suma bruta in valoare de 11.300 lei .

cuanturnul maxim al remuneratiei lunare, in baza wnui contract de activitate sportivd
incheia pe ramura de sport handbal | il reprezintd produsul dintre suma punctelor
obtinute in baza criteriilor (1,25 + 125+ 1+ 1,5+ 0, 73) , respectiv 5,75 si 2.000 lei ,
adica o suma bruta in valoare de 11.500 lei .

* B. ECHIPE DE JUNIORI
cuantumul maxim al remuneratiei lunare, in baza unui coniract de activitate sportivii

incheia pe ramura de sport fotbal si handbal , I reprezintd produsul dintre suma
punctelor obginute in baza criteriilor (1,25 + 1,5 + ] + 0,25 + 0,15), respeciiv 4,15 si
2.000 lei, adica o suma bruta in valoare de 8.300 lei




B. Premii pentru sportivi
Art. 63 (I) Pentru performantele deosebite obtinute in competitii sportive, CSM Resita poate .

acorda sportivilor, in functie de valoarea performantei, de importania si amploarea competitiel,
de contributia personala si in limita bugerului aprobat, premii/recompense in lei si/sau in
obiecte, prin raportare la criteriile de evaluare a sportivilor, la valoarea sumelor prevazute in

tabelul urmator :

Competitia Locul I Locul IT Locul 11T —[
-lei- -lei- -lei-

1) Competitii nationale

a) sporturi individuale
-seniori 2.000 1.500 1.200
-tineret, junior I 1.200 800 300
-juniori I, cadeti 200 700 400

b) jocuri sportive
-seniori 4.000 3.000 2.000
~tineret, juniori I 3.000 2.000 1.500
-Juniori I, cadeti 2.000 1.500 1.000

| ) Cupa Romaniei — jocuri sportive 3.000 2.000 1.500

(2) In cazul disciplinelor sportive individuale cu probe pe echipe, echipaje sau stafete, precum si
la jocurile sportive, valoarea premiului prevazut este individuala.

Art. 64 (1) Sportivii legitimati la CSM Resita care au Jost premiati de Ministerul Tineretului si
Sportului sau de Comiterul Olimpic si Sportiv Roman, clasati pe primele 6 locuri la jocurile
olimpice, jocurile paralimpice, campionatele mondiale si eyropene, pot primi premii si din
partea clubuliui, in limita prevederilor bugetare aprobate;

(2) Premiile cumulate acordate sportivilor potrivit alin. (1) nu pot depasi 50% din valoarea
premiilor acordate de Ministerui Tineretului si Sportului sau de Comitetul Olimpic si Sportiv
Roman, '

Art, 65 La disciplinele sportive la care, pe baza rezultatelor obtinute de sportivii legitimati la
CSM Resita la probele individuale, se intocmesc, potrivit regulamentului de concurs, si
clasamente pe echipe, premierea sportivilor se Jace pentru flecare performanta obtinuta,

Art. 66 La disciplinele sportive la care, in conformitate cu regulamentul de concurs, sunt
prevazute probe pe echipe, separat de probele individuale, premiereq sportivilor CSM Resita se
poate face, atat pentru performantele obtinute la probele individuale, cat si pentru cele obtinute
in cadrul concursului pe echipe. _

Art. 67 (1) La jocurile sportive, in cadrul etapelor competitiilor sportive interne de nivel
national de seniori, CSMS Resita poate acorda premii/recompense astfel:

a) un premiu/o recompensa de pana la 900 lei/sportiv pentru meciurile castigate in primul
esalon valoric al competitiei;

b) un premiu/o recompensa de pana la 600 lei/sportiv pentru meciurile castigate in al doilea




-esalon valoric al competitiei,

¢) Premiile/recompensele se acorda diferentiat, in functie de valoarea meciurilor si de
contributia flecarui sportiv,

(2) Sportivii clasati pe locurile ILILIII in competitiile interne neprevazute la art, 26 pot primi din
partea clubului un premiu/o recompense in bani sau in obiecte, in valoare de pana la 390 lei,
290 lei si respectiv, 190 lei/persoana, din veniturile proprii.

(3) Premiile pentru locuriie I-11l la campionatele nationale se pot acorda numai in baza
criteriilor stabilite de clubul sportiv, in functie de valoarea performantei.

Art. 68 (1) CSM Resita poate acorda sportivilor, in limita prevederiior bugetare aprobate,
premii pentru realizareq de recorduri olimpice, mondiale, europene, paralimpice si nationale, in
limita a 50% din valoarea premiului acordat, potrivit legii, de catre Comitetul Olimpic si Sportiv
Roman, Ministerului Tineretului si Sportului, respectiv, federatiile Sportive nationale,

(2) Premiile pentru recorduri prevazute la alin. I pot S acordate numai dupa omologarea
recordurilor de catre forurile sportive abilitate,

C. Premii pentru antrenori, tehnicieni si alti specialist
Art. 69 (1) Pentru contributia la realizarea performantelor de catre sportivi la jocurile olimpice,
campionatele mondiale si europene si la alte competitii prevazute de prezentele norme, precum
si pentru contributia la realizarea recordurilor omologate prevazute la art. 31 alin, (2)
antrenorii pot fi premiati/ recompensati la propunerea federatiilor sportive nationale, in functie
de.

a) valoarea performantei obtinute de sportivi;

b) gradul de realizare a obiectivelor planificate;

¢) durala participarii acestora la pregatirea sportivului/sportivilor;

d)responsabilitatea avuta in pregatirea sportivului, respectiv a sportivilor  premiati /
recompensati ,dupa caz.

(2) Nivelul maxim al premiului/recompensei ce se poate acorda antrenorilor pentru
performantele obtinute de sportivi, inclusiv pentru recordurile realizate de acestia, la una dintre
competitiile sportive prevazute la art. 26 se stabileste dupa cum wmeaza:

a) la disciplinele sportive individuale: '

- antrenorul care a pregatit un singur sportiv premiat/recompensat poate primi un
premiu/ o recompensa, al carui/carei cuantum este cel mult egal cu valoarea celui acordat
sportivilui premiat/recompensat;

-antrenorul care a pregatit mai multi sportivi premiati/recompensati poate primi un
premiw/o recompensa al carui/carei cuantum este cel mult egal cu valoarea cumulata a
premiilor/recompenselor unitare ale sportivilor pregatit.

b) la disciplinele sportive individuale olimpice la care pregatirea este asigurata de mai multi
antrenori, iar compelitia se desfasoara pe mai multe probe la care se intocmesc clasamente
oficiale separate, premiereasrecompensarea persoanelor respective se face astfel;




-antrenorul principal poate primi un premin/o recompensa compus/compusa  din
valoarea cea mai wmare a unui premiu/unei recompense, cumulata cu valoarea
JSlecaruia/fiecareia dintre celelalte premii/recompense obtinute de catre sportivii pregatit;

-anirenorti secunzi pot primi cate un premiu/o recompensa de pana la 75% din valoarea
premiului/recompensei acordat/acordate antrenorului principal, in raport cu contributia adusa
la obtinerea rezultatelor.
c)la disciplinele sportive individuale neolimpice la care pregatirea este asigurata de mai multi
antrenori, iar competitia se desfasoara pe mai multe probe la care se intocmese clasamente
oficiale separate, premierea/recompensarea persoanelor respective se face in limita sumei totale
a  premiilor/recompenselor  unitare  acordate  pentru Jiecare  proba.  Cuantumul
premiului/recompense ce se acorda fiecarui antrenor se stabileste in Junctie de contributia
acestuia la obtinerea rezultatelor.

d) la probele pe echipe, echipaje sau stafete din cadrul disciplinelor sportive individuale
olimpice, antrenorul poate primi, pentru fiecare proba pe echipe, echipaje sau stafete, un
premiuw/o vecompensa al carui/carei cuantum este cel mult egal cu valoarea premiulyi/
recompense individual/individuale acordat/acordate unui sportiv I proba rspectiva,

(2) In cazul in care pregatirea a fost asigurata de mai multi antrenori, premierea/
recompensarea persoanelor respective se face astfel:

a) antrenorul principal poate primi un premiv/o recompensa compus/compusa din valoareq
premivlui/recompensei individual/individuale celui/celei mai mare/mari acordat/acordate unui
sportty, cumulat cu 50% din valoarea fiecaruia/fiecareia dintre celelalte premii/recompense
unitare acordate pentru probele respective;

bjantrenorii secunzi pot primi cate un premiu/o recompensa de pana la 75% din valoarea
premiului/recompensei acordat/acordate antrenorului principal, in raport cu contributia la
obtinerea rezultatelor.

(3) la probele pe echipe, echipaje sau stafete din cadrul disciplinelor sportive individuale
neolimpice, antrenorul poate primi, pentru flecare proba pe echipe, echipaje sau stafete, un
premiv/o  recompensa al carui/carei cuantum este cel mult egal cu valoarea
premivlui/recompense individual/individuale acordat/acordate wnyi sportiv la proba respectiva.
{(4)In cazul in care pregatirea a fost asigurata de mai multi antrenori, premiul/recompensa
respective/respectiva se imparte intre acestia in raport cu contributia flecaruia la obtinerea
performantelor;

1) la jocurile sportive:

a)- antrenorui principal poate primi un premiu/o recompensa echivalent/echivalenta cu cel mult
triplul celui mai mare premiu/celei mai mari recompense acordat/acordate unuia dintre
sportive;

b)-antrenorii secunzi pot primi un premiu/o recompensa de pana la 80% din premiul/
recompense acordat/acordata antrenorului principal,

(5) CSM Resita, in limita bugetului alocat, poate acorda premii/recompense antrenorilor




- premiati/recompensati de Ministerul Tineretului si Sportului sau de Comitetul Olimpic si Sportiv
Roman pentru performante obtinute de sportivii acestora, inclusiv pentru obtinerea de recorduri
omologate.

Art. 70 (1) Ceilalti specialisti si tehnicieni din cadrul colectivelor tehnice aprobate de CSM
Resita conform normelor proprii pot primi un premiu unitar de pana la 50% din valoarea
premiului acordat antrenorului cu premiul cel mai mare.

(2) Valoarea totala a premiiior acordate acestor specialisti nu poate depasi nivelul premiului
acordat antrenorului cu premiul cel mai mare.

Art. 71 Personalul salariat din cadrul bazelor sportive aflate in administrarea CSM Resita poate
beneficia de premii pentru contributia acestuia la asigurarea conditiilor opiime necesare
realizarii actiunilor de pregatire sportiva si a competitiilor sportive interne si internationale.

Valoarea totala a acestor premii, in cursul unui exercitiu Jinanciar, este de pana la 5%
din veniturile proprii incasate efectiv de institutie si se finanteaza integral din veniturile proprii
ale acesteia. Acordarea premiilor se poate efectua numai in conditiile asigurarii fondurilor
necesare platii cheltuielilor de personal si a celorlalte cheltuieli necesare pentru intretinerea si
Junctionarea bazelor sportive.

Premiile individuale se aproba de ordonatorul de credite a CSM Resita si se stabilesc in
Junctie de contributia flecaruia la asigurarea conditiilor necesare desfasurarii actiunilor
sportive.

Art. 72 (1) In afara premiilor prevazute in prezenta sectiune, la competitiile sportive interne,
incepand cu etapa pe localitate, CSM Resita in calitate de organizator, poate acorda medalii,
echipament sportiv, diploma, cupe, conform regulamentelor competitiilor respective cu
incadrarea in prevederile bugetare aprobate.

(2) Cu prilejul unor aniversari jubiliare, al retragerii din activitate a unor sportive, antrenori
say a altor personalitati din domeniul sportului, precum si al unor actiywi speciale, CSM Resita
poate acorda trofee sportive, precum si premii in bani si/sau in obiecte, in limita prevederilor
bugetare aprobate, in valoare de pana la 2.500 lei/persoana,

(3) Pentru performantele obtinute la competitiile sportive care nu qu Jost autorizate in

conditiile legii, nu se acorda premii.

Art.73. Sumele prevazute in prezentele norme includ si taxele pe valoarea adaugata.

Art.74. Premiile, primele si alte drepturi acordate in baza prezentelor norme se impoziteaza
potrivit legil.

Art. 75, Cheltuielile pentru realizarea competitiilor sportive interne se efectueqza astfel:
ajcheltuielile de organizare a competitiei, de catre organizatorul competitiei, potrivit
regulamentului acesteia;

b) cheltuielile de participare, cum ar fi cheltuielile de cazare, masa transport, taxa de
participare si altele asemenea, de catre cluburile sportive sau asociatiile sportive fara
personalitate juridica, dupa caz, pentru sportivii proprii inscrisi la competitia respectiva,
precum si pentru ceilalti membri ai delegatiei sportive.

Art.76. (1) Efectuarea cheltuielilor reglementate prin prezentele norme se realizeaza potrivit




normelor privind finantele publice.

(2) Pentru realizarea actiunilor si activitatilor sportive prevazute de prezentele norme se pot
efectua plati in avans, in conditiile existentei unor contracte Jerme, in cuantum de pana la 30%
din valoarea contractului, in conditiile legii;

Art.77. Remuneratia participantilor la activitatea sportiva care inchele contracte individuale de
munca cu respectarea Legii nr. 53/2003 sau contracte de activitate Sportiva care au caq obiect
desfasurarea unei activitati cu caracter sportiv, conform prevederilor Ordinului Ministrulyi
Tineretului si Sportului nr. 631/19 tunie 2017, precum si incadrarea acestora in categoria
veniturilor din activitati independente prevazute de Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, se
negociaza de catre persoanele expres imputernicite de catre conducere, tinand cont de bugetul
aprobat pentru anul in curs, prognoza bugetara a ordonatorului principal de credite peniru
urmatorii ani si de criteriile prevazute in aceste norme si poate fi achitata de catre CSM Resita
dupa avizarea de catre Consiliul Local, organul de conducere deliberativ al CSM Resita

Art. 78 CSM Resita poate aloca fonduri peste limitele prevazute in prezentele norme, pe seama
sumelor obtinute din venituri proprii, donatii sau sponsorizari, in conditiile legii,

Art. 79. Sumele acordate ca remuneratie prin contractele de activitate sportiva vor J1 negociate
in prealabil de catre o comisie de negociere propusa de catre directorul executiv al CSM Resita
si validata de catre Consiliul Local.

Art. 80. Coniractele incheiate inainte de adoptarea prezentelor norme vor produce efecte pana
la ajungerea la termen in privinta obligatiilor asumate.

Art. 81. Doar in privinta contractelor incheiate inainte de intrarea in vigoare a prezentelor
norme, in sensul ca se va ajusta cuantumul cheltuielilor angajate prin acestea este derogatoriu
de la norme, in sensul ca se va ajusta cuantumul cheltuielilor prevazute in prezentele norme la
cheltuielile negociate si angajate deja de la data intrarii in vigoare a normelor.

CAPITOLUL X ~-DISPOZITIT FINALE
Art. 82. Consiliul Local Resita exercitd supravegherea si controlul asupra Instituiei Publice
"CLUBUL SPORTIV MUNCITORESC RESITA”
Art. 83, (1) Clubul este supus inregistririi in Registrul sportiv;
(2) Ca urmare a inregistrdrii in Registrul sportiv, clubul primegte Numdr de identificare
si Certificat de identitate sportivd.
Art. 84. (1) Clubul detine exclusivitatea:
a) dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, staticd §i In migcarea sportivilor in
echipamentul de concurs §i de prezentare, cdnd participd la competitii in numele clubului;
b) dreptului de folosintd asupra siglei/emblemei proprii;
¢} dreptului de reclamd, publicitate si de televiziune la competitiile pe care le organizeazd
sau la care participd, dupd caz.
(2) Drepturile mentionate la alin. (1) pot fi cesionate de club in condifiile legii.




Art. 85, Pe durata desflsurdrii activitdtii in cadrul clubului, relatiile de muncd intre salariati
sunt relatii de subordonare fapd de conducerea clubului §i de colaborare intre cei aflati pe
nivelurile ierarhice egale. |

Art. 86. Tofi antrenorii §i instructorii sportivi sunt pe acelasi nivel ierarhic indiferent de forma
de angajare, intre ei existind doar relatii de colaborare.

Art. 87. Clubul va tine evidenta contabild conform legisiatiei in vigoare.

Art. 88. Dizolvarea si lichidarea clubului se va Jace in conditiile legii.

Art. 89. Clubul se va afilia pentru Slecare ramurd sportivi la federatiile nationale respective sau
la alte organisme cu atributii in domeniu.

Art. 90. Lirigiile apdrute intre club §i alte persoane vor Ji solutionate pe cale amiabild si in caz
contrar, vor fi deferite instantelor judecditoresti sau organismelor compeltente.

Art. 91. Orice situafie apdrutd pe parcursul Junctiondrii Institufiei Publice “CLUBUL
SPORTIV MUNCITORESC RESITA” necuprinsd in prezentul regulament sau in normele
legale in vigoare va fi rezolvatd prin hotdrdre a Consiliului Local Regita.

Art. 92. Prezentul regulament de organizare 5i functionare va putea fi modificat sau completat
prin hotdrdre a Consiliului Local Regita.
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