ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.100
Din 25 MARTIE 2014
privind modificarea art.7 din H.C.L nr. 122/2013 privind infiintarea Societatii
Comerciale Termo Serv CET SRL

Consiliul Local al municipiului Resita intrunit in sedinta ordinarda din data de
25.03.2014;
Avand in vedere “Expunerea de motive” si “Raportul de specialitate al Directiei
Juridice si Administratie Publica Local3;
Conform adresei d-nei Vela Monica inregistratd la Registratura Generald a
Consiliului Local al Municipiului Resita sub nr. 5197/11.03.2014 ;
Tinand cont de Hotararea Consiliului Local nr.122/14.05.2013 privind infiintarea
Societatii Comerciale Termo Serv CET S.R.L ;
Luénd n considerare prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul prevederilor art.36 alin.2, lit. d) si e), coroborat cu alin.6 lit.a) pct.14, alin.7
lit.a), art. 45, art.49 alin.1 si art.115 alin 1, lit b) si alin. 3 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba modificarea art.7 al H.C.L nr. 122/2013, Tn sensul inlocuirii doamnei
Vela Monica, din calitatea de cenzor la S.C. Termo Serv CET S.R.L cu d-na Curelea Luci.
Art.2 - Se imputerniceste Primarul Municipiului Resita — domnul Mihai Stepanescu cu
semnarea contractului de mandat.
Art.3 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazd Primarul
municipiului Resita, persoana nominalizata la art.1 si Biroul Resurse Umane, Salarizare.
Art.4 — Prezenta hotarare intra in vigoare la data comunicarii.
Art.5. Hotararea se comunica:
- Primarului municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin;
- S.C. Termo Serv CET S.R.L.
- Biroului Resurse Umane, Salarizare.
- Persoanelor nominalizate la art.1;
- Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Caras-Severin.
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