ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.104
din 20.03.2020

pentru modificarea si completarea Hotéirarii Consiliului Local al Municipiului Resita
nr. 283/06.08.2019 privind aprobarea organigramei, a statului functiilor de demnitate publici alese
si a statelor de functii ale Primiriei Municipiului Resita, cu modificiirile §i completirile ulterioare

Consiliul Local Resita, intrunit in sedinta ordinaré din data de 20.03.2020;

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 20567/13.03.2020 si raportul de specialitate nr. 20568/13.03.2020 al Directiei
Buget, Finante-Contabilitate, Resurse Umane din cadrul Primariei Municipiului Resita, precum si rapoartele de avizare ale
comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

Ludnd in considerare Hotarirea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 283/06.08.2019 privind aprobarea
organigramei, a statului functiilor de demnitate publici alese si a statelor de functii ale Primariei Municipiului Resita, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 496/17.12.2019 privind stabilirea
salariilor de bazad pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul
Primiriei Municipiului Resifa, precum §i in cadrul serviciilor publice cu sau firid personalitate juridicd din subordinea

Consiliului Local al Municipiului Resita;
Tindnd cont de prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd in anul 2011, cu modificdrile si completarile

ulterioare;

Avind in vedere prevederile art. 382, art. 385 alin. (3), art. 392-393, art. 409 alin. (1)-(2) si alin. (3) lit. b), art. 468 alin.

(1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul admlmstratlv cu modificdrile si completarile ulterioare;
Avéand In vedere prevederlle ART. I alin. (1)-(2), alin. (8)- 8" si (11) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.

63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum gi pentru stabilirea unor

masuri financiare, cu modificirile si completérile ulterioare;
Potrivit prevederilor art. 3 alin. (4), art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Tinind cont de prevederile art. 38 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice gi a unor mésuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea
unor termene, cu modificirile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), art. 154 alin. (3)-(4), art. 196
alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1), alin. (2) si art. 198 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art. I — Se aprobd modificarea Statului de functii privind functiile publice din cadrul Primériei Municipiului Resita,

conform Anexei nr. 1 la prezenta hotérare, care inlocuieste Anexa nr. 3 la Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Resita
nr. 283/06.08.2019, cu modificérile si completarile ulterioare, astfel:
1 functie publica de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului
fnvatimant, Culturd, Sport, Tineret si Culte in cadrul Directiei Invatimant, Relatii Interinstitutionale, Culte, Sport si
Tineret al Directiei Generale invatimant, Culturd, Tineret, Sport si Culte se transforma in functie publici de
consilier, clasa I, grad profesional principal;

Art. IT — Anexa nr.1, la prezenta hotérére, fac parte integranta din aceasta.

Art. III - Celelalte prevederi ale Hotdrarii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 283/06.08.2019 privind
aprobarea organigramei, a statului functiilor de demnitate publicd alese 5i a statelor de functii ale Primdriei Municipiului
Resita, cu modificdrile si completdrile ulterioare , ramén in vigoare.

Art. IV — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiriri se incredinteaza Directia Buget, Finante —
Contabilitate, Resurse Umane din cadrul Primériei Municipiului Resita.

Art. V. —Prezenta hotérare se comunici:

- Primarului Municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului judeful Caras — Severin;
- Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti;

- Directiei Generale Invatimant, Culturs, Tineret-Sport si Culte.
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ROMANIA ANEXA nr. 1
JUDETUL CARAS-SEVERIN laHCLnr. _Jo% 1 Jo. 03, .2020
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTII
PRIVIND FUNCTIILE PUBLICE DIN
PRIMARIEI MUNICIPIULUI RESITA

Nr. Functia publica Studii Clasa | Grad G'a‘?“' Gradatia Numar t!e
Crt. profesional ' posturi
. FUNCTII PUBLICE GENERALE
1.A) Functii publice generale de conducere
1|DIRECTOR GENERAL S Il - - 1
2|DIRECTOR GENERAL ADJUNCT S I-Hl - - 1
3|DIRECTOR EXECUTIV S I-il - - 6
4|SEF SERVICIU - S I-11 - - 7
5|SEF BIROU S I-11 - - 8
Total functii publice generale de conducere (I.A) 23
1.B) Functii publice generale de executie
1|AUDITOR S | - superior 1-5 1
2|AUDITOR S | - principal 1-5 2
3|CONSILIER S ! - superior 1-5 18
4|CONSILIER S | - principal 1-5 32
5|CONSILIER S | - asistent 1-5 13
6|CONSILIER S | - debutant 1-5 5
7|CONSILIER ACHIZITII PUBLICE S ! - superior 1-5 4
8|CONSILIER ACHIZITII PUBLICE S | - principal 1-5 1
9|CONSILIER ACHIZITH PUBLICE S | - asistent 1-5 2
10|CONSILIER JURIDIC S | - superior 1-5 3
11|CONSILIER JURIDIC S | - principal 1-5 3
12|CONSILIER JURIDIC S | = asistent 1-5 2
13|CONSILIER JURIDIC S | - debutant 1-5 2
14({INSPECTOR S ! - superior 1-5 7
15(INSPECTOR S [ - principal 1-5 24
16|INSPECTOR S | - asistent 1-6 17
17|REFERENT DE SPECIALITATE SSb i - superior 1-5 1
18|REFERENT M ] - superior 1-5 10
Total functii publice generale de executie (1.B) 147
Total functii publice generale (I.A+..B) | 170
Il. FUNCTII PUBLICE SPECIFICE
11.A) Functii publice specifice de conducere
1|SECRETAR GENERAL AL MUNICIPIULUI S Il - -
2|ARHITECT SEF ) I-1l - - 1
Total functii publice specifice de conducere (Il.A) 2
11.B) Functii publice specifice de executie
1|POLITIST LOCAL S | - principal 1-5 5
2|POLITIST LOCAL S | - debutant 1-5 2
3|POLITIST LOCAL M m - superior 1-5 34
4|POLITIST LOCAL M 1} - principal 1-5 6
5|POLITIST LOCAL M L]} - asistent 1-5 16
Total functii publice specifice de executie (Il.B) 63
Total functli publice specifice (Il A+I.B) | 65
Total functii publice de conducere aparat de specialitate al Primarului Mun. Resita (LA+lLA) 25
Total functii publice de executie aparat de specialitate al Primaruldi Min, Resita (I.B+II.B) 210
TOTAL FUNCTII PUBLICE aparat de specialitate al Primarul;iﬁun. Regita (1 +1) L 235
PRIMAR,
POPA IOAN
DIRECTOR EXECUTIV, SEF SERVICIU
ASOFRONIEI-UZUN MABJA— == e LV/- TUGMEANU MARIA

.

C{NSILIER

“,BLAGA BIN
GENER LR

N toRNg;

MEEDINTE be 'Sedry
BoRY  MiHpL i

Lo



