JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

= e e e e S S

HOTARAREA Nr. 370
DIN 29.08.2022

privind aprobarea participirii Municipiului Resita in cadrul proiectului ,,Parteneriat
pentru Dezvoltare Locali in domeniul ocupirii tinerilor din invitimantul Profesional si
Tehnic din municipiile Resita si Piatra Neamt prin formare, consultare si dialog”

Consiliul Local al municipiului Resita intrunit in sedinta ordinard din data de

29.08.2022;
Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 56661/24.08.2022 si raportul de specialitate

al Directiei Generald Invatimant, Culturi, Tineret, Sport si Culte nr.56662/24.08.2022,
precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;
Tinind seama de informarea Centrului Roméin de Politici Europene

nr.54669/16.08.2022
Vizind Acordul de Parteneriat de Dezvoltare Locald in domeniul ocupérii tinerilor din

Invatamantul Profesional si Tehnic din Municipiul Resita prin formare, consultare si dialog,
inregistrat cu nr.22732/25.03.2021 incheiat intre Primdria Municipiului Resita si Asoc1a;1a

Centrul Roman de Politici Europene ;
in conformitate cu prevederile art.3 alin. 1 din Carta europeana a autonomiei locale

adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificati prin Legea nr.199/1997, ,prin
autonomie locala se intelege dreptul si capacitatea efectivd ale autoritafilor administratiei
publice locale de a solutiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si in interesul

populatiei locale, o parte importanti a treburiler publice™;
in conformitate cu prevedenle art.129 alin.2 lit. e) alin.9 lit.a) art.139 alin.3 lit.f) si ale
art.196 alin.1 lit.a) art.197 alin.1 si alin.2 art.199 alin.1 si alin.2 din O.U.G. nr.57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba participarea Municipiului Resita in cadrul proiectului ,,Parteneriat
pentru Dezvoltare Locali in domeniul ocupirii tinerilor din invatimantul Profesional si
Tehnic din municipiile Resita si Piatra Neamt prin formare, consultare si dialog”.

Art.2 — Consiliul Local al municipiului Resita ia act de Acordul de Parteneriat de
Dezvoltare Locald in domeniul ocupdrii tinerilor din Invatamantul Profesional si Tehnic din
Municipiul Resita prin formare, consultare si dialog, inregistrat cu nr.22732/25.03.2021
incheiat intre Primaria Municipiului Resita si Asociatia Centrul Romén de Politici Europene.




Art.3 — Cu ducere la indeplinire se incredinteazd Directia Generald Invatamant,
Culturs, Tineret, Sport si Culte.
Art.4 - Hotdrrea se comunica:
- Primarului Municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin;
- Directiei Generald Invitimant, Culturd, Tineret, Sport si Culte;
- Asociatiei Centrul Roméan de Politici Europene.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Raul Andrei SILADI
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Acord nr. 22732/25.03.2021

Acord de Parteneriat de Dezvoltare Locali in domeniul ocupirii tinerilor din Invitimantul
Profesional i Tehnic din municipiul Regita prin formare, consultare si dialog

Avénd in vedere aprobarea incheierii unui parteneriat intre Municipiul Regita si Asociatia Cenfrul Romdn
de Politici Europene in vederea constituirii *Parteneriatuluj de Dezvoltare Locald in domeniul ocupdrii
tinerilor din Invifimantul Profesional si Tehnic din municipiul Resita prin formare, consultare si dialog”
{in continuare denumit “Acord de parteneriat”)

Si:

¢ Cererea de proiecte POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate) privind
consolidarea capacititii ONG-urilor si partenerilor sociali de a ge implicd In formularea si
promovarea dezvoltirii la nivel local, cu termen limitd.de aplicare 31 martie 2021, ord 23:59;

* Aplicatia pregitita de citre Asociatia Centrul Romén de Politici Europene ce urmeazi a fi
depusi in cadrul cererii de proiect mai sus amintite;

* Interesul Primiriei Municipiului Resita de a sustine mecanisme de consultare si dialog intre
actorii relevanti de la nivel local in domeniul invitimantului Profesional si Tehnic.

S-a convenit incheierea urmitorului Acord de parteneriat, in termenii §i in conditiile descrise mai jos:

Art. 1 PARTILE

1. Primiria Municipiul Resita, avind sediul in Resita, Bulevardul | Decembrie 1918, reprezentat
prin domnul loan Popa, in calitate de primar. ,

2. Asociatia Centrul Romén de Politici Europene, avind sediyl in Bucuresti, strada Stirbei Voda
29, Sector 1, Telefon +4 0371.083.57, reprezentati de d-na Ruxandra Popescu, in calitate de Director de
Programe.

Art.2 OBIECTUL

2.1 Obiectul Acordului de parteneriat il constituie  colaborarea in vederea constituirii
Parteneriatului de Dezvoltare Locald in domeniul ocupdrii tinerilor din fnvﬁ[dmdnfu! Profesional si
Tehnic din municipiul Resita prin formare, consultare §i dialog, odati cu aprobarea cererii de finantare
inaintate de citre Asociatia Centrul Roman de Politici Europene in cadrul Cererii. de proiecte
POCA/659/2/1.

2.2 Cooperarea pértilor pentru consolidarea si eficientizarea dialogului §i revitalizarea dialogului
social existent, respectiv extinderea i adaptarea mecanismelor de consultare si parteneriat pentru
dezvoltare locald prin ocuparea tinerilor din Invatiméntul Profesional si Tehnic din Resita pentru
operationalizarea de solutii i implementarea de proiecte.

Art.3 PROTECTIA INFORMATIILOR

3.1 Fiecare parte va asigura confidentialitatea informatiilor transmise si a provenientei lor, dacy
partea care le-a furnizat precizeazi ci acestea au un asemenea caracter. Informatiile $i suportul lor



material, primite in conformitate cu prevederile prezentului parteneriat, vor putea fi transmise unei terte
pérti numai cu aprobarea prealabild a partii furnizoare.

Art. 4 DURATA PARTENERIATULUI

4.1 Acordul de parteneriat initrd in vigoare de la data semndrii Jui de citre pairfi si este valabil pe o
perioadd determinati, pani la data de 31 Martie 2023; ‘

4.2 Perioada contractuald poate fi modificatd prin act aditional la prezentul Acord de Parteneriat,
insugit de ambele pérti, in vederea bunei desfisuriiri a proiectului si asigurarea bunei desfisurdiri a
instrumentelor de colaborare cel putin 6 luni de la finalizarea finantérii.

4.3 Proiectul depus spre finantare, in conditiile obtinerii suportului financiar de catre aplicant din
cadrul cererii de projiecte POCA/659/2/1, va avea o duraté de 14 luni de la data contractirii.

Art. 5 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

5.1 Principalele atributii, responsabilitdfi si obligatii ale partenerilor, precum §i obiectivele si
activitatile PDL sunt descrise cuprinzator in Regulamentul de Organizare gi Functionare
(ROF), anexa la Acordul de Parteneriat.

Art. 6 APLICAREA PARTENERIATULUI

6.1 Prezentul Acord de parteneriat se aplied incepand cu dati semmnirii. Prezentul Acord de
parteneriat nu exclude alte forme de cooperare, incheiate in conditiile legii.

Art. 7 INCETAREA PARTENERIATULUI

7.1 Prezentul Acord de parteneriat inceteazé In urmétoarele situafii:

e la expirarea duratei de valabilitate a parteneriatului, daci partile nu convin altfel;
¢ prin acordul scris in acest sens al ambelor parti;

¢ prin denuntare unilaterals.

Art. 8 NOTIFICARI

8.1 Comunicrile dintre partile prezentului Acord de parteneriat se vor face online si la sediul
Primiriei Regita previzut in partea introductivd a prezentului, in cazul in care notificarea se face ptin
posts, aceasta va fi transmisd prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire, considerndu-se
primité de cétre destinatar la data mentionatd de oficiul pogtal primitor pe aceasti confirmare.

8.2 Comunicarile verbale nu sunt luate in considerare de nici una din pérti, dacd nu sunt
confirmate prin una din modalitaiile previizute in prezentul articol.

Art. 9 RASPUNDERE

9.1 Fiecare dintre pir{i rispunde pentru pagubele produse din propria culpa. Forta majord
exonereazi de rispundere, cu conditia ca aceasta si fie adusi la cunostintd in cel mai scurt timp, potrivit
legii.



Art10 LITIGII

10.1 Pértile convin ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului Acord de parteneriat sau
cele rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale amiabili. In caz
contrar, litigiile vor fi deduse spre solugionare instantelor judectoresti competente.

Art,11 CLAUZE FINALE

11.1 Prezentul Acord de Parteneriat constituie un document cadru de colaborare intre pérti, in
vederea realizdrii obiectivelor propuse, putind fi completat §i/sau modificat prin inelegerea pirtilor
printr-un act aditional incheiat in forma scrisa, cu acordul ambelor pérti semnatare.

11.2 Acordul de Parteneriat se poate modifica si/sau completa cu prevederi specifice, conform
infelegerii pértilor, prin act aditional, sub conditia ca acestea si nu contravina obligatiilor pértilor, cat si
celorlalte elauze ale Acordului.

11.3 Prezentul Acord de Parteneriat a fost incheiat astizi 25.03.2021 intr-un numir de 2 (dous)
exemplare, cu aceeasi valoare juridics, c4te unul pentru fiecare parte.

Art. 12 ANEXE
12.1 Prezentul Acord de Parteneriat include Anexa Regulamentul de organizare si functionare

a parteneriatului incheiat intre Asociatia Centrul Romén de Politici Europene i Municipiul
Regita i 2. Raport de activitate de functionare a parteneriatului.

Municipiul Regita Asociatia Centrul Romén de Politici Europene
) /mar, Repre;entant legal,
/ loan Popa Ruxandra Popescu
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REGULAMENTUL de organizare §i funcfionare a Parteneriatului de Dezvoltare

Locali tn domeniul ocupirii tinerilor din invitimantul Profesional si Tehnic din

municipiul Resita prin formare, consultare si dialog dezvoltat de ciitre Asociatia
Centrul Romin de Politici Europene §i Municipiul Regita

Art. 1 Dispozitii generale

1.1 Prezentul Regulament este intocmit in conformitate cu prevederile Acordului de
Parteneriat de Dezvoltare Locala in domeniul ocupirii tinerilor din invitﬁmﬁntul
Profesional si Tehnic din municipiul Regita prin formare, consultare si dialog, incheiat
intre Asociatia Centrul Romaén de Politici Europene $i Municipiul Resita .

1.2 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare (ROF) reprezinti Anexi la Acordul
de Parteneriat §i stabileste scopul, obiectivele i activititile Parteneriatului, precum si atributiile
si responsabilitatile, modul de organizare si functionare a Parteneriatului.

Art. 2 Scopul si Obiectivele Parteneriatului

2.1 Scopul parteneriatului il constituie asigurarea cadrului de cooperare intre Asociatia Centrul
Romén de Politici Europene si Primaria Municipiului Regita, potrivit competentelor stabilite
prin legislatia in vigoare, in vederea deruldrii optime a Parteneriatului de Dezvoltare Locald in
domeniul ocupirii tinerilor din Inviitimantul Profesional si Tehnic din municipiul Regifa prin
formare, consultare i dialog.

2.2 Obiectivele Parteneriatului, care derivd din scopul formulat mai sus, este cooperarea
pirfilor pentru consolidarea si eficientizarea dialogului si revitalizarea dialogului social
existent, respectiv extinderea si adaptarea mecanismelor de consultare si parteneriat pentru
dezvoltare locald prin ocuparea tinerilor din fnvitamantul Profesional i Tehnic din Resita
pentru operationalizarea de solutii si implementarea de proiecte.

Art. 3 Activititile Parteneriatului

3.1 Activitafile asumate in cadrul proiectului vor fi desfiisurate de comun acord. Asociafia
Centrul Romén de Politici Europene isi asumd responsabilititile financiare, logistice gi de
management a proiectului pentru indeplinirea cu succes a activitatilor §i rezultatelor subliniate
mai jos:

Al. Management de proiect. Implementarea proiectului conform sarcinilor planificate si
asumate de citre echipa de proiect si echipa de experfi. Aplicantul este responsabil de
coordonarea activititii de management, relatia cu finantatorul - realizarea rapoartelor de



progres, financiar i tehnic, - relatia cu partenerul local, cu beneficiarii directi, precum si de
organizarea activititilor §i intalnirilor din proiect.

A2.1 Analiza gradului de dezvoltare a dialogului multi-actori si de implicare a acestora in
formularea §i implementarea politicilor publice locale privind ocuparea tinerilor din IPT.

A2.2 Analiza nevoilor de integrare in dialogul social ale fieciirei categorii de entititi
relevante: societate civild - ONG:uri, sfera institufionald — primérie, Serviciul Public de
Ocupare, sfera educationald - licee IPT,ISJ-, mediu de afaceri —firme, Camerele de Comert si
Indusirie.

A3. Dezvoltarea unui mecanism de consultare, parteneriat si respectiv consolidare a
dialogului social existent intre autoritatea publici locald si actorii relevanti. Pe baza
analizei documentelor strategice, dar mai ales a concluziilor cercetarilor in rindul actorilor Ia
A2 CRPE va crea un mecanism de consultare, parteneriat i respectiv consolidare a dialogului
social la nivel local pe tematica ocuparii tinerilor din IPT.

A4. Pilotarea mecanismului de consultare, parteneriat si respectiv consolidare a
dialogului social existent intre autoritatea publicd localid si actorii relevanti din Regita.
Dialog pentru operationalizarea de solutii si implementarea de proiecte.

AS. Informarea §i comunicarea despre proiect, monitorizarea §i evaluarea rezultatelor
proiectului, Organizarea unei conferinte de diseminare a rezultatelor in ultima luni a
proiectului, la Bucuresti.

Art. 4 Principalele atributii, responsabilititi si obligatii ale partenerilor
4,1 Atributii, responsabilititi si obligaﬁi ale aplicantului Asociatia Centrul Romén de
Politici Europene:

4.1.1 Are rolul de coordonator a tuturor activitdtilor desfidgurate in cadrul proiectului, pe
intreaga durata a acestuia (14 luni) §i minim 6 luni dup incheierea acestuia.

4.1.2 Tine permanent legitura cu Serviciul Comunicare/persoana desemnati din cadrul
Primériei Municipiului Regita in vederea informérii si consultéirii cu privire la actiunile pe care
le desfagoari si rezultatele acestora;

4.1.3 Realizeazii activitatile propuse in cadrul Planului de Activiti{i aferent proiectului fnaintat
spre finantare gi care a fost anterior agreat cu reprezentantii Prim#riei Municipiului Resita ;

4.1.4 Organizeazi toate activitdtile incluse in Planul de Activitdti, atdt online si offline, in
functie de evolufia pandemiei COVID-19, in conditii de sigurantd, conform prevederilor legale
in vigoare la momentul implementirii acestora;



4.1.5 Susfine toate cheltuielile aferente activitifilor proiectului in conformitate cu bugetul
aprobat al acestuia;

4.1.6 Se obligl sd promoveze activitiile desfdgurate in orasul Regita prin toate mijloacele pe
care le are la dispozitie;

4.1.7 Este responsabil de buna implementare a proiectului, inclusiv activititile de raportare
financiaré si narativi, aga cum este stipulat in Ghidul Solicitantului aferent Cererea de proiecte
POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai pufin dezvoliate). Raportul de activitate va fi
prezentat Primériei Municipiului Regita in termen de 30 zile de data finalizirii actiunii.

4.1.8 Transmite spre consultare partenerului documentele §i rapoartele intoemite in cadrul
proiectului.

4.1.9 Va elabora, cu suportul partenerilor, agenda de lueru si documentele suport (analize
legislative, informatii statistice, prezentdri, rapoarte, exemple de buni practici, etc.) care vor
fundamenta activititile din cadrul proiectului. Pornind de la obiectivele specifice ale
proiectului, analiza de nevoi de la nivel local si din concluziile fiecirei activitifi pregatitoare,
CRPE va stabili detaliile logistice ale desfigurairii activitatilor si sub-activitifilor, va realiza
rapoarte post-eveniment in caz de necesitate §i va sintetiza principalele directii de actiune si
recomanddri aga cum reies ele din consultiiri (initiere de noi proiecte, ajustare de proceduri,
instrumente de colaborare suplimentare, etc.).

4.2 Atributii, lfes;ponsab‘ilitﬁ-ti si obligatii ale Primdiriei Municipiului Regita

4.2.1 Contribuie la derularea parteneriatului prin asigurarea suportului logistic necesar pentru
implementarea proiectului, prin Inlesnirea comunicarii intre reprezentan;ii‘ asociatiei si diferite
institutii din Regita , §i a promovirii pe canalele oficiale ale Municipiului Resita a activitatilor,
precum si prin punerea la dispozifie a unor spatii potrivite pentru desfisurarea unor intalniri
consultative intre institutii si aplicant;

4.2.2 Desemneazi cel putin o persoand care va fi responsabild cu buna desfisurare a
activitafilor din cadrul proiectului si comunica partenerului datele de contact ale acesteia in
termen de 14 zile de la inceperea proiectului;

4.2.3 Aprobi materialele pregitite de citre CRPE pentru fundamentarea i organizarea
sesiunilor de formare si consultare din proiect;

4.2.4 Promoveazd pe canalele oficiale ale Municipiului Resita activitdtile derulate in cadrul
proiectului;

4.2.5 Desemneazi personal din cadrul institufiei pentru participarea la platforma de consultare
§i parteneriat;



4.2.6 Participd activ si consultativ la activitdfile organizate in cadrul proiectului, la invitatia
CRPE;

4.2.7 Face publice, in meodul in care va considera necesar, obiectivele si durata proiectului,
activititile efectuate in cadrul proiectului, rezultatele obtinute;

4.2.8 Sustine mésurile de informare §i comunicare derulate de CRPE in timpul implementirii
proiectului asa cum sunt ele previzute in Ghidul Solicitantului aferent Cererea de proiecte
POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai pufin dezvoltate).

4.2.9 Pune la dispozitie partenerului CRPE toate informafiile necesare in vederea intocmirii
rapoartelor de activitate trimestriale i orice alte rapoare intocmite in cadrul proiectului.

4.2.10 Oferd suport pentru continuarea activitifilor previzute in cadrul proiectului dupi
incheierea acestuia. Colaboreazi cu CRPE in redactarea unui raport de activitate pe 6 luni de
la data finalizérii proiectului.

Art, 5 Procedura de colaborare

5.1 Vor fi organizate intdlniri periodice pentru evaluarea §i monitorizarea bunei implementiri
a proiectului, ajustarea activititilor in caz de necesitate, respectiv respectarea managementului
de risc, intre reprezentantii aplicantului Asociatia Centrul Romén de Politici §i Primériei
Municipiului Resita conform unui calendar stabilit de cele doud pirti, in seris, in momentul
Inceperii proiectului;

5.2 Programul si locul de desfisurare a sesiunilor de lucru ce necesit prezenfa personalului
Primériei Municipiului Resifa vor fi realizate in urma consultirii prealabile cu reprezentantii
Primériei Municipiului Resita ;

5.3 Solicitérile de informatii catre Priméria Municipiului Resita vor fi realizate in scris prin
intermediul postei electronice. Réspunsul la solicitérile aplicantului vor fi oferite in cel mai
scurt timp posibil de cétre reprezentantii Primériei Municipiului Resifa , in termen de maxim
de 7 zile lucritoare, prin intermediul postei electronice;

5.4 Solicitirile de asistentd cdtre Primiria Municipiului Regija (facilitare contacte la nivel
local, facilitare intlniri cu actori locali, etc.) vor fi realizate in scris prin intermediul postei
electronice. Rispunsul la solicitiirile aplicantului vor fi oferite in cel mai scurt timp posibil de
ciitre reprezentantii Primariei Municipiului Regita , in termen de maxim de 7 zile lueritoare,
prin intermediul postei electronice;

5.5 Solicitiirile de informatii din partea Primériei Municipiului Regita catre aplicant vor fi
realizate in scris prin intermediul postei electronice. Raspunsul la solicitdrile Primiriei Resita
vor fi oferite in cel mai scurt timp posibil de cétre aplicant, in termen de maxim de 7 zile
lucriitoare, prin intermediul postei electronice;



3.6 Reprezentantii Primériei Municipiului Primariei Regita vor pune la dispozitia aplicantului
toate informatiile relevante solicitate, de naturd publicd si non-confidenfiald, in vederea
implementirii proiectului;

5,7 Aplicantul va respecta prevederile legale privind protectia datelor cu caracter personal,
conform legislafiei nafionale §i europene in vigoare;

5.8 Pentru operationalizarea parteneriatului, partenerii vor stabili de comun acord modul de
lucru si persoanele desemnate in echipele de lucru, conform roluluj si responsabilitatilor
descrise mai sus.

Art. 6 Alte obligatii

6.1 Corespondenta intre parteneri se va desfisura, in principal, in scris, pe adresele de e-mail
comunicate la inceputul proiectului;

6.2 Observatiile pe marginea documentelor sau rapoartelor intocmite in cadrul proiectului se
transmit in termen de maxim 7 zile lucritoare de la data primirii acestora;

6.3 Toate deciziile din cadrul parteneriatului se iau prin consens. Orice propunere de modificare
aregulamentului, va fi comunicati partenerului impreuns cu o motivare temeinici a necesitifii
modificérii.

Art.7 Dispozitii finale

7.1 Prezentul Parteneriat pentru Dezvoltare Locald nu reprezinti un contract de ﬁnantare,
respectiv un angajament ferm din partea CRPE privind finantarea Proiectului.

7.2 Prezentul Parteneriat pentru De-zvoitare Locald reglementeazi relatia dintre CRPE si
Priméria Resita in faza de Implementare a Proiectului, in eventualitatea aprobirii proiectului
$i incheierea unui contract de finantare inire AM POCA si organizator.

7.3 In vederea executirii prezentului Parteneriat pentru Dezvoltare Locald, partile inteleg s4 se
informeze reciproc, in termen de cel mult 5 (cinci) zile de la aparitia oriciror informatii sau
Imprejurdri care se dovedesc relevante in vederea realizirii obiectului prezentului Parteneriat
pentru Dezvoltare Locald sau care ar putea influenta modalitatea de desfisurare a activitiilor
sau a metodei de lucru abordate in vederea obfinerii rezultatelor asteptate in urma finalizarii
Proiectului.

7.4 Prin semnarea Acordului de Parteneriat parfile se obligi si respecte prevederile prezentului
Regulament.

7.5 Prezentul Regulament intrd in vigoare la data semnéirii Acordului de Parteneriat si produce
efecte pe toata perioada de valabilitate a acestuia.



REGULAMENTUL de organizare si functionare a Parteneriatului de Dezvoltare

Localii in domeniul ocupirii tinerilor din Inviigimantul Profesional si Tehnic din

municipiul Regita prin formare, consultare si dialog dezvoltat de ciitre Asociatia
Centrul Romin de Politici Europene §i Municipiul Regita

Art. 1 Dispozitii generale

1.1 Prezentul Regulament este intocmit in conformitate cu prevederile Acordului de
Parteneriat de Dezvoltare Locali in domeniul ocupirii tinerilor din Inviitimantul
Profesional si Tehnic din municipiul Resita prin formare, consultare si dialog, incheiat
intre Asociatia Centrul Romén de Politici Europene $i Municipiul Resita . |

1.2 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare (ROF) reprezinti Anexi la Acordul
de Parteneriat si stabilegte scopul, obiectivele si activitatile Parteneriatului, precum si atribugiile
si responsabilitatile, modul de organizare i functionare a Parteneriatului.

Art. 2 Scopul si Obiectivele Parteneriatului

2.1 Scopul parteneriatului il constituie asigurarea cadrului de cooperare intre Asociatia Centrul
Romaén de Politici Europene §i Priméria Municipiului Resifa, potrivit competentelor stabilite
prin legislafia in vigoare, in vederea derulirii optime a Parteneriatului de Dezvoltare Locald in
domeniul ocupirii tinerilor din Invéfimantul Profesional si Tehnic din municipiul Regita prin
formare, consultare gi dialog. ‘

2.2 Obiectivele Parteneriatului, care derivd din scopul formulat mai sus, este cooperarea
partilor pentru consolidarea gi eficientizarea dialogului si revitalizarea dialogului social
existent, respectiv extinderea §i adaptarea mecanismelor de consultare i parteneriat pentru
dezvoltare local prin ocuparea tinerilor din Invitiméantul Profesional si Tehnic din Regita
pentru operationalizarea de soluii §i implementarea de proiecte.

Art. 3 Activititile Parteneriatului

3.1 Activitatile asumate in cadrul proiectului vor fi desfigurate de comun acord. Asociatia
Centrul Romén de Politici Europene isi asumd responsabilititile financiare, logistice si de
management a proiectului pentru indeplinirea cu succes a activitétilor gi rezultatelor sybliniate
mai jos:

Al, Management de proiect. Implementarea proiectului conform sarcinilor planificate si
asumate de citre echipa de proiect si echipa de experti. Aplicantul este responsabil de
coordonarea activitifii de management, relatia cu finanfatorul - realizarea rapoartelor de



progres, financiar si tehnic, - relatia cu partenerul local, cu beneficiarii directi, precum si de
organizarea activitifilor §i intlnirilor din proiect.

A2.1 Analiza gradului de dezvoltare a ciiaiogi_llui multi-actori si de implicare a acestora in
formularea si implementarea politicilor publice locale privind ocuparea tinerilor din 1PT.

A2.2 Analiza nevoilor de integrare in dialogul social ale fiecirei categorii de entititi
relevante: societate civild - ONG-uri, sfera institufionald — primarie, Serviciul Public de
Ocupare, sfera educational - licee IPT,ISJ-, mediu de afaceri ~firme, Camerele de Comert si
Industrie.

A3. Dezvoltarea unui mecanism de consultare, parteneriat §i respectiv consolidare a
dialogului social existent fntre autoritatea publicd locali si actorii relevanti. Pe baza
analizei documentelor strategice, dar mai ales a concluziilor cercetdrilor in rindul actorilor la
A2 CRPE va crea un mecanism de consultare, parteneriat si respectiv consolidare a dialogului
social 1a nivel local pe tematica ocupirii tinerilor din IPT.

A4. Pilotarea mecanismului de consultare, parteneriat si respectiv consolidare a
dialogului social existent intre autoritatea publici localii si actorii relevanti din Regita.
Dialog pentru operationalizarea de solutii i implementarea de proiecte.

AS. Informarea si comunicarea despre proiect, monitorizarea si evaluarea rezultatelor
proiectului. Organizarea unei conferinfe de diseminare a rezultatelor in ultima luni a
proiectutui, la Bucuresti,

Art. 4 Principalele atributii, responsabilititi si obligatii ale:partenerilor

4.1 Atributii, responsabilititi si obligatii ale aplicantului Asociatia Centrul Romén de
Politici Europene:

4.1.1 Are rolul de coordonator a tuturor activititilor desfisurate in cadrul proiectului, pe
intreaga durata a acestuia (14 luni) §i minim 6 luni dupi incheierea acestuia.

4.1.2 Tine permanent legitura cu Serviciul Comunicare/persoana desemnati din cadrul

Primériei Municipiului Resita in vederea informarii si consultirii cu privire 1a actiunile pe care
le desfigoars si rezultatele acestora;

4.1.3 Realizeazii activitétile propuse in cadrul Planului de Activitati aferent proiectului tnaintat
spre finantare si care a fost anterior agreat cu reprezentantii Primériei Municipiului Resita ;

4.1.4 Organizeazi toate activititile incluse in Planul de Activitifi, atdt online si offline, in
functie de evolufia pandemiei COVID-19, 1n conditii de siguranté, conform prevederilor legale
in vigoare la momentul implementirii acestora;



4.1.5 Sustine toate cheltuielile aferente activitfilor proiectului in conformitate cu bugetul
aprobat al acestuia;

4.1.6 Se obligi si promoveze activititile desfigurate in oragul Resita prin toate mijloacele pe
care le are la dispozitie;

4.1.7 Este responsabil de buna implementare a proiectului, inclusiv activitdtile de raportare
financiari si narativi, aga cum este stipulat in Ghidul Solicitantului aferent Cererea de proiecte
POCA/659/2/1 (CP14/2021 pentru regiunile mai putin dezvoltate). Raportul de activitate va fi
prezentat Primiriei Municipiului Regita in termen de 30 zile de data finalizirii actiunii.

4.1.8 Transmite spre consultare partenerului documentele si rapoartele intocmite in cadrul
proiectului.

4.1.9 Va elabora, cu suportul partenerilor, agenda de lucru si documentele suport (analize
legislative, informatii statistice, prezentéiri, rapoarte, exemple de buni practica, etc.) care vor
fundamenta activitifile din cadrul proiectului. Pornind de la obiectivele specifice ale
proiectului, analiza de nevoi de la nivel local si din concluziile fiecirei activititi pregatitoare,
CRPE va stabili detaliile logistice ale desfasuréirii activitétilor si sub-activitifilor, va realiza
rapoarte post-evenimerit in caz de necesitate i va sintetiza principalele directii de actiune i
recomandiri aga cum reies ele din consultfri (initiere de noi proiecte, ajustare de proceduri,
instrumente de colaborare suplimentare, etc.).

4.2 Atributii, responsabilitiiti si obligatii ale P@mﬁn‘ei Municipiului Regita

4.2.1 Contribuie la derularea parteneriatului prin asigurarea suportului logistic necesar pentru
implementarea proiectului, prin inlesnirea comunicirii intre reprezentantii asociatiei si diferite
institutii din Resita , i a promovirii pe canalele oficiale ale Municipiului Resita a activitatilor,
precum i prin punerea la dispozitie a unor spatii potrivite pentru desflisurarea unor intalniri
consultative intre institutii si aplicant;

4.2.2 Desemneazi cel putin o persoani care va fi responsabili cu buna desfagurare a
activitifilor din cadrul proiectului §i comunicd partenerului datele de contact ale acesteia in
termen de 14 zile de la inceperea proiectului;

4.2.3 Aprobd materialele pregitite de citre CRPE pentru fundamentarea §i organizarea
sesiunilor de formare si consultare din proiect;

4.2.4 Promoveazi pe canalele oficiale ale Municipiului Resita activitifile derulate in cadrul
proiectului;

4.2.5 Desemneazi personal din cadrul institugiei pentru participarea la platforma de consultare
si parteneriat;



4.2.6 Participd activ si consultativ la activitifile organizate in cadrul proiectului, la invitatia
CRPE;

4.2.7 Face publice, in modul in eare va considera necesar, obiectivele si durata proiectulu,
activitiile efectuate in cadrul proiectului, rezultatele obinute;

4.2.8 Sustine mésurile de informare si comunicare derulate de CRPE in timpul implementarii
proiectului aga cum sunt ele prevazute in Ghidul Solicitantului aferent Cererea de proiecte
POCA/659/2/1 (CP14/202] pentru regiunile mai putin dezvoltate).

4.2.9 Pune la dispozitie partenerului CRPE toate informatiile necesare in vederea intocmirii
rapoartelor de activitate trimestriale si orice alte rapoare intocmite in cadrul proiectului.

4.2.10 Oferd suport pentru continuarea activitdfilor previzute in cadrul proiectului dupa
incheierea acestuia. Colaboreazi cu CRPE in redactarea unui raport de activitate pe 6 luni de
Ia data finalizérii proiectului.

Art. 5 Procedura de colaborare

5.1 Vor fi organizate intilniri periodice pentru evaluarea si monitorizarea bunei implementiri
a proiectului, ajustarea activititilor in caz de necesitate, respectiv respectarea managementului
de risc, intre reprezentantii aplicantului Asociatia Centrul Roman de Politici gi Primariei
Municipiului Resifa conform unui calendar stabilit de cele doust parti, in seris, Tn momentul
inceperii proiectului;

5.2 Programul i locul de desfdsurare a sesiunilor de lucru ce necesitd prezenta personalului
Primériei Municipiului Resifa vor fi realizate tn urma consultirii prealabile cu reprezentantii
Primdriei Municipiului Resita ;

5.3 Solicitirile de informatii catre Primairia Municipiului Resita vor fi realizate in scris prin
intermediul postei electronice. Réspunsul la solicitirile aplicantului vor fi oferite in cel mai
seurt timp posibil de citre reprezentantii Primériei Municipiului Resita , in termen de maxim
de 7 zile lucritoare, prin intermediul postei electronice;

5.4 Solicitirile de asistentd citre Primiria Municipiului Resgita (facilitare contacte la nivel
local, facilitare Intdlniri cu actori locali, etc.) vor fi realizate in scris prin intermediul postei
electronice. Raspunsul la solicitdrile aplicantului vor fi oferite in cel mai'scurt timp posibil de
citre reprezentantii Primériei Municipiului Resgita , in termen de maxim de 7 zile lueritoare,
prin intermediul postei electronice;

5.5 Solicitérile de informafii din partea Primériei Municipiului Resifa citre aplicant vor fi
realizate in scris prin intermediul postei electronice. Raspunsul la solicitiirile Primiriei Regita
vor fi oferite In cel mai scurt timp posibil de cétre aplicant, in termen de maxim de 7 zle
lucritoare, prin intermediul postei electronice;



5.6 Reprezentanfii Primfriei Municipiului Primériei Regita vor pune la dispozitia aplicantului
toate informafiile relevante solicitate, de naturd publici si non-confidenfiald, in vederea
implementrii proiectului;

5.7 Aplicantul va respecta prevederile legale privind protectia datelor cu caracter personal,
conform legislatiei nationale si europene in vigoare;

5.8 Pentru operationalizarea parteneriatului, partenerii vor stabili de comun acord modul de
lucru §i persoanele desemnate in echipele de lucru, conform rolului si responsabilitdtilor
descrise mai sus.

Art. 6 Alte obligatii

6.1 Corespondenta intre parteneri se va desfdsura, in principal, in scris, pe adresele de e-mail
comunicate la inceputul proiectului;

6.2 Observatiile pe marginea documentelor sau rapoartelor Intocmite in cadrul proiectului se
transmit in termen de maxim 7 zile lucrdtoare de la data primirii acestora;

6.3 Toate deciziile din cadrul parteneriatului se iau prin consens. Orice propunere de modificare
a regulamentului, va fi comunicati partenerului impreund cu 0 motivare temeinica a necesititii
modificarii.

Art.7 Dispozitii finale

7.1 Prezentul Parteneriat pentru Dezvoltare Locald nu reprezintd un contract de finantare,
respectiv un angajament ferm din partea CRPE privind finantarea Proiectului.

7.2 Prezentul Parteneriat pentru Dezvoltare Locald reglementeazd relatia dintre CRPE si
Priméria Regifa in faza de Implementare a Proiectului, in eventualitatea aprobirii projectului
si incheierea unui contract de finantare intre AM POCA si organizator,

7.3 In vederea executiirii prezentului Parteneriat pentru Dezvoltare Locala, pirtile inteleg si se
informeze reciproc, in termen de cel mult 5 (cinci) zile de la aparitia oriciror informatii sau
Imprejuriri care se dovedesc relevante in vederea realizérii obiectului prezentului Parteneriat
pentru Dezvoltare Locald sau care ar putea influenta modalitatea de desfigurare a activititilor
sau a metodei de lucru abordate in vederea obtinerii rezultatelor asteptate in urma finaliz#rii

Proiectului.

7.4 Prin semnarea Acordului de Parteneriat parfile se obligi sé respecte prevederile prezentului
Regulament.
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