JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 479
din 21.10.2024

privind aprobarea completirii H.C.L. nr. 373/2024 privind aprobarea Organigramei si Statului de
functii ale Cresei Banatul Montan Institutie Publici din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Resita, cu Anexa nr. 3 prin care sunt stabilite salariile de bazi pentru functiile
contractuale din cadrul Cresei Banatul Montan

Consiliul Local al Municipiului Resita, intrunit in sedinta de indata din data de 21.10.2024.
Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 90462/18.10.2024, al Primarului Municipiului Resita, si

Raportul de specialitate nr. 1518/18.10.2024, al Cresei Banatul Montan, precum si rapoartele de avizare ale
comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Luand in considerare Avizul de legalitate nr. 90463/18.10.2024, al Directiei Juridice;

Viazand H.C.L. nr. 373/2024 privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Cresei
Banatul Montan Institutie Public din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita;

Avand in vedere H.C.L. nr. 362/29.09.2021, privind aprobarea infiintarii Institutiei publice Directia
Crese Resita din subordinea Consiliului Local cu personalitate juridica, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Tinand cont de H.C.L. nr. 497/2021 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Institutiei Directia Crese Resita;

Viazand H.C.L. nr. 107/16.03.2022 privind aprobarea schimbirii denumirii Serviciului Public de
interes local, din Institutia Publica Directia Crese Resita in "Cresa Banatul Montan";

Luind in considerare O.U.G. nr. 100 din 10.09.2021 pentru modiﬁcarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011 si abrogarea unor acte normative din domeniul protecglel sociale;

Avand in vedere Metodologla de organizare si functionare a creselor si a altor unititi de educatie
timpuric anteprescolard, aprobatd prin H.G. nr. 566/2022;

In temeiul Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Conform Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative — republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3), lit. ¢), alin. (7) lit. a), art. 139
alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1) si alin. (2), art. 199 alin. (1) si alin. (2) si art. 243 alin. (1)
lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completanle ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aprobi salariile de bazi stabilite pentru functiile contractuale din cadrul Cresei Banatul
Montan din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita, conform anexei la prezenta hotarare.

DIRECTIA JURIDICA
Adresa: Piata 1 Decembrie 1918 Nr. 1A, Tel./Fax: 0255/212655, E-mail: juridic@primariaresita.ro



Art.2. — Se aprobi completarea H.C.L. nr. 373/2024 privind aprobarea Organigramei si Statului de
functii ale Cresei Banatul Montan Institutie Publica din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Resita, cu Anexa nr. 3 prin care sunt stabilite salariile de baza pentru functiile contractuale din cadrul
Cresei Banatul Montan, anex care va face parte integranti din aceasta hotarare.

Art.3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza "Cresa Banatul Montan".
Art.4. - Hotirarea intrd in vigoare la data comunicarii.

Art.5. - Prezenta hotirare se comunica:

- Primarului Municipiului Resita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului - Judetul Carag-Severin;
- Directiei Buget Finante-Contabilitate, Resurse Umane;

- Cresei Banatului Montan Resita.

PRESEDINTE DE SEDINTA ,
CHIOSA MADALINA MIRUNA

-
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