JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 293
din 28.06.2022
privind aprobarea proiectului "Locuim impreuni in Resita"cod My SMIS 155573, in
vederea finantiirii acestuia in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa

prioritara 5, Cod Apel: POCU/717/5/1 Reducerea numirului de comunititi marginalizate

(romi si non-romi) aflate in risc de siricie i excluziune sociald din orase/municipii cu peste
20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinind minorititii roma, prin
implementarea de misuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC,
si insusirea Acordului de parteneriat incheiat intre Municipiul Resita si Directia de
Asistenti Sociald Resita, in vederea implementirii acestuia

Consiliul Local al Municipiului Regita, intrunit in sedinta ordinara din data de 28.06.2022;

Avind in vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Resita nr. 42805/
22.06.2022 si Raportul de specialitate comun al Directiei pentru Administrarea Domeniului Public si
Privat al Municipiului Regita si Directiei de Asistentd Sociala Resita nr. 42804/22.06.2022, precum si
rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

Vizand Avizul de legalitate al Directie Juridice nr. 43642/27.06.2022;

Vizand Contractul de finantare nr. POCU/717/5/1/155573 inregistrat la OIR PECU Regiunea
Vest cunr. 11037/31.05.2022;

Luand in considerare Ghidul solicitantului — Conditii specifice pentru depunerea in sistemul
My SMIM a cererilor de finantare aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL- Etapa
a III-a a mecanismului DLRC AP 5/PI 9.vi/OS 5.1 — Regiuni mai putin dezvoltate;

Tindnd cont de Acordul de parteneriat incheiat la data de 17.05.2022, intre Municipiul Resita
si Directia de Asistentd Sociald Resita, in vederea implementirii proiectului "Locuim impreuni in
Resita" cod My SMIS 155573;

Avand in vedere Dispozitia primarului municipiului Resita nr. 650/24.06.2022, privind
nominalizarea personalului in echipa de implementare a proiectului finantat din fonduri europene
nerambursabile: "Locuim Impreund in Resita", cod SMIS 155573;

Vizdnd H.C.L. nr. 46/2022 privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Resita pe anul 2022;

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Fondurilor Europene nr. 2467/
29.11.2016 privind modificarea "Orientérilor privind accesarea finanférilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 aprobate prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 436/
2016";

Luand in considerare prevederile H.G. nr. 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului
Romaéniei de incluziune a cetitenilor romani aparfindnd minoritatii rome pentru perioada 2022-2027;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991 privind contabilitatea, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare;
Avand in vedere Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si

completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. p), @) si alin. (14),
art. 139 alin. 3 lit. a), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1) si alin. (2), art. 199 alin. (1) si alin. (2)
si art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i

completarile ulterioare;
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JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba proiectul "Locuim impreuni in Resita' cod My SMIS 155573, in
vederea finantdrii acestuia in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa
prioritard 5, Cod Apel: POCU/717/5/1 Reducerea numirului de comunititi marginalizate
(romi si non-romi) aflate in risc de saricie si excluziune sociald din orase cu peste 20.000
locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinind minorititii romi, prin implementarea de
misuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, in cadrul ciruia Municipiul
Regsita are calitatea de Lider de parteneriat, iar Directia de Asistentd Sociald Resita are calitatea de

Membru 1.

Art. 2. — Se insugeste Acordul de parteneriat din 17.05.2022, incheiat intre Municipiul Resita
si Directia de Asistentd Sociald Resita, in vederea implementarii proiectului "Locuim impreuni in
Resita" cod My SMIS 155573, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. — Se aproba valoarea totald a proiectului "Locuim impreuna in Resita" in cuantum de
731.278,15 lei, dupd cum urmeazi: 447.267,25 lei pentru Municipiul Resifa (Lider parteneriat),
284.010,90 lei pentru Directia de Asistenti Sociali Resita (Membru 1).

Art. 4. — Se aprobd suma de 8.945,34 lei reprezentand 2% din alocarea bugetului,
contributie proprie a Municipiului Resita si suma de 5.680,22 lei reprezentind 2% din alocarea
bugetului, contributie proprie a Directfiei de Asistentd Sociali Regita, in cadrul proiectului
"Locuim impreuna in Resita".

Art. 5. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteazi Directia de Asistent
Sociald Resita, Directia Buget, Finante - Contabilitate, Resurse Umane si Directia pentru
Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita.

Art. 6. — Prezenta hotirare se comunica:
¢ Primarului Municipiului Resita;
e Prefectului si Institutiei Prefectului - Judetul Caras-Severin;
» Directiei Buget, Finane-Contabilitate, Resurse Umane;
» Directiei de Asistentd Sociald,
 Directiei pentru Administrarea Domeniului Public si Privat al Municipiului Resita.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Alexandru BORZA
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Anexanr. 5

ACORD DE PARTENERIAT
{Acordul incheiat Intre Beneficiar §i Partener/Parteneri).

Art. 1. Partile
1. MUNICIPIUL RESITA , cu sediul in Piata 1 Decembrie 1918, Nr. 1A, codul fiscal 3228764, avand calitatea de

Lider parteneriat/Partener 1
2. Directia de Asisténtd Sociald din subordinea Consifiului Local al Municipiului Resita, cu sediul in Resita,

P-ta Republicii nr; 44, judetul Caras-Severin, codul fiscal 15400862, avand calitatea de membru
2/Partener 2

au conventt urmatoarele:

Art, 2. Obiectul

(1) Obiectut acestui parteneriat este de a stabili drepturile §i obligatiile pérfilor, contributia financiara proprie a
fiecarel parti la bugetul proiectului, precum si responsabilititile ce le revin In implementarea activititilor aferente
proiectului; LOCUIM IMPREUNA IN RESITA, care este depus in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014 - 2020, Axa pnontara 5 Prioritatea de investifie 9.vi, Obiectiv Specific. 5.1, Redu¢erea numirului de
persoane aflatein risc de saricie st excluziune sociali din comunitiile marginalizate (roma si non-roma) din

orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele ¢u populatie apartindnd minoritdfii roma, prin
implementarea de masuri/ operafiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, cod MySMIS- 155573

Locuim tmpreund in Resita
(2) Cererea de finantare, inclusiv anexeie sale, sunt parte integrantd a acestui acord.

Art. 3. Principiile de bund practicd ale parteneriatului

(1) Toti partenerii trebule s contribuie la impterfnenta,rea proiectului si sd isi asume rolul lor In cadrul
proiectului, asa cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2)  Pértile trebuie s& se consuite Tn mod regulat §i s3 se informeze asupra tuturer aspectelor privind evolutia
proiectulul.

{3)  Toti partenerii trebuie sd implementeze actavsté;ﬂe cl respectarea standardelor profesionale si de eticd cele

maiTnalte,
(4)  Partenerii sunt obligati sd respecte regulile privitoare la conflictul de interese §i regimul incompatibilititilor,

iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, s& dispund luarea mésurilor ce conduc la evitarea, respectiv
stingerea lui inclusiv, dar fird a se limita la, informarea a AMPQCU/OIPOCU responsabil in legiturs cu orice
situatie care dd nastere sau este posibil 58 dea nastere unui astfel de coonflict, In terinen de 3 (trei) zile
lucritoare de la data apariiei unei astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului-acord inteleg cd
poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, firs punere
in intarziere, fird interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecltoresti si fird indeplinirea altor
formalitéti, cu exceptia transmiterii citre Liderul de parteneriat a unei simple informdri cu privire ta
reziliered Contractuliij de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementaréa proiectului
{1}  Rolusile si responsabilitdtile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare —care este documentul principal i m stabilirea principalelor activitdti asumate de fiecare partener;

Organizataa ____ Rolurigi respcnsabihtap

ACTIVITATEA 1. ADMINISTRAREA, MON!TOR!ZAREA 51 RAPORTAREA DERULARH
PROIECTULUL - MANAGEMENTUL PROIECTULUI




Lider de proiect
{Partener 1)
U.A.T Municipiul
Regita

Subactivitatea 1.1. Pregétirea, organizarea, realizarea si coordonarea tuturor
activité;«lor ce vor fl implementate pnn acést proféct

Avand in vedeie coniplexitates proiectului, fipurile diverse de activitati si
objectivele specifice, s-a propus o echipa de implementare care s8 cuprinda
personalul de specialitate suficient si hecesarimplementarii cu succes a tuturor
activitatilor proiectului

Se va menitoriza implementarea optima a proiectului si evaluarea gradului de
indeplinire a obiectivelor prin analiza indicatorifor de realizare imediata si de
rezultat avuti in vedere.,

Monitorizarea evolutiei tehnice si financiare a proiectului, elaborarea rapoartelor
de progres tehnic si financiar precum si documentele de plata;

ACTIVITATEA 2. Asistents juridica pentru reglémentarea actelor Subactivitatea
2.1, Informare, selectare §i mediere grup tints

Actiunile de identificare si selectare 3 grupului fintd se vor baza pe:

- informarea directa si dialogul cu potentialii candidati pentru grupul tinta.

Expertii implicati impreuna.cu promotorul local/facilitatorul {se va coopta o

persoand din comunitate/cu legaturi stranse cu tolectivitatile marginalizate/cu

persoanele dezavantajate} vor face deplasiri‘in zonele vizate, vor promova

avantajele participarii Ja activitatile proiectului, suportul oferit pentru a putea

ocupa un foc de munea, etc.

- informarea indirecta si abordarea persoanelor care au legatura si colaboreaza cu

potentialii canididati pentru grupul tinta;

- anunturi mass-media;

- distribuirea de pliante/flyere;

Procesul de recrutare va avea la baza principiul transparentei si egalitatii de sanse,

de gen si nediseriminarii, Pentru procésul de selectie este eligibila orice persoana

care indeplineste cumulativ conditiie apartenentei la. grupul tinta al proiectilyi.

Prin intermediul aceste] activitati vor fi identificate, recrutate si selectate un numar

de 280 persoane din zonele vizate prin proiect (grupul tinta al proiectului), minim

61 de persoane vor fi de etnie rom3.

Subactivitatea 2.2 Realizarea unui studiu privind gestiunea stocului locativ public

si documentarea procesului de relocare

identificarea si colectarea de date privind stocul de locuinte publice; Constituirea si

popularea cu informatii 4 unei baze de date pentru. evidenta si gestiunea

locuintelor publice. Informatii si serii de date pentru fiecare locuinta,

perscana/familié otupants,. categoriide cheltuieli legate de locuintd (nelimitatiy),

nevoie de investitii, contracte, etc. ; Anafizarea nevoilor de-extindere, utilizare si

renovare; planificare participativi & priofitétilor de repovare si extindere;

Subactivitatea 2.3. Asistentd juridics pentru reglementarea actelor de identitate,
de proprietate, de stare ¢ivili.

in cadrul acestei activitati se va acorda sprijin pentru furnizarea de asistents
juridicd pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civil3,
de obtinere a drepturilor de asistentd sociald {(beneficii de asistentd/ servicii
saéiale) etc.

ACTIVITATEA 3. Combaterea discrimindrii si-a segregirii

Subactivitatea 3.1 Interventii prin sport pentru a facilita contactul, interactiunea
si combaterea segregirii intre beneficiarii de Jocuinte sociale §i ceilalti locuitori ai
cartierelor in care aceste locuinte sunt sutuate




Campionat de fotbal intre ZUM-uri i echipe din ZUF

Dezvoltarea fotbalului juvenil si cresterea numirului de practicanti

Sunt premise ca acest proiect sd devind unul de referintd pentru dezvoltarea
relatiilor dintre comunititile ZUM / ZUF din Municipiul Resita.

Subactivitatea 3.2 Actw:tégl culturale pentru a facilita contactul, interactiunea si
combaterea segregirii intre beneficiaril de locuinte sociale si ceilalti locuitori ai
cartierelor In care aceste locuinte sunt situate

Prezentarea multiculturalitdtii traditiilor n gastronomie cu preparate traditionale
{sup3, gritar, produse de patiseiie eic,)

Subactivitatea 3.3 Campanii de informare i constientizare domeniul combaterii
discrimingrii

Campanii de informare, de congtientizare privind dreptyrile omului, efectele
discrimingtii; principiul egalitasii, sesiuni de informare la care vor participa
persaane din ZUM gi ZUF, realizgrea unui chestionar cu privire la nivelul de
constientizare al populatiei din ZUF cu privire 1a efectele discrimingrii.

Tn cadrul acestei wbac’awtatl se vor organiza 12 campanu de informare in unititi
de invatdmant din Municipiul Resita (céte 2'in fiecare unitate de invitimant
selectatd, pe parcursul celor 18 luni de implementare) care vizeazi:

» Violentd si bullying

Pe aceastd temd se vor desféisura 6 campanii de informare si constientizare in 3
unititi de Invatdmant gimnazial din Municipiul Resita, atat din ZUF cit si din ZUM.
ACTIVITATEA 4. Publicitatea proiectuluj

Subactivitatea 4.1. Promovaréa proiectulul

Pe toata durata implementarii a‘c'tivitéi;‘i’lbr prevazute in proiect, se vor furniza
informatii detaliate cu privire la stadiul 1 in care se afla proiectul, la eventualele
ohstacole intilnite (mdependente de vointa beneficiarului}, pe parcursul
zmplementarn {probleme cé pot afecta derularea activitdtilor sau depésirea
termenului legal prevazut in caletul de sarcini} si totodatd va prezenta si promova
obiectivele generale si specifice ale prorectu%w, rezultatele asteptate n urma
1mplementam 5i rmpactui pe termen mediu si lung asupra comunitati in ansamblu.
Se vor descrie actlwtatrle 5i subactivititile pe care fiecare partener trebuie 53 [e
implementeze, Tn strins# corelare cu informatiile furnizate In formularul fisei de
proiect .

Resursele umane implicate: Manager proiect, Responsabil mediere grup tint3,
Expert locuire, Responsabil juridic

Resursele 'mate;.ial.e' proprii puse la dispozitia proiectului:
Spatii - birouti 2 bue, Echipamente - desktop=uri 2 buc, Echipamente - imprimante
-2 buc

__Resursele ce vor fi achizifionate in cadrul proiectului — nu este cazul

ACTIVITATEA 1. ADMINISTRAREA; MONITORIZAREA St RAPORTAREA DERULARN
PROIECTULUI - MANAGEMENTUL PROIECTULU!

Sul;act_ivitate@ 1.1, .ﬁregétirea,_ organizarea, realizarea si coordonarea tuturor
activitatilor ce vor fi implementate prin acest proiect

Avdnd in vedere complexitatea proiectului, tipurile diverse de activitati si
obiettivele specifice, s-a propus o echipa de implementare care sa cuprinda
personalul de specialitate suficient si necesar implementarii cu succes a tuturor
activitatilor proiectului




UAT Municipiuf Regita Lider  valoarea contributiei la total cheftuiell eligibile 8,945.35 iei, 2%

de partefiat (Paftener. 1) Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile 0.00 lei, 0%
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului 8,945.35 Jei,
1.22%

Directia de Asistents Sociali  valearea contribugiei la total cheltuieli eligibile 5,680.22 lei, 2%

(Partener 2) Valoarea contributiei la total cheltuieli neeligibile 0.00 fei, 0%
Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului 5,680.22 lei,
D, 78%

{(4)  Informatii despre conturile bancdre.

2 .. |(Sucursal|  Adresa Alte
IBAN Cont Banca : wiciiats | et |
Lider de , : ; Str, Valea J
proiect Domanului,
(partener 1) : nr.2,
M;:";;‘;‘"' bg'm TREZ 1815 0410 2X00 6466 [PLATA i e s |
$ 43 TREZ 1812 1A48 0203 XXXX [PREFINANTARE Resita, | Resita it P TREZR
RO74 TREZ 1812 1A42 6900 XXXX RAMBURSARE St 0BU
.0d postal:
20071, Caras-
everin,

SR - \ oménia =
Partengr 2 | : tr. Valea <
homena [ON TS 00086 T | Pomanulir |

r»ﬂe’f:iafé g 9431??&2 1812 1448 {32{33 XXXX PR&F%AN;ARE Resita fesita R:e;ita jud TREAR

- RO74 TREZ 1812 1A42 6900 XXX [RAMBURSARE U8 opu y

, i arag-Severin, .
Roménia 'L

Responsabilitdtile privind d:efu‘!afsea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantel de urgentd a Guverhului nr, 4072015 privind gestionarea financiary a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5, Pericada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitéte a Acordului incepe la data semndrii prezentului Acord i inceteazd Ja dats I3 care

Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteazd valabilitatea. Prejunigirea pericadei de valabilitate a

contractului de finantare conduce automat la extindérea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) tiderul de Parténeriat{beneficiar/Partener 1) are dreptul s3 solicite celotlalti parteneri furnizarea oriciror
informatii §i documente legate de proiect, in scopul elaboririi rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului 51 executdrii contractului de finaritare.

B.Obligatiile liderilui de parteneriat
(1)  Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistermul electronic.



(10)

{11)

Membrii partenériatului acordd prin prezenta un mandat de réprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art.2013 §i urmdétoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/O! delegat in
nuriele Parteperiatului, precum §i pentru 8 reprezenta membrit Parteneriatulul faid de AMPOCU/O!
delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

in cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd i
actioneazd in numele Parteneriatului In scopul executdrii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesard pentru.a angaja legal tofi partenerii, in scopul ?ndepimim rolarilor §i responsabilitatilor, deruldrii
actw;tai;:ior 5t asigurarea resurse!or umarnie, matenale si fi nanc;are, aga cum sunt acestéa asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de partenériat.

Liderul de parteneriat (Partener 1} va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului i le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare; precum si copii ale
altor documente necesate implementarii proiectului si executdrii contractului de finantare

Propunerile pentru modificdri importante ale proiectului {e.g. activitdti, parteneri etc.), trebuie si fie
cohvenite cu partenerii inaintea solicitirii aprobarii de citre AMPOCU/O! .

Tniocuirea unuia dintre parteneri fard consimtSméntul scris al acestuia, este posibild dear in cazul
nerealizdrii culpabile a activitdtilor asumate si/sau ca urmare a nerespectdrii procedurilor stabilite pentri
buna implementare a proiectului de citre partenerul in cauzd, devedite de ceilalti membru ai
Parteneriatului citre AMPOCU/OI delegat, sauin ipoteza deschiderli procedurii de insolvents a partenerului
in cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/plati/rambursare si a
cererifor de rambursare aferente cererilor de prefinaniare/platd ciitre AMPOCU/O! conform prevederilor

contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cerefea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor ramibursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fdrd a aduce atingere contractului de finantare i prevederilor acordului de parteneriat, parte
integrantd a contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de ¢itre parteneri.

Tn cazul in care unul din partenerii 2, 3, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin {e.g. implementarea unor activitdyl, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publics), sem"n_ata_rii
prezentului acord de parteneriat inteleg st acceptd c3 se poate Tnlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridicd care indeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Solicitantului Conditii Generale §i Specifice, proportional cu partea rémas3 de executat din contract
si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care H inlocuieste,

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificirilor si titluritor de creantd emise pe numele siu de citre AMPOCU/OLI.

Art. 7 Drepturile 5i obligatiile Partenerilor 2,3, n
A.Drepturile Partenerilor 2,3, n

(1)
(2)

Cheltuielile angajate de Partenerii 2, 3, n, sunt eligibile In acelasi fel ca §i cheituielile angajate de c3tre
liderul de proiect corespunzitor rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul s fie consultati.cu regularitate de catre liderul de parteneriat, s¥ fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sd |i se furnizeze, de citre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum gi copil ale altor documente necesare implementirii
proiectului si executdrii contractului de finantare.



(4)

Partenerii au dreptul s& fie consultafi, de cdtre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale prolectulyi (6.8 activitdli, parteneri etc.), inaintea solicitdiii apfobarii de citre
Autoritatea de management /. Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul s solicite Liderului de parteneriat depunered de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielite previzionate/efectuate, dup caz.

B.Obligatiile Partenerilor 2,3, n

1

2

(3

(4)

Partenerii sunt obligati sd transmitd copli conforme cu originalul dupd documentatiile aferente achizitiilor
efectuate in cadrul proiectului, in scopul elabordrii cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sd pund la-dispozitia Liderului de parteneriat documnentele necesare ce atestd realizarea activititilor
asufnate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obiaga;t sa furnizeze orice informatii de naturd tehnicd sau financiard legate de proiect,
solicitate de c3tre Autoritatea de Management, Organismul Intermediat,. Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audif, Comisia Europeand sau orice alt organism abilitat s8 verifice sau sd realizeze suditul
asupra modului de implementare a prolectelor cofinantaté din instrumente structurale,

Partenerii sunt obligati sd furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implemeritarea pmlectuiua in scopul elaboram tapoartelor de progres. precum si orice alte documente
necesare implementécii proiectulul si executsrii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor proprii
conform notificdrilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de cdtre AMPOCU/O!.

Art. 8 Achizitil publice

1)

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi ficute de citre fiecare membruy al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a ieg:siat;e: aplicabile in domeniul achizitilor publice pentru
proiectele cu finanfare nerambursablld sifsau In conformitate cu documentele subsecvente emise de
AMPOCU In vederea implementdrii profectului sifsau alte organisme abilitate, dup# caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)

@

3}

(4)

Pirtile au obligatia s§ mentind proprietatea prolectului §i. natura activitdtii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 3 ani dupé finalizare / dare in exploatare §i s¥ asigure exploatarea si
intretinerea Tn aceastd perioada.

Partile au obligatia sd mentind proprietatea prolectulii si natufa activitdtii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 3 ani dupd finalizare / dare In exploatare i si asigure éxploatarea si
mtretznerea in aceastd periogdd - In situatii care vizeazd mentinerea investitiilor.

inainte de sfarsitul projectului, pértile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echiparientelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum $i a titlurilor si drepturilor de
proprietate intelectuald i industriald privind rezultatele projectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportuhui final, .

Pértile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor aghizifionate din finantarea
nerambuirsabild, la locul de desfdgurare » proiectului §i exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe perioada de min 3 ani de |a finalizarga implementarii proiectului;

Partite au obhga;la 58 nu Tnstrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Programul Operatienal Capital Uman 2014-2020, pe o pericads de 3 ani de la finalizarea
proiectului, conform paragrafului (1),

Art, 10 Confidentialitate

(1)

PArtile semnatare ale prezentului acord convin sa péstreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrut si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor previzute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, §i sunt de acord sd previna orice utilizare sau divulgare neautorizati a



unor astfel de informatii, Partile inteleg sd utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat:

Art. 11 Legea aplicabila

{1)  Prezentului Acord i se va aplica §i va fi interpretat In conformitate cu legea romand.

{2)  Pe durata prezentului Acord, pdrtile vor avea dreptul sa convind in scris-asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui noy acord de parteneriat si aprobarea acestuia de citre AMPOCU/OI prin act aditional
la contractul de finantare, oricdnd interesele lor cer acest lueru sau cénd aceste circumsia nte au loc si nuap
putut fi previzute in morentul In care s-aincheiat prezentul Acord de Parteneriat;

Art, 12 Dispozitii finale

{1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturd cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

{2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg i acceptd faptul c3 nerespectarea culpabily a
prezentului acord de parteneriat, Indeosebi in relatia cu AMPOCU/O! responsabil, poate avea drept
consecintd rezilierea contractului de finantare si, dupd caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricdruia
dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finangare nerambursabils |
pentru.o perioadd de pani la 2 ani, in conditile specificate in Ghidul Solicitantului — Condiii Generale §i
Conditii Specifice.

Tntocmit in 3 (trei) exemplare, In limba romand, cate unul pentru fiecare parte si un original penitru cererea de
finanitare.

Semnaturi

Lider de parteneriat ‘ T
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Partener 2 Rosian Lidia , ‘
Directia de Asistentd Diractor executiv Semndtura Resita,
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