ROMANILA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA Nr.172
din 31 mai 2011

privind modificarea statului de functii al Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenta” Resita, fard personalitate juridic de sub autoritatea Consiliului Local

Consiliul Local Regsita, intrunit in sedintd ordinara in data de 31 mai 2011;

Vézénd expunerea de motive si raportul de specialitate al Directiei Buget, Finante - Contabilitate, Resurse Umane -
Biroul Resurse Umane, Salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, precum si rapoartele de avizare ale
Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Luénd in considerare prevederile H.C.L. nr. 3/31.01.2006 privind infiintarea si organizarea Serviciului Public
»Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” din subordinea Consiliului Local;

Avand in vedere referatul Serviciului Public”Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd”, de sub autoritatea
Consiliului Local, fard personalitate juridics, inregistrat sub nr.6378/11.04.2011;

Tinand cont de prevederile H.C.L. nr.276/12.08.2010 privind modificarea organigramei si a statului de functii al
Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita, modificata de H.C.L. nr.453/20.12.2010;

In conformitate cu prevederile art.5 alin. (1), art. 6 alin. (1), art.13 alin.(5) din Legea nr. 481/2004, privind protectia
civil, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

In baza prevederilor art. 14 alin. (5) din O.U.G nr. 21/2004, privind sistemul national de management al situatiilor
de urgentd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Vizand prevederile art.1, art. 2, art.3, art.5 alin. (1), art.6, art.19 si art.20 din O.G nr. 88/2001 privind infiintarea,
organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Avénd in vedere H.G. nr. 547 / 2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de protectie civili;

Tindnd seama de prevederile Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 718/2005 pentru aprobarea
Criteriilor de performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgents;

Avand 1n vedere prevederile art.107 lit.b), art.111 alin.(1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Legii - Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice;

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Tindnd seama de Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 885197 conexat cu nr.885198/20.05.201 1;

In temeiul prevederilor art. 36 alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.b), art.45 alin.(1), art.49 alin.(1), art.61 alin.(5),
art.115 alin.(1) lit.b) si alin.(3) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobd modificarea statului de functii publice si personal contractual din cadrul Serviciului Public
»oerviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita, conform anexei nr.2 la prezenta hotarare, care face parte integranta
din aceasta. '

Art. 2 — La data intrérii in vigoare a prezentei hotéréri se revocd art.2 de la H.C.L. nr. 453/20.12.2010, celelalte
prevederi rdmén in vigoare.

Art. 3 — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteazd Directia Buget, Finante —
Contabilitate, Resurse Umane - Biroul Resurse Umane, Salarizare .

Art. 4 —Prezenta hotirare se comunici :

+  Primarului municipiului Resita;

* Prefectului si Institutiei Prefectului judetul Caras — Severin;

* Directiei Buget, Finante - Contabilitate, Resurse Umane — Biroul Resurse Umane, Salarizare;
*

Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita;
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici. CONT

PRESEDINTE DE SEDINTA,

»

RASEMNFAZA

BRICI Cri Njcusor




ROMANIA Anexanr. 2 la
JUDETUL CARAS-SEVERIN H.C.L. Nr. 172/31.05.2011
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
Serviciul Public”Serviciul Voluntar
pentru Situatii de Urgenta

STAT DE FUNCTII
cu valabilitate de la_ 2011
Nr. | Nr. = « = = ] ]
e @ & .8 Functie publici
Crt. Pser FUNCTIA ?,E, 5 3 G & Conducere/executie
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
1 1 (01)Sef Serviciu J S 1 | 1 ’ Functie publica de conducere
Compartiment pentru prevenire
2 2 | Consilier S 1 Asist. 1-5 Functie publicd de executie
3 3 | Inspector S I Asist. 1-5 Functie publica de executie
4 4 | Inspector S 1 Asist. 1-5 Functie publicd de executie
5 5 | Inspector S 1 Asist. 1-5 Functie publici de executie
6 6 | Referent M I Sup. 1-5 Functie publici de executie
7 7 | Referent M 111 Asist. 1-5 Functie publici de execufie
8 8 | Inspector de specialitate S [ 1-5 Personal contractual
9 9 | Consilier S 1 Asist. 1-5 Functie publicii de executie
PRIMAR,
STEPANESCU Mihai

BRICI




