ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 158
din 25.04.2019

privind aprobarea organigramei si a statelor de functii ale Serviciulu_i Public ,,Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgenti” Resita, fari personalitate juridici, de sub autoritatea Consiliuluj Local al
municipiului Resita

Consiliul Local Resita, intrunit in sedinfa de indatd din data de 25.04.201 9;

Avénd in vedere expunerea de motive si raportul de specialitate al Directiei Gestionarea Resurselor
Umane, Salarizare si al Directiei Buget, Finante — Contabilitate, din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Resita;

Tinand cont de adresa Institutiei Prefectului - Judetul Caras-Severin nr. 4/7161/11.05.2018 privind
numdrul maxim de posturi pentru unitatea administrativ-teritoriala — Municipiul Resita, pentru anul 2018,
inregistratd la Registratura generald a Consiliului Local al Municipiului Resita sub nr. 415 14/15.05.2018;

Vazind avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Publici nr. 15960/2019, inregistrat Ila
Registratura generald a Consiliului Local al Municipiului Resita sub nr. 34937/18.04..

Tinand cont de dispozitiile art. 2 alin. (3). art. 99, art. 100 si art. 107 aljn. (1) st alin. (3) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici. republicatd in anul 2007, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Potrivit prevederilor art. 3 alin. (4), art. 12 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere prevederile ART. III alin. (1), alin. (8') si alin. (5) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
precum gi pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile art. 38 din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea
unor masuri in domeniul investitiilor publice $i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea $i completarea unor
acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Vazand prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncti, republicatd in anul 2011, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Vézand prevederile Ordonantei Guvernului nr. 88/200] privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgen(d, cu modificirile §i completarile ulterioare;

Tinand cont de dispozitiile Legii nr. 481/2004 privind protectia civila. republicatd in anul 2008, cy
modificdrile si completirile ulterioare;

Vazand prevederile art. 17 alin. (5) si art. 65 Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata in anul 2011,
cu modificirile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 50/2019 a bugetului de stat pe anul 2019. precum si de cele ale
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile ulterioare: ’

Avand in vedere prevederile Legii nr. 47/2019 a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2019:

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. b), art. 45 alin. (1}, art. 49 alin. (1)-
(2), art. 61 alin. (5), art. 115 alin. (1) lit. b) si alin. (3) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd in anul 2007, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se aproba organigrama Serviciului Public ~Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgents”
Resita, conform Anexei nr. 1, ca urmare a reorganizarii activitatii.

Art.2 — Se aprobi statul de functii privind functiile publice din cadryl Serviciului Public ~Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita, conform Anexei nr. 2.

Art.3 — Se aproba statul de functii privind functiile contractuale din cadrul Serviciului Public . Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta™ Resita, conform Anexei nr. 3.

Art.4 — Anexele nr. 1 -3 la prezenta hotardre, fac parte integrant3 din aceasta.



Art.5 - Reorganizarea Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita, fard
personalitate juridica, de sub autoritatea Consiliului Local al municipiului Resita, dispusa la art. 1, constd in
reorganizarea activitatilor si implicit a reducerii unor posturi vacante.

Art.6 - (1) Prezenta hotiirére intrd in vigoare cu aplicarea procedurilor legale prevazute de art. 107" din
Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd in anul 2007, cu modificarile si
completirile ulterioare, precum si cele ale art. 75 alin. (1) si alin. (3) si art. 76 lit. a)-b) si lit.d) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd in anul 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia
dispozitiilor de la alin. (2)-(4) ale prezentului articol, care vor intra in vigoare de la data comunicirii
hotararii.

(2) Cu minim 20 de zile lucratoare inainte de data intririi in vigoare a prezentei hotdrém,
Primarul Municipiului Resita, prin compartimentul de resort, va notifica personalul angajat in regim contractual,
cu privire la incetarea contractelor individuale de munca, determinata de desfiintarea locurilor de munca ocupate
de salariati, din motive care nu tin de persoana acestora, potrivit art. 65 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd in anul 2011, cu modificirile si completirile ulterioare, coroborate cu art. 75 alin. (1) §i alin.
(3), 76 lit.a-b) i lit. d).

(3) Functionarii publici de conducere, care vor fi eliberati din functiile publice de conducere, au
prioritate la ocuparea unei functii publice vacante de nivel inferior, conform art. 99 alin. (7) din Legea nr.
188/1999, republicatd in anul 2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) La data intririi in vigoare a prezentei hotarari, Primarul Municipiului Resita va emite dispozitii
prin care functionarii publici vor fi numiti in cadrul noilor structuri infiintate/redenumite, conform prevederilor
art. 100 din Legea nr. 188/1999, republicatd in anul 2007. cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.7 — In termen de 60 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei hotérdn, coordonatorul
Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita are obligatia de a intocmi s§i supune
aprobarii Consiliului Local al municipiului Resita, Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului
public.

Art.8 — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinteazi Directia Buget,
Finante —Contabilitate, si Directia Gestionarea Resurselor Umane, Salarizare, precum si coordonatorul
Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita.

Art.9 — (1) In situatia in care la data intririi in vigoare a prezentei hotérari mai existd persoane care nu
au epuizat, in tot sau in parte, numarul zilelor de preaviz, acestora li se vor delega atributii potrivit pregdtirii
profesionale péna la finalizarea acestora.

(2) De asemenea, in situatia in care la data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari mai existd
persoane cirora nu le-a fost comunicat termenul de preaviz prin act administrativ, respectiv lista posturilor
vacante in momentul comunicarii, din motive obiective, acesta (termenul de preaviz) va curge din momentul
comunicirii, cu respectarea prevederilor alineatului precedent.

Art.10 — La data intrarii in vigoare a prezentei hotérérii se revocd orice altd prevedere contrard.

Art.11 — Prezenta hotarére se comunica:

- Primarului Municipiului Resita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului judetul Caras - Severin;

- Directiei Buget, Finante — Contabilitate;

- Directiei Gestionarea Resurselor Umane, Salarizare;

- Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti;

- Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita;

PRESEDINTE DE SEDINTI;,




ROMANIA Anexa nr.1
JUDETUL CARAS-SEVERIN la HCL nr. 158 / 25.04.2019
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
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ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

ANEXA nr. 2
la H.C.L. nr. 158/ 25.04.2019

STAT DE FUNCTII
PRIVIND FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC
»SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA” RESITA

Nr. Functia publica Studii|Clasa| Grad | S9! | Gradatia| NUmar de
Crt. profesional ’ posturi
Functii publice de executie
1|CONSILIER S [ - superior 1-5 1
2|CONSILIER S I - asistent 1-5 1
3|INSPECTOR S I - principal 1-5 1
Total functii publice de executie (1.B) 3
Total functii publice 3
//*"\
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PB1MAR, DIRECTOR EXECUTIV,
POPA loan DRAGAN Flgrentina

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MATICHESCU BOGDAN NICOLAE




ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

ANEXAnr. 3

la H.C.L. nr. 158/ 25.04.2019

STAT DE FUNCTII
PRIVIND FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL
»SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA” RESITA

Nr. Nivelul GRAD/ TREAPT!\ Numar de
crt. Functia : studiilor | GRAD | PROFESIONALA | Gradatia | posturi
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE:
1/INSPECTOR DE SPECIALITATE o) Gr. 1A 1-5 1
1[CONSILIER S Gr. Il 1-5 1
Total functii contractuale de executie : 2
/..ﬁ \
PRIMA_R’; DIREPTOR EXECUTIV,
POPA Ioan DRAGAN FJorgntj
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