JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

/
M

HOTARAREA NR. 260
Din 30.05.2023
privind modificarea statului de functii privind functiile contractuale ale
Directiei de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita

Consiliul Local al municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinara din data de 30.05.2023;

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului si Viceprimarului Municipiului Resita
nr. 7202/22.05.2023 si Raportul de Specialitate nr. 7201/22.05.2023 al Directiei de Asistenta
Sociald, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului local;

Vizand Avizul de legalitate al Directiei Juridice nr. 38406/26.05.2023;

Luind in considerare prevederile Hotararii de Guvern nr 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare HCL nr. 372/29.08.2022 privind aprobarea organigramei si a statelor
de functii ale Directiei de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita;

Luénd in considerare HCL nr. 147/28.03.2023 privind modificarea statului de functii privind
functiile publice ale Directiei de Asistentd Sociald din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Resita;

Avand in vedere prevederile HCL nr. 413/29.11.2018 privind reorganizarea Serviciului
Public "Directia de Asistentd Sociala” si Infiintarea Directiei de Asistentd Sociala, din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Resita, precum si aprobarea organigramei i a statelor de functii
ale acesteia;

Luind in considerare HCL nr. 41/26.01.2023 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functiile publice i contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, utilizate in cadrul
Directiei de Asistentd Sociald din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita;

Conform prevederilor HCL nr. 144/27.06.2006 privind infiintarea Serviciului Public
“Directia de Asistentd Sociala” in subordinea Consiliului Local Resita;

Vazand prevederile Hotérérii de Guvern nr. 1447/09.12.2022 pentru stabilirea salariului de
bazi minim brut pe tard grarantat in plata;

Avénd in vedere Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de Anexanr.2 a Nomenclatorului serviciilor sociale din Anexa la Hotararea de
Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conform prevederilor Hotardrii de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotarérii de Guvern nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Hotararii de Guvern nr. 539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului
institutiilor de asistentd sociala §i a structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de
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organizare §i functionare a instituiilor de asistenta sociald, precum si a Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale -Anexa 3, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile i completirile ulterioare;

In baza Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicati, cu
modificarile i completrile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile Legii nr. 292//2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completérile ulterioare;

Tinand cont de prevederile din Legea- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

Vizand prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin (2), lit a) coroborat cu alin. (3) lit.c), art. 139 alin. (1), art. 140
alin.(1), art. 154 alin. (3)-(4), art. 196 alin. (1), lit.a), art. 197 alin. (1) alin. (2) si art. 199 alin. (1) si
alin. (2) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

HOTARASTE :

Art.1 - Se aproba modificarea Statului de Functii privind functiile contractuale ale Directiei
de Asistenta Sociald din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita, institutie publica de
interes local, cu personalitate juridicd, conform Anexei nr. 3 care va inlocui Anexa nr. 3 de la HCL
692/27.12.2022,

Art.2 - Anexanr. 1 la HCL nr. 372/29.08.2022 rimane nemodificati.
Art.3 - Prezenta hotarére intrd in vigoare la data comunicirii hotirarii.
Art.4 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiréri se incredinteaza Directia de Asistenta
Sociala din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita.
Art.5 - Prezenta hotarire se comunicis:
- Primarului municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului Judetul Caras-Severin;
- Directiei de Asistentd Sociali;
- Directiei Buget-Finante, Contabilitate Resurse Umane.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
TOM LUCIAN H LA
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STAT DE FUNCTIIL
PRIVIND FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN
CADRUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA RESITA

Nr. Functia Nivelul Grad | Grad /Treaptd | Gradatia | Numar
crt studiilor profesionala de
posturi
I. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
I. Functii contractuale
de conducere asistenta
sociald
1 SEF CENTRU S [-11 - 1-5
Total functii 1
contractuale de
conducere I (asistenta
sociald)
ILFunctii contractuale
de executie
I1.A) administratie
publica :
1 INSPECTOR DE S - Gr. 1A 1-5 3
SPECIALITATE
2 INSPECTOR DE S - Gr. 1 1-5 )
SPECIALITATE
3 | REFERENT M - Tr. 1A 1-5 1
4 | MAGAZINER M/G - - 1-5 1
5 | INGRIJITOR M/G - . 1-5 1
6 SOFER M/G - Tr.l 1-5 1
7 MUNCITOR 3 M/G - Tr. 1 1-5 1
CALIFICAT/BUCATAR
8 MUNCITOR M/G - Tr. 11 1-5 1
CALIFICAT/BUCATAR
9, | MUNCITOR M/G - Tr. III 1-5 1
CALIFICAT/BUCATAR
10. | MUNCITOR M/G - Tr. 1 15 1
NECALIFICAT/AJ.
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BUCATAR ;

Total functii 13
contractuale de
executie II.A)-adm.
Publica

asistenta sociala

—_

ASISTENT SOCIAL S Principal | 1.5 2
2. | PSIHOLOG S Practicant 1-5
CLINICIAN

—
I1.B) sdnitate  si J J}

3. | EDUCATOR S Principal 1-
PRINCIPAL

L
o

4. | KINETOTERAPEUT S -

1
L

5. | ASISTENT MEDICAL PL Principal

o Ly =
nldn
=

6. | INGRIJITOARE M/G

[3%]

Total functii 1
contractuale de
executie II.B) sinitate
si asistenti sociali

Total functii 1
contractuale de
conducere I asistenti
sociala

Total functii 25
contractuale de
executie II.A)-adm.
publici + Total functii
contractuale de
executie I1.B) sinitate
si asistentd sociali

Total functii 26
contractuale
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CONSILIUL LOCAL

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

al Directiei de Asistentii Sociald din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita

STAT DE FUNCTII

PRIMAR

POPA IOAN

7
r
=z
-
2
%
.O,o

E Funcfia publici é Funcfia contractuald Observatii
o L ;E E -ﬁ =
¢ |E|z2 T g| o | £ 2s :
5 E § El= E T |profesional| 3 E '% 3
& (£ 'E £ g de de executie 2 | de conducere de execufie - 2
g E conducere iz s =
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA RESITA
. Direclc.:r I I
execullv
I COMPARTIMENTUL COMUNICARE, REGISTRATURA, RELATII CU PUBLICUL $I EVALUARE INITIAL
2 consilier 1 superior S
3 Referent tr. 1A M
2- COMPARTIMENTUL MONITORIZARE, ANALIZA STATISTICA, INDICATORI ASISTENTA SOCIALA SI INCLUZIUNE SOCIALA
4 consilier I |asistent S
5 inspector 1 |superior S
3. COMPARTIMENTUL GESTIONAREA RESURSELOR UMANE
6 inspector 1 |superior S
bl consilier 1 |superior S
8 consilier 1 |superior S
4. COMPARTIMENTUL ECONOMICO FINANCIAR
9 inspector 1 |superior S
10 consilier 1 |principal S
5. COMPARTIMENTUL ACHIZITII $I ADMINISTRATIV
11 consilier asistent S
consilier achizitii 2
I
12 ublice superior S
13 referent 111 |superior M
6. SERVICIUL PENTRU PROTECTIA PERSOANELOR AFLATE iN DIFICULTATE
1 BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA
14 | [ | sef serviciu | {1 | 1o S | | | |
6.1 - BIROUL PENTRU PROTECTIA COPILULUI
15 sef birou 1 1-11 S
16 mspector 1 |asistent S
17 inspector 1 [|asistent S
18 inspector 1 |superior S
19 inspector 1 |superior S
20 inspector 1 |principal S
21® |inspector de specialitate | gr. IA S
6.2 - COMPARTIMENTUL BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA
22 inspector 1 |superior S
23 inspector 1 |superior S u
24 inspector 1 |superior S
25 inspector 1 |asistent S
26 consilier 1 |principal S
6.3 - COMPARTIMENTUL PROTECTIA PERSOANELOR CU DIZABILITATI S$1 MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI
27 inspector 1 |superior S
28 inspector I [superior s
29 inspector I |principal S
7. SERVICIUL PRIVIND ACORDAREA SERVICIILOR SOCIALE
30 | _| | sef serviciu 1 | 1 | 1-11 | s ] I | I 1
7.1.COMPARTIMENTUL PENTRU INTERVENTIE IN SITUATII DE URGENTA, ABUZ, NEGLIJARE $1 PREVENIRE MARGINALIZARE SOCIALA
3l inspector 1 |asistent S
32 inspector 1 |principal S
33 pstholog clinician practicant S
7.2. BIROUL AUTORITATE TUTELARA SI PROTECTIA PERSOANELOR VARSTNICE
34 sef birou 1 1-11 S
35 inspector 1 |superior S
36 inspector 1 [superior S
37 inspector de specialitate . 1A S
38 consilier juridic 1 |principal S
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7.2.1 CENTRUL DE SERVICII DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU PERSOANE VARSTNICE
39 asistent social principal S
40 psiholog clinician practicant S
41 kinetoterapeut S
42 kinetoterapeut S
43 asistent medical principal PL
44 inspector de specialitate .1 S
45 ingrijitor M/G
7.2.2.. COMPARTIMENTUL CLUBUL PERSOANELOR VARSTNICE
46 I l l I I ] I I Imspeclnr de specialitate er.l s
7.2.3. COMPARTIMENTUL CLUBUL PENSIONARILOR
a T T 7 | | A | | _inspectar de speciatitate |Gria s
7.2.4 COMPARTIMENTUL CANTINA MUNICIPALA
48 magaziner - M/G
49 muncitor calif./buciitar tr. 1 M/G
50, muncitor calif./bucitar tr, IT M/G
51 sofer tr, 1 M/G
52 muncitor calif./buciitar tr. 111 M/G
53 muncitor tr. 1 M/G
g 7.3. CENTRUL DE ZI ABC
54 sef centru I-11 S
55 asistent social principal S
56, educator principal S
57 psiholog clinician practicant S
58 educator principal S
59 asistent medical rincipal PL
60| ingrijitoare - M/G
FUNCTIA/NUMAR POSTURI OCUPATE VACANTE TOTAL
Nr. total de demnitari 0 0 0
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 2 3 5
L Nr.total de functii publice de executie 26 3 29
Nr.total de functii contractuale de conducere** 1 0 1
Nr. total de functii contractuale de executic 25 0 25
l Nr. total de ﬁmcﬁ d:'ﬁinstilu[ie 54 6 60
DIRECTPOR EXECUTIV, INSPECTOR,

ROSI COSMINA

PEEEINTE De 5E*m*n
oM Lutitn JuRuind

TAMAS FLORINA
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