ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

Hotararea nr. 350
din 30.09.2019

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
Local al Municipiului Resita

Consiliul Local al Municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinara din data de 30.09.2019;
Avénd in vedere expunerea de motive si Raportul de specialitate al Compartimentului de
Lucru al Consiliului Local, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale

Consiliului Local;
Tindnd cont de Hotdrdrea Consiliului Local nr. 285/06.08.2019 privind constituirea unei

comisii pentru modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului
Local al Municipiului Resita;
Respectand prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru

elabora{ea actelor normative;
In temeiul prevederilor art. 129 alin. 14, art. 139 alin. 1, art. 196 alin. 1 lit. a, art. 197 alin. 1,

alin. 2, alin. 4, art. 198 alin. 1, alin. 2 si art. 632 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Hotaraste:

Art.1. — Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al
Municipiului Resita, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, H.C.L. nr. 272/2008 se revoca.

Art. 3. - Hotérirea intrd in vigoare la data aducerii la cunostinta publica.

Art.4. — Prezenta hotérare se comunici:

- Primarului Municipiului Resita;
Prefectului si Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin;
- Constlierilor locali.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
FERARU Marian Florin




ROMANIA ANEXA LA H.C.L. NR. 350/30.09.2019
JUDETUL CARAS SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

REGULAMENT

DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE AL

CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI RESITA




CAPITOLUL |

DEFINITII GENERALE

Art. 1 - in intelesul prezentului cod, termenii si expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

a) activitatile de administratie social-comunitara - actiunile prin care se concretizeaza
relafia autoritafilor administratiei publice locale cu persoanele juridice de drept public
sau de drept privat care au atributii in sfera activitafilor social-comunitare pe raza
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

b) administratia publicid - totalitatea activitatilor desfasurate, in regim de putere
publica, de organizare a executarii i executare in concret a legii si de prestare de
servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public;

c) administratia publica centrala - totalitatea activitatilor desfasurate, in regim de
putere publica, de organizare a executarii i de executare in concret a legii si de
prestare de servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public national/general;

d) administratia publica locala - totalitatea activitatilor desfasurate, in regim de putere
publica, de organizare a executdrii §i de executare in concret a legii si de prestare de
servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public local;

e) aglomerarile urbane - asociatiile de dezvoltare intercomunitara constituite pe baza
de parteneriat intre municipii, altele decat cele care sunt prevazute la lit. i), pe de o
parte, si orage impreuna cu localitatile urbane si rurale aflate in zona de influents, pe de
alta parte;

f) alesii locali - primarul, viceprimarul, consilierii locali, presedintele consiliului
judetean, vicepresedintii consiliului judetean si consilierii judeteni; in exercitarea
mandatului lor, alesii locali indeplinesc o functie de autoritate publica:;

g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al consiliului judetean - totalitatea
compartimentelor  funcfionale, fara personalitate juridicd, de la nivelul
unitatii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale, precum i secretarul general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; primarul, consilierii personali sau personalul
din cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean, consilierii personali
sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele consiliului
judetean, administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate;

h) aria geografica a beneficiarilor - aria geograficd de domiciliu a majorititi
beneficiarilor unui serviciu public descentralizat intr-o perioada de timp data;

i) asociatiile de dezvoltare intercomunitar - structurile de cooperare cu personalitate
juridica, de drept privat $i de utilitate publica, infiintate, in conditille legii, de unitatile
administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de
interes zonal sau regional ori pentru fumizarea in comun a unor servicii publice;

j) autonomia locala - dreptul si capacitatea efectivd a autoritatilor administratiei
publice locale de a solutiona si de a gestiona, in numele si in interesul colectivitatilor
locale la nivelul carora sunt alese, treburile publice, in conditiile legii;

k) autoritatea publicd - organ de stat sau al unitatii administrativ-teritoriale care
actioneaza in regim de putere publicd pentru satisfacerea unui interes public;

) autoritatea administratiei publice - autoritate publicd care actioneazd pentry
organizarea executarii sau executarea in concret a legii sau pentru prestarea serviciilor
publice;

m) autoritatile deliberative la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale - consiliile locale
ale comunelor, ale oragelor si ale municipiilor, Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, consiliile locale ale subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor si
consiliile judetene;

n) autoritdtile executive la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale - primarii
comunelor, ai oragelor, ai municipiilor, ai subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale
municipiilor, primarul general al municipiului Bucuresti si presedintele consiliului

judetean;



o) capacitatea administrativd - ansamblul resurselor materiale, financiare,
institutionale si umane de care dispune o unitate administrativ-teritoriala, cadrul legal
care reglementeazd domeniul de activitate, precum si modul in care acestea sunt
valorificate Tn activitatea proprie potrivit competentei stabilite prin lege;

p) colectivitatea locald - totalitatea persoanelor fizice cu domiciliul in unitatea
administrativ-teritoriala respectiva;

g) compartimentul functional - structura functionald constituita in cadrul autoritatilor
administratiei publice centrale, institutiilor publice de interes national cu sau fara
personalitate juridicd, in cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv al
consiliului judetean, sau al unei institutii publice de interes local sau judetean, fara
personalitate juridicd, formatd din persoane cu atribufii si sarcini relativ stabile,
subordonate unei autoritati unice; compartimentul de resort reprezintd un compartiment
functional,

r) competenta - ansamblul atributiilor stabilite de lege, care conferad autoritatilor si
institutiilor administratiei publice drepturi si obligatii de a desfasura, in regim de putere
publica si sub propria responsabilitate, o activitate de natura administrativa;

s) competenta delegatd - atributiile stabilite prin lege si transferate, impreuna cu
resursele financiare corespunzatoare, autoritatilor administratiei publice locale de catre
autoritatile administratiei publice centrale pentru a le exercita in numele si in limitele
stabilite de catre acestea din urma;

s) competenta exclusiva - atributiile stabilite prin lege in mod expres si limitativ in
sarcina autoritatilor administratiei publice locale, pentru realizarea cérora acestea au
drept de decizie si dispun de resursele si mijloacele necesare;

t) competenta partajatd - atributile exercitate potrivit legii de autoritati ale
administratiei publice locale, impreund cu alte autorititi ale administratiei publice,
stabilite in mod expres si limitativ, cu stabilirea resurselor financiare si a limitelor
dreptului de decizie pentru fiecare autoritate publica in parte;

t) cvorumul - numarul minim de membri prevazut de lege pentru intrunirea valabila a
unui organ colegial;

u) deconcentrarea - distribuirea de atributii administrative si financiare de catre
ministere si celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale catre
structuri proprii de specialitate din unitatile administrativ-teritoriale;

v) demnitarii - persoane care exercitda functii de demnitate publica in temeiul unui
mandat, potrivit Constitutiei, prezentului cod gi altor acte normative;

x) descentralizarea - transferul de competente administrative si financiare de la
nivelul administratiei publice centrale la nivelul administratiei publice din unitatile
administrativ-teritoriale, impreuna cu resursele financiare necesare exercitarii acestora;

y) functia publica - ansambiul atributiilor i responsabilitatilor, stabilite in temeiul legii,
in scopul exercitarii prerogativelor de putere publica de catre autoritafile si institutiile
publice;

z) functia de demnitate publica - ansamblul de atributii $i responsabilitati stabilite prin
Constitutie, legi si/sau alte acte normative, dupa caz, obfinute prin investire, ca urmare
a rezultatului procesului electoral, direct sau indirect, ori prin numire;

w) institutia publica - structura functionala care actioneaza in regim de putere publica
si/sau presteazd servicii publice si care este finantata din venituri bugetare si/sau din
venituri proprii, in conditiile legii finantelor publice;

aa) institutia de utilitate publica - persoana juridica de drept privat care, potrivit legii, a
obtinut statut de utilitate publica;

bb) majoritatea - numarul de voturi necesar a fi exprimate de membrii unui organ
colegial pentru adoptarea unui act administrativ, stabilit in conditiile legii;

cc) majoritatea absolutd - primul numar natural strict mai mare decat jumatate din
totalul membrilor in functie ai organului colegial;

dd) majoritatea calificatd - primul numar natural care este mai mare decéat valoarea
numerica rezultata in urma aplicarii fractiei/procentului stabilite/stabilit prin lege la totalul
membrilor organului colegial stabilit in conditiile legi;

ee) majoritatea simpla - primul numar natural mai mare decat jumatate din totalul
membrilor prezenti la o sedinta a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumului;



ff) organigrama - structura unitara, redaté sub forma unei diagrame logice, prin care
se sistematizeaza si se concentreaza modul de organizare a tuturor resurselor umane
de la nivelul unei autoritati sau institutii publice, dupa caz, redand schematic detaliile cu
privire la raporturile ierarhice de subordonare/ supraordonare, precum si raporturile de
colaborare;

gg) personalul din administratia publicad - demnitarii, functionarii publici, personalul
contractual si alte categorii de personal stabilite Tn conditile legii de la nivelul
autoritatilor si institufiilor administratiei publice centrale si locale;

hh) primaria comunei, a orasului, a municipiului, a subdiviziunii administrativ-
teritoriale - structura functionala fara personalitate juridica si fara capacitate procesual,
cu activitate permanenta, care duce la indeplinire hotararile autoritatii deliberative si
dispozitiile autoritatii executive, solutionand problemele curente ale colectivitétii locale,
constituita din: primar, viceprimar, administratorul public, consilierii primarului sau
persoanele incadrate la cabinetul primarului gi aparatul de specialitate al primarului;

i) raspunderea administrativd - acea forma a raspunderii juridice care consti in
ansamblul de drepturi gi obligatii de naturd administrativa care, potrivit legii, se nasc ca
urmare a savarsirii unei fapte ilicite prin care se incalca, de regula, norme ale dreptului
administrativ;

i) regimul de putere publica - ansamblul prerogativelor si constrangerilor prevazute
de lege in vederea exercitarii atributiilor autoritatilor si institutiilor administratiei publice
si care le confera posibilitatea de a se impune cu for{a juridica obligatorie in raporturile
lor cu persoane fizice sau juridice, pentru apdrarea interesului public;

kk) serviciul public - activitatea sau ansamblul de activitati organizate de o autoritate
a administratiei publice ori de o institutie publicd sau autorizata/autorizate ori delegata
de aceasta, in scopul satisfacerii unei nevoi cu caracter general sau a unui interes
public, in mod regulat si continuu;

) serviciile publice deconcentrate - structurile de specialitate ale ministerelor si ale
altor organe de specialitate din unitatile administrativ-teritoriale ale administratiei publice
centrale care raspund de satisfacerea unor nevoi de interes public/general in
concordanta cu obiectivele politicilor si strategiilor sectoriale ale Guvernului;

mm) subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor - sectoarele municipiului
Bucuresti sau alte subdiviziuni ale municipiilor ale caror delimitare si organizare se
stabilesc prin lege;

nn) standardele de calitate - ansamblul normativelor de calitate in furnizarea unui
serviciu public si/sau de utilitate publica, stabilite prin acte normative;

oo) standardele de cost - costurile normative utilizate pentru determinarea
cuantumului resurselor alocate bugetelor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale in
vederea furnizarii unui serviciu public si/sau de utilitate publica la standardul de calitate
stabilit prin acte normative;

pp) unitatile administrativ-teritoriale - comune, orage, municipii si judete:

qq) zona metropolitana - asociatia de dezvoltare intercomunitara constituiti pe baza
de parteneriat intre capitala Roméniei sau municipiile de rangul | ori municipiile
resedinta de judet si unitatile administrativ-teritoriale aflate in zona limitrofa.

CAPITOLUL I

CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

Art. 2 - (1) Conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, constituirea
Consiliului Local se face in termen de 60 de zile de Ia data desfasurarii alegerilor
autoritatilor administratiei publice locale. Anterior constituirii consiliului local, mandatele
consilierilor locali declarati alesi sunt validate n cel mult 25 de zile de la data
desfagurarii alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale de judecitoria in a
carei raza teritoriald se afld circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri, in
proceduréd necontencioasa, prin incheiere pronuntatd in camera de consiliu, fara a fi
aplicabila procedura de regularizare a cererii.



(2) In termen de 3 zile de la comunicare, cei interesati pot formula apel impotriva
incheierii judecatoriei de validare sau invalidare a mandatelor. Apelul se solutioneaza
de tribunalul in a carui circumscriptie se afla judecatoria care a pronuntat incheierea in
termen de 5 zile de la depunerea apelului, in procedurd necontencioasa, fard a fi
aplicabila procedura de regularizare a cererii, hotararea fiind definitiva. Hotararea se
comunica de indata de la pronuntare prefectului, secretarului general al municipiului si
consilierului local declarat ales.

(3) Consilierul local declarat ales poate renunta la mandat in cel mult 10 zile de la
data desfasurarii alegerilor, situatie in care comunica, in acelagi termen, sub
semnatura, decizia sa secretarului general al municipiului.

(4) Secretarul general al municipiului transmite judecatoriei in a carei raza
teritoriald se afla circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri si prefectului
declaratiile semnate de consilierii locali declarati alesi, prevazuti la alin. (3), in termenul
prevéazut la art. 114 alin. (4) din O.U.G. nr. §7/2019 privind Codul administrativ.

(2) Pentru fiecare consiliu local din judet, prefectul convoacé consilierii locali
pentru sedinta privind ceremonia de constituire a consiliului local in cel mult 5 zile de la
comunicarea incheierii judecatoriei.

(3) Prefectul ii comunica secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale data si ora stabilite pentru sedinta privind ceremonia de constituire a
consiliului local, la care participa prefectul, subprefectul sau un reprezentant al
institutiei prefectului desemnat prin ordin de cétre prefect.

(4) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale comunica
consilierilor locali ale caror mandate au fost validate data si ora sedintei privind
ceremonia de constituire convocata de prefect, care are loc la sediul consiliului local.

(5) Consilierii locali ale caror mandate au fost validate depun juraméntul in cadrul
sedintei privind ceremonia de constituire a consiliului local.

Art. 3 — (1) Sedinta pentru ceremonia de constituire este condusa de cel maiin
varsta consilier local al cdrui mandat a fost validat, ajutat de doi dintre cei mai tineri
consilieri locali ale caror mandate au fost validate.

(2) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauza, in timpul céreia se
constituie grupurile de consilieri, in functie de partidele sau aliantele politice pe ale caror
liste au fost alesi, daca sunt in numar de cel putin 3.

(3) Consilierii locali care nu indeplinesc conditile prevazute la alin. (2) pot
constitui un grup prin asociere.

(4) Grupul de consilieri locali este condus de un lider, ales prin votul deschis al
majoritatii membrilor grupului.

(5) Prevederile alin. (2) si (3) se aplica si consilierilor independenti.

(6) Daca primarul declarat ales a candidat si pentru functia de consilier local si a
obtinut mandatul, dosarul acestuia va fi insotit de optiunea scisa pentru una din cele
doua functii, numai Tn cazul in care procedura de validare a mandatului primarului a fost
finalizata. Functia de consilier local fiind incompatibila cu functia de primar (art. 88 alin.

1 lit. b) din Legea nr. 161/2003).

Art. 4 — (1) La reluarea lucrarilor consilierii declarati alesi vor alege prin vot
deschis, exprimat prin ridicare de maini, o comisie de validare alcatuita din 5 consilieri.
Comisia este aleasa pe intreaga duratd a mandatului Consiliului local.

(2) Desemnarea candidatilor pentru comisia de validare se face de cétre
grupurile de consilieri constituite potrivit art. 2 alin. (2). Numarul de locuri cuvenite
fiecarui grup se determina in functie de numarul de mandate obtinute de grupul in
cauza.

(3) Alegerea membrilor comisiei de validare se face individual, prin votul
deschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedinta de constituire, iar rezultatul va fi
consemnat in hotararea nr. 1.

Art. 5 - Comisia de validare a mandatelor, alege din rdndul membrilor sdi un
presedinte si un secretar, cu votul majoritatii membrilor sai.

Art. 6 - (1) Dupa alegerea comisiei de validare se dispune o noua pauza, in
timpul careia va fi examinata de céatre comisie legalitatea alegerii fiecarui consilier, pe



baza dosarelor prezentate de presedintele de vérstd, si se vor elabora propuneri
privind validarea sau invalidarea mandatelor. In acest scop se incheie un proces-
verbal.

(2) Daca primarul, al carui mandat a fost validat, a fost ales si consilier si opteaza
pentru functia de primar sau daca consilierii care detin functii incompatibile opteaza in
scris pentru renunfarea la functia de consilier, va fi examinat, in vederea validarii,
dosarul supleantului, respectiv supleantilor de pe aceeasi lista, in ordinea in care cei in
cauza au fost inscrisi pe lista de candidati.

(3) Invalidarea alegerii unui consilier poate fi propusd de comisia de validare
numai daca aceasta a constatat c& au fost incéicate conditiile de eligibilitate stabilite
expres prin lege sau daca alegerea s-a facut prin frauda electorald constatats de catre
biroul electoral, potrivit prevederilor Legii nr. 67/2004, republicats, cu modificarile si
completérile ulterioare. Invalidarea mandatului se va propune si in cazurile prevazute la

alin. (2).
(4) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati sau
invalidati in lipsa.

(5) In cazul in care, pana la data validarii, un candidat declarat ales nu mai face
parte din partidul pe al cérui listd a fost ales, la cererea scrisd a partidului respectiv
mandatul acestuia nu va fi validat urméand a fi validat primul supleant pe list3.

Art. 7 - (1) Consilierii locali alesi al caror mandat a fost validat depun urmatorul
juramant in limba romana: Jur sa respect Constitufia si legile {arii si s& fac, cu bund-
credinta, tot ceea ce std in puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor
comunei/oragului/municipiuluijudetului... Asa sa imi ajute Dumnezeu! Formula
religioasa de incheiere va respecta libertatea convingerilor religioase, juramantul putand
fi depus si fara formula religioasa. Jurdmantul se imprima pe un formular special si se
semneaza, in doua exemplare, de fiecare ales local.

(2) Un exemplar al jurdmantului se pastreaza la dosarul de constituire, iar al
doilea se inmaneazé consilierului local ales. Dosarul de constituire se pastreaza de
catre secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

CAPITOLUL Il
ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

SECTIUNEA |

Presedintele de sedinta

Art. 8 - (1) Dupa declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre
membrii sai, un presedinte de sedintd, pe o perioada de cel mult 3 luni, care conduce
sedintele consiliului gi semneaza hotarérile adoptate de acesta. Presedintele de sedint3
se alege prin vot deschis cu majoritate simpld, a consilierilor locali in functie.

(2) Acelasi consilier local poate fi ales presedinte de sedinta cel mult de 2 ori pe
durata unui mandate.

(3) Consilierul local ales Tn conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie, la
inifiativa a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie, prin hotarare
adoptata cu majoritate absoluta.

(4) 1n cazul in care presedintele de sedintd lipseste, la propunerea consilierilor
locali, din randul acestora este ales un alt presedinte de sedinta, prin hotirare adoptata
cu majoritate simpla, care conduce sedinta respectiva. Acesta exercitd pentru aceasts
sedinta atributiile prevazute de prezentul regulament pentru presedintele de sedinta.

(5) Presedintele de sedinta exercitd urmatoarele atributii principale:
a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor locali proiectele de hotérari si anunti rezultatul
votaril, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor impotriva si a abtinerilor numarate Si
evidentiate de secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in
procesul-verbal al sedintei:

c) semneaza procesul-verbal al sedintei;



d) asigura mentinerea ordinii, Tn conditile regulamentului de organizare si

functionare a consiliului local;
e) supune votului consilierilor locali orice problema care intra in competenta de

solutionare a consiliului local;

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute la art. 233 alin. (1) sau propune
consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni, dupa caz;

g) indeplineste alte atributii prevézute de lege, de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local sau alte insarcinari date de catre consiliul local.

SECTIUNEA II

Alegerea viceprimarilor

Art. 9 - (1) Viceprimarul este subordonat primarului gi, in situatiile prevazute de
lege, inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele primarului,
atributile ce 1i revin acestuia. Primarul poate delega o parte din atributiile sale
viceprimarului.

(2) Viceprimarul este ales, prin vot secret, cu majoritate absoluta, din randul
membirilor consiliului local, la propunerea primarului sau a consilierilor locali.

(3) Dupéd finregistrarea candidaturilor se ia o pauzd in timpul céareia se
completeaza buletinele de vot.

(4) Exercitarea votului se face intr-o cabina special amenajata. Fiecare consilier
primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele tuturor candidatilor
propusi. Intrdnd in cabina, din lista candidatilor se vor fi bara printr-o linie orizontala
numele candidatilor pe care consilierul nu doreste sa i aleaga. Pe buletin va raméane
nebarat numele a doi consilieri pe care doregte sé ii aleaga votantul ca viceprimari.

(5) Se declaréa nule buletinele de vot care nu indeplinesc urmétoarele conditii:

- buletine de vot care nu au stampila Consiliului Local;

- buletine albe, pe care nu s-a votat nici un candidat;

- buletine pe care s-au votat mai mult de 2 propuneri (2 viceprimari);

- buletine de vot de alt model decat cel stabilit.

(6) Dacé unul din candidatii inscrisi pe buletinele de vot este membru al comisie
de numdrare a voturilor, acesta nu va participa la numararea voturilor.

(7) Dupé inchiderea votarii, presedintele comisiei de numarare a voturilor ales
conform art. 4, va proceda la deschiderea urnei i va citi cu voce tare la deschiderea
fiecarui buletin de vot numele si prenumele candidatilor care au fost votati.

(8) Secretarul comisiei de numdérare a voturilor va contabiliza voturile pentru
fiecare candidat.

(9) Sunt declarati alesi primii 2 candidati care au obfinut voturile majoritatii
consilierilor locali in functie.

(10) in situatia in care nu s-a intrunit majoritatea prevazuta la alin. (9), se
organizeaza un al doilea tur de scrutin, in aceeasi sedinta, cu respectarea aceleiagi
metodologii, participand foti candidatii inscrigi pe buletinele de vot. La al doilea tur de
scrutin vor fi declarati alesi viceprimari, consilierii care au obtinut cel mai mare numar
de voturi.

(11) Dacé in primul tur de scrutin a infrunit majoritatea prevazuta de lege doar un
singur candidat, se organizeazad al doilea tur de scrutin in aceeasi sedin{d in care
participd candidatii situali pe primele doud locuri. Este declarat ales viceprimar
consilierul care a obtinut numarul cel mai mare de voturi.

(12) In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, in aceeasi sedinia,
la care vor participa numai candidatii care se afla in aceasta situatie. Va fi declarat ales
viceprimar, candidatul care a obtinut cele mai mare numar de voturi.

Art. 10 — (1) Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul
local, prin hotarare adoptata, prin vot secret, cu majoritatea a doua treimi din numaérul
consilierilor in functie, la propunerea temeinic motivata a primarului sau a unei treimi din
numarul consilierilor locali in functie. Eliberarea din functie a viceprimarului nu se poate
face in ultimele 6 luni ale mandatului consiliului local.



(2) La deliberarea si adoptarea hotararilor care privesc alegerea sau eliberarea
din functie a viceprimarului participa si voteaza consilierul local care candideazi la
functia de viceprimar, respectiv viceprimarul in functie a carui schimbare se propune.

(3) Pe durata exercitarii mandatului, viceprimarul igi pastreazi statutul de
consilier local, fara a beneficia de indemnizatia aferenta acestui statut, fiindu-i aplicabile
incompatibilititile specifice functiei de viceprimar prevazute de cartea | titlul IV din
Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Durata mandatului viceprimarului este egala cu durata mandatului consiliului
local. In cazul in care mandatul consiliului local inceteazd sau inceteaz calitatea de
consilier local, Thainte de expirarea duratei normale de 4 ani, inceteazd de drept si
mandatul viceprimarului, fara vreo alta formalitate.

(5) Pe durata mandatului, viceprimarii au dreptul la o indemnizatie lunar3,
stabilita potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(6) Viceprimarii au dreptul la decontarea, in conditiile legii, a cheltuielilor legate
de exercitarea mandatului, respectiv plata cheltuielilor de transport, cazare,
indemnizatia de delegare sau deplasare, dupa caz, precum si a altor cheltuieli
prevazute de lege, altele decat indemnizatia prevazuta la alin. (5).

SECTIUNEA i

Protectia legala a alesilor

Art. 11- (1) Libertatea de opinie in exercitarea mandatului alesului local pentru
solutionarea si gestionarea treburilor publice in interesul colectivitatii locale pe care o
reprezinta este garantata.

(2) Alesii locali nu pot fi trasi la rispundere juridicd pentru opiniile politice
exprimate in exercitarea mandatului.

(3) Retinerea, dispunerea masurii arestarii preventive, a arestului la domiciliu sau
trimiterea in judecatd penald a alesilor locali, precum si faptele savarsite care au
determinat |luarea masurilor se aduc la cunostintd atat autoritatii administratiei publice
din care fac parte, cat si prefectului, in termen de cel mult 24 de ore, de catre organele
care au dispus masurile respective.

(4) Pe intreaga duratd a mandatului, alesii locali se considerd in exercitiul
autoritatii publice si se bucura de protectia prevazuta de lege.

(5) De aceeasi protectie prevazuta la alin. (4) beneficiaza si membrii familiei
alesului local - sof, sotie si copii - in cazul in-care agresiunea impotriva acestora
urmareste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra alesului local in legaturd cu
exercitarea mandatului sau.

SECTIUNEA IV

Grupurile de consileri locali

Art. 12 - (1) Consilierii locali se pot constitui in grupuri, in functie de partidele
sau aliantele politice pe ale caror liste au fost alesi, daca sunt in numar de cel putin 3.

(2) Consilierii locali care nu indeplinesc conditile prevazute la alin. (1) pot
constitui un grup prin asociere.

(3) Grupul de consilieri locali este condus de un lider, ales prin votul deschis al
majoritatii membrilor grupului.

(4) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica si consilierilor independenti.

(6) Consilierii locali nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au
participat la alegeri sau care nu au intrunit numarul de voturi necesar pentru a intra in
consiliu cu cel putin un consilier.

(6) In cazul fuzionarii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentate in
consiliul local sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup distinct.



SECTIUNEA V

Comisiile de specialitate

Art. 13. (1) Dupa constituire consiliul local igi organizeaza comisii de specialitate,
pe principalele domenii de activitate.

(2) Comisii de specialitate ale Consiliului Local sunt:

1. Comisia de studii si prognoze economico-sociale, buget, finanfe si

administrarea domeniului public si privat al municipiului.

2. Comisia de organizare, dezvoltare urbanistica, realizarea lucrérilor publice gi
protectia mediului inconjurédtor, conservarea monumentelor istorice, de
arhitecturd si mediu.

3. Comisia pentru servicii publice, agriculturd, comert, privatizare, sport, turism
si agrement.

4. Comisia pentru proiecte - programe, activitali stiinfifice, invatamant, sanétate
si familie, culte, culturd, muncad, protectie sociala relatii externe.

5. Comisia pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertétilor cetatenilor.

(3) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.

(4) Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor de
specialitate, domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate,
numarul si denumirea acestora, numarul membrilor fiecarei comisii $i modul de stabilire
a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau consilieri independenti, precum si
componenta nominald a acestora se stabilesc prin hotarére a consiliului local, cu
respectarea configuratiei politice de la ultimele alegeri locale. Numarul membrilor unei
comisii este intotdeauna impar.

(5) Numarul locurilor ce revine fiecarui grup de consilieri sau consilierilor
independenti in fiecare comisie de specialitate se stabileste de catre consiliul local, cu
respectarea configuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

(6) Nominalizarea membrilor fiecdrei comisii se face de fiecare grup de consilieri,
iar a consilierilor independenti de cétre consiliul local, avandu-se in vedere, de regula,
optiunea acestora, pregétirea lor profesionald si domeniul in care Tsi desfagoara
activitatea. Tn functie de numarul membrilor consiliului, un consilier poate face parte din
cel putin o comisie si din cel mult 3 comiisii, dintre care una este comisia de baza.

Art. 14. — Atributiile principale ale comisiilor de specialitate ale Consiliului local
sunt urmatoarele:

A. ATRIBUTII COMUNE

a) analizeaza proiectele de hotéréari prezentate pe ordinea de zi a sedintei;

b) se pronunti asupra altor probleme trimise Consiliului local spre avizare;

c) intocmesc avize asupra proiectelor de hotéarare si asupra problemelor analizate pe
care le prezinta Consiliului local,

d) initiaza si coordoneaza studii, analize, anchete administrative, prognoze orientative
in domeniile pentru care au fost constituite;

e) controleaza activitatea societatilor comerciale din subordinea Consiliului local potrivit
domeniului lor de activitate;

f) propune asocierea cu alte consilii locale, precum si cu agenti economici din tara si
strainatate in scopul realizarii i exploatérii unor lucrari de interes comun;

g) efectueaza studii, analize privind stabilirea legéturilor de colaborare, cooperare si
infratire cu localitai din strainatate;

h) fac propuneri pentru acordarea diplomei de Cetéatean de onoare al municipiului;

i) urmaresc punerea in aplicare a hotaréarilor Consiliului local in domeniul lor de
activitate;



i)
k)

prezintd anual sau ori de céate ori considera necesar, rapoarte privind activitatea
desfasurata de comisie;

propun Primarului anularea autorizatiilor emise de acesta in cazul nerespectarii lor
de beneficiari si luarea masurilor pentru restabilirea ordinii de drept;

analizeaza, in cadrul sedintei de comisie, in functie de domeniul lor de competents,
materialele supuse dezbaterii consiliului si prezintad observatii pe marginea lor cu
eventuale imbunatatiri la proiectele de hotarare inscrise pe ordinea de zi;

m) controleaza activitatea consililor de administratie al societatilor comerciale la care

n)
0)

P)

d)

f)

9)
h)

j)
k)
1)

Consiliul local este actionar, prezinta rapoarte si fac propuneri in acest sens.

propun masuri pentru asigurarea respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale
ale cetatenilor privind protectia sociala si oricare alte masuri de interes social;
controleaza periodic modul cum s-au solutionat petitiile cetatenilor din domeniul lor
de activitate;

indeplinesc orice atributii stabilite prin prezentul regulament sau prin alte acte
normative, daca acestea au legatura cu activitatea lor.

B. ATRIBUTII SPECIFICE

Comisiile de specialitate exercitd urmatoarele atributii specifice:
1. Comisia de studii si prognoze economico-sociale, buget, finante si
administrarea domeniului public si privat al municipiului.

avizeaza bugetul local, analizeaza formarea, administrarea si executarea lui;
avizeaza sistemul de taxe si impozite locale;

propune Consiliului municipal, initierea studiilor si prognozelor in domeniul economic
si social si dupad aprobare coordoneazd aceste proiecte in principal pentru:
cunoasterea stadiului de dezvoltare economica si sociald a municipiului si stabilirea
unor masuri concrete de competenta consiliului, precum si fundamentarea unor
programe locale de dezvoltare cu precadere a |.M.M.-urilor transferul fortei de
muncd, infiinfarea unor societati comerciale cu participarea Consiliului municipal
pentru atragerea de noi surse la bugetul local;

supravegheaza si propune modul de folosire a fondului funciar din teritoriu;
analizeazd si propune concesiunea, inchirierea bunurilor apartindnd domeniului
public sau privat al municipiului;

elaboreaza studii privind administrarea domeniului public al Consiliului local si
stadiul actual de valorificare, pentru asigurarea folosirii acestuia potrivit destinatiei
sale, la cererea consiliului sau din proprie inifiativa;

supravegheaza inventarierea anuala a patrimoniului din domeniul public si privat al
municipiului;

controleaza periodic modul cum se realizeazd executia bugetard si informeaz3
consiliul asupra rezultatelor;

efectueaza studii in vederea identificérii de noi resurse locale bugetare si face
propuneri pentru valorificarea acestora avansénd proiecte de hotarari privind
stabilirea unor impozite gi taxe locale, dupa caz, taxe speciale pe timp limitat;
supravegheazd activitatea de contabilitate, buget, finante, administrativ
gospodareasca realizata de serviciile publice ale consiliului;

supravegheaza crearea fondului de tezaur al consiliului local i modul lui de utilizare;
supravegheaza activitatea de licitare a lucrarilor publice, concesionarea si folosirea
bunurilor din patrimoniul public si privat al municipiului precum si vanzarea bunurilor

din patrimoniul privat;

m) avizeaza programe de dezvoltare regionald, zonald si de cooperare transfrontaliera.

2. Comisia de organizare si dezvoltare urbanisticd, realizarea lucririlor

publice si protectia mediului inconjuritor, conservarea monumentelor
istorice de arhitectura si mediu.




a)

f)
g)

h)

)
k)

f)

9)

h)

)

initiaza si coordoneaza studii si analize cu sprijinul serviciilor de specialitate ale
Consiliului local privind fundamentarea programelor de organizare si dezvoltare
urbanistica locald, precum si de amenajare a teritoriului conform actelor normative
din domeniu;

supravegheaza elaborarea si implementarea regulamentului local de urbanism si a
documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului;

controleaza activitatea de conservare si valorificare a monumentelor istorice si de
arhitectura si propune masuri corespunzatoare;,

efectueazé periodic controale la agentii economici din municipiu privind masurile
intreprinse de acestia pentru refacerea si protectia mediului, combaterea poluarii in
procesul de productie;

initiaz&d si coordoneazad studii privind ecosistemele din unitatea administrativ —
teritoriala si propune masuri pentru realizarea acestora;

supravegheaza activitatea de organizare si desfasurare a licitatiilor pentru atribuirea
spre executie a lucrarilor publice de constructii i reparatii la obiectivele de interes
pubilic;

controleaza stadiul executiei lucrarilor de interes public finantate din bugetul local,
prezentand rapoarte in acest sens Consiliului local;

supravegheaza, impreuna cu comisia nr. 1, activitatea de licitare a lucrérilor publice
de concesionare, inchiriere si folosire a bunurilor din patrimoniul public si privat;
supravegheaza activitatea de control urbanistic si de amenajare a teritoriului si
propune masuri pentru desfasurarea corespunzatoare a acesteia,

initiaza studii si propune infiintarea unor societati comerciale, asociatii $i agentii
pentru executarea de lucrari de interes local;

initiaza si coordoneazéd actiunile de atribuire sau schimbare de denumiri de strazi,
piete si obiective de interes public.

3. Comisia pentru servicii publice, agricultura, comert, privatizare, sport,
turism si agrement.

analizeaza functionarea serviciilor publice locale;

avizeaza strategia de modernizare a retelei comerciale;

urmareste activitatea comerciald, concurenta loiala si incurajeaza libera initiativa, in
conditiile legii;

initiaz& si coordoneaza studii privind dezvoltarea serviciilor publice din domeniile:
salubritate, transportul local, intrefinerea retelelor de apa, canalizare, termoficare,
marcaj rutier si semnele de circulatie, amenajarea parcurilor si spatiilor verzi, a
locurilor turistice, de odihna si agrement, intretinerea spatiului locativ, precum si
modul de folosire si derulare a acestor servicii i face propuneri consiliului;

initiaz& si coordoneaza studii de urbanism comercial, exercita controlul asupra
serviciilor de comert indiferent de natura capitalului, asupra prefurilor si tarifelor,
calitatii serviciilor si propune masuri;

initiaz& si coordoneaza studii si propune infiintarea de societati comerciale sau
participarea la societéti comerciale in domeniul serviciilor,

supravegheaza si propune contractarea executiei unor lucrari si servicii de utilitate
publica, in limita sumelor aprobate prin bugetul local si controleaza derularea
acestora;

supravegheaza mpreund cu comisia nr. 1 si 2, activitatea de licitare a lucrarilor
publice de concesionare, inchiriere si folosire a bunurilor din patrimoniul public si
privat destinate activitatii de comert;

controleazé activitatea de comernt, targurile, pietele, locurile si parcurile de distractie
si face propuneri privind organizarea acestora, precum si pentru valorificarea lor ca
surse de venituri pentru bugetul local;

inifiaza si coordoneaza studii privind necesitafile de apa potabila ale municipiului si
fundamenteazd o prognoza in baza careia sa se propuna Consiliului local rezervari
anuale in bugetele locale, pentru realizarea unor programe de intretinere si
extindere a surselor de alimentare cu apa potabilda a municipiului;



k)

controleazd modul de ntretinere gi valorificare a bazelor sportive si de agrement
municipale. Propune Consiliului local infiintarea unor societati comerciale pentru
organizarea gi asigurarea unor activitati sportive, artistice si de agrement, precum si
a unor masuri in vederea credrii conditilor pentru petrecerea timpului liber al
cetatenilor i pentru amenajarea si intretinerea locurilor de promenada, a parcurilor,
a unor terenuri pentru tenis, a unor cluburi, stranduri, plaje, etc., inclusiv privind
inchirierea celor existente unor agenti economici;

stabileste legaturi cu agenti economici, cu Camera de Comert, Industrie si
Agricultura Caras -Severin, in vederea infiintarii unor targuri si expozitii interne si
internationale;

m) avizeaza proiectele de hotarari privind privatizarea societatilor comerciale la care

f)

g)
h)

)
k)

Consiliul local este actionar.

4. Comisia_pentru proiecte - programe, activititi stiintifice, fnvitimant,
sanatate, culte, culturd, munca, protectie socialé si relatii externe.

colaboreaza cu institutiile culturale de invatamant si sénatate din municipiu;

initiaza si coordoneaza studii privind prioritdtile cercetarii stiintifice determinate de
nevoile locale de dezvoltare a invatadmantului, sanatitii, a serviciilor publice si a
intreprinderilor mici si mijlocii. Face propuneri pentru orientarea activitatii de
cercetare stiintifica si de introducere si extindere a informaticii;

elaboreazé strategia de imbunatatire a asistentei medicale si coordoneaza masurile
privind ameliorarea situatiei igienico-sanitare din municipiu;

efectueaza studii pentru evaluarea nivelului de sdrdcie, a deviantei sociale,
delicventei infractionale si urmareste atragerea unor resurse locale si legale (donatii,
sponsorizari cu caracter permanent, etc.) in vederea infiintarii unor institutii pentru
ocrotirea minorilor (leagane, gradinite, scoli), si a unor institutii de asistenta pentru
batrani fara ocrotitori legali, (cantina séracilor, camine de cazare, etc.);

urmareste modul de asigurare a conditiilor necesare bunei functionari a institutiilor
de invatamant, sanatate, cultura, sens in care face propuneri Consiliului local.

tine legatura cu unitatile de cult din municipiu si informeaza Consiliul local despre
activitatea acestora;

propune si asigura derularea actiunilor de infratire si parteneriat cu alte localitati din
tara si strainatate;

asigura intretinerea bunelor relatii cu institutiile descentralizate ale statului in teritoriu
(Inspectoratul $colar Judetean, Direcfia de munca si protectie sociald, Casa de
asigurari de sanatate Carag - Severin, Directia Sanitar — Veterinard si pentru
Siguranta Alimentelor Carag - Severin, Aulorilatea de Séanatate Publicd Caras —
Severin, Inspectoratul judetean pentru culturd);

colaboreaza si participd cu organizatile non-guvernamentale la finantarea de
proiecte din municipiu si informeaz& Consiliul local asupra problemelor acestora:
supravegheaza modul in care executivul asigura protectia sociala a populatiei;
avizeaza propunerile pentru repartizarea locuintelor sociale si colaboreazi cu
institutii de binefacere de interes local.

5. Comisia pentru administratie publicd locald, juridici, apidrarea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetétenilor.
avizeaza statutul personalului, organigramele si numérul de personal la propunerea
Primarului;
avizeaza regulamentul de functionare al serviciilor publice ale Consiliului local si
urmareste aplicarea lui;
urmareste modul cum se realizeazd activitatea de cunoastere si popularizare a
legislatiei;
urmareste modul in care se respecta drepturile functionarilor din serviciile publice
ale Consiliului local;
vegheaza asupra modului cum se organizeaza concursurile pentru ocuparea
posturilor libere cat si pentru avansarea Tn grad a functionarilor publici;




f) urméareste activitatea serviciilor administratiei publice locale, in domeniul cunoasterii
actelor normative n vigoare si a modului de aplicare al acestora;

g) studiaza si identifica raporturile sociale degenerative si propune proiecte de hotéarari
pentru stabilirea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor potrivit competentei legale in
vederea asigurarii ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale
ale cetatenilor;

h) controleazd modul in care institutile publice i agentii economici asigura exercitiul
drepturilor si al libertafilor angajatilor acestora si face propuneri. La realizarea
controlului poate cere sprijinul organelor de politie si poate sesiza Parchetul dupa
informarea prealabild a Consiliului local,

i) initiaza studii privind consecintele efectelor juridice ale aplicarii unor acte normative
céat si pentru identificarea cauzelor generatoare ale neaplicarii unor acte normative
sau ale aplicarii incorecte, in functie de care propune proiecte de masuri sau de
“lege ferenda”;

j) vegheazad asupra respectdrii drepturilor minoritatilor prevazute de Constitutia
Romaniei.

Art. 16 - (1) Comisiile de specialitate isi aleg, prin votul deschis al majoritatii
absolute a consilierilor locali ce o compun, cate un presedinte si cate un secretar.

(2) Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local,
aparatul de specialitate al primarului, organismele prestatoare de servicii publice locale
si cu celelalte comisii;

b) convoaca sedintele comisiei conform procedurii prevazute in regulamentul de
organizare si funciionare a consiliului local si informeaza secretarul general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale cu privire la data si locul sedintei;

c¢) conduce sedintele comisiei;

d) sustine in sedin{ele consiliului local avizele formulate de comisie;

e) anunta rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretar,

f) indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei, prevazute de
lege, de regulamentul de organizare si functionare a consiliului sau stabilite de consiliul
local;

g) comunica secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale n
termen rezonabil, pana la finalul fiecarei luni calendaristice, prezenta si procesele-
verbale ale fiecarei sedinie ale comisiei de specialitate.

(3) Presedintele comisiei de specialitate poate propune ca la lucrarile comisiei sa
participe si alte persoane din afara acesteia, daca apreciaza ca este necesar si poate
participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezinta importanta
pentru comisia pe care o conduce.

(4) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a membrilor
comisiei;

b) numara voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar
pentru emiterea fiecarui aviz si asupra rezultatului votarii;

c) asigura redactarea avizelor, a proceselor-verbale si a altor documente
prevazute de lege;

d) indeplineste orice alte sarcini prevazute de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local sau insarcinari stabilite de comisie sau de catre
presedintele acesteia.

Art. 17 - (1) Consiliile locale pot organiza comisii speciale de analiza si verificare
formate din consilieri locali, pe perioada determinatd, la propunerea unei treimi din
numarul consilierilor locali in funciie sau a primarului. Componenta, obiectivele si
perioada de desfasurare a activitatilor acestora se stabilesc prin hotarare a consiliului
local. Membrii comisiei actioneaza in limitele stabilite prin hotarare.

(2) Comisia de analiza si verificare prezintd consiliului local ori primarului, dupa
caz, la termenul stabilit de acesta, raportul Tntocmit Tn urma analizelor si verificarilor



efectuate. Raportul cuprinde, daca este cazul, propuneri concrete de imbunatatire a

activitatii in domeniul supus analizei sau verificarii.

(3) Consiliile locale pot organiza, din proprie initiativa sau din initiativa primarului,
dupa caz, comisii mixte formate din consilieri locali, functionari publici si alti specialisti,
pe perioada determinatd. Componenta comisiilor mixte, obiectivele si perioada de
desfagurare a activitdfii acestora se stabilesc prin hotarari ale consiliilor locale.

Sedintele comisiilor mixte sunt publice.

SECTIUNEA VI

Primarul

Art. 18 — (1) Dupa preluarea conducerii lucrérilor consiliului de catre presedintele
de sedintd se trece la ceremonia de depunere a jurdmantului de catre Primar, daca
procedura de validare a mandatului acestuia a fost finalizata. /n acest scop judecatorul
desemnat de pregedintele Judecatoriei, prezintd in fata consiliului local incheierea
pronuntata in Camera de Consiliu a Judecatoriei Regita, privind validarea mandatului de
Primar.

(2) Dupa prezentarea hotérérii de validare primarul va depune jurdmantul

prevazut la alin. (1) al art. 7, folosindu-se procedura stabilitd in acelasi text.
(3) Primarul care refuza sa depund jurdméntul este considerat demisionat de

drept.
Art. 19. — Primarul intrd in dreptul deplinei exercitdri a mandatului dups

depunerea jurdméantului.
Art. 20 - (1) Primarul va ocupa in sala de sedinte un loc distinct, separat de cel al

presedintelui de sedinta.

(2) Daca la lucrarile consiliului participd Prefectul, Presedintele Consiliului
Judetean sau reprezentantii sai, acestia vor ocupa, de asemenea, un loc distinct.

Art. 21 — Primarul participa la sedintele consiliului si are dreptul sa isi exprime
punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi. Punctul de
vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul — verbal de

sedinta.
SECTIUNEA ViI

Secretarul

Art. 22 - (1) Fiecare unitate administrativ-teritoriald si subdiviziune administrativ-
teritoriala a municipiilor are un secretar general salarizat din bugetul local, functionar
public de conducere, cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce
asigura respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative, stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al primarului sau, dupa
caz, al consiliului judetean, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale
intre compartimentele din cadrul acestora.

(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice sau administrative sau
stiinte politice ocupa functia publicd de secretar general al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale constituie vechime in specialitatea studiilor.

(3) Secretarul general al unitaii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu poate fi sof,
sotie sau ruda péana la gradul al ll-lea cu primarul sau cu viceprimarul, respectiv cu
presedintele sau vicepregedintele consiliului judetean, sub sanctiunea eliberarii din
functie.

(4) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu poate fi
membru al unui partid politic, sub sanctiunea destituirii din functie.

(5) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu
si regimul disciplinar ale secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale se fac in conformitate cu prevederile legislatiei privind functia public in

vigoare.



Art. 23 - (1) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de hotarari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale presedintelui consiliului judetean, hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

c) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
si primar, precum si intre acestia si prefect,

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotaréarilor consiliului local
si a dispozitiilor primarului;

e) asigurd transparenta si comunicarea cétre autoritafile, institutile publice si
persoanele interesate a actelor prevazute la lit. a),

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor
consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

g) asigura pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundaiii, aprobatd cu modificari gi completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv i statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-
teritoriald n cadrul careia funciioneaza,

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;

j) efectueaza apelul nominal si {ine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui
de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeaza presedintele de sedinta, sau, dupé caz, inlocuitorul de drept al acestuia,
cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a
consiliului local;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si stampilarea acestora;

n) urméareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa nu ia
parte consilierii locali care se afla Tn conflict de interese la adoptarea hotararii
respective, sens in care nu mai este luat in calcul pentru cvorumul necesar
adoptarii hotararii; informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de
drept al acestuia cu privire la asemenea situatii i face cunoscute sanctiunile prevazute
de lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atribuiii prevdzute de lege sau Tnsarcinari date prin acte administrative de
consiliul local, de primar, dupa caz.

Art. 24 Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatia in
care pana la constituirea noului consiliu local, primarul sau, in absenta acestuia,
secretarul general al unitafii/subdiviziunii administrativ-teritoriale rezolva problemele
curente ale municipiului, cu respectarea competentelor si atributiilor ce fi revin, potrivit
legii secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale indeplineste
functia de ordonator principal de credite pentru activitatile curente.

Art. 25 (1) Secretarul general al municipiului, comunicd o sesizare pentru
deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de
cadastru si publicitate imobiliaré, in a cérei circumscripiie teritorialda defunctul a avut
ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care
decesul a survenit in localitatea de domiciliu;




b) la data luarii la cunostinta, Tn situatia Tn care decesul a survenit pe raza altei unitéti
administrativ-teritoriale;

c) la data primirii sesizérii de la oficiul teritorial, Tn a cérei razd de competenti
teritoriala se aflad imobilele defunctilor Tnscrigi in carti funciare infiintate ca urmare a
finalizarii inregistrarii sistematice.

(2) Sesizarea prevazuta la alin. (1) cuprinde:

a) numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;

b) data decesului, in format zi, luna, an;

c) data nasterii, in format zi, luna, an;

d) ultimul domiciliu al defunctului;

e) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau,
dupa caz, in registrul agricol;

f) date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se
face citarea.

(3) Atributia prevazuta la alin. (1) poate fi delegata catre una sau mai multe persoane
care exercitd atributii delegate de ofiter de stare civila, prin dispozitia primarului la
propunerea secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(4) Primarul urméreste indeplinirea acestei atributii de catre secretarul general al
comunei, al orasului, al municipiului, respectiv al subdiviziunii administrativ-teritoriale a
municipiului sau, dupa caz, de catre ofiterul de stare civila delegat, in conditiile alin. (3).

(6) Neindeplinirea atributiei prevazute la alin. (1) atrage sanctionarea disciplinar3 si
contraventionala a persoanei responsabile.

SECTIUNEA Viii

Delegatul sitesc

Art. 26 - (1) Locuitorii satelor care nu au consilieri locali alesi in consiliile locale
sunt reprezentati la sedintele consiliului local de un delegat satesc. Delegatul satesc
este asimilat alesilor locali.

(2) Delegatul sdtesc este ales pe perioada mandatului consiliului local, in termen de
20 de zile de la data constituirii acestuia, de o adunare sateasca, convocatd de primar
cu cel putin 15 zile Tnainte i desfagurata in prezenta primarului sau a viceprimarului sia
secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale.

(3) Alegerea delegatului satesc se face cu majoritatea voturilor celor prezenti la
aceasta adunare, consemnata intr-un proces-verbal care se prezinti in prima sedinta a
consiliului local. La adunarea sateasca pot participa toti cetétenii cu drept de vot din
satul respectiv.

(4) La discutarea problemelor privind satele pe care le reprezinta, delegatii sitesti
sunt invitati in mod obligatoriu. Delegatii satesti au dreptul de a se exprima cu privire la
problemele discutate, opinia acestora fiind consemnata in procesul-verbal al sedintei.

(5) Mandatul delegatului satesc inceteaza de drept in urmatoarele situatii:

a) demisie;

b) validarea, in calitate de consilier local, a unui supleant care are domiciliul in satul

al carui delegat este;
c) schimbarea domiciliului Tntr-un alt sat, inclusiv ca urmare a reorganizarii unitatii

administrativ-teritoriale respective;
d) condamnarea, prin hotérére judecatoreasca ramasa definitiva, la o pedeapsa

privativa de libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a pedepsei;
€) punerea sub interdictie judecatoreasca;
f) pierderea drepturilor electorale;
g) deces.

CAPITOLUL IV

FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL




SECTIUNEA |

Desfasurarea sedintelor Consiliului Local

Art. 27 — (1) Consiliul local se intruneste in gsedinte ordinare, lunar, la convocarea

primarului.
(2) Consiliul local se poate intruni si Tn sedinte extraordinare la convocarea:
a) primarului;
b) a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie;
c) primarului, ca urmare a solicitarii prefectului, in cazuri care necesita adoptarea de
masuri imediate pentru gestionarea situatiilor de crizé sau de urgenta.

(3) Convocarea consiliului local se face in scris, prin intermediul secretarului
general al municipiului, cu cel putin 5 zile inainte sedintelor ordinare sau cu cel putin 3
zile Tnainte de sedintele extraordinare. Odata cu notificarea convocarii, sunt puse la
dispozitie consilierilor locali materialele inscrise pe ordinea de zi.

(4) In caz de fortd majora si de maxima urgenta pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor municipiului sau in alte situatii stabilite de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local, convocarea consiliului local se poate face de indata.

(5) Documentul de convocare cuprinde obligatoriu urmatoarele informatii despre
sedinta:

a) data, ora si locul desfasurarii;

b) proiectul ordinii de zi; 4

c) materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi;

d) modalitatea prin care sunt puse la dispozitia consilierilor locali, potrivit optiunilor
acestora, materialele Tnscrise pe proiectul ordinii de zi;

e) indicarea comisiilor de specialitate carora le-au fost trimise spre avizare proiectele
de hotarari;

f) invitatia de a formula si depune amendamente asupra proiectelor de hotarari.

(6) Ordinea de zi a sedinfei consiliului local se aduce la cunostintad locuitorilor
comunei sau ai orasului prin mass-media si se publicd pe site-ul Primariei — www.

primaria-resita.ro.
(7) In toate cazurile convocarea se consemneaza in procesul verbal al sedintei.

Art. 28 - (1) Proiectul ordinii de zi se redacteazé de catre secretarul general al
municipiului si compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, ca anexa la documentul de convocare la propunerea primarului sau a
consilierilor locali, dupa caz, in conditiile legii.

(2) Proiectul ordinii de zi a sedintei consiliului local poate cuprinde proiecte de
hotarari, cu mentionarea ftitlului si a initiatorului, rapoarte ale primarului, ale
viceprimarului, ale consilierilor locali, ale comisiilor de specialitate, ale comisiilor
speciale sau mixte, rapoarte sau informari ale conducatorilor organismelor prestatoare
de servicii publice si de utilitate publicd in unitatile administrativ-teritoriale, dupa caz,
precum si orice alte probleme de interes local.

(3) Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se face In numai
cu acordul initiatorului.

(4) Ordinea de zi a sedintei se aproba cu majoritate simpla, la propunerea celui/celor
care a/au cerut convocarea consiliului local.

(5) Suplimentarea ordinii de zi se aprobd numai pentru probleme urgente cu
majoritate simpla.

(6) In cazul neaprobarii proiectului ordinii de zi, nu se acorda indemnizatia cuvenita
consilierilor locali pentru sedinfa respectiva.

Art. 29 - (1) Sedintele consiliului local se desfagoara legal in prezenta majoritaii
consilierilor locali in functie.



(2) Prezenta consilierilor locali la sedinta este obligatorie, cu exceptia cazului in care
acestia absenteazd motivat. Absenta este consideratd motivata dacé se face dovada ci
aceasta a intervenit din cauza:

a) unei boli care a necesitat spitalizarea sau a unei stari de sanatate pentru care s-a
eliberat certificat de concediu medical;

b) unei deplasari in strainatate;

c) unor evenimente de fortd majora;
d) in cazul decesului sofiei/sotului consilierului local sau al unei rude de pan3 la

gradul al ll-lea a consilierului local ales ori al sotiei/sofului acestuia, inclusiv;

e) alte situatii prevazute in regulamentul de organizare si functionare a consiliului
local.

(3) Consilierul local care absenteazé nemotivat de doud ori consecutiv la sedintele
consiliului local este sanctionat, in conditiile art. 233 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ.

(4) Consilierii locali sunt obligati sa isi inregistreze prezenta in evidenta tinutd de
secretarul general, iar consilierul local care nu poate lua parte la sedinta este obligat sa
aducé aceasta situatie la cunostinta secretarului general.

Art. 30 - (1) Dezbaterea proiectului de hotarare sau a problemelor se face, de
regula, in ordinea in care acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobati. Dezbaterea
incepe prin prezentarea pe scurt a proiectului de hotarare sau a problemei inscrise pe
ordinea de zi, pe care o face initiatorul. Apoi se da cuvantul presedintelui comisiei de
specialitate si dacéd este cazul, sefului compartimentului care a ntocmit raportul de
specialitate.

(2) Dupa efectuarea prezentarilor prevazute la alin. (1) se trece la dezbateri.

Art. 31 — (1) Presedintele de sedinta este obligat sa asigure luarea cuvantului de
catre initiator pentru sustinerea proiectului de hotarare ori de cate ori acesta o solicit,
precum si de catre delegatul satesc, dupa caz.

(2) Consilierii locali participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant. Consilierii
locali sunt obligati ca in cuvantul lor sa se refere exclusiv la problema care formeaza
obiectul dezbaterii.

(3) Presedintele de sedintd are dreptul sé limiteze durata luarilor de cuvant, in
functie de obiectul dezbaterii. in acest scop el poate propune consiliului local spre
aprobare timpul alocat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a
proiectului.

(4) Presedintele de sedintd permite oricand unui consilier local s& raspunda intr-o
problema de ordin personal, in probleme prevazute de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului sau atunci cand a fost nominalizat de un alt vorbitor.

(5) Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricarui grup de consilieri locali poate
propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consiliului local.
Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului, iar discutjile se sisteazi daca
propunerea este adoptata cu majoritate simpla.

(6) Este interzisé adresarea de insulte sau calomnii de catre consilierii locali prezent
la sedinta, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate Tn sal3.

(7) Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe articole, consilierii
locali, precum si ceilalti initiatori prezenti la sedintd putand formula amendamente de
fond sau de forma. Amendamentele se supun votului consiliului local in ordinea in care
au fost formulate.

(8) Sinteza dezbaterilor din sedintele consiliului local, precum si modul in care si-a
exercitat votul fiecare consilier local in parte se consemneaza intr-un proces-verbal,
semnat de presedintele de sedinta si de secretarul general al municipiului.

(9) Presedintele de sedintd, Tmpreund cu secretarul general al municipiului Tgi
asuma, prin semnéatura, responsabilitatea veridicitatii celor consemnate.

(10) La inceputul fiecrei sedinte, secretarul general al municipiului supune spre
aprobare procesul-verbal al sedintei anterioare. Consilierii locali si primarul au dreptul
ca, in cadrul sedintei curente a consiliului local, s& conteste continutul procesului-verbal
si sa ceard mentionarea exacté a opiniilor exprimate in sedinta anterioars.



(11) Procesul-verbal semnat de presedintele de sedin{a si de céatre secretarul
general al municipiului, precum si documentele care au fost dezbatute in sedinta
anterioara se depun intr-un dosar special al sedintei respective, care se numeroteaza si
se sigileaza de presedintele de sedinta si de secretarul general al municipiului, dupa
aprobarea procesului-verbal sau de céatre persoana cu atributii in acest sens,
desemnata in conditiile legii.

(12) in termen de 3 zile de la data aprobarii procesului-verbal al sedintei, secretarul
general al municipiului afigeaza la sediul primariei si publicad pe pagina de internet a
municipiului o copie a procesului-verbal al sedintei.

SECTIUNEA Il

Elaborarea proiectelor de hotarari

Art. 32 — (1) Proiectele de hotarari pot fi initiate de primar, de consilierii locali sau
de cetateni. Elaborarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul
secretarului general al municipiului si al compartimentelor de resort din cadrul aparatului
de specialitate al primarului.

(2) Proiectele de hotarari ale consiliului local insotite de referatele de aprobare
ale acestora si de alte documente de prezentare si de motivare se inregistreaza si se
transmit de secretarul general:

a) compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea analizarii si intocmirii rapoartelor de specialitate;

b) comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbaterii gi intocmirii
avizelor.

Art. 33 - Nominalizarea compartimentelor de resort si a comisiilor de specialitate
carora li se transmit proiectele de hotarari ale consiliului local, precum si celelalte
documente, se face de cétre primar impreuna cu secretarul general al municipiului.

Art. 34 - Odata cu transmiterea proiectelor de hotarari se comunica si data de
depunere a rapoartelor si a avizelor, avandu-se grija ca rapoartele compartimentelor de
resort sa poata fi transmise si comisiilor de specialitate inainte de pronuntarea acestora.

Art. 35 — (1) Dupa examinarea proiectului de hotérare, comisia de specialitate a
consiliului local emite un aviz cu privire la adoptarea sau, dupa caz, respingerea
proiectului.

(2) Avizul comisiei se transmite secretarului general al municipiului, care dispune
masurile corespunzatoare inaintarii lui catre consilierii locali $i catre initiatori, dupa caz,
cel mai tarziu in ziua sedintei.

Art. 36 - Fiecare proiect de hotarare inscris pe ordinea de zi a sedintei consiliului
local este supus dezbaterii numai dacéa este insotit de:

a) referatul de aprobare/expunere de motive, ca instrument de prezentare si
motivare, semnat de inifiator;

b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;

c) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;

d) alte documente prevazute de legislatia speciala.

Art. 37- Secretarul general al municipiului asigura indeplinirea conditiilor de la
art. 36 si aduce la cunostinta consiliului local cazul neindeplinirii acestora inainte de
adoptarea ordinii de zi.

Art. 38 - Initiatorul proiectului il poate retrage sau poate renunta, in orice
moment, la sustinerea acestuia.

Art. 39 - (1) In cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative
autoritatea administratiei publice are obligatia sa publice un anunt referitor la aceasta
actiune in site-ul propriu, sa-l afiseze la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului,
si sa-l transmitd catre mass-media locald. Autoritatea administratiei publice va transmite



proiectele de acte normative tuturor persoanelor care au depus o cerere pentru primirea
acestor informatii.

(2) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ va fi adus la
cunostinfa publicului, cu cel putin 30 de zile lucrdtoare inainte de supunerea spre
avizare de catre autoritatile publice. Anuntul va cuprinde: data afigdrii, o notd de
fundamentare, o expunere de motive, un referat de aprobare privind necesitatea
adoptarii actului normativ propus, un studiu de impact sifsau de fezabilitate, dupa caz,
textul complet al proiectului actului respectiv, precum si termenul-limita, locul Si
modalitatea in care cei interesati pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare
de recomandare privind proiectul de act normativ.

(3) Anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevanta
asupra mediului de afaceri se transmite de cétre initiator asociatiilor de afaceri si altor
asociatii legal constituite, pe domenii specifice de activitate.

(4) La publicarea anuntului, autoritatea administratiei publice va stabili o perioads
de cel putin 10 zile calendaristice pentru a primi in scris propuneri, sugestii sau opinii cu
privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice.

(5) Proiectul cu caracter normativ se transmite spre analiza si avizare, autoritatji
publice interesate, numai dupa definitivare, pe baza observatiilor si propunerilor
formulate de cei interesati.

(6) Autoritatea publicé in cauza este obligata sé decida organizarea unei intalniri
in care sa se dezbata public proiectul de act normativ, dacd acest lucru a fost cerut in
scris de catre o asociatie legal constituitd sau de catre o alta autoritate publica.

(7) In toate cazurile in care se organizeaza dezbateri publice, acestea trebuie s
se desfagoare in cel mult 10 zile calendaristice de la publicarea datei si locului unde
urmeaza sa fie organizate. Autoritatea publicd in cauza trebuie sa analizeze toate
recomandarile referitoare la proiectul de act normativ in discutie.

(8) In cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor sale
exceptionale, impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitarii unei grave
atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se supun adoptarii in
procedura de urgenta prevazuta de reglementarile in vigoare.

(9) Participarea persoanelor interesate la lucrarile sedintelor publice se va face in
urmatoarele conditii:

a) anuntul privind sedinfa publica se afigeaza la sediul autoritatii publice, inserat in
site-ul propriu si se transmite catre mass-media, cu cel putin 3 zile inainte de
desfasurare;

b) acest anunt trebuie adus la cunostinta cetatenilor si a asociatiilor legal constituite
care au prezentat sugestii $i propuneri in scris, cu valoare de recomandare, referitoare
la unul dintre domeniile de interes public care urmeaza sa fie abordat in sedinta publica:

c) anuntul va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei publice, precum si
ordinea de zi.

(10) Participarea persoanelor interesate la sedintele publice se va face in limita
locurilor disponibile in sala de sedinte, in ordinea de precddere datid de interesul
asociatiilor legal constituite in raport cu subiectul sedintei publice, stabilita de persoana
care prezideaza sedinta publica.

(11) Persoana care prezideazd sedinta publicid ofera invitatilor si persoanelor
care participa din proprie initiativa posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele
aflate pe ordinea de zi.

(12) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedintelor publice de persoanele
mentionate la alin. (11) au valoare de recomandare.

(13) Persoanele care asisté la sedinfele publice, invitate sau din proprie initiativa,
trebuie sa respecte regulamentul de organizare si functionare al autoritatii publice. in
cazul in care presedintele de sedintd constatid ci o persoana a incilcat regulamentul,
va dispune avertizarea si, in ultima instanta, evacuarea acesteia.

Art. 40 - (1) Cetatenii pot propune consiliilor locale spre dezbatere si adoptare,
proiecte de hotarari.

(2) Promovarea unui proiect de hotérare se poate face de unul sau de mai multi
cetateni cu drept de vot, daca acesta este sustinut prin semnaturi de cel putin 5% din



populatia cu drept de vot inscrisd in Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in
unitatea administrativ-teritoriala.

(3) Initiatorii depun la secretarul general al municipiului forma propusa pentru
proiectul de hotarare. Proiectul se afiseaza spre informare publica prin grija secretarului
general al municipiului.

(4) Initiatorii asigura Tntocmirea listelor de sustinatori pe formulare puse la dispozitie
de secretarul general al municipiului.

(5) Listele de sustindtori cuprind numele, prenumele si domiciliul, seria $i numarul
actului de identitate si semnaturile sustinatorilor.

(6) Listele de sustindtori pot fi semnate numai de cetéatenii cu drept de vot inscrigi in
Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta in unitatea/subdiviziunea administrativ-
teritoriald, al cérei consiliu local urmeaza sa dezbata proiectul de hotarare in cauza.

(7) Dupa depunerea documentatiei si verificarea acesteia de catre secretarul general
al municipiului, proiectul de hotarare urmeaza procedurile regulamentare de lucru ale
consiliului local.

Art. 41. — (1) Proiectele de hotarari se inregistreaza intr-un registru special, se
inscriu pe ordinea de zi a sedintelor prin mentionarea titlului si a initiatorului.

(2) Proiectele de hotarari se aduc la cunostintd consilierilor locali de indata, cu
indicarea comisiilor de specialitate carora le-au fost trimise spre avizare si cu invitatia
de a formula si depune amendamente, prin grija secretarului general al municipiului.

SECTIUNEA Hii

Procedura de vot

Art. 42 - (1) Votul consilierilor locali este individual si poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis se exprima public astfel:

a) prin ridicarea mainii;

b) prin apel nominal efectuat de presedintele de sedinta;

c) electronic.

(3) Consiliul local hotaraste, la propunerea pregedintelui de sedinia, ce
modalitate de vot se va folosi, in afara de cazul in care prin lege sau regulament se
stabileste o anumita modalitate.

Art. 43. — (1) Votarea prin apel nominal se desfagoara Th modul urmator:
presedintele explica obiectul votarii si sensul cuvintelor “pentru” si “contra”. Secretarul
general al municipiului va da citire numelui si prenumelui fiecarui consilier local, in
ordinea alfabetica. Consilierul local nominalizat se ridica si pronunta cuvantul “pentru”
sau “contra”, in functie de optiunea sa.

(2) Dupa epuizarea listei votul se repetd prin citirea din nou a numelui

consilierilor locali care au lipsit la primul tur.

Art. 44. — (1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clara si precisa, fara echivoc si fara putinta
de interpretari diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi, de reguld, cuvintele “da”
sau “nu”.

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numararea voturilor nu se iau in
calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimata optiunea clara a consilierului local
sau au fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin. (2)

Art. 45. — (1) Hotararile si alte propuneri se adopta cu votul majoritaiii consilierilor
prezenti, in afara de cazul in care, prin lege sau regulament, se dispune altfel.

(2) Abtinerile se contabilizeaza la voturile “contra”.

(3) In situatia Hotararilor cu caracter individual cu privire la persoane, pentru care
nu s-a Intrunit majoritatea prevazuta la alin (1) al art. 45 se va organiza un al doilea tur
de scrutin. La al doilea tur de scrutin este declarat castigator candidatul care a obfinut
cel mai mare numar de voturi.

(4) In situatia Tn care la primul tur au fost propusi mai mulii candidati si nici unul
nu a obtinut majoritatea prevazuta la alin (1) se va organiza un al doilea tur de scrutin,



la care vor participa candidatii situati pe primele doud locuri, urmand a fi declarat
castigator candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(5) In caz de balotaj se va proceda la organizarea unui nou tur de scrutin, in
aceeasi sedinta la care vor participa numai candidatii care se afla 1n aceasta situatie.
Cégtigator va fi declarat candidatul care a obfinut cel mai mare numar de voturi.

(6) Daca in sala de sedinfe nu este intrunit cvorumul legal, presedintele de
sedinta amana votarea pana la intrunirea acestuia.

Art. 46. — Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul-verbal al sedintei sa se
consemneze expres modul in care au votat, secretarul general al municipiului fiind
obligat sa se conformeze.

Art. 47. — Daca in urma dezbaterilor din gedinta consiliului local se impun
modificari de fond in continutul proiectului de hotérare, la propunerea primarului, a
secretarului general al municipiului sau a consilierilor locali si cu acordul majoritétii
consilierilor locali prezenti, presedintele de sedinta retransmite proiectul de hotarare, in
vederea reexaminarii de catre initiator si de catre compartimentele de specialitate.

Art. 48.- Proiectele de hotarari sau propunerile respinse de consiliul local nu pot
fi readuse in dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

CAPITOLUL V

INTREBARI S| INTERPELARI, PETITI SI

INFORMAREA CONSILIERILOR LOCALLI

Art. 49 - (1) Consilierii locali pot adresa intrebari primarului, viceprimarilor, si
secretarului  municipiului, precum si sefilor compartimentelor de specialitate al
Primarului si directorilor societatilor comerciale aflate sub autoritatea Consiliului Local.

(2) Cei intrebati vor raspunde, de reguld, imediat, sau daca nu este posibil, la
urmatoarea sedinta a consiliului.

Art. 50. — Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicitd explicatii in
legatura cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pana la
urmatoarea gedinta a consiliului, sau oral, la proxima sedinta, potrivit solicitarii autorului
interpelarii.

Art. 51. — (1) Consilierii pot solicita informatiile necesare exercitirii mandatului,
iar compartimentul, serviciul sau unitatea vizatd sunt obligate si le furnizeze la
termenul stabilit.

(2) Informatiile pot fi cerute si comunicate n scris sau oral.

Art. 52. — (1) Orice cetatean are dreptul s& se adreseze cu petitii consiliului
local. Acestea se Tnscriu intr-un registru special, sunt analizate si solutionate potrivit

reglementarilor legale n vigoare.
(2) Semestrial consiliul analizeaza modul de solutionare a petitiilor.

CAPITOLUL VI

DISPOZITII PRIVIND EXERCITAREA
MANDATULUI DE CONSILIER LOCAL

SECTIUNEA |

Exercitarea mandatului de cétre consilierii locali

Art. 53— (1) Dupa declararea ca legal constituit a consiliului local consilierilor in
functie li se elibereaza o legitimatie care atests calitatea de membru al consiliului local,



semnata de primar si primesc un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanti alesi ai
colectivitatii locale, pe care au dreptul sa il poarte pe intreaga duratd a mandatului.

(2) Modelul legitimatiei de consilier local si modelul semnului distinctiv pentru acestia
se stabilesc prin hotarare a Guvernului. Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor,
semnelor distinctive, respectiv a esarfelor se suporta din bugetul local. Legitimatia si
semnul distinctiv se pot pastra, dupa incetarea mandatului, cu titlu evocativ.

Art. 54 - (1) Calitatea de consilier local, inceteaza la data declararii ca legal
constituit a noului consiliu ales.

(2) Calitatea de consilier local, inceteaza de drept inainte de expirarea duratei
normale a mandatului, in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca
urmare a reorganizarii acesteia;

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare si/sau extraordinare
consecutive ale consiliului, desfasurate pe durata a trei luni calendaristice;

e) lipsa nemotivatd de la 3 intruniri ale consiliului, convocate pe durata a 3 Iluni
calendaristice, care determind imposibilitatea desfasurarii, in conditiile legii, a sedintelor
ordinare si/sau extraordinare;

f) imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni consecutive,
cu exceptia cazurilor prevazute de lege;

g) condamnarea, prin hotarare judecatoreascd ramasa definitiva, la o pedeapsa
privativa de libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a executarii pedepsei;

h) punerea sub interdictie judecéatoreasca;

i) pierderea drepturilor electorale;

j) pierderea calitatii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatilor
nationale pe a carei lista a fost ales;

k) condamnarea prin hotdrare judecatoreascd ramasa definitivd pentru savarsirea
unei infractiuni electorale pe durata procesului electoral in cadrul caruia a fost ales,
indiferent de pedeapsa aplicatd si de modalitatea de individualizare a executarii
acesteia;

I) deces. A
Art. 55 - (1) Incetarea mandatului de consilier local, in cazul demisiei, se

constatd in prima sedintd a consiliului desfagsuratad dupa aparitia evenimentului si in
baza demisiei scrise inaintate secretarului general al municipiului, primarului,
presedintelui de sedintd, dupd caz. Hotararea consiliului prin care se ia act de demisie
si se declard vacant locul consilierului local, se comunicd de ndatd judecatoriei
competente sd valideze mandatul supleantului, in conditile art. 122 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ.

(2) De la data incetarii mandatului, consilierul local:

a) nu mai poate fi luat in calcul pentru constituirea cvorumului necesar pentru
sedintele autoritatii deliberative din care face parte;

b) nu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor autoritatii deliberative din care
face parte, precum si in cadrul comisiilor de specialitate organizate de aceasta;

¢) nu mai are dreptul la indemnizatia lunara.

SECTIUNEA I

Drepturile consilierilor locali

Art. 56 - Consilierii locali au dreptul la inifiativd Tn promovarea actelor
administrative, individual sau in grup.
Art. 57 — (1) Pentru participarea la sedintele consiliului local si ale comisiilor de
specialitate, consilierii locali, au dreptul la o indemnizatie lunara.
(2) Indemnizatia lunara pentru consilierii locali care participa la sedintele ordinare ori
la sedintele extraordinare ale consiliului local, si ale comisiilor de specialitate este in
cuantum de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului.



(3) Consilierii locali, au dreptul la indemnizatia lunaré doar daca participa Ia cel putin
o gedinta a autoritafii deliberative si o sedintd a comisiei de specialitate, pe luna,
desfasurate in conditiile legii.

(4) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) se efectueazi exclusiv
din veniturile sectiunii de functionare din bugetul municipiului.

(5) Consilierii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloacele
de transport in comun pentru a se deplasa din localitatea in care domiciliazd in
localitatea in care se desfagoara sedinta consiliului local, sau a comisiilor de specialitate
primesc contravaloarea transportului.

(6) Consilierii locali au dreptul la pregatire, formare si perfectionare profesionali.

(7) Consilierii locali beneficiazd de plata programelor de pregatire, formare Si
perfectionare profesionald organizate in conditile legii, In decursul mandatului, a
cheltuielilor de transport, cazare, masa, a indemnizatiilor de delegare sau deplasare,
dupa caz, in conditiile legii.

(8) Consilierii locali au dreptul de a avea acces la orice informatie de interes public nu
poate fi ingradit.

(9) Autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile publice,
precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate si asigure informarea
corecta a consilierilor locali, potrivit competentelor ce le revin, asupra treburilor publice
si asupra problemelor de interes local.

(10) Consiliul local, poate hotéri diminuarea cuantumului indemnizatiei prevazute Ia
alin. (2) si a cotei in care se face decontarea cheltuielilor, in concordants cu posibilitatile
de finantare.

(11) Drepturile banesti cuvenite consilierilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu
pensia sau cu alte venituri, in conditiile legii.

(12) Consilierii locali si delegatul satesc care participa la sedintele de consiliu local,
organizate in timpul programului de lucru, se considera nvoiti de drept, fard a le fi
afectat salariul gi celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

SECTIUNEA 1li

Obligatiile Consilierilor locali

Art. 58 — (1) Alesii locali sunt obligati s& respecte Constitutia si legile tarii,
precum si sa se supund regulilor de curtoazie si disciplind si s3 nu foloseascd in
cuvantul lor sau in relatiile cu cetatenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

(2) Consilierii locali sunt obligati s& respecte regulamentul de organizare Si
functionare a consiliului local.

Art. 59 - Consilierii locali precum si viceprimarii nu pot lipsi de la lucrarile
consiliului local, sau ale comisiilor de specialitate din care fac parte, cu exceptia
situatiilor prevazute in regulamentul de organizare si functionare.

Art. 60 - Consilierii locali aflati in serviciul colectivitatii locale, in calitatea lor de
reprezentanti legali ai municipiului, au ndatorirea de a participa, pe durata mandatului,
la exercitarea competentelor autoritétilor administratiei publice locale din care fac parte
sau pe care le reprezintd, dupa caz, cu buné-credintd si fidelitate fatd de tar3 si de
colectivitatea care i-a ales.

Art. 61 — Consilierii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionals.

Art. 62 - Consilierii locali sunt obligati s& dea dovada de cinste i corectitudine;
este interzis alesului local s ceara, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale
sau alte avantaje.

Art. 63 - Consilierii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceasts calitate
in exercitarea unei activitati de interes personal.

Art. 64 — Consilierii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, sa
organizeze periodic, cel putin o datd pe trimestru, ntalniri cu cetatenii, s& acorde
audiente si sa prezinte in consiliul local, o informare privind problemele ridicate Ia

intélnirea cu cetatenii.



Art. 65 - Fiecare consilier local, precum si viceprimarii, sunt obligati sa prezinte
un raport anual de activitate, care este facut public prin grija secretarului general al
municipiului.

Art. 66 - In urma efectudrii unor deplasari in strainatate pentru exercitarea unor
atributii stabilite prin lege, consilierii locali sunt obligati s& prezinte la prima sedinta
ordinard a autoritatii deliberative o informare privind deplasarile efectuate. Termenul
maxim de prezentare a informarii este de 45 de zile de la data incheierii deplasarii.in
cazul nerespectarii prevederilor, consilerii locali suporta cheltuielile deplasarii.

Art. 67 — (1) Consilierul local care absenteazad nemotivat de doua ori consecutiv
la sedintele consiliului local va fi sanctionat.

(2) Pentru incalcarea de cétre consilierii locali, a prevederilor legale referitoare la
conflictul de interese si a prevederilor regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local, poate aplica urmatoarele sanctiuni disciplinare:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedint;

e) excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate;
f) diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g) retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau doua luni.

(3) Consilierii locali sunt obligati sa isi inregistreze prezenta in evidenta {inuta de
secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(4) Consilierul local care nu poate lua parte la sedin{a este obligat sa aduca aceasta
situatie la cunostinta secretarului general al municipiului.

CAPITOLUL VI

SECTIUNEA |

Raspunderea Consilierilor locali

Art. 68 - Consilierii locali rdspund, dupa caz, administrativ, civil sau penal pentru
faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si ale prezentului
cod.

Art. 69 — (1) Consilierii locali, rdspund in nume propriu, pentru activitatea
desfasurata in exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului
din care fac parte si pentru hotararile pe care le-au votat.

(2) Tn procesul-verbal al sedintei consiliului local se consemneaza rezultatul votului,
iar, la cererea consilierului local, se mentioneaza in mod expres votul acestuia.

Art. 70 — (1) Consilierul local care absenteaza nemotivat de doua ori consecutiv
la sedintele consiliului local va fi sanctionat.

(2) Pentru incalcarea de catre consilierii locali, a prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 —
privind Codul Administrativ, a prevederilor legale referitoare la conflictul de interese si a
prevederilor regulamentului de organizare si functionare a consiliului local, consiliul local
poate aplica sanctiuni disciplinare.

(3) Sanctiunile disciplinare aplicabile sunt urméatoarele:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

c) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

e) excluderea temporara de la lucrarile consiliului si ale comisiei de specialitate;
f) diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g) retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau doua luni.

(4) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-d) se aplicad de catre presedintele de
sedinta, iar cele de la alin. (1) lit. €)-g) de catre consiliul local, prin hotarare.



(5) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-e) sunt aplicabile gi viceprimarilor.

(6) Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. e), cazul se transmite
comisiei de specialitate care are Tn obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta
prezentand un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate, inclusiv a explicatiilor
furnizate de cel in cauza.

Art. 71 - La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului
local, in culpa si il invita sa respecte regulamentul.

Art. 72 - (1) Consilierii locali, care nesocotesc avertismentul si invitatia
presedintelui de sedinta si continua sa se abata de la regulament, precum si cei care
incalca in mod grav, chiar pentru prima daté, dispozitile regulamentului sunt chemati la
ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie Tn procesul-verbal de sedinta.

(3) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local, este invitat de cétre presedintele
de sedinta sa si retraga sau sa explice cuvantul ori expresiile care au generat incidentul
si care ar atrage aplicarea sanctiunii.

(4) Daca expresia intrebuintata a fost retrasa ori daca explicatiile date sunt apreciate
de presedintele de sedinta ca satisfacatoare, sanctiunea nu se mai aplica.

Art. 73 - in cazul in care, dupd chemarea la ordine, un consilier local sau
consilier judetean, dupa caz, continud s& se abata de la regulament, presedintele de
sedinta ii va retrage cuvantul, acesta nemaiputénd lua cuvantul pe perioada desfasurarii
sedintei consiliului. Tn situatia in care un consilier persistd s se abata de la regulament,
presedintele de sedinta il va elimina din sald. Eliminarea din sald echivaleaza cu
absenta nemotivata de la sedinta.

Art. 74 — (1) in cazul unor abateri grave, s&varsite in mod repetat, sau al unor
abateri deosebit de grave, consiliul local poate aplica sanctiunea excluderii temporare a
consilierului local, de la lucrarile consiliului local, dupa caz, si ale comisiilor de
specialitate.

(2) Gravitatea abaterii este stabilitd de comisia de specialitate care are in obiectul de
activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

(3) Excluderea temporard de la lucrarile consiliului local, si ale comisiilor de
specialitate nu poate depasi doua sedinte consecutive.

(4) Excluderea de la lucrarile consiliului local, si ale comisiilor de specialitate are
drept consecinta neacordarea indemnizatiei lunare.

(5) In caz de opunere, interzicerea participarii la sedinte se executd cu ajutorul
personalului care asigura ordinea publica locala.

Art. 75 —(1) Sanctiunile prevazute la art. 69 alin. (3) lit. e) si f) se aplica prin
hotarare adoptata de consiliul local, cu majoritatea absoluta.

(2) Pe perioada aplicarii sanctiunilor prevézute la art. 69 alin. (3) lit. e) si f), consilierii
locali in cauza nu vor fi socotiti la cvorumul pentru sedinta.

(3) Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate, presedintii
acestora au aceleasgi drepturi ca si presedintele de sedinid. Acestia pot aplica
sanctiunile prevazute la art. 69 alin. (3) lit. a)-d).

(4) Sanctiunile prevazute la art. 69 alin. (3) se pot aplica iIn mod corespunzitor
viceprimarilor, pentru abaterile savarsite in calitatea lor de consilier local.

SECTIUNEA I

Raspunderea viceprimarilor

Art. 76 - (1) Pentru abateri grave si/fsau repetate, savarsite in exercitarea
mandatului de viceprimar, persoanelor in cauza li se pot aplica urmatoarele sanctiuni:
a) mustrare;
b) avertisment;
¢) diminuarea indemnizatiei cu 5-10% timp de 1-3 luni;
d) eliberarea din funcitie.



(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-c) se aplica, prin hotarére a consiliului
local, la propunerea motivatd a primarului. Motivele care justificd propunerea de
sanctionare sunt aduse la cunostintd consilierilor locali, cu cel putin 5 zile Tnaintea
sedintei.

(3) Tn cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1), hotdrarea se adopta prin vot secret cu
majoritatea calificatd de doua treimi din numarul consilierilor locali sau consilierilor
judeteni in functie, dupa caz.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1)
lit. d) se face cu respectarea prevederilor art. 152 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ.

(5) impotriva sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. ¢) si d) persoana in cauza se poate
adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura prealabila nu este
obligatorie.

(6) Aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. d) nu are niciun efect asupra
mandatului de consilier local al viceprimarului.

CAPITOLUL Vili

ISPOZITII FINALE

Art. 77 - Adoptarea, modificarea si completarea regulamentului propriu se face

cu votul a 2/3 din numarul consilierilor locali.
Art. 78 — Prezentul regulament, intra in vigoare la data adoptarii.
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