ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
' HOTARAREA NR. 156

din 22.05.2018

privind aprobarea Organigramei si a Staruiui de Functii ale Serviciului Public —,, Direcfia pentru
Intrefinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Huminat Public i Desydpezire”

Consiliul Local al Municipiutui Resita, intrunit in sedinta ordinari din 22.05.2018;

Avénd in vedere expunerea de motive gi raportul de specialitate al Serviciului Public — ,Directia pentru
[ntretinerea si Repararea Patrimoniului Consilivlui Local, Serviciul de Tluminat Public si Deszipezire”, precum i
rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Vizind Referatul cu nr. 39882 inregistrat la Registratura Generald a Consiliului Loacal al Municipiului Regita
tn data 08.05.2018, privind aprobare initierii unui proiect de hotirare pentru modificarea Organigramei gi a Statului
de Functii al Serviciului Public — ,,Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul
de Iluminat Public si Deszipezire”;

Viézind Hotdrdrea Consiliului Local nr. 299/31.10.2008 privind reinfiintarea Serviciului Public —,Directia pentru
Intretinerea §i Repararea Patrimoniului Consiliului Local ”, H.C.L. nr. 170/25.09.2012 privind reorganizarea
Serviciului Public —,,Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local

Ludnd in considerare prevederile Hotdrdrii Consiliului Local nr. 315/28.11.2017 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Public -, Direcfia pentru intretinere si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Tluminat Public si Deszipezire™;

Avind in  vedere prevederile OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si  completarea
Legii finantelor publice nr. 273/2006, care stabileste limita numdrului maxim de posturi ce pot fi infiinate si
ocupate, dar cu incadrarea in plafonul chletuielilor de personal aprobat prin OMFP/OMDRARP nr. 39/64 din 2014 si a
cheltuielilor aprobate prin bugetele locale;

In temeiul Legii nr. 53/2003 — Codul Mungii, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu Legea-Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a), coroborat cu alin. (3) lit. b), art. 45 alin. (1), art, 49 alin. (1), art. 61
alin. (5), art. 115 alin. (1) lit. b) si alin. (3) din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicati, cu
modificirile §i completdrile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobd Organigrama Serviciului Public — ,, Directia pentru Intretinerea i Repararea Patrimoniului
Consiliului Local ,Serviciul de Huminat Public si Deszipezire”, conform anexei nr.1 , anexd care face parte integranta
din prezenta hotarire, .

Art2. - Se aprobi Statul de Functii al Serviciului Public — ,, Direclia pentru intrefinerea si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Hluminat Public si Deszipezire”, conform anexei nr.2 , anexi care face
parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.3. -Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari, se incredinteazd Serviciul Public — ,, Directia pentru
Intretmerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local , Serv101u1 de lluminat Public §i Desziipezire”.

Art.4. — La data intrérii Tn vigoare a prezentei, H.C.L. nr. 272/2017 se revoci.

Art.5. - Hotdrdrea intré in vigoare la data comunicrii. @
Art.6. - Prezenta hotarfire se comunici:
-Primarului Municipivlui Resita;
-Prefectului si Institutiei Prefectului-Judetul Carag-Severin;
-Directiei Buget, Finante — Contabmtate Resurse Umane;
-Serviciului Public — ,, Directia pentru Intretmerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local,
Serviciul de [luminat Public gi Deszipezire” .

CONTRASEMNEAZA,
_ SECRETAR
. Lucian-Cornel BUCUR

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Adrian Laurentiu DACICA
Bogdan Nicolue MATICHESCU
Hadrian Constantin POPESCU
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTII
PRIVIND FUNCTHLE CONTRACTUALE DIN CADRUL
SERVICIULUI PUBLIC-"DIRECTIA PENTRU INTRETINEREA $| REPARAREA PATRIMONIULUI
CONSILIULUI LOGAL, SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC $i DESZAPEZIRE"

ANEXA nr, 2
LA HCL nr.156/22.05.2018

Nr. Nivelul GRAD / TREAPTA Numar de
Crt. Functia : studiilor | GRAD | PROFESIONALA Gradatia | posturi
l. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE: '
1|DIRECTOR GENERAL ] -] 1-5 1
2IDIRECTOR GENERAL ADJUNCT S [-1] 1-5 1
3|INGINER SEF S -l 1-5 1
4|CONTABIL SEF 8 Ml 1-5 1
5ISEF BIROU S -1 1-5 1
G6|SEF ATELIER S Il 1-5 5
Total functif contractuale de conducere: 10
Il. FUNCTHIl CONTRACTUALE DE EXECUTIE:
1]INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. |1A 1-5 7
. 2|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr, | 1-5 5
3|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. |l 1-5 4
41INSPECTOR DE SPECIALITATE ] Debutant 1-5 1
B/INSPECTOR 88D Gr. 1A 1-5 1
6|REFERENT M Tr.lA 1-5 3
7|REFERENT M Tr.H 1-5 1
8|ADMINISTRATOR M Tr.l 1-5 1
9{ADMINISTRATOR M Tr.ll 1-5 1
10|CASIER M.G - 1-5 2
111SEF FORMATIE M.G - 1-5 14
12[INGRIJITOR M/G - 1-5 6
- 13|S0OFER M/IG Tr.l 1-5 23
14|MUNCITOR CALIFICAT _ M/G Tr.l 1-5 44
15 MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.ll -1-5 11
16| MUNCITOR CALIFICAT . M/IG Tr.lll 1-5 4
17|MUNCITOR CALIFICAT M/G TrIvV 1-5 3
18|MUNCITOR NECALIFICAT ‘ M/G Tr.l. 1-5 26
19| MUNCITOR NECALIFICAT ' MG Tr.ll 1-5 19
20{PAZNIC M/IG 1-5 13
Total functii contractuale de executie 189
TOTAL FUNCT! CONTRACTUALE 199

CONTABIL SEF
POPOVICI-MARCIUC MARIANA

h INSPECTOR DE SPECIALITATE
T STAN MANUEL
f
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR

DACICA ADRIAN LAURENTIU
MATICHESCU BOGDAN NICOLAE
POPESCU HADRIAN CONSTANTIN

BUC\YG{EIAN CORNEL

SEF BIROU JURIDIC,RESURSE UMANE, ACHIZITII
BIRTA-BAINDORFER NICOLAE£LAUDIU







