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HOTARAREA NR. 390
Din 31.10.2018
privind aprobarea infiintarii Centrului de Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti si tineri, a
Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale acestuia precum si a Conventiei
de Parteneriat incheiatii intre Serviciul Public ”Directia de Asistentd Sociali” si Fundatia Autonom

Consiliul Local al municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinara din data de 31.10.2018;

Avénd in vedere Expunerea de motive si Raportul de specialitate al Serviciului Public ,Directia de
Asistentd Sociald, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

Viazéind adresa nr. 15347/08.10.2018 a Fundatiei Autonom;

Potrivit Statutului si a Actului Constitutiv ale Fundatiei Autonom;

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr.43/31.01.2018
privind aprobarea revocdrii si radierii nr.crt.2 din Anexa la HCL nr.216/2014, schimbarea destinatiei spatiului
situat in Municipiul Resita, Al.Tineretului, nr.3-parter, inscris in C.F nr.30284-C1-U26, nr.cadastral 30284 C1-
U26 din Bibliotecd in Club al pensionarilor precum si darea in folosin{i gratuitdi a acestui spatiu citre
Serviciul Public "Directia de Asistentd Sociald”;

Luénd in considerare prevederile HCL nr.74/27.02.2018 privind rectificarea HCL nr.43/31.01.2018;

Potrivit prevederilor Ordinul nr.2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fird adpost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru
serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat §i cantinelor sociale, Anexa 6;

Conform prevederilor Hotérarii Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

Avand in vedere prevederile Hotdrdrii Guvernului nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd seama de prevederile Hotarrii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal, cu

modificarile si completirile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tinénd seama de prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit prevederilor Ordinului Ministerului Finantelor Publice — Agentia Nationald de Administratie
Fiscala nr.830/2006 pr1v1nd aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului nr.26/2000
cu privire la asociatii si fundafii;

In baza Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile ulterioare;

in temeiul art.36 alin.2 lit.a), d) si e), alin.3 lit.b), alin.6 lit. a) punctul 1, 2, 3, 5, art.7 lit.a), art.45 alin.2
lit.a) si lit.f), art.49 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b) §i alin.3 ale Legii nr215/2001 pr1v1nd administratia publici

locala, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
HOTARASTE :

Art.1 — Se aprobd infiintarea si functionarea Centrului de Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti
si tineri, cu sediul in Resita, Al Tineretului, nr.3, parter, inscris in C.F nr.30284-C1-U26, nr.cadastral 30284 CI-
U26, in cadrul Serviciului Public ,,Directia de Asistentd Sociald” aflat sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Resita.

Art.2 — Se aprobd schimbarea destinatiei spatiului situat in Resita, Al Tineretului, nr.3, parter, inscris in
C.F nr.30284-C1-U26, nr.cadastral 30284 C1-U26, din Club al Tinerilor in Centrul de Zi pentru Consiliere si
Informare elevi, studenti si tineri.

Art.3 — Se aproba Statul de functii al Centrului de Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti si
tineri, conform Anexei 1, care face parte integrantii din prezenta hotirare.

Artd - Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului de Zi pentru Consiliere st
Informare elevi, studenti si tineri, conform Anexei 2 care face parte integrantd din prezenta hotarare.



Art.5 — Finantarea activitatii Centrului de zi prevazut la art.] se va realiza din bugetul ce va fi aprobat pentru

Serviciul Public ,,Directia de Asistentd Sociald”.
Art.6 - Se aprobid Conventia de Parteneriat incheiatd intre Serviciul Public ,,Directia de Asistentd

Sociald” si Fundatia Autonom, conform Anexei.3, care face parte integrant3 din prezenta hotarére.
Art.7 — Durata Conventiei de Parteneriat, prevazutd la art.6 este de 5 ani, cu posibilitatea prelungirii cu
acordul pértilor prin act aditional.
Art.8 — In vederea semnarii Conventiei de Parteneriat, se imputerniceste dl.Enuicad Cosmin — Director
Executiv al Serviciului Public ,,Directia de Asistentd Sociala”.
Art.9 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazi Serviciul Public ,,Directia de
Asistentd Sociald”.
Art.10 — Hotiirirea intrd In vigoare la data aducerii la cunostintd publica.
Art.11 — Prezenta hotérire se comunica:
- Primarului municipiului Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefectului judetul Carag-Severin,
- Directiei Buget, Finante, Contabilitate, Resurse Umane;
Serviciului Public ,,Directia de Asistentd Socialé;
- Fundatiei Autonom.
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ANEXA 1

laHCLnr. 3 90,31. 10,2018

STAT DE FUNCTH
privind functiile contractuale din cadrul
CENTRUL PENTRU CONSILIERE SI INFORMARE ELEVI, STUDENTI SI TINERI

Nr. Functia contractuali Studii Grad Gradu]/’I.‘reap ta Gradatia Numar ‘.ie
crt. profesional ’ posturi
1  |consilier juridic S - debutant 1-5 1
2 |asistent social S - debutant 1-5 1
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE
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Anexa 2
la HCL nr. 3% /1. 10 2019

REGULAMENT-CADRU
de organizare si functionare al Centrului Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti si tineri

ART. 1

Definitie
(1) Regulamentul de organizare §i functionare este un document propriu al Serviciului social Centrul Zi
pentru Consiliere si Informare Elevi, Studenti si Tineri este infiintat si va functiona in cadrul Serviciului
Public a ,Directia de Asistentd Sociald”, in vederea asigurdrii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor
minime de calitate aplicabile si a accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere,
serviciile oferite, etc., emis in conformitate cu prevederile H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cét si pentru angajatii
Serviciului Public ,Directiei de Asistentd Sociald” §i, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor,
reprezentantii legali/conventionali, vizitatori.
(3) Prevederile prezentului Regulament se completeazd cu prevederile Regulamentului de Organizare i
Functionare al Serviciulu Public ,,Directia de Asistenta Sociald”.

ART.2

Identificarea serviciului social

Centrul Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti si tineri, cod serviciu social 8899Cz-PN-III

este infiintat si functioneazi in cadrul Serviciului Public ,,Directia de Asistenta Sociald”, acreditat in conditiile
legii .
Centrul Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti si tineri are sediul in Resita, Al Tineretului,
nr.3, parter.
Capacitatea centrului este de 30 locuri.
ART.3

Scopul serviciului social
Scopul serviciului social Centrul Zi pentru Consiliere i Informare elevi, studenti si tineri este de a

asigura servicii sociale de bazi in cadrul céruia se vor desfasura urmitoarele activitéti: activitdti de informare,
consiliere si suport juridic, suport emotional, precum si atragerea in diverse activitafi culturale.

ART. 4

Cadrul legal de Infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social Centrul Zi pentru Consiliere si Informare elevi, studenti si tineri functioneaza cu
respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de H.G.
nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale; Legea nr.292/2011 a asistenfei sociale, cu modificarile si
completirile ulterioare; Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare; precum si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului
asistentei sociale a familiei, copilului si tinerilor.

(2) Standardele minime de calitate aplicabile:

Ordinul ANPCA nr. 24/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi

1 Informare si relatia cu comunitatea,

2. Activitati presupunand:

- Program zilnic al activitafilor

- Activititi educationale

- Activititi socio-culturale, de socializare si relationare,

- Activitati recreative i de petrecere a timpului liber

- Atragerea beneficiarilor in diverse activititi culturale, individuale i colective initiate Priméria Municipiului
Resita,

- Consiliere si sprijin

- activitati de informare, consiliere si suport juridic, suport emotional,

- activitati socio-educationale si profesionale destinate tinerilor pentru integrarea in societate si orientarea
profesionald, promovarea si dezvoltarea deprinderilor de viatd si a aptitudinilor si competenelor necesare
profesiei



- Organizare si implicare in activiti{i comunitare si culturale organizate In baza parteneriatelor si protocoalelor
incheiate.cu institutii, ONG-uri etc.
ART. 5

Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social se organizeaza si functioneazd cu respectarea principiilor generale care guverneazi
sistemul national de asisten{a sociala, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor
sociale previdzute in legislatia specificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte
internationale in materie la care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestarii serviciilor sociale in cadrul Centrului sunt urméitoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de ganse si
tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia §i demnitatea personald si intreprinderea de actiuni
nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatirii persoanei beneficiare;

d) deschiderea citre comunitate;

e) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui personal
mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, {indndu-se cont, dupa caz, de
virsta si de gradul sdu de maturitate, de discerndmént si capacitatea de exercitiu.

h) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

i) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

j) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legali cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor de intretinere;

k) primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitifi de
integrare sociald si implicarea activd in solufionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un
moment dat;

1) colaborarea cu serviciul public de asistentd sociala.

ART. 6

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii Centrului sunt:

a) elevi

b) studenti

¢) tineri
aflati sau proveniti din familii aflate in situatii de risc social, marginalizare $i excluziune sociald

(2) Criterii de eligibilitate ale beneficiarilor sunt:

- si aiba domiciliul legal in municipiul Resita
- si nu sufere de boli contagioase sau psihice care pot afecta integritatea beneficiarilor centrului

(3) Dosarul beneficiarului va contine urmétoarele documente:

- cererea de acordare a serviciilor sociale, copii de pe actele de identitate, adeverinte de venit, adeverinte si acte
medicale, dupé caz

- ancheta sociali;

- contractul incheiat cu persoana beneficiara;

- Dispozitia emisd de Directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociald pentru admiterea beneficiarului in
centru

(4) Cererile vor fi solutionate in ordinea inregistririi lor.

(5) Conditii de incetare a serviciilor Centrului
- in caz de nerespectare a Regulamentului intern.

- in caz de sivarsire de fapte grave.
(6) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul Centrului au urmétoarele drepturi:

a) sd li se respecte drepturile gi libertatile fundamentale, fard discriminare pe baza de rasd, sex, religie, opinie
sau orice alta circumstantd personala ori sociald;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale;

c) sd li se asigure pastrarea confidentialitétii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) si 1i se asigure continuitatea serviciilor furnizate, atit timp c4t se mentin conditiile care au generat situatia
de dificultate;

e) si fie protejati de lege atét ei, cét si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu;

f) sa 1i se garanteze demnitatea, intimitatea §i respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;



h) s4 li se respecte toate drepturile speciale n situatia in care sunt persoane cu dizabilitati.
(7) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul Centrului au urmatoarele obligatii:
a) si furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si economici si
s permita furnizorului de servicii sociale verificarea veridicitatii acestora.
b) s participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
¢) si comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personald;
d) sa respecte prevederile prezentului regulament.
e) si respecte programul stabilit si orarul de functionare
f) sa aiba o tinutd decents, igiend corporald adecvati si un limbaj de comunicare corespunzator;
g) sa aibd un comportament decent, si respecte atat colegii cat si personalul, fard conversatii sau remarci
nepoliticoase care pot leza alte persoane;
h) si nu consume alcool si alte substante interzise de lege in cadrul centrului si in exteriorul acestuia si s nu
frecventeze centrul in stare de ebrietate;
ART.7
Activitati si functii
Principalele functii ale Centrului sunt urmétoarele:
a) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritfilor publice si publicului larg despre
domeniul siu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1. activititi de informare la nivelul comunittii;
a). organizeazi campanii de sensibilizare a comunititi in domeniul protectiei elevilor, studentilor si tinerilor
b) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a drepturilor
omului in general, precum si de prevenire a situaiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care
fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor
activitai:
1. Elaborarea anchetei sociale
2. Evaluarea sociald gi medicala, in caz de nevoie
3. Evaluarea si actualizarea periodica a obiectivelor;
4.Asigurarea protectiei beneficiarilor impotriva oriciror forme de intimidare, discriminare, neglijare,
exploatare, tratament inuman sau degradant;
d) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaluiri periodice a serviciilor prestate;
3. intocmirea unui program zilnic si diversificat de activititi
4. asigurarea consumului de ceai si apa platd;
6 activitati recreative, de socializare si de petrecere a timpului liber;
¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale Centrului prin realizarea urmétoarelor
activitati:
1. Asigurarea resurselor materiale necesare functiondrii.
2. Asigurarea resurselor financiare necesare functionrii.
3. Asigurarea resurselor umane cu personal calificat necesare functionarii.
ART. 8
Structura organizatorici, numarul de posturi i categoriile de personal
(1) Centrul functioneazi cu 2 (doud) posturi contractuale: un post contractual de consilier juridic si un
post contractual de asistent social _
(2) Centrul functioneaza §i cu voluntari in baza contractelor de voluntariat incheiate in conditiile legii.
(3) Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal care funcfioneaza in cadrul
Cenrului se aprobi prin Hotdrarea Consiliului Local Resifa
ART.9
Finantarea centrului
(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli se are in vedere asigurarea resurselor necesare acordarii
serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor Centrului se asigurd, in conditiile legii, din bugetul local ce va fi alocat
Serviciului Public ,,Directia de Asistenti Socjad& 5
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ANEXA 3 LA HCL NR. 2%0/3/. r0. 20/8

CONVENTIE DE PARTENERIAT

1. Partile contractante:
Intre:
Serviciul Public ,, DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA”, cu sediul in Regsita, atr.Libertitii, nr.18-
22, reprezentati prin Director Executiv - Enuici Cosmin
s1 B
FUNDATIA AUTONOM, cu sediul in Piatra Neamt, str.Fermelor, nr.4 punct de lucru in Regsita,
Bd.Republicii, nr.26, CIF 30887657, reprezentati prin d-na Mihut Nicoleta, reprezentant Consiliu

Director
Se incheie prezenta Conventie de Parteneriat

2. Obiectul conventiei de parteneriat
2.1. Obiectul conventiei de parteneriat il constituie colaborarea partilor in vederea desfisurarii de

activitati socio-educationale si profesionale destinate elevilor, studentilor si tinerilor pentru integrarea in
societate si orientarea profesionald gi pentru promovarea si dezvoltarea deprinderilor de viatd si a aptitudinilor
si competentelor necesare profesiei, in spatiul situat in Resita, Al Tineretului, nr.3.

3. Obiective
3.1 Obiectivele conventiei de parteneriat sunt:

a) desfasurarea de activititi sociale destinate tinerilor in vederea promovirii unui mediu de viata sénitos si a
deprinderilor profesionale, a integririi in societate si a orientérii profesionale.

b) desfigurarea de activitdfi eductionale destinate tinerilor pentru crearea si dezvoltarea de oportunititi in
vederea orientarii profesionale

c) acordarea de consultantd de specialitate tinerilor in vederea orientarii profesionale

d) organizarea de conferinte, workshop-uri, cursuri, etc in vederea orientérii profesionale a tinerilor

e) organizarea de servicii de inovare, servicii de mentorat, servicii de consultanti in vederea orientrii
profesionale a tinerilor

f) organizarea de evenimente dedicate infiintérii si dezvoltérii de proiecte antreprenoriale in comunitate

4. Durata conventiei de parteneriat

4.1. Prezenta Conventie de parteneriat se incheie pe o perioadd de 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, cu
acordul partilor prin act aditional.

4.2. Prezenta Conventie de parteneriat se reziliaza unilateral, in oricare dintre urmatoarele situatii:

- in caz de neindeplinire sau indeplinire defectuoasé a prevederilor conventiei de citre cealalta parte.

- in cazul compromiterii imaginii publice a celeilalte parti, pe baza documentelor justificative.

- in caz de incélcare a legii de cétre cealaltd parte semnatara

- retragerea autorizatiilor si schimbarea obiectului de activitate ale Fundatiei Autonom

5. Obligatiile partilor

5.1. Serviciul Public ,,Directia de Asistentd Sociald” are urmitoarele obligatii:

- s pund la dispozitie spatiul situat in Resifa, Al.Tineretului, nr.3 in vederea desfagurarii de activititi
socio-educationale si profesionale destinate tinerilor pentru integrarea in societate si orientarea profesionali,
promovarea si dezvoltarea deprinderilor de viata si a aptitudinilor si competentelor necesare profesiei

- sd asigure accesul, pe baza programului stabilit de comun acord, pentru ca spatiul si poati fi utilizat
ca HUB de dezvoltare.

- s3 asigure plata utilitétilor

5.2. Fundatia Autonom are urméitoarele obligatii:

- s& amenajeze si sd doteze spatiul situat in Resita, Al Tineretului, nr.3, cu urmatoarele bunuri: mobilier
(scaune, bibliotecd, mese), partea electricd: lustre, becuri, prize.cabluri etc, activitifi de marketing: afise,
reclame, carti si diverse materiale administrative: videoproiector, imprimanti etc.

- sa asigure accesul gratuit al tinerilor in spatiul situat in Resita, Al. Tineretului, nr.3



- si asigure desfisurarea in bune conditii a activitailor destinate tinerilor conform obiectivelor previzute la
art.3.

6. Obligatii comune
- si isi promoveze reciproc imaginea
-'si contribuie la buna circulatie a informatiilor si documentelor necesare pentru solutionarea favorabila
a cazurilor
- sa respecte termenele stabilite de comun acord pentru realizarea activitatilor
- s se conformeze pe durata Conventiei de Parteneriat urmétoarelor principii care guverneaza o buna
practica de colaborare:
- principiul respectului reciproc
- principiul desfasurérii activitatii in conformitate cu legea
- principiul concertarii activitatilor si informatiilor reciproce
- principiul consultérii/transparentei

7. incetarea conventiei
Constituie motiv de incetare a conventiei:

- expirarea duratei pentru care a fost incheiatd Conventia de Parteneriat, cu exceptia situatiei in

care aceasta a fost prelungitd prin act aditional, cu acordul partilor

- acordul partilor privind incetarea Conventiei de Parteneriat

- hotirarea definitivi si irevocabild a instantei judecétoresti

- 1incetarea activititii Fundatiei Autonom prin desfiintare, lichidare, dizolvare

- forta majora, daca este invocata
8. Solutionarea litigiilor
8.1. Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva, pe cale amiabild, prin tratative
directe, orice neintelegere sau disputi care se poate ivi intre €i in cadrul sau in legitura cu indeplinirea
prezentei conventii
8.2. In cazul in care litigiile nu pot fi solutionate pe cale amiabild, solutionarea litigiilor se face de cétre
instantele competente din Roménia.
8.3. Orice comunicare Intre parti, referitoare la indeplinirea prezentei conventii, trebuie sa fie transmisa
in scris.
8.4. Conventia va fi interpretatd conform legilor din Romania.
8.5. Partile vor urmiri si asigura aplicarea unitard a dispozitiilor legale ce fac obiectul prezentului

Parteneriat.
SERVICIUL PUBLIC ) FUNDATIA AUTONOM
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA REPREZENTANT CONSILIUL DIRECTOR
DIRECTOR EXECUTIV, MIHUT NICOLETA
ENUICA C(}éMIN
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