ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR.143
Din 24.04.2018
privind aprobarea infiintirii si functionirii Clubului Pensionarilor si al Regulamentului de
Organizare si Functionare al acestuia

Consiliul Local al municipiului Resita, intrunit in sedinta ordinara din data de 24.04.2018,

Avand in vedere Expunerca de motive 2 domnului Viceprimar Dacica Adrian Laurentiu si Raportul de
specialitate al Serviciului Public "Directia de Asisten{d Sociald”; precum si rapoartele de avizare ale comistilor de
specialitate ale Consiliului Local;

Vizand Certificatul de acreditare seria AF nr.002536 din 11.12.2015emis de Ministerul Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Vérstnice pentru Furnizorvl de servicii sociale Serviciul Public “Directia de
Asistentd Sociald” si a Licentei de functionare seria LF nr.0001777/12.05.2016 ;

Potrivit prevederilor HCL nr.57/27.02.2018 privind aprobarea organigramei si a statelor de functii ale
Serviciului Public "Directia de Asistenti Sociald”, institutie publici aflatd sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiutui Resita;

In conformitate cu prevederile Hotdirarii Consiliului Local nr.73/27.02.2018 privind aprobarea revocdrii si
radierii nr.crt.3 din Anexa la HCL rn.216/2014, schimbarea destinatiei spativlui situat in Municipiul Regita,
Al Tineretului, nr.5, inscris in C.F.nr.30022-C1-U25 Resita din Bibliotecd in Club al pensionarilor, precum si darea
in folosinfi gratuitd a acestui spatiu cétre Serviciul Public “Directia de Asistentd Sociald™;

Potrivit prevederilor Ordinul nr.2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fard adipost, tinerilor care au parésit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile
acordate fn comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale, Anexa 6;

Conform prevederilor Hotardrii Guvernului ur.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

Avand in vedere prevederile prevederile Hotdririi Guvernului nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea caliti{ii in domeniul serviciilor sociale,
cu modificarile si completirile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale,
cu modificirile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile ulterioare;

In baza Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare;

in temeiul art.36 alin.2 lit.d), alin.6 lit.a) punctul 2, art.45 alin.1, art.49 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b) si alin.3
ale Legii nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificirile si completirile uiterioare,

HOTARASTE :

Art.1 - Se aprobi infiintarea gi functionarea Clubului Pensionarilor, cu sediul in Resita, Al. Tineretului, nr.5,
tnseris in C.F.nr.30022-C1-U25 Regita, nr.cadastral 30022-C1-U25 in cadrul Centrului de Servicii de Asistentd
Sociali pentru Persoane Virstnice de la nivelul Serviciului Public "Directia de Asisten{i Sociald” aflat sub
autoritatea Consiliului Local Regita.

Art.2 - Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubului Pensionarilor, conform Anexei

care face parts parte integranti din prezenta hotarére.
Art.3 — Finantarea activitiitii Clubului se va realiza din bugetul Serviciului Public Directia de Asistentd
Sociald Regita;
Art.4 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri se incredinteazd Serviciul Public ,,Directia de Asisten{d
Sociald”.
Art.5 — Hotérrea intrd In vigoare la data comunicérii.
Art.6— Prezenta hotdrre se comunica:
- Primarului municipiutui Resita;
- Prefectului si Institutiei Prefegé]




Anexa

la HCL nr. E/Zga /.04 2018

, REGULAMENT-CADRU
de organizare si functionare al Clubului Pensionarilor din cadrul Centrului de Servicii de Asistenta
Socialii pentru Persoane Virstnice de la nivelul Serviciului Public ”Directia de Asistenti Sociald”
aflat in subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita

ART. 1

Definitie
(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului social Clabul
Pensionarilor care functioneazi in cadrul Centrului de Servicii de Asisten(d Sociald pentru Persoane
Varstnice de la nivelul Serviciului Public ”Directia de Asisten{d Sociala™ aflat in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Resita, in vederea sigurdrii functionarii acestuia, cu respectarea standardelor minime
de calitate aplicabile gi a accesului persoanelor beneficiare la informatii privind condifiile de admitere,
serviciile oferite, etc., emis in conformitate cu prevederile H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale
(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii att pentru persoanele beneficiare, cit si pentru
angajatii Centrului de Servicii de Asistentd Sociala pentru Persoane Varstnice i, dupd caz, pentru membrii
familiei beneficiarilor, reprezentantii legali/conventionalt, vizitatori.
(3) Prevederile prezentului Regulament se completeazi cu prevederile Regulamentului de Organizare si
Functionare al Centrului de Servicii de Asistentd Sociald pentru Persoane Vérstnice si cu Regulamentul de
organizare gi Functionare al Directiei de Asistentd Sociald

ART. 2

Identificarea serviciului social
Clubul Pensionarilor, cod serviciu social 348810Cz-V-II este infiintat si administrat de furnizorui

Serviciul Public Directia de Asistenti Sociald, acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF
nr.002536/11.12.2015.
Clubul Pensionarilor are sediul in Resita, Al. Tineretului, nr.5.
ART.3

Scopul serviciului social
Scopul serviciului social Clubul Pensionarilor este de a asigura servicii sociale de bazi in cadrul ciruia

se vor desfiigura urmatoarele activitdfi: activitdfi socio-culturale, de socializare si relationare, activititi
pentru petrecerea timpului liber - jocuri de sah, rummy, studierea presei, vizionarea pe videoproiectoare a
diverse activitifi culturale desfdgurate In municipiul Resita si Tn fard, vizionarea programelor TV, acces
internet, lecturarea cértilor din cadrul bibliotecii existenfe, atragerea 1n diverse activititi culturale,
individuale, colective initiate Primé&ria Municipiului Resita, precum si atragerea in diverse activitafi
culturale.

ART. 4

Cadrul legal de Infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social Clubul Pensionarilor functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului general de
organizare §i functionare a serviciilor sociale reglementat de H.G.nr.867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum s$i a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale; Legea nr,292/2011 a asistentei sociale, cu modificdrile si completérile ulterioare; Legea
nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanclor vérstnice, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; H.G. nr.886/2000 privind grila nationald de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului
asistentet sociale a persoanelor varstnice.

(2) Standardele minime de calitate aplicabile:

Ordinul MMFPSPV nr,2126/05.11.2014 privind standardele minime de calitate pentru serviciile sociale -
Anexa nr.6 - Standarde mimime de calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate, organizate ca

centre de zi destinate persoanclor adulte

1 Informare si relatia cu comunitatea,
2. Activititi presupunand:
- Program zilnic al activitatilor




. - Activititi socio-culturale, de socializare i relationare,
- Activitifi recreative si de petrecere a timpului liber - jocuri de sah, rummy, studierea presei, vizionarea pe
sisteme video si de proiecfie a diverse activitdfi sociale si culturale desfdsurate in municipiul Regita si in
{ard, vizionarea programelor TV, acces internet, lecturarea cirtilor din cadrul bibliotecii existente
- Atragerea beneficiarilor in diverse activititi culturale, individuale si colective initiate Priméria
Municipiului Resita, ,
- Consiliere si sprijin pentru persoana varstnici
- Organizare §i implicare in activitd{i comunitare si culturale organizate in baza parteneriatelor si
protocoalelor Incheiate cu institutii, ONG-uri etc.
ART. S

Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social se organizeazi si functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverneazi
sistemul nafional de asistentd sociald, precum §i cu principiile specifice care stau la baza acordirii
serviciilor sociale prevdzute in legislafia specificd, in conventiile internationale ratificate prin lege si in
celelalte acte internationale In materie la care Roménia este parte, precum gi in standardele minime de
calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciilor sociale In cadrul Clubului sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse si
tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia i demnitatea personald si intreprinderea de
actiuni nediscriminatorii §i pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c) asigurarea protectiel impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;

d) deschiderea citre comunitate;

e) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea n unitate a unui
personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea In considerare a acesteia, tindndu-se cont, dupa caz,
de véarsta si de gradul sau de maturitate, de discerndmént i capacitatea de exercifiu.

h) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

i) asigurarea confidentialitatii si a eticii. profesionale;

Jj) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentafilor legale cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor de intretinere;

k) primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi de
integrare sociald si implicarea activd 1n solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un
moment dat;

1) colaborarea cu serviciul public de asistentd sociala.

ART. 6

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii Clubului Pensionarilor sunt;

a) persoane vérstnice

b) pensionari

c) nepensionari

(2) Criterii de eligibilitate ale beneficiarilor sunt:

- 54 aiba domiciliul legal in municipiul Resita

- s nu sufere de boli contagioase sau psihice (de tip psihoze, Alzheimer, etc) care pot afecta integritatea
beneficiarilor clubului

- persoana vérstnicd sd nu fie Incadratid in gradul de dependentd IA, IB, IC in urma evaluérii complexe prin
aplicarea Figei de evaluare socio-medicald din Grila nationald de evaluare a nevoilor persoanelor vérstnice

- in cadrul Clubului pot fi incluse doar persoane independente IIIA, ITIB

- persoana sd nu fie Incadratd in gradul I de dependena cu asistent personal de ciitre Comisia de Expertiza
Medicald a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti

(3) Dosarul beneficiarului va contine urmétoarele documente:

- cererea de acordare a serviciilor sociale, copii de pe actele de identitate ale persoanei varstnice, adeverinte
de venit, cupon pensie, adeverinte si acte medicale

- ancheta sociali;

- contractul incheiat cu persoana varstnica;

- Dispozitia emisi de Directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociald pentru admiterea beneficiarului
in centru

(4) Cererile vor fi solutionate in ordinea Tnregistririi lor.




(5) Conditii de incetare a serviciilor Clubului
- in caz de nerespectare a Regulamentului intern.
- in caz de savérsire de fapte grave.

" (6) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in cadrul Clubului au urmétoarele drepturi:

a) si li se respecte drepturile gi libertdtile fundamentale, fard discriminare pe bazi de rasé, sex, religie,
opinie sau orice altd circumstantd personali ori sociala;

b) s3 participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale;

c) sé li se asigure pistrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor furnizate, atdt timp cat se mentin conditiile care au generat
situatia de dificultate;

e) si fie protejati de lege atét ei, cét si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercmu

f) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) s 1i se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt persoane cu dizabilitati.

(7) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Clubulni au urméatoarele obligatii:

a) si furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si
economici gi sd permita furnizorului de servicii sociale verificarea veridicitétii acestora.

b) sd participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;

¢) sa comunice orice modificare intervenita In legtura cu situatia lor personald;

d) s& respecte prevederile prezentuhui regulament.

e) s respecte programul stabilit si orarul de functionare

f) sa aibi o tinutd decentd, igiens corporala adecvata si.un limbaj de comunicare corespunzitor;

g) sd aibd un comportament decent, sd respecte att colegii cit si personalul, fard conversatii sau remarci
nepoliticoase care pot leza alte persoane;

h) sa nu consume alcool i alte substante interzise de lege in cadrul centrului si In exteriorul acestuia si sa
nu frecventeze centrul in stare de ebrietate;
ART. 7

Activititi si functit

Principalele functii ale Clubului Pensionarilor sunt urmitoarele:

a) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului larg despre
domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmétoarelor activitifi:

1. activitafi de informare la nivelul comunititii;

2. organizeazd campanii de sensibilizare a comunitafi in domeniul protectiei persoanelor véarstnice si ale
pensionarilor;

b} de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile
vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea

urmétoarelor activitati:

1. Flaborarea anchetei sociale

2. Evaluarea sociald si medicald, In caz de nevoie

3. Evaluarea si actualizarea periodici a obiectivelor;

4.Asigurarea protectiei beneficiarilor impotriva oriciror forme de intinidare, discriminare, neglijare,
exploatare, tratament inuman sau degradant;

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmétoarelor activitafi;

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor,

2. realizareca de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. intocmirea unui program zilnic si diversificat de activitati

4. asigurarea consumului de ceai si apd plati;

6 activitati recreative, de socializare gt de petrecere a timpului liber;

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale Clubului prin realizarea urmitoarelor
activitati:

1. Asigurarea resurselor materiale necesare functionérii.

2. Asigurarea resurselor financiare necesare functiondrii.

3. Asigurarea resurselor umane cu personal calificat necesare functionarii.
ART. 8

Structura organizatorica, numarul de posturi gi categoriile de personal

(1) Clubul Pensionarilor functioneazi cu voluntari in baza contractelor de voluntariat incheiate in

conditiile legii.




() Fiind o structura functional in cadrul Centrului de Servicii de Asistenfd Social#” pentru buna
functionare a Clubului Pensionarilor, persoanelor angajate in cadrul Centrului e pot fi delegate atributii in

cadrul Clubului.
- (3) Structura organizatoricd, numérul de posturi si categoriile de personal care functioneazd in
cadrul Clubului se aprobé prin Hotérdrea Consiliului Local Resita
ART.9
Finantarea centrului
(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli se are in vedere asigurarea resurselor necesare

acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuiclilor Clubului Pensionarilor se asigurd, in conditiile legii, din bugetul local alocat
Serviciului Public ”Directia de Asistentd Sociala”.

DIRECTOR CUTIV, SEF BIROU,
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