. ROMANLA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
MUNICIPTUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 40
din 07 FEBRUARIE 2013

privind aprobarea modificérii organigramei si a Statului de functii al Institutiei publice:,,Clubul Spottiv
Municipal Scolar Resita”, cu personalitate juridic din subordinea Consiliului Local

Consiliul Local Resita, intrunit in sedinté extraordinara de lucru din 7 februarie 2013;

Vizind expunierea de motive §i raportul de specialitate al Institufiel Publice: "Clubul Sportiv Municipal Scolar
Resita”, cu personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local si al Directiei Buget, Finante ~ Contabilitate, Resurse
Umane ~ Biroul Resurse Umane, Salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Regifa;

Avind in vedere Hotérdrea Consiliului Local nr.24/24.02.2004 privind infiintarea institufiei publice: ,,Fotbal Club
Scolar” Resita, modificatdi de Hotirfrea Consilintui Local nr.195/25.05.2010 privind modificarea Statutului Instifutiei
Publice ,Fotbal Club Scolar” Regita, aprobat prin Hotirérea Consiliului Local nr.24/2004 privind infiintarea Institutiei
Publice ,,Fotbal Club Scolar”, modificai i completats;

fn conformitate cu prevederile art.III din Ordonanta de Urgenfi a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare;

fn conformitate cu prevederile din Legea — Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitari a personatului platit
din fonduri publice, cu modificérile i completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile din Legea nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din
fonduri publice;

Tindnd cont de prevederile din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 84 din 12 decembrie 2012 privind
stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013, prorogarea unor termene din acte normative, precum
si unele mésuri fiscal - bugetare, cu modificérile si completérile ulterioare;

Tinind cont de prevederile Legii nr.69/2000 a educatiel fizice si sportului, cu modificarile i completarile ulterioare;

Luénd in considerare prevederile din Legea nr.53/2003 — privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile
ulterioare;

in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.b), art.45 alin.(1), art.49 alin.(1}, art.61 alin.(5) si
art.115 alin.(1) lit.b) si alin.(3) din Legea nr.215/2001, privind administratia publicd locald, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobid modificarea Organigramei si a Statului de functii al Institufiei Publice: ,,Clubul Sportiv
Municipal Scolar Resita”, conform anexelor nr.1 si 2, care fac parte integrants din aceasta.
Art. 2 - Bugetul Institutiei Publice: ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar Resita,, cu personalitate juridica, de
sub autoritatea Consiliului Local este constituit din bugetul initial aprobat.
Art. 3 - La data intririi in vigoare a prezeniei hotiriri se revocd H.C.L. nr. 171/25.09.2012.
Art. 4 — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se incredinteazi conducerea Institutiei
Publice ,,Clubul Sportiv Municipal —Scolar Resi{a” de sub autoritatea Consiliului Local.
Art. 5 - Prezenta hotrére se comunicé :
- Prefectuiui Judetului Carag-Severin;
- Primarului Municipiului Regita;
- Directiei Buget, Finante — Contabilitate, Resurse Umane - Biroul Resurse Umane, Salarizare;
- Institutiei Publice:,,Clubul Sportiv Municipal —Scolar Resita”, cu personalitate juridicd, de sub autoritatea

Consiliului Local. /
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ANEXA NR.1 2
H.C.L. nr. 40/07.02.2013

ORGANIGRAMA

Institutiei Publice:,, CLUBUL SPORTTY MUNICIPAL - SCOLAR RESITA”

CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI RESITA
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CONSILIUL LOCAL Anexz nr 0T Ia

RESITA H.C.L. Nr. 40/¢7.02.2013
Institutia PublicZ :
“Clubu! Sportiv Municipal — Scolar Resita”

STAT DE FUNCTII
al Institutiei Publice : “Clubul Sportiv Municipal — Scolar Resita”

cu valabilitate de Iz 2013
Nr. Pf:; Functiz Studii Grad/ Functie de
Crt. " treapta Conducere/executie

Anexz V/1; V/i2b

1 | 1 l {16 Director | S | 1 Functie de conducere
(01 ) Compartiment intretinere Bazi Materiali si Administrativ
2 1 | Inspector specialiiate s Ir Functie de executie
3 2 | Administrator M I Functie de execufie
4 3 | Magaziner M 1 Funcjie de execuie
5 4 | Inspector specialitate S Ii Functie de executie
6 5 | Muncitor calificat — Cizmar G/M i1} Functie de executie
7 6 | Muncitor calificat — Fochist G/M 113 Functie de executie
8 7 | Muncitor calificat — Fochist G/M I Funcie de exceuie
9 8 | Muncitor calificat G/M 141 Functie de executie
10 9 | Muncitor calificat — Fochist G/M III Funcfie de executie
11 10 | Muncitor calificat — Buciitar G/M 114 Functie de executie
12 | 11 { Muncitor calificat — (cameristii) G/M HE Functie de executic
13 12 | Muncitor calificat-lacitus, instalator GIVE 119 Functie de exscutie
14 | 13 | Muncitor calificat G/M it Funciie de executie
15 14 | Muncitor calificat G/M I Funefie de executie
16 | 15 | Ingrijitor G I Functie de executie
17 16 | Paznic G/M Functie de executie
{02) Compartiment Karate
18 | 1 | Antrenor**) *) - IV*%) Functie de executie
(13} Personal Tehnic Anexa nr.IV/4 b

19 1 | Antrenor**) *} 111 Funciie de executie
20 2 | Antrenor®¥) *) 1111 Functie de executie
21 3 | Antrenor®*} *) 111 Functie de executie
22 4 | Antrenor**) *) I-IV*) Functie de execufie
23 5 | Anfrenor®¥*) *) 184 Functie de execuiie
24 6 | Antrenor®*) *} I¥E Functie de executic
25 7 | Antrenor*¥) *) HI Functie de executie
26 8 | Antrenor**) *) HI Functie de executie
27 9 | Antrenor*¥*) *) 14 Functie de exeoutie
28 10 | Antrenor**) *y I Functie de executie

#} Nivelul studiilor si conditiile de ocupare a functiilor se stabilesc prin ordin al ministrului tineretuiui
si sportului.
%¥%) Categoria de clasificare de antrenor corespunde gradului profesional.
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