ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 47
din 22.02.2018

pentru rectificarea anexei nr. 1 la Hotérarea nr. 336/20.12.2017

privind aprobarea planuiui de ocupare, pentru anul 2018,a functiilor publice din cadrul:

aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Resita, inclusiv al serviciilor publice
fara personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita, si anume:

Serviciul Public “Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent4” Resita si Serviciul Public
Comunitar de Evidenta Persoanelor al Municipiului Regita; al Serviciului Public “Directia de

Asistenta Sociald” Regita, cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Resita, precum $i al Serviciul Public “Directia Politia Locald” Resita, cu
personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Municipiuiui Resita

Consiliul Local Resita, intrunit In sedinta de indatd din data de 22.02.2018;

Vazand expunerea de motive gi raportul de specialitate al Directiei Buget, Finante-
Contabilitate, Resurse Umane - Serviciul Gestionare Resurse Umane, Salarizare din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului;

Avand Tn vedere prevederile art. 77 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Tinénd cont de prevederile art. 23 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionariior
publici, republicata in anul 2007, cu modificérile si completarile ulterioare;

Luand Tn considerare prevederile Ordinului Pregedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru eiaborarea Planului de ocupare a
funciilor publice,

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) fit. a) coroborat cu alin. (3) hit. b), art. 45 alin. (1), art.
49 alin. (1), art. 61 alin. (5), art. 115 alin. (1) lit. b) si alin. (3) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd in anul 2007, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 — Se rectificd anexa nr. 1 — "Planul de ocupare a functiilor publice din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Regita, inclusiv al serviciilor pubiice
fard personalitate juridicad din subordinea Consiliului Local al Municipiului Regita, si anume:
Serviciul Public “Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Regita si Serviciul Public
Comunitar de Evidenta Persoanelor al Municipiului Resgita, pentru anul 2018’ 1a Hotdrérea nr.
336/20.12.2017 privind aprobarea planului de ocupare, pentru anul 2018,a functifor publice din
cadrul: aparatului de specialitate al Primarufui Municipiului Regifa, inclusiv al serviciilor publice faré
personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local al Municipiului Regita, si anume: Serviciul
Public “Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd” Resita si Serviciul Public Comunitar de
Evidenta Persoanelor al Municipiului Resita; al Serviciului Public “Direciia de Asistenta Sociald”
Resgita, cu personalitate juridicd din subordinea Consiliujui Local al Municipiului Resita, precum si
al Serviciul Public “Direclia Polifia Locald” Resita, cu personalitate juridicd din subordinea
Consiliutui Local al Municipiului Resita, conform anexei la prezenta hotérare care face parte
infegranta din aceasta.

Art.2 - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se fncredinteazi
Serviciul Gestionarea Resurselor Umane din cadrul Directiei Buget, Finante-Contabilitate, Resurse
Umane a aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Resita.

Art. 3 — Prezenta hotérare se comunica:

- Primaruiui municipiului Resita;
- Prefectului si Institufiei Prefectulyjes

aras-Severin,

PRESEDINTE DE SEDINTA, §
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