ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 58
Din 26.02.2019
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate de la bugetul local al municipiului Resita pentru anul 2019

Consiliul Local al municipiului Regita, intrunit in sedinta ordinara din data de 26.02.2019;

Avind in vedere Expunerea de motive si Raportul de specialitate al Directiei de Asistents
Sociala, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local ;

Conform Avizului Consultativ al Consiliului Judetean Caras-Severin nr. 2120/14.02.2019,
inregistrat la Registratura Generalad a Consiliului Local sub nr. 13969/15.02.2019;

Viazéand prevederile Hotérarii Consiliului Local nr.413/29.11.2018 privind reorganizarea
Serviciului Public “Directia de Asistentd Sociald” din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Resita §i infiinfarea Directiei de Asistentd Sociald, din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Resita, precum si aprobarea organigramei i a statelor de functii ale acesteia;

Conform prevederilor Hotéréarii Consiliului Local nr.462/20.12.2018 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistentd Sociali si a Regulamentelor
de Organizare si Functionare ale unitifilor de asistentd sociald aflate in subordinea Directiei de
Asistentd Sociald;

Potrivit prevederilor Hotérdrii Consiliului Local nr.463/20.12.2018 privind aprobarea
Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul municipiului Resita pentru perioada 2018-
2023;
In conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1.086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale
acministrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotirdrii Guvernului nr.539/2005 pentru aprobarea
Nomenclatorului institufiilor de asistenti sociald si a structurii orientative de personal, a
Regulamentului—cadru de organizare i functionare a institutiilor de asistentd sociald, precum si a
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.G. nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu
modificérile §i completérile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal - Anexa nr.2 - REGULAMENTUL-CADRU de organizare si
functionare al directiei de asistentd sociald organizate in subordinea consiliilor locale ale
municipiilor si oragelor;

Conform prevederilor Hotérarii Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale;
Potrivit prevederilor Hotérarii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul
serviciilor sociale;

Luénd in considerare prevederile Ordonantei Guvernului nr.68/2003 privind serviciile
sociale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

Conform prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificérile si completarile ulterioare;

in baza Legii nr. 292/2011 a asistenfei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.36 alin.2 lit. d), alin.6 lit.a) punctul 2, art.45 alin.1, art.49 alin.1 si art.115
alin.1 litb) si alin.3 ale Legii nr.215/2001 privind administratia pubhca locald, republicats, cu

modificérile i completarile ulterioare,



HOTARASTE :

Art.1 - Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
de la bugetul local al municipiului Resita pentru anul 2019, conform Anexei care face parte

integrantd din prezenta hotérére.
Art.2 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia de Asistentd

Sociald,
Art.3 — Hotdréarea intra in vigoare la data comunicarii.
Art.4 — Prezenta hotérare se comunica:
- Primarului municipiului Resifa;
- Prefectului si Institutiei Prefectului judetul Carag-Severin;
- Directiei de Asistenta Sociala.
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ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL _ )
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

ANEXAlaHCL ur. 8 /% 42 2019

Avizul consultativ al Consiliului Judetean Caras-Severin nr.2120/14.02.2019

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

Consiliului Local al Municipiului Resita pentru anul 2019

Avand in vedere:
1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul municipiului Resita pentru perioada 2018-

2023 aprobatd prin HCL nr.463/20.12.2019 avand urmitoarele obiective operationale specifice:
a) consolidarea si extinderea capacititii locale de dezvoltare sociali;
b} dezvoltarea/consolidarea unor servicii sociale integrate proiectate si furnizate adecvat, adaptate
nevoilor tuturor categoriilor de grupuri vulnerabile din municipiul Resita;
c) cresterea accesului §i participérii la educatie si invétare pe tot parcursul vietii, a copiilor si

adultilor din grupuri vulnerabile;

d) integrarea socio-profesionald a persoanelor vulnerabile pe piata muncii

2. Procesul-verbal al consultérii in vederea elaboririi Planului anual de actiune privind serviciile
scciale, organizatd cu furnizori publici si privati/asociatii profesionale si organizatii reprezentative
ale beneficiarilor nr, 1123/22.01.2019

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului

Local al Municipiului Resita cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiinfarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;

2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivelul municipiului Resita- capitolul IT;
3. Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul

serviciilor sociale - capitolul III.

CAP. 1

Acdministrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivelul municipiului Resita

N, l' Cod servicin Denumirea Capacitatea | Gradde | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile
it | social, conform serviciului social ocupare sociale existente
i Nomenclatorului Buget Buget | Buget | Contributii | Alte surse
| serviciilor local judetean | de persoane
] sociale stat | benefi-ciare
I 428891CZ-C-II Centrul de Zi 30 locuri 100% 620.000 - - - -
| Maria lei
Z 423891CZ-C-IT | Centrul de Zi ABC 30 locuri 100% 638.900 - - - -
lei
3 | 348310CZ-V-II | Centrul de Servicii 60 locuri 100% 680.000 - - - -
: de Asistenti lei
Sociald pentru
, Persoane Viarstnice
4 | 348810Cz-V-II Clubul 40 locuri 100% 150.000 - - - -
| Pensionarilor lei
5 | 348810Cz-V-II | Clubul Persoanelor | 40 locuri 100% 150.000 - - - -
! Vérstnice lei




6 8899CzPN-IT | CentruluideZi | 30 locuri 100% 100.000 - - - Conventie
| pentru Consiliere si lei de
|  Informare elevi, | parteneriat
studenti si tineri " , cu
Fundatia
lf | Autonom
| |
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiinfate
Denumire Cod Categorii | Capacitatea necesard | Capacitate Resurse Bugetele estimate pe surse de finanfare pentru servicii | Justifi-
serviciu social serviciu bene- | cladire necesare sociale propuse a fi infiinjate care
social ficiari Nr.bene Nr.locuri | spatiu (personal Buget Buget Buget | Contribufii | Alte surse
ficiari/ (in pat) necesar de local | judetean de persoane
zi suprafata | specialitate, stat | beneficiare
| de ingrijire;
personal
gospodarie
intretinere
| reparatii
deservire
Centru social 8810CZ- | Persoane 50 50 Suprafata | personal de Da - - - Progra-
multifunctional V-1 vérstnice este specialitate me cu
pentru | conform finanfare |
| persoane extraselor nerambur-
| varstnice din CF in care sabila |
| cartierul va |
| Govandar | functiona
| | centrul | -
| "Bunicii | 8810ID-I Persoane 165 165 Suprafata '| personal de Da - - - Progra-
comunitatii- varstnice =70 este specialitate me cu
‘ Dezvoltarea de fngrijire la conform finantare
servicii sociale domicilin extraselor f nerambur-
si sOCi0- - 60 CF in care sabila
medicale recuperare va |
pentru 35 functiona |
persoanele | spalitoie centrul
varstnice din
municipiul
Resita
Consolidarea 8891CZ Copii ' 135 135 Suprafata | personal de Da - - - f’rogTa-
dezvoltarea Cc-I din cese este specialitate me cu
serviciulut conform finantare
social tip cresa extraselor nerambur-
| CF in care sabila
| va |
functiona '
] - centrul
[ Centru 428891CZ- Copii 50 50 Suprafata | personal de Da - - - Progra-
multifunctional C-It este specialitate me cu
- servicii tip conform finan
centru de zi extraselor tare
pentru copii CF in care nerambur-
va | sabila
functiona
- centrul

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational/directiei de actiune prevazutd in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
la nivelul municipiului Resita pentru perioada 2018-2023 aprobatd prin HCL nr.463/20.12.2019-
Obiectiv strategic 2 - prioritatea 2.4.

Se aplici si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitafi nonprofit de interes
general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificérile si completirile ulterioare.

in anul 2019 Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului Local al Municipiului Resita isi
propune achizitionarea de servicii de Ingrijire la domiciliu in cadrul programelor de finantare
nerambursabile pentru activitd{i nonprofit de interes general, in baza Legii nr.350/2005 privind



regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de interes
general, cu modificdrile si completérile ulterioare si in baza Regulamentului privind acordarea
finantédrilor nerambursabild de la bugetul local al Municipiului Resita pentru proiectele
'sociale-servicii de ingrijire la domiciliu aprobat prin Hotirdrea Consiliului Local.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridicd, care infiinteaza si administreaza unitdti de asistentd sociald, cu completarile ulterioare:
1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:
- servicii de ingrijire la domiciliu.

Pentru anul 2019 prin Directia de Asistentd Sociald nu se acordd subventii de la bugetul local
asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociafiilor §i fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinteazi si
administreaza unititi de asistentd sociald, cu completarile ulterioare.

CAP. 11
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel

local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotirdrea Guvernului nr.797/2017.

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet a Primiriei
Municipiului Resita si a Directiei de Asistentd Sociala si se afiseazi la sediul Directia de Asistenta

Sociala din Resita.

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale se publicd pe pagina proprie de internet a Primiriei
Municipiului Resita si a Directiei de Asistentd Sociala i se afiseaza la sediul Directia de Asistenta

Sociala.

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local se publicd pe pagina proprie de internet a Primariei Municipiului Resita, a Directiei de
Asistentad Sociald, se afiseazé la sediul Directia de Asistentd Sociald si se actualizeazi ori de céte ori

este nevoie.

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. se publicd pe pagina proprie de
internet a Primériei Municipiului Resita, a Directiei de Asistentd Sociald, se afigeazi la sediul
Directia de Asistentd Sociald si se actualizeaza ori de céte ori apar modificiri. Anual se intocmeste
Raportul de activitate al Directiei de Asistenfd Sociald care se publica pe pagina proprie de internet
a Primdriei Municipiului Resita, a Directiei de Asistenta Sociald si este disponibil la sediul Directiei
de Asistentd Sociali.

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati.
Lista furnizorilor de servicii sociale este disponibila la sediul DAS si este actualizeazi ori de céte

ori este nevoie.

(I) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia - se actualizeaza periodic.

(II) Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistentd sociali:
nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in
anul anterior etc. - se actualizeazi periodic.

(ITT) Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul municipiului
Resita - se intocmesc informiri trimestriale si semestriale si se actualizeazi cel pufin anual, prin
intocmirea Raportului anual de activitate al DAS.



¢) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ-teritoriale - se actualizeazi cel putin trimestrial.

2. Activititi de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaludrii initiale,
a anchetelor sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi:

- Informare privind legislatia in domeniu;

- Informare privind serviciile sociale existente in municipiul Resita;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de Asistenta Socialad
sau in colaborare cu alti furnizori publici si privati de servicii sociale:

- Dezvoltarea de campanii de informare in comunitate in parteneriat cu institutii publice st private-
invatdmant sindtate, ocupare etc.;

- Campanii de ajutorare a persoanelor aflate in situatic de risc social in cadrul unor actiuni de
acordare de ajutoare materiale: alimente, imbracaminte, etc.;

- Sarbitorirea evenimentelor importante: 1 Martie, 8§ Martie, Ziua Copilului, Ziua Persoanelor
Virstnice, Ziua Nationald a Romaniei etc.;

- campanii de informare in comunitate in vederea prevenirii violentei domestice;

- extinderea activititilor de prevenire si interventie in echipe multidisciplinare pentru sprijinirea
mamelor minore;

- extinderea activitdtilor de prevenire si interventie in echipe multidisciplinare pentru sprijinirea
persoanelor fard adapost.

4 Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Directiei de Asistenta Sociald:

- Acordarea serviciilor sociale primare in conformitate cu legislatia In vigoare;

- Acordarea serviciilor specializate in conformitate cu legislatia in vigoare prin centrele de zi pentru
copii si persoane vérstnice si cluburile pentru persoane vérstnice;

- Asigurarea si distribuirea hranei beneficiarilor de servicii sociale specializate prin Cantina
Municipali din cadrul DAS;

- Dezvoltarea activitatilor de consiliere psihologica, vocationald dezvoltarea personala si orientarea

profesionala.

5. Organizarea de Intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.:

- promovarea colabordrii active intre toti factorii implicati in domeniul social: incheierea de
conventii de parteneriat, crearea unei retele de colaborare §i parteneriat interinstitutional, realizarea
unei hérti a serviciilor sociale furnizate in municipiul Resita;

- organizarea de intélniri cu furnizorii publici si privati de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare in scopul colabordrii in vederea Imbunétatirii calitétii
serviciilor sociale furnizate;

- organizarea de burse a locurilor de munca;

- dezvoltarea activitatii de identificare a potentialilor angajatori, mediere, plasare si asistenti a
grupurilor vulnerabile la locul de munci;

- organizarea unui festival intercultural menite s& promoveze incluziunea romilor;

- promovarea §i sprijinirea voluntariatului prin: realizarea de parteneriate cu institutii, ONG-uri in
vederea atragerii de voluntari in derularea actiunilor §i serviciilor sociale; promovarea
voluntariatului si a implicérii civice in rdndul populatiei din municipiul Resita si zonele limitrofe.

6. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitard, cum ar fi;
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea
drepturilor sociale si promovarea mésurilor de asistentd sociala, mediere sociali etc.:

- identificarea in cadrul comunititii a persoanelor si grupurilor vulnerabile din punct de vedere
social;

- desfasurarea de actiuni periodice pentru depistarea persoanelor aflate in situatie de marginalizare
si excluziune social;

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociald si psihologici a persoanelor aflate in
situatie de risc social datoritd varstei, a stérii de sénatate, a conditiilor de locuit etc;



I3

- campanii de informare in unititile de educatie de nivel preuniversitar, in randul elevilor aflati in
anii terminali de studiu;
- dezvoltarea activititilor de educatie pentru sanatate adresati parintilor, tinerilor si copiilor

+- dezvoltarea activititilor de educatie parental;
- promovarea importantei educatiei in randul copiilor din cartierele dezavantajate ale municipiului

Resita (Mociur, Dealu Mare, Muncitoresc) prin activitdti de educatie nonformali in vederea

prevenirii abandonului scolar;
- identificarea copiilor si tinerilor care au abandonat scoala, includerea lor in initiméntul de

masé/special/fara frecvents;
- identificarea copiilor nescolarizati si includerea lor in sistemul educational: program de

alfabetizare/a doua sansa.

7. Mesaje de interes public transmise prin presa:
- informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea

Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD):

- informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei;

- informare privind distribuirea stimulentului educational;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in striinitate;
- informare privind servicile destinate victimelor violentei domestice;

- informare privind servicile destinate persoanelor varstnice;

- orice modificare legislativa de interes public.

CAP. II1
Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreazi in domeniul

serviciilor sociale

1. Propuneri de activitifi de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

| Personalul de specialitate ? Nr.persoane - Buget estimat _]
Personalul de specialitate din | 20 6.000 ]
| cadrul DAS | - |

b) sesiuni de instruire pentru asistenti personali

| Nr.persoane | Buget estimat |
| 160 | 64.000 lei |

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national

-
o

{ -

L _
DIRECTOR EXECUTIV, SEF SERVACIU,
ROSIAN LADIA COSMINA ENUICA SMIN
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