JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA

HOTARAREA NR. 52
din 13.02.2026
privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale Serviciului Public —,Directia pentru
Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de lluminat Public si Deszdpezire”

Consiliul Local al Municipiului Resita, Intrunit in sedinta de indati din 13.02.2026;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.1462/12.02.2026 si raportul de specialitate nr.1461/12.02.2026, al
Serviciului Public — ,Directia pentru intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
lluminat Public si Deszidpezire”, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local;

Vazind Hotédrdrea Consiliului Local nr. 299/31.10.2008 privind reinfiintarea Serviciului Public —,Directia
pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local », H.CL. nr. 170/25.09.2012 privind
reorganizarea Serviciului Public —,Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local **;

Luénd in considerare prevederlle Hotérarii Consiliului Local nr. 615/30.12. 2024 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Serviciului Public -,, Directia pentru Intretinere si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public si Deszapezue”

Avand in vedere prevederile OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii finantelor publice nr.
273/2006, care stabileste limita numarului maxim de posturi ce pot fi infiintate si ocupate, dar cu incadrarea in
plafonul chletuielilor de personal aprobat prin bugetele locale;

in temeiul Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu Legea-Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.129 alin. (2) lit.a) coroborat cu alin. (3) lit.c), art. 139 alin. (1), art. 196 alin.(1)
lit.a), art. 197 alin. (1) si alin. (2), art. 199 alin. (1) si alin (2), si ale art. 243 alin (1) lit.a) din OUG nr.57/2019
2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarlle ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. - Se aproba Organigrama Serviciului Public — ,, Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului
Consiliului Local , Serviciul de Iluminat Public §i Deszipezire”, conform anexei nr.1, anexi care face parte
integrantd din prezenta hotirare.

Art.2, - Se aprobd Statul de Functii al Serviciului Public — ,, Directia pentru intretinerea si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Tluminat Public §i Deszipezire”, conform anexei nr.2, anexi care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotiréri, se incredinteaza Serviciul Public — ,, Directia pentru
Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public si Deszipezire”.

Art.4. — La data intrarii in vigoare a prezentei, H.C.L. nr. 32 din 30.01.2025 se revoci.

Art.5. - Hotérérea intré in vigoare la data comunicirii.

Art.6. - Prezenta hotérare se comunica:

-Primarului Municipiului Resita;
-Prefectului si Institutiei Prefectului-Judetul Caras-Severin;
-Directiei Buget, Finante — Contabilitate, Resurse Umane;
-Serviciului Public — ,, Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului COIlSlllllhll
Local, Serviciul de Iluminat Public si Deszapezire” :
PRESEDINTE DE SEDINTA : A5 N
MATICHESCU BOGD NICQLA:

. SER\HCIUL PUBLIC, -~
»DIRECTIA PENTRU INTREJINEREA SI REPARAREA PATRIMOI\{IULUI CONSILIULUI LOCAL,
SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC SI DESZAPEZIRE”

Bulevardul Muncii, Nr. 25, 320200, Resi(a, Jud. Carag-Severin, ROMANIA
tel. (0255) 220200 fax: +04(0255)226109, e-mail intretinere.patrimoniu@primariaresita.ro
C.UL 15082947
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ROMANIA ANEXA nr. 2
JUDETUL CARAS-SEVERIN laH.C.L. nr. 57 /{3.02.102¢
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTII
PRIVIND FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL
SERVICIULUI PUBLIC-"DIRECTIA PENTRU iNTRETINEREA SI REPARAREA PATRIMONIULUI
CONSILIULUI LOCAL, SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC SI DESZAPEZIRE"

GRAD/
Nr. Nivelul TREAPTA Numiir de
Crt. Functia : studiilor | GRAD [PROFESIONALA| Gradatia | posturi
I. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE:
1|DIRECTOR GENERAL S I-II 1-5 1
2|DIRECTOR GENERAL ADJUNCT S I-II 1-5 1
3|INSPECTOR SEF S I-1I 1-5 1
4|INGINER SEF S I-II 1-5 1
5|CONTABIL SEF S I-II 1-5 1
6|SEF SECTIE S I-IT 1-5 7
Total functii contractuale de conducere: 12
II. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE:
1{INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. 1A 1-5 2
2|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. 1 1-5 12
3|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Gr. Il 1-5 4
4|INSPECTOR DE SPECIALITATE S Debutant 1-5 3
5|CONSILIER JURIDIC S Gr.JA 1-5 1
6|INSPECTOR SSD Gr. IA 1-5 0
7|SUBINGINER SSD Gr. 1A 1-5 0
8|REFERENT M Tr.IA 1-5 1
9|REFERENT M Tr.l 1-5 1
10|REFERENT M Tr.IL 1-5 1
11| REFERENT M Debutant 1-5 0
12| ADMINISTRATOR M Tr.I 1-5 0
13|ADMINISTRATOR M Tr.I1 1-5 0
14|CASIER M,G - 1-5 0
15|SEF FORMATIE M,G - 1-5 3
16| INGRUITOR M/G - 1-5 3
17|SOFER M/G Tr.I 1-5 22
18|SOFER M/G Tr.II 1-5 0
19|MAISTRU M/G Tr.II 1-5 2
20|MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.1 1-5 39
21|MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.1L 1-5 4
22|MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.III 1-5 6
23|MUNCITOR CALIFICAT M/G Tr.IV 1-5 9
24|MUNCITOR NECALIFICAT M/G Tr.1 1-5 55
25|MUNCITOR NECALIFICAT M/G Tr.II 1-5 10
26|PAZNIC M/G CONSILDN 1-5 9
Total functii contractiale de executie N oy, e T "cx 187
TOTAL FUNCTN CONTRACTUALE e, . 199
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