ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL RESITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.178
din 14.05.2019

pentru completarea Anexei nr.3 punctul b) si Anexei nr. 4 punctul b) la Hotirirea Consiliului Local al
Municipiului Resita Nr. 160/25.04.2019

Consiliul Local Resita, intrunit in sedinta de indati din data de14.05.2019;

Vizénd expunerea de motive si raportul de specialitate al Directiei Gestionarea Resurselor Umane,
Salarizare si al Directiei Buget, Finanfe-Contabilitate - din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Resita;

Luand in considerare procesul verbal nr. 23222/18.03.2019 incheiat cu Sindicatul Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Regifa si al serviciilor publice fdrd personalitate juridicd;

Tindnd cont de Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Resita Nr. 314/28.08.2018 pentru
modificarea si completarea Hotérdrii Consiliului Local al Municipiului Resita Nr. 375/20.12.2017 privind
stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
»~Administrafie’’ utilizate in aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Resita si Consiliul Local al
Municipiului Resita, precum si in cadrul serviciilor publice cu sau fara personalitate juridicd din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Resita, ca urmare a trecerii contributiilor de la angajator la angajat
incepand cu data de 01.01.2018, cu modificérile si completérile ulterioare, adoptata potrivit Deciziei Curtii
de Conturi nr. 20/2018, precum si Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Resita Nr. 397/31.10.2018;

Avind in vedere Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 156/25.04.2019 privind
aprobarea organigramei, a statului functiilor de demnitate publica alese si a statelor de functii ale aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Resita;

Luénd in considerare Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 55/27.02.2018 privind
aprobarea organigramei si a statelor de functii, precum si a Regulamentului de organizare si functionare, ale
Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoanelor al Municipiului Resita, fira personalitate juridica, in
subordinea Consiliului Local al municipiului Resita, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 158/25.04.2019 privind
aprobarea organigramei si a statelor de functii ale Serviciului Public ,,Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgenta” Resita, fard personalitate juridic3, de sub autoritatea Consiliului Local al municipiului Resita;

Avénd in vedere Hotérérea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. Resita nr. 413/29.11.2018
privind reorganizarea Serviciului Public “Directia de Asistentd Sociald” si infiintarea Directiei de Asistentd
Sociald, din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita, precum si aprobarea organigramei si a
statelor de functii ale acesteia;

Vazénd Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 91/27.03.2019 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii ale Serviciului Public — ,, Directia pentru Intretinerea si Repararea
Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public si Deszipezire”, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Luénd in considerare Hotardrea Consiliului Local al Municipiului Regita nr. 32/31.01.2019 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Institutiei Publice ,,Clubul Sportiv Municipal Scolar”
Resita, cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local;

in conformitate cu prevederile art. VII alin. (1) si alin. (5) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
82/2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Avénd in vedere Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice §i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte

normative §i prorogarea unor termene;
Vazind prevederile Hotéréarii de Guvern nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut

pe tard garantat in plati;



Avind in vedere prevederile art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 privind
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicati in anul 2007, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Tinind cont de prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati in anul 2011, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (3) lit. a), lit. e) si lit. f) alin. (4) din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completérile
ulterioare;

Luédnd in considerare prevederile Legii nr. 50/2019 a bugetului de stat pe anul 2019, precum si de
cele ale Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 47/2019 a bugetului asigurdrilor sociale de stat pe anul 2019;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. b), art. 45 alin. (1), art. 49 alin.
(1)-(2), art. 61 alin. (5), art. 115 alin. (1) lit. b), alin. (3) si alin. (6) din Legea nr. 215/2001 a administrafiei
publice locale, republicati in anul 2007, cu modificérile $i completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Artl. — (1) Se aprobi completarea Anexei nr. 3 punctul b) - Functii contractuale de executie — la
Hotirarea Consiliului Local cu nr.160/25.04.2019 in sensul céd, diminuarea salariilor de bazé cu procentul de
5% se mentine §i pentru salariile stabilite prin grila aprobata.

(2) Se aproba completarea Anexei nr. 4 punctul b) - Functii contractuale de executie — la
Hotararea Consiliului Local cu nr.160/25.04.2019 in sensul cé, diminuarea salariilor de bazi cu procentul de
5% se mentine si pentru salariile stabilite prin grila aprobata.

Art. II - Prevederile prezentei hotarari se aplicd incepand cu data de 2 mai 2019 pana la 31 decembrie

2019.
ArtIIL - Celelalte prevederi ale Hotardrii Consiliului Local al Municipiului Resita Nr. 160/25.04.
ramén in vigoare.

Art.VI. — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se incredinteazd Directia
Gestionarea Resurselor Umane, Salarizare si Directia Buget, Finante-Contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Local al Municipiului Resita, precum si compartimentele de specialitate din cadrul
serviciilor publice cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al Municipiului Resita.

Art.V. — Prezenta hotarire se comunica:

- Primarului municipiului Resita;

- Prefectului si Institutiei Prefectului - judetul Caras-Severin;

- Directiei Buget, Finante-Contabilitate;

- Directiei Gestionarea Resurselor Umane, Salarizare;

- Serviciului Public — ,Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului
Local, Serviciul de lluminat Public §i Deszépezire”, cu personalitate juridica, din subordinea
Consiliului Local Resita.
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